
 31/10/1991یخ ربتا 1991لسنة  1590قم زراء رلوامجلس ار قر

 ملعال الأعماع اقطات لشركان التنفیذیھ لقانواللائحھ ار اصدن ابشأ
 

 
 یباجھد 0 دةلماا

 زراءلوا مجلس ئیسر

ر؛ لدستواعلى ع لاطلاابعد 

 رة؛لتجان اعلى قانوو

 ؛لمدنين القانواعلى و

 علىو؛ یةرلتجاء االأسمن ابشأ 1951لسنة  55قم ن رلقانواعلى و

 ؛یةرلتجاا لدفاترا نبشأ 1953 لسنة 388 قمر نلقانوا

ت؛ صارلعامة للبواللائحة ن ابشأ 1957لسنة  161قم ن رلقانواعلى و

 ؛لةولدامجلس ن بشأ 1972لسنة  47قم ن رلقانواعلى و

مة ھلمساا تشركاو ملعاا علقطاا اتحدو دارةإ مجالس في للعماا ممثلي بنتخاا اءاتجروإ وطشر بتحدید 1973 لسنة 73 قمر نلقانوا علىو

 ؛لخاصةت المؤسسات والجمعیاوا

ري؛ لتجاالسجل ن افي شأ 1976لسنة  34قم ن رلقانواعلى و

 ؛لعملن اقانوار بإصد 1981لسنة  137قم ن رلقانواعلى و

على ودة؛ ولمحدالمسئولیة ت ذات اركالشوالتوصیة بالأسھم ت اشركاومة ھلمسات اشركان قانوار بإصد 1981لسنة  159قم ن رلقانواعلى و

 ت؛للمحاسباي لمركزز الجھان اقانوار صدن إبشأ 1988لسنة  144قم ن رلقانوا

؛ ارھلاستثماال لأمواتلقي ل لعاملة في مجات الشركان افي شأن قانوار بإصد 1988لسنة  146قم ن رلقانواعلى و

 م؛لعال الأعمااع قطات شركان قانوار بإصد 1991لسنة  203قم ن رلقانواعلى و

 ؛لموحدا لمحاسبيا ملنظاا دباعتما 1966 لسنة 4723 قمر یةرلجمھوا ئیسر ارقر علىو

ئیس ر نائب اربقر درةلصاا ودةلمحدا لمسئولیةا ذات تلشركاوا بالأسھم لتوصیةا تشركاو مةھلمساا تشركا نلقانو لتنفیذیةا للائحةا علىو

 ؛1982لسنة  96قم رلي ولدون التعار والاستثمان اشئو یرووزلمالیة وایة دلاقتصان اللشئوزراء لوامجلس 

؛ لةولدامجلس ه تآارعلى ما ء بناو

 :رقر

 دارصإ 1 دةلماا

 .لمرفقةا 1991لسنة  203قم ن ربالقانودر لصام العال الأعماع اقطات شركان لتنفیذیة لقانواللائحة م ایعمل بأحكا

نائب  اربقر درةلصاا ودةلمحدا لمسئولیةا ذات تلشركاوا بالأسھم لتوصیةا تشركاو مةھلمساا تشركا نلقانو لتنفیذیةا للائحةا محكاأ يتسرو

نص  بھ دیر لم فیما لكوذ 1982 لسنة 96 قمر ليولدا ونلتعاوا رلاستثماا نشئو یرووز لمالیةوا یةدلاقتصاا نللشئو زراءلوا مجلس ئیسر

 .حكامھاأمع رض بما لا یتعاوللائحة ه ابھذص خا

 دارصإ 2 دةلماا

 :یقصد للائحةا هذھ محكاأ قتطبی في

 2- .لیھر إلمشام العال الأعماع اقطات شركان قانو :نبالقانو 1-

 .نلقانوالك م ذحكاألمختص في تطبیق ایر زلوا :یرزبالو

 ھةلجوا ,لمختصایر زلوالتنفیذیة لكل من الائحتھ ولیھ ر إلمشاا 1981لسنة  159قم ن رلقانوافي رة لمقرت الاختصاصاایر جمیع زلوایتولى و

 .لمختصةایة دارلإا

 دارصإ 3 دةلماا

 :على للائحةا هذھ تطبق

 .نلقانوا ملأحكا فقاو تؤسس لتيا لتابعةا تلشركاوا لقابضةا تلشركاا 1-

 .علیھاف لتي كانت تشرت الشركام والعاع القطات ایئاھلتي حلت محل التابعة ت الشركاوالقابضة ت الشركاا 2-
 



 دارصإ 4 دةلماا

علیھا  فتشر كانت لتيا تلشركاوا ملعاا علقطاا تیئاھ محل حلت لتيا لھا لتابعةا تلشركاوا لقابضةا تلشركاا من لكل لعامةا لجمعیةا تضع

 .زراءلوائیس مجلس رمن ار بھ قرر یصدي لذذج اساسیاً للشركة طبقاً للنموأنظاما 

 .ريلتجاالسجل المصریة كما تقید في الوقائع الشركة في اعلى نفقة م لنظاا اذھینشر و

 

 دارصإ 5 دةلماا

شركاتھ م ولعاع القطات ایئاھمحل ن لعمل بالقانوایخ رلتي حلت في تاالتابعة ت الشركاوالقابضة ت الشركااكل شركة من ل صوأیتم تقویم صافي 

 .تلشركاه اذھلعامة لكل شركة من الجمعیة اا رھلتي تقراعد افقاً للقوو 1983لسنة  97قم ن رلتي كانت خاضعة للقانوا

 دارصإ 6 دةلماا

 .هنشر یخرلتا لتاليا ملیوا من بھ یعملو ,لرسمیةا ةلجریدا في ارلقرا اذھ ینشر

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 
 

 1 دةلماا

 .كثرأ أو حدوا معا ريباعتا شخص من لقابضةا لشركةا تؤسس

 2 دةلماا

 .رلمصدل الماوز رأس امرخص بھ یجال مام رأس لنظاد ایحدز أن یجوو .رمصدل مارأس للشركة ن یكو

 لكي ذلا یسرو 50%,لتأسیس عن امنھ عند ع لمدفوالا یقل ت وألجنیھااللشركة عن عشرین ملیوناً من ر لمصدل المارأس الا یقل أیجب و 1-

 1983.لسنة  97قم ن رلتي كانت خاضعة للقانوم العاع القطات ایئاھحلت محل لتي ت الشركااعلى 

 .لمغلقا بلاكتتاا طریق عن لشركةا تأسیس یتمو 2-

مع  یتناسب دارةلإا مجلس مقاعد من كثرأ أو مقعد على حصولھ یضمن لشركةا لما رأس نسبة من نىأد لحد مھلمساا تملك :لنسبيا بالتمثیل 3-

 .لأساسي للشركةم النظاده افقا لما یحدولك ، وذلمجلسء اعضاد أعدوما یملكھ 

لقابضة ا شركتھا أو لشركةا بینو بینھ تربط لا يلذوا لشركةا ميھمسا غیر من يلتنفیذا غیر لمجلسا عضو :لمستقلا دارةلإا مجلس بعضو 4-

 لیس، ولسابقة على تعیینھات اسنوث لثلال امنھم خلاإدارة أي عضویة مجلس أو علاقة تعاقدیة أو بطة عمل أي رالشقیقة أو التابعة اشركاتھا أو 

 .ءؤلاھمن ي لثانیة لأاجة رلدرب اقاأمن أو جا زو

 
 
 
 
 
 
  



 2021.لسنة  948قم زراء رلوائیس مجلس ار رمضافة بموجب قر 4) (3,لبند ا*

 3 دةلماا

 .لعامةایة رلاعتباص الأشخااا بین لا فیمإلأسھم ه اذاول ھتدز لا یجوولقیمة ایة وسمیة متسااسھم ألى إلشركة ل امارأس یقسم 

 1992.لسنة  95قم ن ربالقانودر لصال الماق رأس اسون فقا لقانوونى دلأالحد الاسمیة للسھم بما لا یقل عن القیمة الأساسي م النظاد ایحدو

 2021.لسنة  948قم زراء رلوائیس مجلس ار رمعدلة بموجب قر*

 4 دةلماا

ض لغرا اذھ لتحقیق زمللاا للماا رأس قیمةو نشائھاإ من ضلغروا مدتھاو لشركةا سما بھ مبیناً یرزلوا لىإ لتأسیسا طلب نلمؤسسوا میقد

 :لآتیةات المستندایرفق بالطلب و .ئھأداطریقة و

 .معاري عتبااكثر من شخص أفي تأسیسھا ك لتي یشترت ائي بالنسبة للشركاالابتدالعقد ا )أ(

 .لأساسي للشركةم النظاوع امشر )ب(

 )ج( .زراءلوائیس مجلس رمن ار بھ قرر یصدي لذذج الأساسي مطابقاً للنموم النظاوع امشروئي الابتدالعقد اكل من ن یكوأن یجب و

 .تلشركااا من ھللشركة مع غیرري لتجاالاسم س التبام اتفید عدري لتجاالسجل امن مصلحة دة شھا

وأن ا بالكامل أداؤھلأسھم قد تم اا من قیمة ادھجب سدالوالنسبة وأن اكة لشراسھم أفي جمیع ب لاكتتام اتفید تماة لمعتمدك البنواحد أمن دة شھا )د(

 .ريلتجااا بالسجل ھیتم قیدأن لى إلشركة ب اضعت لحساولقیمة قد ه اذھ

 متھاھمسا قیمةو لتأسیسا في اكلاشترا على فقةابالمو لتأسیسا في لمشتركةا لعامةا یةرلاعتباا صلأشخاا في لمختصةا تلسلطاا من ارقرإ )ھـ(

 .لشركةل امارأس في 

 5 دةلماا

 )أ( :صبوجھ خاولشركة اتأسیس ات مستنداءات وجرء إستیفاوایر متابعة زلوایتولى 

 .جدإن وئي الابتدالعقد والأساسي م النظاوع اجعة مشرامر

 .صحیحاًاً تقدیررت ا قد قددھجوولعینیة في حالة الحصص أن التحقق من اءات اجرذ إتخاا )ب(

 6 دةلماا

 .یرزلوا احقترا على ءبنا زراءلوا مجلس ئیسر من ارقر لشركةا یسبتأس ریصد

 .ريلتجاا لسجلا في تقیدو لمصریةا لوقائعا في نفقتھا على للشركة لأساسيا ملنظاا ینشرو

 7 دةلماا

لشركة ا سما حملت أن یجب تلمطبوعاوا تلإعلاناوا تیرالفووا تكالمكاتبا لغیرا لىإ لموجھةوا لشركةا عن درةلصاا وراقلأوا دلعقوا جمیع

 لرئیسيالشركة امركز ن مع بیاوءة ضحة مقروف والك بحروذ »م.ق.م.شمة قابضة مصریة ھشركة مسا«رة فاً بعبادمرأو نھا مسبوقاً اعنوو

 .رلمصدل الماورأس ا

 .خرن آمكاي بأأو عھا وبفرأو لرئیسي اا ھلشركة بمقراعن ن لتي توضع للإعلات اللافتااعلى م ما تقدي یسرو

 8 دةلماا

 .لجمعیةاعلى دارة لإامجلس ء عضاي وألتنفیذاغیر دارة لإائیس مجلس ر رختیات العامة للشركة ترشیحاالجمعیة ائیس ض ریعر

قیامھ  مقابل هیتقاضا نكا ماو لسابقةا عمالھأ في حققھا لتيا زاتلإنجاوا مرشح لكل تیةالذا ةلسیروا ةلخبرا عن مختصر نبیا بالترشیح یرفقو

 .للأعماه ابھذ

 لأكثرالعمالي النقابي د الاتحاوالمالیة وزارة الى إلأقل اعلى ع ا بأسبودھنعقاالعامة قبل موعد اللجمعیة ة لدعور اخطاإمن رة صول ساإر یجبو

 .دارةلإاممثل كل منھما في مجلس ر تمثیلا لاختیا



من  كل ممثل فیھم بما ،لنسبيا لتمثیلا عداقو ةعاابمر لشركةا ملكیة لھیكل فقاو دارة،لإا مجلس بتشكیل اارھقر للشركة لعامةا لجمعیةا رتصدو

م لنظاا دهیحد لما فقاو تسعة على یزید لاو خمسة عن لمجلسا ءعضاأ دعد یقل لاأ على ،تمثیلا لأكثرا لعماليا لنقابيا دلاتحاوا لمالیةا وزارة

 .لأساسي للشركةا

ما رھتختا عضوین على مدھعد یزید لا دارةلإا مجلسب ةلخبرا ذوي من ضافیینإ مستقلین ءعضاأ للشركة لأساسيا ملنظاا یتضمن أن زیجوو

 .لمختصایر زلواعلى ترشیح ء لعامة بناالجمعیة ا

أو  ةلمد بعضھم أو كلھم عضویتھم نتھتا لذینا دارةلإا مجلس ءعضاوأ ئیسر عضویة تجدید زیجوو ات،سنو ثثلا دارةلإا مجلس ةمد نتكوو

ب لمطلوا ءلأعضاا أو لمجلسا حققھا لتيا زاتبالإنجا مختصر نبیا لتجدیدا احباقتر فقیرو ،لعامةا لجمعیةا ئیسر احقترا على ءبنا ىخرأ دلمد

 .لتجدیدرات امبروعضویتھم ة تجدید مد

 .للائحةه اذھمن  (60)دة علیھا بالماص لمنصوم المھاي التنفیذاغیر دارة لإائیس مجلس ریتولى و
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 ررمك 8 دةلماا

ي لشھرا تبالرا نصف ،بمھامھ قیامھ نظیر ي،لتنفیذا غیر لمجلسا لرئیس شھریا فیصر ما وزیجا لاأ ةعاامر للشركة لعامةا لجمعیةا على

 .يلتنفیذب المنتداللعضو ر لمقرا

مجلس  ئیسر من ارقر لشركةا إدارة مجلس عضویة نظیر لمالیةا وزارة ممثليو لعامةا تلجھاوا تلھیئاا لممثلي لسنویةا لإثابةا عدابقو ریصدو

 لبدرة في صوداة فعلیة مؤت لھم مقابل نفقاف لتي تصرالمبالغ ف المالیة بخلاایر وزمع اك لمختص بالاشترایر زلوض اعلى عرء بنازراء لوا

 .بھا بالشركةل لمعموالنظم واعد القوود اصرفھا في حدن متى كال نتقاایف رمصاأو سفر 

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب مضافة*

 9 دةلماا

إدارة  مجلس تجتماعاا رلحضو بلمنتدا تھاإدار مجلس عضو أو تابعة شركة یةأ إدارة مجلس ئیسر ةعود لقابضةا لشركةا إدارة لمجلس زیجو

من  منھ یطلب ما لتقدیم أو راءآ أو ت،ملاحظا من اهیر ما اءلإبد لكوذ لتابعةا تبالشركا لمتعلقةا تلموضوعاا نظر عند لقابضةا لشركةا

 .ودمعدت لھ صون یكودون أن لمناقشة افي اك لاشترالھ ت وبیانات أو یضاحاإ

 10 دةلماا

 .نلقانوم الخاضعة لأحكات الشركاامن ة حدواكثر من شركة إدارة أبمجلس دارة متفرغاً للإاً عضوأو ئیساً ن ریكوأن شخص ي لأز لا یجو

 .تلشركااكثر من شركتین من تلك إدارة أن عضویة مجلس لجمع بیز الا یجوال لأحوافي جمیع و

 .رلمقرا بلنصاا لعضوا بھا وزیتجا لتيا دارةلإا مجلس في لعضویةا تبطلو

 11 دةلماا

من  وأي لشركةا إدارة مجلس ءعضاوأ ئیسر میلتز وع،لمشرا غیر لكسبا نشأ في 1975 لسنة 62 قمر نلقانوا مبأحكا للإخلاا معد مع

، لحسابھاو لشركةا باسم تتم دعقوو لبأعما خاصة تموضوعا في لنظرا عند ینشأ قد للمصالح رضتعا أي دجوو عن حلإفصابا ،بھا لمدیرینا

على  لتصویتوا لمناقشةا رحضو معد لصلةا ذي لمدیرا أو لمجلسا عضو أو ئیسر علىو ع،لموضوا مناقشة عند كتابة متقد ما تثباإ یتمو

 .تلموضوعااه لخاصة بھذت التوصیاارات أو القرا

لمجلس ا تلااومد یحضر أن بالشركة لمدیرینا من يلأ أو لمجلسا ابھذ عضو يلأ أو لشركةا إدارة مجلس لرئیس زیجو لا اللأحوا جمیع فيو

لى إبھم ة رھمصاأو بة المن لھم صلة قر، أو منھمي لأن كاإذا لمجلس اضة على ولمتعلقة بأیة مسألة معرارات القرالتصویت على افي ك یشترأو 

 .فیھاة غیر مباشرة أو مصلحة مباشر، بعةالراجة رلدا
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 12 دةلماا

أو  ،لشركةا منافسة شأنھ من عمل أي في اكلاشترا بالشركة لمدیرینا من يلأ أو لمجلسا ابھذ عضو يلأ أو دارةلإا مجلس لرئیس زیجو لا

ة لأجھزایر رمن تقاأي لغیر على ل اتسھیل حصوأو لشركة ار اسرء أفشا، أو إلھاوتزي لذط النشاوع احد فرأفي ه غیرب لحساأو لحسابھ ر لاتجاا

 .خلیة تتعلق بأعمالھادایر ریة تقاأو ألرقابیة ا
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 13 دةلماا

 .لمدنیةأو الجنائیة ابمسئولیتھم ل خلادون إلك وذلعامة للشركة الجمعیة م اامأعمالھم أعن ن مسئولودارة لإامجلس ء عضاوأئیس ر

 14 دةلماا

لشركة الى إسالھا وإرا ادھلتابعة بإعدت الشركام التي تلتزایة ورلدایر رلتقات اتوقیتات ومحتویال وشكاذج ألقابضة نماالشركة إدارة ایضع مجلس 

 .تلشركااتلك ل ماعأمنتظم لنتائج وتقویم مستمر اء لقابضة لإجرا

لتي ا یررلتقاوا متابعتھا یتم لتيا تلموضوعاوا ،لھا لتابعةا تلشركاا إدارة مجالس في لشركةا ممثلو بھ میلتز يلذا ملنظاا دارةلإا مجلس یضعو

 .اادھبإعدن یلتزمو



 15 دةلماا

 :لمناسب بشأنھار االقرذ اتخاوایا للنظر فیھا دورلقابضة الشركة إدارة التالیة على مجلس المسائل ض اتعر

 .بشأنھا تلحساباا قبيامر یررتقاو لقابضةا للشركة لسنویةوا یةورلدا لمالیةا ئمالقووا للأعماا نتائج 1-

 .لقابضةاللشركة ل لأعماانتائج ولختامیة ائم القوت والحساباداء والأایة عن تقویم ورلدایر رلتقاا 2-

 .لتابعةا تلشركاا إدارات جالسم في لقابضةا لشركةا ممثلو اھیعد لتيا یررلتقاا 3-

 .مج تمویلھاابروعن كل منھا ت عدألتي ت اسارالدوالقابضة ابالشركة ر لاستثمان الجار أو لاستثماع ایر قطارتقا 4-

 .دةمحدم بمھاأو ختصاصاتھ المجلس ببعض الیھا إلتي یعھد ن اللجااتشكیل ت مقترحا 5-

 7- .بشأنھات لحسابااقبي ایر مررتقاولتابعة ت انویة للشركالسوایة ورلدالمالیة ائم القول والأعماانتائج  6-

 .لتابعةت الشركاافي ر لاستثماات امؤشر

 .رلمساا تصحیح تمقترحاو لتابعةا تلشركاا رمسا لتصحیح تعد لتيا تسارالدا 8-

ه ذھ في لمنتدبینا ءضالأعا مناصبو ،لتابعةا تبالشركا ةلخبرا ذوي من دارةلإا مجالس ءعضاوأ ءسارؤ مناصب لشغل تلترشیحاا 9-

 .تلشركاا

 .لعامة للشركةالجمعیة ائیس دارة أو رلإائیس مجلس ى ریرى خرت أیة موضوعاأ 10-
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 16 دةلماا

 ريلاستثماا قلإنفاا من تتضمنھ بما لتابعةا تللشركا لتقدیریةا تناازلموا ضعر یتم

 لمالیة بخمسةالسنة ایة التابعة قبل بدت العامة للشركات الجمعیااا من دھلاعتماا فقة علیھا تمھیدالقابضة للموالشركة إدارة اجلس على مب لمطلوا

 .لأقلابعین یوما على وأر

م للعا لشركةا لعماأ لنتائج لتقدیریةا ئمالقوا لأقلا على بشھر لمالیةا لسنةا ءبد قبل یرزلوا لىإ لقابضةا لشركةا إدارة مجلس ئیسر یرسل كما

 .لتابعةت الشركار اا لتصحیح مساھتنفیذى لتي سیجرامج البرر والاستثماانة ازمو، ولتاليا

ل خلا من أو بنفسھا لشركةا اھتنفذ لتيا لمالیةا راتلاستثماا موقفو لشركةا لعماأ نتائج فیھ یبین اتقریر شھرأ ثلاثة كل یضاأ لیھإ یرسل كما

 .لمتوقعةالنتائج ر والاستثماالتي تحققت من محفظة النتائج انا یوضح ربیانا مقاولتابعة ت الشركار اصحیح مسالتي بذلت لتد الجھو، والغیرا
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 17 دةلماا

لشركة ا راتستثماوا لصوأ دارةلإ لحاكمةا لأسسا لقابضةا لشركةا إدارة مجلس یضع ن،لقانوا من )رامكر (6 دةلماا بحكم للإخلاا معد مع

 منأو بنفسھا اء لھا سوامور أستثماوالمالیة للشركة وراق الأامحفظة وإدارة بتكوین دارة لإاكما یختص مجلس ، لغیراعن طریق أو بنفسھا اء سو

 .ااردھتنمیة موولشركة اض المجلس محققا لأغراه ایرل مجاأي لك في وذلتابعة لھا ت الشركال اخلا

 :لآتیةا راتلاستثماا من لمالیةا وراقلأا محفظة نتتكوو

أو  لعامةا یةرلاعتباا صلأشخاا من لغیرا مع اكبالاشتر أو ادھبمفر لكذ نكا اءسو مةھلمساا تلشركاا من اھغیرو لتابعةا تلشركاا تأسیس 1-

 .ادلأفرأو الخاصة ا

 .سمالھارأ في مةھلمساا أو بیعھا أو مةھلمساا تلشركاا سھمأ اءشر 2-

 4- .تلشركااا من ھغیرولتابعة ت الشركاالتي تملكھا في الأسھم ابیع في بالف لتصرا 3-

 .ىخرأمالیة ل صوأیة أبیع اء وشر

 .ارھستثماا دةعاوإ اللأموا لتجمیع اتسند أو تمویل كصكو ارصدإ 5-

 .لتي تتحقق منھاح ابارلأا دةیاأو زلشركة اا ھلتي تدیررات الاستثمااقیمة دة مة لزیازلمجلس لااا اھلتي یراءات الإجرابجمیع م لقیاا 6-

 .لخاصة بالشركةرات الاستثماامحفظة إدارة بمتابعة نتائج دارة لإامجلس م یلتزو
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 18 دةلماا

لأقل ا على حدوا ممثل بینھم من عشر بعةأر على یزید لاو عشر ثنىأ عن یقل لا بما لعامةا لجمعیةا ءعضاأ دعد للشركة لأساسيا ملنظاا دیحد

 .لمالیةایر وزلمالیة یرشحھ وزارة اممثل عن ، ولأكثر تمثیلاالعمالي النقابي د الاتحاایرشحھ 

مرشح  لكل تیةالذا ةلسیروا ةلخبرا عن مختصر نبیا بھا مرفقا لعامةا لجمعیةا ءعضاأ تترشیحا زراءلوا مجلس ئیسر على یرزلوا ضیعرو

 .لسابقةاعمالھ أا في لتي حققھزات الإنجاوا

 ملتي تقوالأنشطة ل افي مجاة لخبرذوي امن ا یكونوأن یجب زراء، ولوائیس مجلس رمن ار لعامة للشركة قرالجمعیة ء اعضار أباختیار یصدو

 .لتابعةاشركاتھا ولقابضة الشركة ابھا 

 لجلسةاجنیھ في ف لاآلا یزید على خمسة ولفي جنیھ أقل عن بما لا یل لانتقار والحضول العامة من بدالجمعیة ء اعضاه أما یتقاضاار لقرد ایحدو

 .عمالھاأطبیعة ولشركة ط الك بحسب حجم نشاة وذحدالوا
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 19 دةلماا

 .یرزلوا لقابضةا للشركة لعامةا لجمعیةا أسیر

قب امرو تللمحاسبا يلمركزا زبالجھا تلحساباا قبوامرو لقابضةا لشركةا إدارة مجلس ءعضاوأ ئیسر لعامةا لجمعیةا تجتماعاا یحضرو

 .ودمعدت لھم صون یكودون أن  )جدإن و(لعامة للشركة الجمعیة المعین من ت الحساباا

 .لقابضةالعامة للشركة الجمعیة ت اجتماعاائاسة ر ورفي حضوه یر تفویض غیرزللوو
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 20 دةلماا

 .اتسنو ثثلا لعامةا للجمعیة لعضویةا ةمد نتكو

ل ماعأما تسفر عنھ نتائج ء لك في ضوى وذخرد ألمدة أو بعضھم لمدأو نتھت مدتھم كلھم الذین العامة الجمعیة ء العضویة لأعضااتجدید ز یجوو

 .لشركةا

 21 دةلماا

ي لمركزا زلجھاا تقریر ءضو فيو افدھلأا هذھ من یتحقق لما فقاو ئھاأدا تقویم یتمو بتحقیقھا لشركةا متلتز لتيا افدھلأا لعامةا لجمعیةا دتحد

 .نلشأا اذھفي ، )جدإن و(لعامة للشركة الجمعیة المعین من ت الحسابااقب اتقریر مرت، وللمحاسبا
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 22 دةلماا 

ستة  لخلا ىلأخروا للشركة لتقدیریةا نةازلموا في للنظر لمالیةا لسنةا یةابد قبل مااھحدإ سنویا لأقلا على مرتین یةدلعاا لعامةا لجمعیةا تجتمع

 :لآتیةالمسائل المالیة للنظر في السنة ء انتھااشھر من أ

 .علیھا لشركةا ورد تسابالحا قبيامر یررتقا 1-

 .لتقریراعنھا م لمقدة الفترامسئولیتھ عن ء خلاإلنظر في والشركة ط اعن نشادارة لإالتصدیق على تقریر مجلس ا 2-

 .لختامیة للشركةت الحساباوالخسائر ح وابارلأب احساولسنویة المالیة ائم القوالتصدیق على ا 3-

 .حبارلأا یعزتو على فقةالموا 4-

 6- .تالیةة لمددارة لإامجلس ء عضاوأئیس ار رستمراعلى  فقةالموا 5-

 .لشركةإدارة اتشكیل مجلس 

 لجمعیةالمعین من ت الحسابااقب اتقریر مرا كذوئھا أداتقویم ولشركة ت اقبة حساباامرن بشأت للمحاسباي لمركزز الجھاایر رلنظر في تقاا 7-

 .شأنھا فيارات من قرم ما یلزذ تخا، وا)جدإن و(لعامة للشركة ا

 .علیھا عرضھ دارةلإا مجلس أو لجمعیةا ئیسر ىیر ما كل 8-

ة مد ءثناأ بعضھم أو كلھم لشركةا إدارة مجلس ءعضاوأ ئیسر تغییر لسنویةا لشركةا لعماأ لنتائج مناقشتھا عند للشركة یةدلعاا لعامةا للجمعیةو

لحین  شھرأ ثلاثة وزتجا لا ةلمدو مؤقتة بصفة لشركةا دارةلإ ضمفو تعیین لعامةا للجمعیة زیجو بأكملھ لمجلسا تغییر حالة فيو ،لعضویةا

 .نلقانوم اجدید طبقا لأحكاإدارة تشكیل مجلس 
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 ررمك 22 دةلماا

لمجلس ا لعضو زیجو لاو جلساتھ دنعقاا لصحة هفراتو جبالوا دلعدا عن یقل لا بما لعامةا لجمعیةا في ممثلا دارةلإا مجلس نیكو أن یجب

 .لمقبور لعامة بغیر عذالجمعیة ت اجتماعار التخلف عن حضوا

لتي یتطلبھا ده انعقااصحة وط شرع للاجتمات فراتوولسابقة ة الفقراعلیھ في ص لمنصوالحد اعن دارة لإامجلس ء عضاد أعدض نخفاافي حالة و

 .عمالھاول ألعامة في مناقشة جدالجمعیة امین فتستمر ھلمسااع جتماب الك نصاذللائحة بما في ه اذن وھلقانوا

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب مضافة*

 23 دةلماا

 .مقتضى لذلكرأى كلما دي غیر عادي أو عاع جتماافي د عوتھا للانعقادلعامة الجمعیة الرئیس 

ع لاجتماا عقد لىإ عیةالدا بلأسباا بالطلب یوضح أن على تلحساباا قبامر أو لشركةا إدارة مجلس لكذ طلب إذا دللانعقا عوتھاد علیھو

 .عرضھاب لمطلوالمسائل وا

 24 دةلماا

لاجتماعین امن أي لتالیة في المسائل ایة بنظر دلعاالعامة الجمعیة الأساسي تختص م النظاص اما تقضي بھ نصوولسابقة دة المام احكاة أعاامع مر

 :لمالیةالسنة ل اخلاض لغرا الھذه خر تعقدع آجتماأي افي أو  (22)دة لماالیھما في ر إلمشاا

 .للمارأس انصف وي بلغ ما یساإذا لقانوني الاحتیاطي اقف تجنیب و (1)

 .ةملغا (2)

 .لھا لمخصصةا ابلأبوا غیر في تلمخصصاوا تلاحتیاطیاا في فلتصرا (3)

 (5) .علیھار لتي تقرت الضمانااعلى وتمویل ك صكوات أو سندار صدإفقة على الموا (4)

 .اتلسنداجماعة حملة ت توصیاارات ولنظر في قرا

 لعامةا لھیئةا تبسجلا لمقیدینا تلحساباا قبيامر من تللمحاسبا يلمركزا زلجھاا قبامر لىإ بالإضافة ،للشركة خرآ تحسابا قبامر تعیین (6)
 

 .تعابھأ تحدیدو ،لمالیةا للرقابة 

ت لضماناا قیمة وزتجا لاأ على لغیرا أو كلبنوا ىلد فیھا مةھلمساا أو لتابعةا تلشركاا ىحدإ نبضما ابضةلقا لشركةا مقیا على فقةالموا (7)

 .لعامةالجمعیة اا رھلتي تقرابط افقا للضووولقابضة الملكیة للشركة ق المشتركة قیمة حقوأو التابعة القابضة لكافة شركاتھا الشركة المقدمة من ا

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا لسمج ئیسر ارقر بموجب معدلة*

 25 دةلماا

 :یة بما یأتيدلعاالعامة غیر الجمعیة اتختص ن، لقانوامن  (19)دة لمام احكاة أعاامع مر

ار قر كل باطلا یقعو ،مینھلمساا جمیع لكذ على فقایو لم ما ،مینھلمساا تماالتزا دةیاز لكذ على یترتب لاأ ةعاابمر لشركةا منظا تعدیل :لاأو

 .ا بصفتھ شریكاھلتي یستمدالأساسیة ام ھلمساق ابحقوس لمساامن شأنھ ن لعامة یكوالجمعیة ان مر یصد

 :لشركةا منظا في لتالیةا تلتعدیلاا خاصة بصفة یةدلعاا غیر لعامةا لجمعیةا تنظرو

 .مرخص بھل ماد رأس جوم وفي حالة عدر لمصدأو المرخص بھ ل المادة رأس ایاز 1-

 فقةالا بموة إلأصلي نافذض الغرافقة على تغییر المون الا تكو، ولأصليالشركة ض اقریبة من غرأو مرتبطة أو لة مكماض غرأیة أضافة إ 2-

 .زراءلوائیس مجلس ر

 :ثانیا .مدتھا ءنتھاا قبل حلھا أو هتقصیر أو لشركةا مدأ طالةإ 3-

 :ثالثا .لقابضةت الشركااا من ھلشركة في غیرج امااح إدقترا

 .لشركةاتقسیم اح قترا

 .رلمصدل المارأس اا نصف ھبلغت خسائرإذا ا ارھستمرأو الشركة اتصفیة ولنظر في حل ا :بعارا

لمملوكة ا كلبنوا أو لعامةا یةرلاعتباا صلأشخاا أو لقابضةا لشركةا حصة خفض لىإ ديیؤ بما لتابعةا لشركةا سھمأ بعض أو كل بیع :خامسا

 .قلأو أ (50%)لى إة لتابعالشركة ل امارأس لة في وسھمھا بالكامل للدأ

 .لنقل بھاالتي سیتم القیمة ى واخرألى شركة قابضة إلتابعة ت الشركاامن أي سھم أفقة على نقل ملكیة الموا :سادسا

ص لأشخاا من أي لىإ لقابضةا للشركة بالكامل سھمھاأ لمملوكةا لتابعةا تلشركاا من أي سھمأ ملكیة نقل بھا یتم لتيا لقیمةا دعتماا :سابعا

 .لعامةایة رتبالاعا

دي لسیاا مصر وقصند لىإ لقابضةا للشركة بالكامل سھمھاأ لمملوكةا لتابعةا تلشركاا من أي سھمأ ملكیة نقل بھا یتم لتيا لقیمةا دعتماا :ثامنا

 .لتنمیةر واللاستثما

، سابعاو ،سادسا دللبنو فقاو سھمھاأ لكیةم للمنقوا لتابعةا تلشركاا لما رأس اربمقد لقابضةا لشركةا لما رأس قیمة دةیاز أو تخفیض :تاسعا

 .ثامناو
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 26 المادة

 :لآتیة اعد اطبقًا للقوولقابضة ایة للشركة دلعاالعامة الجمعیة افقة الا بمو، إلرئیسیة ج الإنتاط ابالبیع فى خط من خطوف لتصراللشركة ز لا یجو

 .لشركة ط ایة بالنسبة لطبیعة نشادقتصاوى اجدذى لخط غیر ا اذھتشغیل یصبح أن  1-



 .ة لشركة خسائر مؤكدالى تحمیل إلخط ا اذھفى تشغیل ار لاستمردى ایؤأن  2-

دین لصعیانشاطھا على ل لمنافسة فى مجاالشركة على رة اقدم لى عددى إمما یؤ، لحدیثة رات التطوات والمستجدامع ج لإنتااتناسب خط م عد 3-

 .لمختصة بالشركة الفنیة ت الجھاامن ة لمعدالفنیة ایر رلتقاء الى فى ضوولدأو المحلى ا

 . جلإنتاا لخط لمالكةا لتابعةا للشركة یةدلعاا لعامةا لجمعیةا فقةامو 4-

ت بیو من كثرأ أو حدوا ىلإ لتقییما اءاتبإجر یعھد أن لمختصا یرزللو زیجوو ، للمجاا اذھ فى كثرأ أو مختص جلإنتاا خط تقییم یتولى 5-

 جھارمن خاولشركة اخل دامن ة لخبرذوى اقانونیة من ومالیة وتشكل لجنة متخصصة من عناصر فنیة ، ولأجنبیة أو المصریة العالمیة ة الخبرا

 للجنةابتشكیل ر صدیوتھ اءاجروإلیھ ر إلمشاالتقییم التحقق من صحة ایتولى ت للمحاسباى لمركزز الجھااعن  تضم فى عضویتھا ممثلاًأن على 

 .لمختص ایر زلوامن ار عملھا قرم نظاو

 . لسابقا للبند طبقًا دةلمحدا لقیمةا عن لبیعا سعر یقل لاأ 6-

للجنة ا لیھاإ نتھتا لتىا للقیمة ممقد سعر علىأ لصوو معد حالة فىو ، جلإنتاا خط مالكة لشركةا فى بھا للمعموا اءاتللإجر طبقًا لبیعا یتمو

 لتقییمدة اعاأو إلبیع افقة على ابالموار قرذ لقابضة لاتخاایة للشركة دلعاالعامة غیر الجمعیة الأمر على ض ایعردة لماه اذھمن  (5) لمبینة بالبندا

 .وف لظراحسب 

 1998.لسنة  2781قم زراء رلوائیس مجلس ار رمعدلة بموجب قر*

 2021.لسنة  948قم زراء رلوائیس مجلس ار رمعدلة بموجب قر*

 2023. لسنة 3284 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر وجببم معدلة*

 ررمك 26 دةلماا

 ئیسرمن ار بھا قرر لتي یصداعد افقا للقواق ولأسوالة في ولمملوكة للدت الشركااسھم ح أبرنامج طرر طاإلتابعة في ت الشركااسھم ح أیتم طر

 .لقابضةایة للشركة دلعاالعامة غیر الجمعیة اقة فامون ولقانوامن  20)، (19تین دلمام احكاة أعاالك بمرزراء، وذلوامجلس 
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 1 ررمك 26 دةلماا

مجلس  میقو بالشركة مینھلمساا قحقو كامل لشركةا خسائر قیمة فیھا تبلغ لتيا اللأحوا في ن،لقانوا من 37) ،(36 تیندلماا محكاأ ةعاابمر

خسائر  قیمة بلغت لتيا لمالیةا لسنةا لعماأ نتائج دعتماا یخرتا من لأكثرا على شھرأ ستة لخلا للشركة لعامةا لجمعیةا ةبدعو لشركةا إدارة

 :لآتيالنحو الك على وذلمرحلة الخسائر امالھا لتغطیة دة رأس یازللنظر في ، مین بالشركةھلمساق الشركة كامل حقوا

 لماليوالفني المتخصصة بالتقییم ت الجھاامن ة لمعدت اسارالدن العامة بشأالجمعیة اعلى ض لیة للعرتفصیة مذكراد عددارة إلإایتولى مجلس  1-

 یةدقتصاوى التي یوجد جدالأنشطة اتحدید ولحالیة الشركة انشطة أبعض أو ضافیة في كل رات إستثمااضخ وى جدى لشركة تتضمن مدالأنشطة 

مجلس ة رأي لمذكراتتضمن أن ا على ھتدبیرن مقترحاتھ بشأولمتوقع تحقیقھ منھا العائد واة لمطلوبرات الاستثمااحجم ، وبھارات ستثماامن ضخ 

 .لشركةاعلیھا بمقر ع لاطلااغبین في الرامین ھللمسات سارالده اذھتاحة نسخة من إیتم أن بشأنھا على دارة لإا

من  (19) دةبالما علیھا صلمنصوا للجنةا تقریر أو هعلاأ لیھاإ رلمشاا تسارالدوا دارةلإا مجلس تقریر مناقشة عند لعامةا للجمعیة نیكو 2-

في  اءسو للشركة ضافیةإ راتستثماا ضخ من یةدقتصاا وىجد دجوو لحا لمرحلةا لخسائرا لتغطیة لشركةا لسمارأ دةیاز رتقر أن ن،لقانوا

 رلاستثماامن وى لتي لا یوجد جدالأنشطة واكة بالشرة لمستمراا بالأنشطة ارھقرار صدا إكذولشركة ط انشاع فرأحد أفي أو لشركة ككل ط انشا

 .غلقھار یتقرأو فیھا 

لعامة ا للجمعیة ریةھجو تمقترحا أو تملاحظا دجوو لحا هعلاأ لیھاإ رلمشاا تسارالدا بتحدیث لشركةا إدارة مجلس تكلیف لعامةا للجمعیةو

م لقیا شھرأ ثلاثة وزیجا لا بما لعامةا للجمعیة نثا دمیعا تحدیدو ىخرأ شركة مع لشركةا مجد سةدرا أو لیھاإ رلمشاا تسارالدا على للشركة

 .لكء ذلشركة باستیفاإدارة امجلس 

للجمعیة  ةلدعوا فیتم طلنشاا ارستمرا وىجد ملعد لمرحلةا لخسائرا لتغطیة لشركةا لسمارأ دةیاز على لعامةا لجمعیةا فقةامو معد لحا في 3-

 :لآتیینابدیلین لاحد أشھر للنظر في ل یة خلادلعاالعامة غیر ا

 )ب( .لدمجاعلى ى لأخرایة للشركة دلعاالعامة غیر الجمعیة افقة اموط ورود بشرى خرألشركة في شركة امج د )أ(

 .لشركةاتصفیة وحل 

 2003 لسنة 12 قمر نبالقانو درلصاا لعملا نقانو تضمنھ عما یقل لا بما لعاملینا قحقو على ظلحفاا فیجب لشركةا تصفیةو حل حالة فيو

 .للعماق احقوز متیاامرتبة ن بشأ 2010لسنة  125قم ن رلقانوم ابأحكال لإخلاون اود

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب مضافة*

 



 27 دةلماا

 )أ( :لآتیةالمسائل ن الشأا اذھفي درة لصااتھا اراتتضمن قرأن لشركة یتعین ایة تصفیة دلعاالعامة غیر الجمعیة رت اقرإذا 

 .لتصفیةة امدوتعابھم أتحدید ولمصفین أو المصفي این تعی

 .لمصفياعلى تقریر ع لاطلااللتصفیة بعد رة لمقرة المدامد  )ب(

 .لمصفيایقدمھ ي لذالمؤقت ب الحساالنظر في ا )ـج(

 .لتصفیةا للأعما لختاميا بلحساا على لتصدیقا )د(

 .ريلتجاالسجل اشطبھا من ولتصفیة م اتماإد ثائقھا بعوولشركة افاتر دتحفظ فیھ ي لذن المكااتعیین  )ھـ(

 28 دةلماا

یتم ب لنصال اكتمام افي حالة عدولجمعیة ائیس رلأقل بمن فیھم اعلى ء لأعضاد انصف عده حضرإذا لا إلعامة صحیحا الجمعیة د انعقان الا یكو

 وللأع الاجتماة اعودتتضمن ز أن یجوء ولأعضاد ابع عده رحضرإذا لثاني صحیحا ع الاجتمان ایكو، وخرع آجتماالى إلعامة الجمعیة ة اعود

 .مكانھولثاني ع الاجتمااموعد 

 ركما تصد، لرئیسامنھ ي لذالجانب ایرجح وي لتساافي حالة ولحاضرین ات اصود ألمطلقة لعدایة بالأغلبیة دلعاالعامة الجمعیة ارات اقرر تصدو

للشركة  لأساسيا ملنظاا یتضمن لم ما ،لرئیسا منھ يلذا لجانبا یرجح ويسالتا حالة فيو تھاذا بالأغلبیة یةدلعاا غیر لعامةا لجمعیةا اراتقر

 .اراتلقراغلبیة خاصة لبعض أ

لشركة ا تبسجلا لثابتةا ینھموعنا على لأقلا على عبأسبو ادھلانعقا رلمقرا لموعدا قبل دللانعقا لعامةا لجمعیةا ةبدعو مینھلمساا رخطاإ یتمو

 ،لشركةاعلى نفقة ر لإخطات افاومصرن تكو، ولمسلم منھم للشركةاني ولإلكترام ھعلى بریدأو بالید رات لإخطاابتسلیم أو لمسجل ابالبرید اء سو

د نعقاا معد حالة فيو ،بشأنھا ضةولمعرا یررلتقاوا اتلمذكروا ت،لتوصیاوا اراتلقرا تعاومشرو للأعماا ولجد ربالإخطا یرفق أن على

 .دةلماه ابھذاردة لواءات افقا للإجرولثاني ع الاجتماالى ة إلدعواتتم ب نصالل اكتمام العامة بسبب عداللجمعیة ول لأع الاجتماا
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 29 دةلماا

معیة لجا تجتماعاا دبنو ضلعر نیةولإلكترا أو لصوتیةا أو لمرئیةا لحدیثةا تلتقنیاا سائلو امستخدا للشركة لأساسيا ملنظاا یتضمن أن زیجو

ت لموضوعاا في یھرأ اءبدإ مھللمسا نیكوو ،لعامةا لجمعیةا في لتصویتوا كةرلمشاا لھم یحق لذینا مینھلمساا قبل من علیھا لتصویتوا لعامةا

ار رتكم عد، ولجمعیةد انعقاایخ رمین حتى تاھلمساام ضمن قائمة ھلمساء اجتماعاتھا شریطة بقار ابحضوم یلتزدون أن لجمعیة اضة على ولمعرا

 .لتصویتا

ه ذھ بتوثیق مھاالتزا مع ،لكذ یجیز ما لأساسيا نظامھا تضمین لیھاإ رلمشاا لحدیثةا تلتقنیاا سائلو امستخدا في غبةالرا تلشركاا متلتزو

 .لیھا مستقبلاع إلرجوابطریقة یسھل ت لاجتماعاا

م نظاو یةدلعاا غیرو یةدلعاا لعامةا لجمعیةا دنعقاا حةص وطشرو اءاتجرإ نشأ في يتسر للائحةا هبھذ خاصة محكاأ بشأنھ وردت ما ةعاامر مع

لتوصیة ا تشركاو مةھلمساا تشركا نلقانو لتنفیذیةا للائحةا من 231 لىإ 200 من ادلموا محكاأ علیھا ضةولمعرا لمسائلا على لتصویتا

 .لیھار إلمشاودة المحدالمسئولیة ت ذات الشركاوابالأسھم 
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 30 دةلماا

 :من لشركةا لصوأ نتتكو )أ(

 .تلشركااا من ھغیرولتابعة ت الشركاال امورؤوس ألتي تملكھا في الأسھم ا (1)

 .ىلأخرالمالیة وراق الأا (2)

 .لمتنوعةالشركة بأنشطتھا م الناتجة عن قیاالة اولمتدل الأصووالثابتة ل الأصوا (3)

 :من لشركةم اخصون تتكو )ب(

 .ىلأخرالعامة ایة رلاعتباص الأشخاوالة ولدام بھ ھتساي لذل المارأس ا (1)

 .لشركةالتي تنشئھا ت المخصصات والاحتیاطیاا (2)

 .علیھا تحصل لتيا تلتسھیلاوا وضلقرا (3)

 (5) .تھاراستثماالیھا من ول إیؤي لذالفائض اا من ھلتي تحتجزح ابارلأا (4)

 .لشركة بأنشطتھام الناتجة عن قیاالة اولمتدم الخصوا

 31 دةلماا

بیانا  لتقریرا اذھ یشمل أن یجبو تلعملیاا هذھ فائضو یةرلجاا تلعملیاا بحسا یتضمن يسنو بعر تقریر لشركةا إدارة مجلس على ضیعر

 .لتقدیریةانة ازلمواجة في رلمدوالمخططة م اقارلأاكذلك ولسابقة المالیة السنة المماثلة من ات الفترانا عن رمقا

 32 دةمالا

أو  خلیةالدا جعةالمرا أو قبةالمرا لبأعما للقائمین لكافیةا تلضماناوا تلصلاحیاا للشركة لمالیةوا یةدارلإا لنظموا ئحاللوا تتضمن أن یجب

 .لمفاجئد الجراءات اجرإتتضمن تنظیم وأن جیة رلخاا

 33 دةلماا



لشركة ا تمااستخدوا تفاومصرو اداتیروإ مینھلمساا قحقوو تماالتزاو لصوأ ضتعر مجمعة مالیة ئماقو مالیة سنة كل نھایة في لشركةا تعد

 تشركاومة ھلمسات اشركان لتنفیذیة لقانوالمرفق باللائحة ا (5)قم ربالملحق اردة لوت البیاناوط والشرع واضاوفقا للأولتابعة لھا ت الشركاوا

 .لیھر إلمشاودة المحدالمسئولیة ت ذات الشركاوالتوصیة بالأسھم ا

 34 دةلماا

بنفسھا  لشركةا باشرتھا لتيا تلعملیاا من أو اھغیر أو لھا لتابعةا تلشركاا حباأر في لشركةا حصة عن لناتجةا حبارلأا يھ لصافیةا حبارلأا

لتي ا تلمخصصاوا تلاكاھلاا جمیع تجنیبو بحسا بعدو حبارلأا هذھ لتحقیق مةزللاا تفاولمصرا جمیع خصم بعد لكوذ لمالیةا لسنةا لخلا

 .رلصوامن رة یع بأیة صوزتواء أي جرإتجنیبھا قبل ولمحاسبیة بحسابھا ل الأصواتقضي 

 .باحا غیر كافیةأرتحقق ، أو باحاأرلشركة التي لا تحقق فیھا ات السنوالیھا حتى في ر إلمشات المخصصااتجنیب ت ولاكاھلااء اجرإیجب و

 35 دةلماا

لتكوین  لأقلا على عشرین من ءاجز لصافیةا حبارلأا من یجنب أن خسائرلوا حبارلأا بحساو نیةالمیزا ادهعدإ ىلد دارةلإا مجلس على یجب

لاحتیاطي ا امستخدا زیجوو رلمصدا للماا رأس ويیسا ما بلغ إذا لقانونيا لاحتیاطيا اذھ تجنیب قفو لعامةا للجمعیة زیجوو .قانوني حتیاطيا

 .للمادة رأس ایازفي ولشركة القانوني في تغطیة خسائر ا

 36 دةلماا

تحدید ط بشر (25%)قصى أبحد ى خرت أحتیاطیاالصافیة لتكوین ح ابارلأالأساسي للشركة على تجنیب نسبة معینة من م النظااینص ن ز أیجو

 .لعامةالجمعیة اا من دھعتماایتم أن على م لنظااا دھلتي یحداض الأغراجھة الك لمو، وذتكوینھاب سباأ

 لعامة بماالجمعیة امن ار لا بقرإلمخصصة لھا اب الأبوافي غیر ى لأخرت اصصالمخت والاحتیاطیاافي ف لتصرز الا یجوال لأحوافي جمیع و

 .تلمخصصات والاحتیاطیاه ابھذام لاستخداجھ ار أولقرد ایحدأن على ، لشركةاض اغرأیحقق 
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 37 دةلماا

 ةملغا

 :ءلإلغااقبل دة لماانص ، 2021لسنة  948م قزراء رلوائیس مجلس ار رلغیت بموجب قرأ*

 (10%)وز لنظامي بما لا یجاوالقانوني الاحتیاطي اغیر ى خرت أحتیاطیااتكوین ر تقردارة أن لإامجلس اح قتراعلى ء لعامة بنااللجمعیة ز یجو

ل لماا رأس من (5%) عن لتق لا لربحا من نسبة تخصیصو لنظاميوا لقانونيا لاحتیاطيا تجنیب بعد لصافیةا حبارلأا من لمتبقيا من

على  ثانیا یعازتو لربحا من لمتبقيا یعزتو یتمو دارة،لإا مجلس ءعضاأ ةلمكافأ (5%) عن تزید لا نسبةو لىأو كحصة لعاملینوا مینھللمسا

 .لعاملینوامین ھلمساا

 38 دةلماا

تجنیب  بعدو ،سابقة اتسنو في خسائر من لشركةا لما أسبر لحق قد نیكو ما ،منھا مستنزلا لصافیةا حبارلأا يھ یعزللتو لقابلةا حبارلأا

 .للائحةامن  36)و (35تین دلمااعلیھا في ص لمنصوت الاحتیاطیاا

م نظا أو للائحةا هذھ أو نلقانوا بموجب فیھا فلتصرا تملك لتيا لمرحلةا حبارلأا بعض أو كل یعزتو رتقر أن یةدلعاا لعامةا للجمعیة زیجوو

كلھ  لكوذ ،منھا یعزلتوا ىیجر لتيا لمرحلةا حبارلأا عضاوبأ بیانا نلشأا اذھ في لجمعیةا ارقر تضمنی أن یجبو ،مینھلمساا على لشركةا

 .لمالیة بالشركةالسیولة والنقدیة ت التدفقاا اكذن، ولشأا اذھفي م حكاألمنظمة لأنشطة متخصصة من ت التشریعااما قد تتطلبھ ة عاابمر

 39 دةلماا

ح بارلأا هذھ من لشركةا نتكوو ،عنھ لتعویضا أو لثابتةا للأصوا من صلأ في فلتصرا نتیجة لشركةا تحققھا لتيا حبارلأا یعزتو زیجو لا

 .لشركةن ایواد دلسدأو  ,ةثابتة جدیدل صواء أشرأو لى ما كانت علیھ إصولھا دة أحتیاطیا یخصص لإعاا

 .لشركةا لصوأ تقویم دةعاإ حالة في لحكما اذھ يیسرو

 

 



 40 دةلماا

من  كل یخص ماو یعزللتو لقابلةا حبارلأا دارة،لإا مجلس ضعر على ءبنا ،للشركة لعامةا لجمعیةا دتحد ،للائحةا هذوھ نلقانوا محكاأ ةعاابمر

د ستبعاوا ،لسنویةا لخسائروا حبارلأا بحساو نیةالمیزوا لمالیةا ئمالقوا على لتصدیقا بعد لكوذ ،منھا مینھلمساوا دارةلإا مجلسو لعاملینا

 .جبةالوت الاحتیاطیااتجنیب و سمالیةألرح ابارلأا

 :بالآتي ح،بارلأا تیعازتو ارقرإ عند لعامةا لجمعیةا متلتزو

لا تزید على و (10%)بنفسھا بنسبة لا تقل عن ط لنشااول التي تزالقابضة ت الشركاایع في زلقابلة للتوح ابارلأالعاملین في انصیب ن یكو :لاأو

 .انقدف لشركة بنفسھا تصراسھا رلتي تماالأنشطة ان لناتجة عایع زلقابلة للتوح ابارلأامن صافي  (%12)

بالبند  ورد ما لىإ بالإضافة للعاملین ففیصر بنفسھا طلنشاا سةرمما عن لناتجا فبخلا باحاأر لقابضةا للشركة لسنویةا لمالیةا ئمالقوا حققت وإذا

للشركة  لمجمعةا للأعماا نتائج ءضو في لعامةا معیةلجا دهتحد لسنویةا لأساسیةا مرھجوأ عمجمو وزیجا لا بما حبارلأا هذھ من نصیب لسابقا

 .لقابضةا

لأساسیة ام رھجوع أبنفسھا على مثلي مجموط لنشااول التي لا تزالقابضة ت الشركاایع في زلقابلة للتوح ابارلأالعاملین في الا یزید نصیب أ :ثانیا

 .لسنویةا

لشركة ا لسمارأ من (5%) نسبة منھا مخصوما یعزللتو لقابلةا لسنویةا حابرلأا من (5%) من بأكثر دارةلإا مجلس ةمكافأ تقدیر یتم لاأ :ثالثا

 .علمدفوا

مین ھلمسااعلى دارة، لإامجلس ولعاملین ابعد خصم حصة ، لشركةح اباأریع باقي زتون مناسبا في شأاه لعامة تقریر ما تراللجمعیة ن یكو :بعارا

 .عاتھاومشرولشركة ت اماالتزء الك في ضووذمن عدمھ 

لمالیة ا لسنةا عن لتابعةا تلشركاا لعماأ نتائج تحسن في اھبذلو لتيا دلجھوا دارة،لإا مجلس ءعضاوأ ئیسر تمكافآ تقدیر عند عىایر :اخامس

 .لتابعة لھات الشركااتخفیض خسائر ولسابقة ا

 18قم ن ربالقانودر لصاي النقدافع غیر لداسائل ام وستخداتنظیم ن قانوم حكادارة ألإامجلس ت مكافآولعاملین ح اباف أرعى عند صرایر :سادسا

 2019.لسنة 

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب معدلة*

 ررمك 40 دةلماا

 نلتي تكوال الأحواعم تطویر مؤقت للعاملین بھا في ف دلنظر في صرة الخاسرالسنویة للشركة ل الأعماانتائج د عتماالعامة عند اللجمعیة ز یجو

لسنویة الأساسیة العاملین ر اجوع أمجمووز لك بما لا یجاوذلشركة اتعمل فیھ ي لذط النشااقھریة مرتبطة بطبیعة وف ئر ناتجة عن ظرلخساافیھا 

 .اتسنوث ثلاوز بما لا یجاو

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب مضافة*

 41 دةلماا

لتمویل  (36) دةلماا في علیھا صلمنصوا تلاحیتاطیاا من نسبة تخصیص لقابضةا لشركةا إدارة مجلس احقترا على ءبنا لعامةا للجمعیة زیجو

 .لعامةالجمعیة اا دھلتي تحدع اضاولأوط وابالشروعد افقا للقوولك وذلتابعة ت الشركار التي تكفل تصحیح مساالمالیة امج البرا

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب معدلة*

 42 دةلماا

، لشركةا لما رأس في مةھلمساا لعامةا یةرلاعتباا صلأشخاا من اھغیرو لةولدا على للشركة لعامةا لجمعیةا ارھتقر لتيا حبارلأا یعزتو یتم

 .لعامةانة الخزالى ح إبارلأالة في ولدانصیب ول یؤو

 .لمالیة بالشركةالسیولة وایة لنقدت التدفقاء افي ضوت فعادعلى ح بارلأه اذھیع زلعامة توالجمعیة ار ایتضمن قرز أن یجوو

 2021.لسنة  948قم زراء رلوائیس مجلس ار رمعدلة بموجب قر*

 43 دةلماا

لك ذ على ترتب إذا مینھلمساا على حباأر یعزتو معد تلحساباا قبيامر تقریر ءضو فيو دارةلإا مجلس احقترا على ءبنا لعامةا للجمعیة زیجو

 .اھعیدافي مو لنقدیةاماتھا التزأداء الشركة من امنع 

 44 دةلماا



لمملوكة ا كلبنوا أو عامة یةرعتباا صشخاأ أو ىخرأ قابضة تشركا مع اكبالاشتر أو ادھبمفر لقابضةا تلشركاا ىحدإ لتابعةا لشركةا یؤسس

 .صلخاع القطاایة من رعتباص اشخااد أو أفرأو ألة وسھمھا بالكامل للدأ

 .متباینةأو متكاملة أو لتابعة لأیة شركة قابضة متماثلة ات لشركاالھا اولتي تزالأنشطة ن اتكوز أن یجوو

 45 دةلماا

مبیناً  لتأسیسا طلبو لتابعةا لشركةا تأسیس احباقتر لقابضةا لشركةا إدارة مجلس ارقر یرزلوا على لقابضةا لشركةا إدارة مجلس ئیسر ضیعر

جمیع  على مشتملة ةمذكر مع ئھأدا طریقةو ضلغرا اذھ لتحقیق زملالا للماا رأس قیمةو نشائھاإ من ضلغروا مدتھاو لتابعةا لشركةا سما بھ

 .لشركةاا قانونا لتأسیس ھفراجب توالوت البیاناا

 :لآتیةا اتلمستندا لتأسیسا بطلب یرفقو

 .ريعتباأو اكثر من شخص طبیعي أفي تأسیسھا ك لتي یشترت ائي بالنسبة للشركاالابتدالعقد ا )أ(

 .كةلأساسي للشرم النظاوع امشر )ب(

 .تلشركااا من ھللشركة مع غیرري لتجاالاسم س التبام اتفید عدري لتجاالسجل امن مصلحة دة شھا )ـج(

بالكامل  اأداؤھ تم قد لأسھما قیمة من اادھسد جبالوا لنسبةا وأن ،لشركةا سھمأ جمیع في بلاكتتاا متما تفید ةلمعتمدا كلبنوا حدأ من دةشھا )د(

 .ريلتجااا بالسجل ھیتم قیدأن لى إلشركة اب ضعت لحساولقیمة قد ه اذوأن ھ

ل ما رأس في متھاھمسا قیمةو لتأسیسا على فقةابالمو لتأسیسا في لمشتركةا یةرلاعتباا صلأشخاا في لمختصةا تلسلطاا من ارقرإ )ھـ(

 .لشركةا

 .لطبیعیینا صلأشخاا من للمؤسسین بالنسبة مستوفیا للائحةا هبھذ لمرفقا ارلإقرا ذجنمو )و(

 46 دةلماا

 .لربعالتأسیس عن اعند ا منھ نقدع لمدفوالا یقل وأمكتتبا فیھ بالكامل ن یكو، وأن ضھااغرألشركة كافیا لتحقیق ل امان رأس یكوأن یجب 

 47 دةلماا

 .رلمصدل الماوز رأس امرخصا بھ بما یجال مام رأس لنظاد ایحدز أن یجور، ومصدل مارأس للشركة ن یكو

 .لمغلقب ابالاكتتام، أو لعاب الأسھم للاكتتاح اما بطرإلتابعة ت اللشركار لمصدل المارأس افي ب لاكتتان ایكوو

 48 دةلماا

ت لشركاالك على ي ذلا یسروجنیھ ن عن ملیور لمصدالشركة ل امارأس لا یقل ألخاصة یجب ائح اللووانین القوابما تنص علیھ ل لإخلام امع عد

 .ملعاع القطات ایئاھعلیھا ف لتي كانت تشرا

 49 دةلماا

مجلس  ئیسر من ارقر بھ ریصد يلذا ذجللنمو مطابقاو لمؤسسینا من موقعا للشركة لأساسيا ملنظاوا ئيالابتدا لعقدا من كل نیكو أن جبی

 .زراءلوا

لقیمة وا تبھاامرو لیھاإ ینقسم لتيا لأسھما دعدو مالھا رأس قیمةو غرضھاو لشركةا باسم لمتعلقةا تلبیاناا إدراج لغفاإ للمؤسسین زیجو لاو

 .جھاب إدراجووعلى ذج لنموالتي ینص امیة الإلزت البیاناالك من ذغیر ، ولھااوعلى تدد من قیود ما یرولاسمیة للسھم ا

 50 دةلماا

 أنلتحقق من والأساسي للشركة م النظاوع اجعة مشرامرولتأسیس ات امستندأوراق وجمیع ء ستیفاالتأكد من التأسیس بعد ار ایر قرزلور ایصد

 .نلقانوامن  19دة لمااطبقا لنص  .صحیحاا تقدیررت قد قدـ ا دھجووفي حالة ـ لعینیة الحصص ا

قم ر نبالقانو درلصاا لةولدا مجلس نقانو في علیھا صلمنصوا عضاولأوا وطبالشر یرزلوا لىإ لتقییما لجنة ارقر من لتظلما نلشأا ويلذ زیجوو

ا ذھفي در لصاار القرن ایكوولتقییم دة الإعاى، خرألى لجنة إلأمر ل احاأدیة جب سباأعلى م لتظلم یقوأن ایر زلورأى اما ذا فإ، 1972لسنة  47

 .یر نھائیازلود اعتماابعد ن لشأا

 ررمك 50 دةلماا

اع لإیدا نلقانو فقاو بذلك لھا لمرخصا تلجھاا ىحدإ ىلد لأسھمھا يلمركزا لحفظوا اعبالإید نلقانوا ملأحكا لخاضعةا لتابعةا تلشركاا متلتز

 .لتنفیذیةالائحتھ و 2000لسنة  93قم ن ربالقانودر لصاالمالیة دوات الأوراق واللأ يلمركزالقید وا

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب مضافة*

 51 دةلماا

 دةلمفقودات االشھال استبداكیفیة ولأسھم دات التي تتضمنھا شھات البیاناواعلى أسمیة أبقیمة ل لمارأس افي دة لزیااسھم ار أصدن إفي شأي یسر

 .لتنفیذیةالائحتھ ولیھ ر إلمشال الماق رأس اسون قانوم حكا، ألشركةم اعند تعدیل نظادات لشھاه اما یتبع بالنسبة لھذ، ولتالفةوا

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب معدلة*

 52 دةلماا

لشركة ا سما تحمل أن یجب تلمطبوعاوا تلإعلاناوا تیرالفووا تكالمكاتبا لغیرا لىإ لموجھةوا لشركةا عن درةلصاا وراقلأوا دلعقوا جمیع

لتي القابضة الشركة اسم ن امع بیاوءة، ضحة مقروف والك بحروذ )م.م.ت.ش -مة مصریة ھشركة تابعة مسا(رة فا بعبادمرأو نھا مسبوقا اعنوو

 .لرئیسيالشركة امركز ولشركة اتتبعھا 

 



 .خرن آمكاي بأأو عھا وفي فرأو لرئیسي اا ھفي مقراء لشركة سواعن ن توضع للإعلا لتيت اللافتااعلى م ما تقدي یسرو

 53 دةلماا

عى في ایري ولتنفیذالرئیس غیر الا یزید على تسعة بمن فیھم ولا یقل عن خمسة أعلى دارة لإامجلس ء عضاد ألأساسي للشركة عدم النظاایبین 

 .طبیعتھولشركة ط احجم نشاد لعداتحدید 

لشخص ا بحق للإخلاا دون ،لنسبيا لتمثیلا عداقو ةعاابمر لشركةا ملكیة لھیكل فقاو مینھلمساا تمثیل لمجلسا ءعضاأ كیلتش في عىایرو

 .لمجلسة امدل لشركة في تغییر ممثلیھ خلاام في ھلمساري الاعتباا

 .م على عضویندھد عدلا یزیدارة لإابمجلس ة لخبرذوي اضافیین من إمستقلین ء عضاألأساسي للشركة م النظاایتضمن ز أن یجوو

 2021.لسنة  948قم زراء رلوائیس مجلس ار رمعدلة بموجب قر*

 54 دةلماا

 .يلتنفیذالتابعة غیر الشركة إدارة ائیس مجلس رلترشیح لشغل منصب التابعة العامة للشركة الجمعیة القابضة على الشركة إدارة امجلس ض یعر

 .لتابعةالشركة إدارة افي عضویة مجلس لقابضة ممثلیھا الشركة إدارة امجلس ر كما یختا

لشركة ا إدارة مجلس میقو دارة،لإا بمجلس ةلخبرا ذوي من مستقلین ءعضاأ دجوو للشركة لأساسيا ملنظاا فیھا یتضمن لتيا اللأحوا فيو

 .لتابعةالعامة للشركة الجمعیة امن ار م قررھباختیار یصدولقابضة بترشیحھم ا

 ضلعراعند ة لخبرذوي المستقلین من أو امین ھلمسااممثلي اء سودارة لإامجلس ء عضاأو أئیس ر رلاختیایرفق بالترشیح ال لأحوافي جمیع و

 .لسابقةاعمالھ ألتي حققھا في زات الإنجاواتیة لكل مرشح الذة السیرة وامختصر بالخبرن لعامة بیاالجمعیة اعلى 

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب معدلة*

 55 دةلماا

، للشركة لأساسيا ملنظاا دهیحد لما فقاو دارةلإا مجلس ءعضاأ دعد بحسب دارةلإا بمجلس ثنینا أو اعضو بینھم من لشركةا في نلعاملوا ینتخب

 درلصاا ملعاا للأعماا عقطاو ملعاا عللقطا لتابعةا اتلوحدا إدارات مجالس في لعاملینا ممثلي بنتخاا تنظیم نقانو ملأحكا طبقا بلانتخاا یتمو

 2018.لسنة  18قم ن ربالقانو

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب معدلة*

 56 دةلماا

تشكیل ن علاإیخ رلتالي لتام الیوامن أ تبدات سنوث لمجلس ثلاة امدن تكوولسابقة اد الموالیھم في ر إلمشاء الأعضاامن دارة لإایتم تشكیل مجلس 

 .لمجلسا

 .ىخرد ألمدة أو بعضھم لمدأو عضویتھم كلھم ة نتھت مدالذین دارة الإامجلس ء ضاعوأئیس رتجدید عضویة ز یجوو

 2021.لسنة  948قم زراء رلوائیس مجلس ار رمعدلة بموجب قر*

 
 57 دةلماا 

ء لأعضاوا لتابعةا تلشركاا إدارات مجالس ءعضاوأ ءسارؤ على للائحةا هذھ من 13) ،12 ،11 ،10 را،مكر (8 ادلموا محكاأ يتسر

 .بینلمنتدا

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب معدلة*

 58 دةلماا

لك وذ دارة،لإا مجلس ءعضاأ غیر من ةلخبرا ذوي من بھم لاستعانةا ىیر من لمجلسا تجتماعاا رلحضو یدعو أن لرئیسھو دارةلإا لمجلس

 .اراتلمجلس من قره افیما یتخذود معدت ومنھم صي لأن یكوت دون أن یضاحات أو إبیاناآراء أو لتقدیم ما یطلب منھم من 

 
 



 59 دةلماا

ببعض  لمدیرینا حدأ لىإ یعھد أن لھ زیجو كما ،ختصاصاتھا ببعض لیھاإ یعھد لجانا أو لجنة عضائھأ بین من یشكل أن دارةلإا لمجلس

 .ختصاصاتھا

 .لعماأبھ من م بما قاا لمجلس تقریراى علض یعرأن على دة بمھمة محدم لقیاالمدیرین في احد أو أعضائھ أحد ض أیفوأن للمجلس و

 2021.لسنة  948قم زراء رلوائیس مجلس ار رمعدلة بموجب قر*

 60 دةلماا

 1- :لآتیةم المھاي التنفیذاغیر دارة لإائیس مجلس ریتولى 

 .دارةلإامجلس ت ئاسة جلسار

 .يلتنفیذا بلمنتدا لعضوا مع وربالتشا لمجلسا تلجلسا للأعماا ولجد ضعو 2-

- .لمجلسء المناسب لأعضاالوقت الدقیقة في والكافیة ت المعلومااتاحة إكد من لتأا 3-

 .لمجلسارات القري لتنفیذب المنتدالعضو التأكد من تنفیذ ا 4

 لتيا رةبالصو تعدأ قد لتمویلا مجابرو اھتنفیذ بلمطلوا یةرلاستثماا تعاولمشروا لشركةا لعماأ نتائج عن لشھریةا یررلتقاا أن من لتأكدا 5-

 .لمجلساا دھحد

 .لمجلسا نلجا أداء فعالیة كذلكو بالشركة لمطبقا لحوكمةا منظا فاعلیة من لتأكدا 6-

 8- .فضل مصلحة للشركةألأكمل بما یحقق الوجھ امھامھ على ز لمجلس بإنجام التأكد من قیاا 7-

 .لمجلساعلى دارة لإالمنبثقة من مجلس ن اللجاایر رتقاض عر

 .نلقانوم الأحكاا تنفیذدرة لصاالحوكمة اعد ابقواردة لوى الأخرت الاختصاصاا 9-
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لشركة ا تقطاعا جمیع في لعملا سیر على افلإشروا لیومیةا ارھموأ تصریفو للشركة يلتنفیذا لعملا ئاسةر يلتنفیذا بلمنتدا لعضوا یتولى

لھ و افدھلأا تحقیقو لعملا ملانتظا اراتقر من اهیر ما ذتخاوا لأنشطةا لجمیع داءلأا متابعةو ،لآخرینا لمنتدبینا ءلأعضاا لعماأ لكذ في بما

 :لآتیةت الاختصاصاة الأخص مباشراعلى 

 2- .لمجلسائیس ربشأنھا مع ور یتشادارة ولإایة لمجلس ورلدت الاجتماعاافي ح لتي تطرت الموضوعااح اقترا 1-

 .لمجلسائیس رلى إسالھا إرقبل دارة لإاعلى مجلس ض لتي تعد للعرایة ورلدایر رلتقااجعة كافة امر

 لعماأیة عن نتائج ورلدأو السنویة ایر رلتقاواعنھ ة لمعبرالمالیة ائم القووالتالي م التفصیلي للشركة للعاالعمل ابرنامج اد عدإعلى اف لإشرا 3-

 .لتقریرا اذاد ھعدإقبل ت لحسابااقبي امررات استفساعلى دود لراجعة كافة امروئھا أداتقویم ولشركة ا

 .للشركة لماليا لھیكلا بتصحیح لخاصةا تسارالدا ادعدإ على افلإشرا 4-

 6- .لتوسعوالتجدید ل وامة للإحلازللاایة رلاستثمات اعاولمشرالتي تعد عن ت اسارالداجعة امر 5-

 .منھااره قرإیتم متابعة تنفیذ ما ولشركة انشطة ألتطویر في جمیع ت اجعة مقترحاامر

 .عضائھار أختیاواا دھلتي یحدم المھااتشكیلھا لتنفیذ ورة ضرى لتي قد یروائمة الدأو المؤقتة ن اللجااتحدید  7-

 .اارھقروإللنظر فیھا دارة لإاترشیحاتھ على مجلس ض یعرولشغلھا ا یة فیمن تقدمودلقیاالوظائف اشغل وط فر شرالتحقق من توا 8-

 لشركةابھا في ل لمعموالنظم وائح المختلفة طبقا للوالوظائف امن شاغلي ه نووبھا معام لتي قاة المتمیزل الأعمااخاصة عن لت المكافآامنح  9-

 .ضلغرا المخصصة لھذالمالیة دات الاعتماود افي حدو

 .ءلقضاا مماوأ لغیرا مع صلاتھا في لشركةا تمثیل 10-

 معدلة* .لعمام وأمن مھادارة لإامتابعة ما یكلفھ بھ مجلس وتنفیذ  11-
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 :لآتيا لنحوا على للشركة لعامةا لجمعیةا نتتكو

 .ئیسا، رمن یحل محلھ في حالة غیابھأو لقابضة الشركة إدارة ائیس مجلس ر 1-

 لمختصة بكلالسلطة ام رھلشركة تختاامة في ھلمساالعامة ایة رالاعتبص اللأشخان ممثلووتھا إدارم مجلس رھلقابضة یختااللشركة ن ممثلو 2-

 .منھا

 4- .لشركةل اسمارأفي اد لأفرأو الخاصة ایة رلاعتباص الأشخاامن ن موھلمساا 3-

 .لنقابیة للشركةاللجنة ره اعضو تختا

لعامة ا یةرلاعتباا صلأشخاا من اھغیر مع أو اھدبمفر لقابضةا تلشركاا تمتلكھا لتيا لتابعةا تبالشركا لعامةا لجمعیةا لتشكیل یضم أن زیجوو

ما  دتحدو لقابضةا للشركة لعامةا لجمعیةا مرھتختا ةلخبرا ذوي من لأكثرا على ءعضاأ بعةأر - لةوللد بالكامل سھمھاأ لمملوكةا كلبنوا أو

 .للانتقار والحضول ایتقاضونھ من بد

 تلحسابااقب امرت وللمحاسباي لمركزز الجھاامن ت لحسابااقبو امروشركة لإدارة امجلس ء عضاوأئیس رلعامة الجمعیة ت اجتماعاایحضر و

 .ودمعدت لھم صون یكو، دون أن )جدإن و(لعامة للشركة الجمعیة المعین من ا

عیة لجمارات اقرر تصد، وتصویت فیھاق حقوأو لشركة ل امارأس سھم في ألعامة بنسبة ما یمتلكھ من الجمعیة التصویت في ام ھلكل مسان یكوو

 .غلبیة خاصةألأساسي للشركة م النظاأو اللائحة ه اذھلتي تتطلب فیھا ال الأحوا افیما عدع، بالاجتماة لحاضرالأسھم العامة بأغلبیة ا
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في  للنظر لكوذ یوما بعینوأر خمسة عن یقل لا بما لمالیةا لسنةا یةادب قبل مااھحدإ سنویا لأقلا على مرتین یةدلعاا لعامةا لجمعیةا تجتمع

 :لآتیةالمسائل المالیة للنظر في السنة ء انتھااشھر من أثلاثة ل خلاى لأخروالتقدیریة للشركة انة ازلموا

 .علیھ لشركةا ورد تلحساباا قبيامر بتقریر لإحاطةا 1-

 .لتقریراعنھا م لمقدة الفترامسئولیتھ عن ء خلاإلنظر في وا لشركةط اعن نشادارة لإالتصدیق على تقریر مجلس ا 2-

 .لختامیة للشركةت الحساباوالخسائر ح وابارلأب احساولمالیة ائم القود اعتماا 3-

 .حبارلأا یعزتو على فقةالموا 4-

 6- .تالیةة لمددارة لإامجلس ء عضاوأئیس ار رستمرافقة على الموا 5-

 .لشركةإدارة اتشكیل مجلس 

 لشركةا تحسابا قبةامر نبشأ تللمحاسبا يلمركزا زلجھاا یررتقا في رلنظا 7-

 .في شأنھاارات من قرم ما یلزذ تخاوا )جدإن و(لعامة للشركة الجمعیة المعین من ت الحسابااقب اتقریر مرا كذوئھا أداتقویم و

 .عرضھ علیھادارة لإامجلس أو لجمعیة ائیس ى ركل ما یر 8-

 

 
 
 
 
 
 

ة مد ءثناأ بعضھم أو كلھم لشركةا إدارة مجلس ءعضاوأ ئیسر تغییر لسنویةا لشركةا لعماأ لنتائج مناقشتھا عند للشركة یةدلعاا لعامةا للجمعیةو

لحین  شھرأ ثلاثة وزتجا لا ةلمدو مؤقتة بصفة لشركةا دارةلإ ضمفو تعیین لعامةا للجمعیة زیجو بأكملھ لمجلسا تغییر حالة فيو ،لعضویةا

 .نلقانوم اا لأحكاجدید طبقإدارة تشكیل مجلس 
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 (24/ ،(23) ،)رامكر (22 ادلموا محكاأ ختصاصاتھاوا یةدلعاا غیرو یةدلعاا لعامةا لجمعیةا دنعقاا صحة وطشرو اءاتجرإ نشأ في يتسر

 .للائحةه اذھمن  )رامكر (40، (29)، (27)، 1)ا رمكر (26، )بعارالى إلا د أولبنوا (25/، 6)لى إ 1د لبنوا

یوضح  أن على ،لأقلا على للماا رأس من (10%) نیملكو لذینا نموھلمساا لكذ طلب كلما دلانعقاا لىإ عوتھاد لعامةا لجمعیةا ئیسر علىو

 .عرضھاب لمطلوالمسائل ع والاجتمااعیة لعقد الدب الأسباابالطلب 

حالة  فيو لجمعیةا ئیسر فیھم بمن لأقلا على لشركةا لما رأس نصف نیمثلو نموھمسا هحضر إذا لاإ یحاصح لعامةا لجمعیةا دنعقاا نیكو لاو

 ،لشركةل امارأس بع ن ریمثلون موھمساه حضرإذا لثاني صحیحا ع الاجتمان ایكووخر ع آلعامة لاجتماالجمعیة ة اعودیتم ب لنصال اكتمام اعد

 .مكانھولثاني ع امالاجتاموعد ول لأع الاجتماة اعودتتضمن ز أن یجوو

ر تصد كما ،لرئیسا منھ يلذا لجانبا یرجح ويلتساا حالة فيو ةلحاضرا للأسھم لمطلقةا بالأغلبیة یةدلعاا لعامةا لجمعیةا اراتقر رتصدو

للشركة  لأساسيا ملنظاا یتضمن لم ما ،لرئیسا منھ يلذا لجانبا یرجح ويلتساا حالة فيو تھاذا بالأغلبیة یةدلعاا غیر لعامةا لجمعیةا اراتقر

 .اراتلقراغلبیة خاصة لبعض أ

 منة لأخیرة ابالفقراردة لواءات افقا للإجرولأقل اعلى ع ا بأسبودھلانعقار لمقرالموعد اقبل د لعامة للانعقاالجمعیة ة امین بدعوھلمسار اخطاإیتم و

اد لأفرا فیھا مھیسا لتيا تللشركا لعامةا جمعیةلل مینھلمساا ةبدعو رلإخطاا سائلوو عیدامو نبشأ يیسر أن على ،للائحةا هذھ من (28) دةلماا

ذات  تلشركاوا بالأسھم لتوصیةا تشركاو مةھلمساا تشركا نلقانو لتنفیذیةا باللائحة اردةلوا ملأحكاا لخاصةا یةرلاعتباا صلأشخاا أو

 .لیھر إلمشااحد الوالشخص ت اشركاودة ولمحدالمسئولیة ا

عن  اینوبو أن لةوللد بالكامل سھمھاأ لمملوكةا كلبنووا لعامةا یةرلاعتباا صلأشخاوا بضةلقاا تلشركاا ممثلي من لجمعیةا ءلأعضا زیجو لاو

عن ا ینوبوص أن لخاع القطاالأسھم من الحملة ز كما لا یجو، لتصویتافي أو لعامة الجمعیة ر افي حضوص لخاع القطاالأسھم من ممثلي احملة 

 .ءؤلاھ
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 ةملغا

 :ءلإلغااقبل دة لماانص ، 2021لسنة  948قم زراء رلوائیس مجلس ار رلغیت بموجب قرأ*

لتصویت فیھا م انظاوسمالھا رأفي ص لخاع القطاام ھلتي یساالتابعة ت ایة للشركادلعااغیر ویة دلعاالعامة الجمعیة د انعقااصحة ن في شأي تسر

 .لیھر إلمشاودة المحدالمسئولیة ت ذات الشركاوالتوصیة بالأسھم ت اشركاومة ھلمسات اشركان قانو من 70، 67تین دلمام احكاأ

 65 دةلماا

 .للائحةه اذھمن  )لاأو( 25دة لمااعلیھا في ص لمنصوم افقا للأحكاولأساسي للشركة م النظااتعدیل ن یكو

 .یرزلوافقة الا بموا إنافذ لتعدیلن الأصلي للشركة فلا یكوض الغرالأساسي م النظااتعدیل ول تناوإذا 



 66 دةلماا

ا ھتنفیذ متابعةو تلسیاساوا مجالبرا تنفیذو ادعدوإ لعملا منتظاا تكفل لتيا لمالیةوا یةدارلإا تلتعلیماوا ئحاللووا لنظما لشركةا إدارة مجلس یعد

 .لشركةط احجم نشاوما تقتضیھ طبیعة حسب رة ولمقرالمحاسبیة اعد القول والمالیة طبقا للأصواجعة المرواقبة المرت اتوفیر ضماناو

 67 دةلماا

أو  قبةالمرا لبأعما للقائمین لكافیةا تلضماناوا لمناسبةا تلصلاحیاا للشركة لمالیةوا یةدارلإا تلتعلیماوا لنظموا ئحاللوا تتضمن أن یجب

 .لمفاجئي والسنووري والدد الجراءات اجرإتنظیم وجیة رلخاواخلیة الداجعة المرا

 68 دةلماا

 :لماليم النظااا دھبط یحداضووسس ألى ة إمستندات ا على تقدیرادھعدإلتي تعتمد في ، والتالیةالمالیة ائم القواشھریا دارة لإاعلى مجلس ض عرت

 .ئبالضرالفائض قبل والمتنوعة ت افاولمصروالمختلفة الأنشطة والفعلیة ادات الإیراتبین ل عماأقائمة نتائج  (1)

 .مالي مركز قائمة (2)

  .سبابھاوألنقص دة وابالزیات لاختلافاالشھر مع تحدید اعن نفس م لعاایة اا قبل بدادھعدإلسابق التقدیریة ائم القوابین ت نارمقا (3)

  .لمقبلاتوقعاتھ للشھر ولمنقضي الشھر ل اتحقق خلاي لذالفني والمالي م التقدایبین ي لتنفیذب المنتدالعضو اتقریر مبسط من  (4)

 .لتنفیذاموقف ت ولتي نفذل الفعلیة للأعماوالتقدیریة التكالیف اا مبینا بھ ھتنفیذري لجاایة رلاستثماات عاولمشراموقف  (5)

ر سعاأ في لتغیرا تأثیرو جدو أن لعجزا تغطیة درمصاو .لمقبلا لشھروا لمنقضيا لشھرا لخلا لأجنبيا لنقدا من لشركةا اردموو تماالتزا (6)

 .رلآثاه اذھجھة اموت امقترح، ولشركةل اعماأعلى نتائج ف لصرا

 .لشھراا عن نفس ھلسابق تقدیرم قارنة بالأرلفعلیة مقاالنقدیة ت المدفوعات والمقبوضااقائمة ل من خلارن لمقاالسیولة اموقف  (7)
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ر شھو على عازمو لتاليا مللعا لتفصیليا لعملا برنامج شھرأ بثلاثة لمالیةا نةلسا ءبد قبل یعقد صخا عجتماا في دارةلإا مجلس على ضعری

مناقشة و لفحص لمالیةا لسنةا ءنتھاا بعد جتماعاتھا حدأ دارةلإا مجلس یخصص كما لبرنامجا اذھ عن ةلمعبرا لمالیةا ئمالقوا بھ مرفقاو لسنةا

 :لآتي بیانھات والحسابااقب امر جعھاورالمالي للشركة ز الجھااا ھعدألتي المالیة ائم القوا

 .لعمومیةا نیةالمیزا ـ1

ـ 3 .لختامیةائم القوت والحساباوالخسائر ح وابارلأب احساـ 2

 .لسنةل الشركة خلااتقریر كتابي عن موقف 

 .لعامةالجمعیة العرضھا على ا لسابقة تمھیدة الفقرالیھا في ر إلمشاائم القووالتفصیلي البرنامج المجلس ایعتمد و

 70 دةالما

لأمر ا ملز إذا لاحقة تجتماعاا فيو لسابقةا دةلماا في لیھاإ رلمشاا لمالیةا ئمالقوا لمناقشة لمخصصا علاجتماا ذات في دارةلإا مجلس یناقش

دة لماالیھا في ر إلمشاالمالیة ائم القوه المالي كما تظھرالمركز ل والأعمااتقویمھ لنتائج ولمالي للشركة داء الأاعن ي لتنفیذب المنتدالعضو اتقریر 

 .لسابقةا
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لعضو ا لىإ لھا لمجلسا تلمناقشا ملخصو لشركةا إدارة مجلس من ادھعتماا قبل لخسائروا حبارلأا بحساو لمالیةا ئمالقوا من نسخة ترسل

ل خلا بشأنھا تملاحظا اءبدوإ ستھارابد لقابضةا لشركةا متقوو ،علیھا تملاحظا من اهیر ما ءابدوإ ستھارالد لقابضةا للشركة يلتنفیذا بلمنتدا

 .لیھإیخ تسلیمھا رعمل من تام یاة أعشروز لا تجاة مد
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زات نجاإ عن لمعدا لتقریروا لخسائروا حبارلأا بحساو نیةالمیزوا لتاليا ملعال لتفصیليا لبرنامجا من لكل لنھائیةا لصیغةا دارةلإا مجلس یعتمد

 .لمالياا ھمركزولشركة ا

 73 دةلماا

قم ریة رلجمھوائیس ار رقرده باعتمادر لصاالموحد المحاسبي م ابالنظااردة لوت البیاناالخسائر على ح وابارلأب احساونیة المیزاتشتمل أن یجب 

 1966.لسنة  4723

باللائحة  لمرفقا (4) قمر بالملحق اردةلوا تلبیاناا لماليا اھمركزو لشركةا زاتنجاإ عن دارةلإا مجلس هیعد يلذا لتقریرا یتضمن نأ یجبو

 .لیھر إلمشاودة المحدالمسئولیة ت ذات الشركاوالتوصیة بالأسھم ت اشركاومة ھلمسات اشركان لتنفیذیة لقانوا

 74 دةلماا

لعامة للشركة بثلاثة الجمعیة ع الاجتمار لمقرالموعد اقبل ا معددارة لإاتقریر مجلس ولخسائر ح وابارلأب احساونیة المیزاكلا من ن تكوأن یجب 

 .ةلفتره اذل ھخلات لحسابااقبي امرف لوثائق تحت تصره اذھضع ویتعین ولأقل اشھر على أ



 75 دةلماا

 .للائحةه اذھمن  43)، 39، (38اد لموم احكاألتابعة ت الشركاایع في زلقابلة للتوح ابارلأن افي شأي یسر

یخص  ماو یعزللتو لقابلةا حبارلأا دارة،لإا مجلس ضعر على ءبنا ،لتابعةا للشركة لعامةا لجمعیةا دتحد ،للائحةا هذوھ نلقانوا محكاأ ةعاابمرو

د ستبعاوالسنویة الخسائر ح وابارلأب احساونیة المیزوالمالیة ائم القوالتصدیق على الك بعد ، وذمین منھاھلمسادارة والإامجلس ولعاملین اكل من 

 .جبةالوت الاحتیاطیااتجنیب وسمالیة ألرح ابارلأا

 :بالآتي حبارلأا تیعازتو ارقرإ عند لعامةا لجمعیةا متلتزو

 .انقد فتصر حبارلأا هذھ من (12%) على تزید لاو (10%) عن تقل لا بنسبة یعزللتو لقابلةا لسنویةا حبارلأا في لعاملینا نصیب نیكو :لاأو

لشركة ل امارأس من  (5%)یع مخصوما منھا نسبة زلقابلة للتوالسنویة ح ابارلأامن  (10%)بأكثر من دارة لإامجلس ة لا یتم تقدیر مكافأأ :اثانی

 .علمدفوا

 ین منمھلمسااعلى دارة، لإامجلس ولعاملین الشركة بعد خصم حصة ح اباأریع باقي زتون مناسبا بشأاه لعامة تقریر ما تراللجمعیة ن یكو :ثالثا

 .عاتھاومشرولشركة ت اماالتزء الك في ضووذعدمھ 

لمالیة ا لسنةا عن لشركةا حباوأر تمبیعاو جنتاإ دةلزیا اھبذلو لتيا دلجھوا دارةلإا مجلس ءعضاوأ ئیسر تمكافآ تقدیر عند عىایر :بعارا

 .لشركةاتخفیض خسائر أو لسابقة ا

 .لیھر إلمشاي النقدالدفع غیر اسائل ام وستخداتنظیم ن قانوم حكادارة ألإامجلس ت مكافآولعاملین ح اباف أرعى عند صرایر :خامسا

 2021.لسنة  948قم زراء رلوائیس مجلس ار رمعدلة بموجب قر*

 76 دةلماا

یع زتو بعد لكوذ یعزللتو لقابلةا حبارلأا من (10%) على یزید ما لھا یخصص أن زیجو لا حباأر حصص أو تأسیس حصص دجوو حالة في

 .دارةلإامجلس ة خصم مكافأح وبارلأااملین من لعانصیب 

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب معدلة*
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 .قانونھ ملأحكا فقاو ئھاأدا تقویمو لھا لتابعةا تلشركاوا لقابضةا تلشركاا على لرقابةا نبشأ ختصاصھا تللمحاسبا يلمركزا زلجھاا باشری

ط لنشاا لحقیقة تمثیلھاو صحتھا ىمد على فللوقو تنیاالمیزوا لمالیةا كزالمروا لختامیةا تلحساباا جعةامر لأخصا على لرقابةا هذھ تتضمنو

 .علیھارف لمتعاالمحاسبیة دئ افقا للمباولك وذ

صحة  من تثبتلوا اراتلقروا ئحاللووا نینالقوا تطبیق في رلقصووا تلمخالفاوا ءلأخطاا نبشأ ملاحظاتھ يیبد أن زلجھاا تحسابا قبالمرو

 لمحاسبیة لتحقیقل الأصوالمختلفة بالدفاتر بما یتفق مع ت العملیااتوجیھ ت ثباإلتأكد من سلامة والدفاتر اسلامة ولموحد المحاسبي م النظااتطبیق 

 .لسلیمةالمالیة النتائج ا

لعامة ا لھیئةا تبسجلا لمقیدینا من للائحةا هذھ من (24) دةلماا من (6) للبند فقاو للشركة خرآ تحسابا قبامر لعامةا لجمعیةا تعیین حالة فيو

جعة المرامعاییر ن وفقا للقانووجعة المرل اعماألتي تحتاجھا ت السجلاات والمستنداتقدیم وعمالھ ة ألشركة تمكینھ من مباشرافعلى ؛ لمالیةاللرقابة 

 .لمصریةا

 2021. لسنة 948 قمر زراءلوا مجلس ئیسر ارقر بموجب معدلة*

 ررمك 77 دةلماا

علیھا  صلمنصوا للأصوا تقییم صحة من بالتحقق لعملھا مباشرتھا عند نلقانوا من (19) دةللما طبقا لمشكلةا لتقییما صحة من لتحققا لجنة متلتز

ا دھیحد لتيا تقییملل لحاكمةا لمعاییرا من اھغیرو ريلعقاا للتقییم لمصریةا لمعاییروا تللمنشآ لماليا لتقییما معاییر ةعاابمر ،لیھاإ رلمشاا دةبالما

 ثلاثینل لتقییم خلااا للتحقق من صحة ھتقریراد عدإمن ء لانتھااللجنة اعلى ، ولقابضةالشركة إدارة امجلس اح قتراعلى ء لمختص بناایر زلوا

 .لیھاوراق إلأاحالة إیخ ریوما من تا

 :للجنةا تقریر دعتماا نبشأ لتالیةا اءاتلإجرا يتسرو

لمعنویة وا یةدلماا لعینیةا لحصصا لتقییم بالنسبة دهلاعتما لقابضةا للشركة لعامةا لجمعیةا على للجنةا ریرتق ضعر لمختصا یرزلوا یتولى 1-

ت لشركاا في لةولدا تملكھا لتيا لحصصوا لأسھموا ل،لماا رأس دةیاز عند أو جلاندماا أو لتأسیسا عند لقابضةا لشركةا لما رأس في خلةالدا

لشركة ا تمتلكھا لتيا لحصصوا لأسھموا ى،خرأ تشركا في بأسھم سھمھاأ لةدمبا أو تقسیمھا أو لقابضةا لشركةا مجد حالة في اكذو لقابضةا

 .لتابعةالقابضة في شركاتھا ا

لحصص ا لتقییم بالنسبة دهلاعتما لتابعةا للشركة لعامةا لجمعیةا على للجنةا تقریر ضعر لقابضةا للشركة يلتنفیذا بلمنتدا لعضوا یتولى 2-

ت لشركاامج دفي حالة ا كذل، ولمادة رأس ایازعند ج أو لاندماأو التأسیس التابعة عند ت الشركال امارأس خلة في الدالمعنویة وایة دلماالعینیة ا

 .ىخرأسھمھا بأسھم في شركة ألة دمباأو تقسیمھا أو لتابعة ا

 بالنسبةده لشركة لاعتماإدارة اللجنة على مجلس اتقریر ض عرال، لأحوابحسب ، لتابعةأو القابضة اللشركة ي لتنفیذب المنتدالعضو ایتولى  3-

 .ىلأخرت الشركاالتي تمتلكھا في ت اماھلمساالتقییم 

لمستغلة ایة غیر رلعقال الأصواللجنة بالنسبة لتقییم اتقریر د عتماال، الأحوابحسب ، لتابعةأو القابضة اللشركة ي لتنفیذب المنتدالعضو ایتولى  4-

 فیھاف لتصرالشركة ر التي تقرا
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 :لآتيا بنشر لمصریةا تصاربالبو ةلمقیدا غیرو نلقانوا ملأحكا لخاضعةا لتابعةوا لقابضةا تلشركاا متلتز

ه ریة مرتبطة بھذھجواث حدأیة وأم فیھا ھلتي تسات الشركال اعماأنتائج أداء وعمالھا متضمنة أنتائج وئھا أدایة نصف سنویة عن دوریر رتقا 1-

 .ةلفتره اذل ھكل منھا خلاإدارات مجالس وم فیھا ھلتي تسات الشركاوالشركة ا

 لمتممةت الإیضاحاوالسنویة المالیة ائم القوا اكذ، ولبیئيالشركة العامة متضمنا موقف الجمعیة اعلى وض لمعري السنودارة الإاتقریر مجلس  2-

 .بشأنھات لحسابااقبي ار مرتقریولھا 

 .یة للشركةدلعااغیر ویة دلعاالعامة الجمعیة اعن درة لصاارات القرا 3-

 .لشركةن ابشأدرة لصاالتحكیم م احكاأو ألنھائیة القضائیة م الأحكاا 4- 

لإعلامیة ا لوسائلا من اھغیر في أو لصحفا في اءسو نشاطھا عن لتابعةا شركاتھاو لقابضةا لشركةا اھتنشر لتيا تلمعلوماوا تلبیاناا 5-

 .لمختلفةا

ه علاأ لیھاإ رلمشاا یررلتقاوا تلمعلوماوا تلبیاناا لیةولدا تلمعلوماا شبكة على نيولإلكترا موقعھا على تنشر نبأ قابضة شركة كل متلتزو

 :لآتیةاعید افقا للموولنشر ایتم ولتابعة اشركاتھا ولقابضة اللشركة 

یر رلتقاا تلك تتضمن أن على عمالھاأ نتائجو ئھاأدا عن لسنویةا نصف یةورلدا یررللتقا لشركةا دعتماا یخرتا من لأكثرا على سبوعینأ لخلا 1-

منھا  كل إدارات مجالسو فیھا مھتسا لتيا تلشركاوا لشركةا هبھذ مرتبطة ریةھجو اثحدأ یةوأ فیھا مھتسا لتيا تلشركاا لعماأ نتائجو أداء

 .ةلفترل اخلا

 .لنصف سنةة اشھرین من نھایة مدوز بما لا یجاي لسنوالتقریر نصف د اعتمات الشركااعلى و

لسنویة ا لمالیةا ئمالقوا اكذو ،علیھا وضلمعرا يلسنوا دارةلإا مجلس لتقریر لعامةا لجمعیةا دعتماا یخرتا من لأكثرا على سبوعینأ لخلا 2-

یة دلعاالعامة الجمعیة اعن درة لصاارات القرا اكذ، وشركة علیھالت ورد الحسابااقبي النشر تقریر مرایتضمن أن على ، لمتممة لھات الإیضاحاوا

 .یة للشركةدلعااغیر و

 .لشركةن التحكیم بشأاحكم أو لنھائي القضائي الحكم ور ایخ صدرلأكثر من تااعلى ع سبول أخلا 3-

ا ھغیر في أو لصحفا في اءسو نشاطھا عن لتابعةا شركاتھاو لقابضةا لشركةا اھتنشر لتيا تلمعلوماوا تللبیانا بالنسبة عمل یومي لخلا 4-

 .لمختلفةالإعلامیة الوسائل امن 

 

 
 
 
 

من  لأكثرا على عسبوأ لخلا دةلماا هلھذ فقاو نيولإلكترا موقعھا على هنشر یجب مما نسخة لساربإ لقابضةا لشركةا متلتز اللأحوا جمیع فيو

 .نيولإلكتراعلى موقعھ ه لمركز نشرالیتولى  م؛لعال الأعماع اقطات شركات لى مركز معلوماه إجب علیھا نشرالوایخ رلتاا

 ا علىھیستمر نشره وأن علاد ألیھا بالبنور إلمشاایر رلتقات والبیانات والمعلوماالدقة عند نشر ي التابعة تحراشركاتھا ولقابضة الشركة اعلى و

 .اتسنوث لا تقل عن ثلاة ني لمدولإلكترالموقع ا
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 .نلخاضعة للقانوت الشركال اعماأعن نتائج ا شھر تقریرأكل ستة زراء لوالى مجلس إیر زلوم ایقد

من  للتحقق عملھم طبیعة تتطلبھا لتيا تلبیاناا كافة طلبو لیھاإ رلمشاا تلشركاا تسجلا على علإطلاا حق یعینھم اءخبر لخلا من یرزللوو

 .لتنفیذیةاحتھ لائن ولقانوم احكاأتنفیذ 

 79 دةلماا

قبي امر تقریرو اھخسائرو باحھاأر تحساباو نیتھاامیز عن تفصیلیة تبیانا طلبو لتابعةا لشركةا تسجلا على علإطلاا لقابضةا للشركة

 .ىلأخرات المستندوراق والأاكافة ولسابقة ات اسنوث لثلااعن ت لحساباا

 .لشركةه اذھفي مقر ولتابعة الشركة ة اإدارلقابضة في مجلس الشركة اممثلي ل من خلاع لإطلاایتم و

 .علإطلاع اموضووراق لأامن ت على مستخرجال لحصواء واخبرب صطحاالھم ز یجوو

 80 دةلماا

 .للشركة لمحاسبیةا لدفاتروا دارةلإا مجلس محاضر فیھ ونتد يلذا لدفترا اعد فیما لتابعةا لشركةا تسجلا على علإطلاا مینھلمساا لباقي زیجو

 لسابقةالمالیة ات اسنوث لثلاالك عن ت وذلحسابااقبي ایر مررتقاوا ھخسائروباحھا ت أرحساباولشركة ت انیااعلى میزع لالإطالھم ز كما یجو

 .علإطلاالتي یتم فیھا السنة اعلى 

أو  لشركةا بمركز ارضرأ تبیانا من بھا ورد ما عةإذا في نیكو لا لتيا ىلأخرا اتلمستندوا وراقلأا جمیع على علإطلاا مینھلمساا ءلھؤلاو

 .بالغیر

 لا تقل عنط أا بشردھلتي تحداعید الموالشركة في ابمقر ع لإطلاایتم أن على اء، خبرب صطحاالھ ز كما یجو، مین بأنفسھمھلمساع اطلاإیتم و

 .عسبوأفي كل م یو

 .ةحدالوا لصفحةالأقل عن اعلى  )وشقرة عشر(أداء مقابل ع لإطلاع اموضووراق لأامن ت على مستخرجال لحصوامین ھلمساء الھؤلاز یجوو

 81 دةلماا

 :لآتیةاض الأغراكثر من أو أحد والتابعة لتحقیق أو القابضة ت الشركااتقسیم ج أو ماز إدیجو



 .لشركةابھا م لتي تقوالأنشطة التكامل بین اتحقیق  (1)

 .تلشركاا بین لمنافسةا من كبرأ رقد تحقیق (2)

 (4) .لمقسمةأو المندمجة ت المالي للشركاالمركز اعم د (3)

 .تلشركاالعاطلة في بعض ت الطاقاامن دة ستفالاا

 .قعالموا بعض في دةلموجوا دارةلإا ةخبرو ءةكفا من دةلاستفاا (5)

 .جیةرلخاواخلیة الدالمالیة ت المؤسساامن ت لتسھیلان والائتمااعلى ل لحصوالشركة على رة اقددة یاز (6)

 .كثر فاعلیةاف أشرإحد لتوفیر اف واشرإفیا تحت ابة جغررلمتقاات الوحداتجمیع  (7)

 .لمقسمةا تلشركاا أو لمندمجةا تلشركاا بحیةر دةیاز (8)

 .لھاح لنجاص افردة یات وزلشركاانشطة أعم دم في ھتساى خراض أغرأیة أ (9)

 82 دةلماا

مة ھلمساا تشركا ننولقا لتنفیذیةا للائحةا من 298 لىإ 289 من ادلموا محكاأ لھا لتابعةا تلشركاوا لقابضةا تلشركاا جماإد نشأ في يیسر

 .ودةلمحدالمسئولیة ت ذات الشركاوالتوصیة بالأسھم ت اشركاو

لقیمة ا أو لشركةا للأصو لدفتریةا لقیمةا اءسو لدمجا ساسھاأ على یتم لتىا لقیمةا تحدید فیھا لمُندمجوا لمُندمجةا للشركة لعامةا للجمعیة نیكوو

 .فیھاص خاع قطات ماھمساد جول ولمُندمجة حات الشركال الیة لأصولفعایؤخذ بالقیمة ال لأحوافى جمیع ، ولفعلیة لھا ا

 2023. لسنة 991 قمر زراءلوا مجلس ارقر بموجب مضافة لثانیةا ةلفقرا *

 83 دةلماا

 .كثرأ أو شركتین لىإ لتابعةا لشركةا أو لقابضةا لشركةا تقسیم زیجو

 .تقسیمھا في تتبع لتيا عضاولأوا اءاتلإجرا للشركة لأساسيا ملنظاا دیحدو

 ررمك 83 دةلماا

 تشركاومة ھلمسات اشركان قانوم حكاألى ن إلخاضعة للقانوالتابعة ت الشركاایتم نقل تبعیة ن، لقانوامن  )رامكر (30دة لمااحكم ة عاامع مر

 :لآتیةال الأحوالیھ في ر إلمشااحد الوالشخص ت اشركاودة ولمحدالمسئولیة ت ذان الشركاوالتوصیة بالأسھم ا

 سھمھا بالكاملألمملوكة ك البنووالعامة ایة رلاعتباص الأشخان والخاضعة للقانوالقابضة الشركة امة ھلتي تنخفض فیھا نسبة مساال احولأا :لاأو

 .قلأو أ (50%)لى إلتصویت بھا ق احقوأو لتابعة الشركة ل اسمارألة في وللد

 تلشركاوا لةولدا فبخلا مینھلمساا نسبة لصوو لمصریةا تصارلبوا ىبإحد لتابعةا لشركةا سھمأ حطر على فیھا یترتب لتيا اللأحوا :ثانیا

 أو (25%) لىإ لتابعةا لشركةا ملكیة في لةوللد بالكامل سھمھاأ لمملوكةا كلبنووا لعامةا یةرلاعتباا صلأشخاوا نللقانو لخاضعةا لقابضةا 
 .لشركةل اسمارأفي كثر أ

 :لآتیةا اءاتلإجرا عباتبا لنقلا یتمو

لعقد  ةلدعوا بتوجیھ دةلماا ربصد اردلوا طلشرا تحقق یخرتا من لأكثرا على شھرأ ثلاثة لخلا لتابعةا للشركة لعامةا معیةلجا ئیسر مقیا 1-

ذات  تلشركاوا بالأسھم لتوصیةا تشركاو مةھلمساا تشركا نقانو محكاوأ یتفق بما للشركة لأساسيا ملنظاا لتعدیل یةدعا غیر عامة جمعیة

دارة، لإا مجلس تشكیل دةعاإ خصھاأ رثاآ من لكذ على یترتب ماو لتنفیذیةا لائحتھو لیھإ رلمشاا حدالوا لشخصا تشركاو ودةلمحدا لمسئولیةا

 .ملأحكااا تلك رھلتي تقراءات الإجرع واضاوبالأام لالتزامع ت لحسابااقبي اتعیین مرو

 تشركان قانوم حكاألمختصة بتطبیق ایة دارلإالجھة الى را إخطاإیة دلعاالعامة غیر الجمعیة ایخ عقد رمن تام یاة أعشرل لشركة خلام اتقد 2-

 لتوصیةت اشركاومة ھلمساا

ق فاإر مع لشركةا على سریانھ یفید بما لتنفیذیةا لائحتھو لیھإ رلمشاا حدالوا لشخصا تشركاو ودةلمحدا لمسئولیةا ذات تلشركاوا بالأسھم

 :رلتالیة بالإخطاات المستندا

 .للشركة لأساسيا ملنظاا )أ(

 .ريلتجاا بالسجل لشركةا قید من رةصو )ب(

لتي تتبعھا القابضة الشركة ائیس رلأساسي للشركة موقعا علیھ من م النظاافیھ تعدیل ر تقري لذایة دلعاالعامة غیر الجمعیة ع اجتماامحضر  )ـج(

 .لسرامین ات وألأصواجامعي ت ولحسابااقبي امن مرولعامة ائیسا للجمعیة رلشركة بصفتھ ا

ا تمھید متضمنا لجمعیةا ئیسر من علیھ موقعا یةدلعاا غیر لعامةا لجمعیةا قرتھأ يلذوا نلشأا اذھ في لمعدا ذجللنمو طبقا سيلأساا ملنظاا )د(

 .لعامةالجمعیة د انعقاایخ رلشركة منذ تأسیسھا حتى تاالحق ي لذر ابالتطو

ظ لاحتفاوا ةمستوفا تقدیمھا من لأكثرا على عسبوأ لخلا لیھاإ رلمشاا اتلمستندا جعةابمر ملقیاا لیھاإ رلمشاا لمختصةا یةدارلإا لجھةا علىو

ت لتعدیل بیاناولتوقیع فیھ اتسلیمھ للشركة للتصدیق على وجعتھ الیھا بما یفید مرم إلمقدل المعدالأساسي م النظااصل ألتأشیر على وامنھا رة بصو

 .لشركةاقة على نفت لشركاالنشر في صحیفة اءات اجرل إستكماري والتجاالسجل القید في ا
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لطلب ا في لبتا یجبو لاستقالةا لبقبو درلصاا اربالقر لاإ لعاملا خدمة تنتھي لاو ،مكتوبة لاستقالةا نتكوو ظیفتھو من ستقالتھا میقد أن للعامل

 هذھفي ، ومقترنا بقیدط أو رلاستقالة معلقا على شاما لم یكن طلب ن لقانوالاستقالة مقبولة بحكم ت اعتبرالا وإیخ تقدیمھ رثلاثین یوما من تال خلا

تتعلق  بلأسبا لاستقالةا لقبو ءجاإر ةلمدا هذھ لخلا زیجوو طلبھ لىإ جابتھإ لاستقالةا لقبو ارقر تضمن إذا لاإ لعاملا خدمة تنتھي لا لحالةا

 .لیھارة إلإشااق لسابالثلاثین یوما ة الى مدإسبوعین بالإضافة أعلى ء جارلإة الا تزید مدألعامل بذلك على ر اخطاإلعمل مع ابمصلحة 
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 :لآتیتینا لحالتینا في ستقالتھا مقدما لعاملا یعتبر



لعضو ا یقبلھ ربعذ نقطاعھا أن یثبت ما لتالیةا یوما عشر لخمسةا لخلا میقد لم ما متتالیة میاأ ةعشر من كثرأ إذن بغیر عملھ عن نقطعا إذا (1)

زات لإجاا من صیدر لھ نكا إذا علانقطاا ةمد عن هجرأ من لعاملا نحرما معد ریقر أن رلعذا قبل لمن زیجوو ، یفوضھ من أو يلتنفیذا بلمنتدا

خدمتھ  تعتبرا فضتور بلأسباا هذھ مقد أو علانقطاا رتبر سباباأ لعاملا میقد لم ذافإ .ةلمدا هذھ عن هجرأ من حرمانھ جبو لاوإ بذلك یسمح

 .لعملانقطاعھ عن ایخ رمنتھیة من تا

خدمتھ  تعتبرو ،لسنةا في متصلة غیر یوما عشرین من كثرأ یفوضھ من أو يلتنفیذا بلمنتدا لعضوا یقبلھ رعذ دون عملھ عن نقطعا إذا (2)

 .ةلمده اذل ھلتالي لاكتمام الیوالحالة من ه اذھمنتھیة في 

 .یةلثانالحالة اخمسة عشر یوما في ولى ولأالحالة افي م یاأسبعة ة نقطاعھ لمدالعامل كتابة بعد ار انذإیتعین و

 2021.لسنة  948قم زراء رلوائیس مجلس ار رمعدلة بموجب قر*
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عجز  أو لأصليا لعملا أداء عن كلي عجز دجوو لىإ جعارا لكذ نكا اءسو لمختصةا لطبیةا لجھةا من اربقر صحیا للخدمة للیاقةا معد تثبت

 .لھا تنفیذدرة لصاارات القروالاجتماعي التأمین ن اقانوم بھ طبقا لأحكام لقیااخر یمكنھ آعمل د أي جوم وجزئي مستدیم متى ثبت عد

دون خدمتھ ء نھاإو نفسھ ھیة ما لم یطلب دلاعتیاوالمرضیة اتھ زاجاذ إللیاقة للخدمة صحیا قبل نفام العامل لعدافصل ز لا یجوال لأحوافي جمیع و

 .تھزاجاء إنتھار انتظاا

 87 دةلماا

 لصحیةاللیاقة م الفصل لعدانھ في حالة أعلى ن، لقانوامن  45دة لمبینة بالماب الأسباایھ خدمتھ لأحد تنتھي في لذم الیوالى ه إجرأللعامل ف یصر

 فقو لكوذ طلبھ على ءبنا شلمعاا لىإ حالتھإ أو یةدلاعتیاوا لمرضیةا تھزاجاإ یستنفد حتى اللأحوا حسب منقوصا أو كاملا لأجرا لعاملا یستحق

 .فضل للعاملأیھما ألعاملین بالشركة م احة نظالائأو لاجتماعي التأمین ن اقانوره ما یقر

ا ھبعد لاستقالةا تعتبر لتيا ةلمدا ءنقضاا أو لاستقالةا لقبو ارقر ورصد یخرتا حتى هجرأ ستحقا لعاملا ستقالةا بسبب لخدمةا ءنتھاا نكا وإذا

 .مقبولة


