
 
 

 

 

 

 

 

 المصرفية غير المالية الشركات مجالس في المرأة تمثيل: التطبيق الالكتروني لتمكين المرأة
 

 :إلى موجهه مبادرة هي

 لبدءل الإدارة بمجالس مقعد شغل في الراغبة النسائية الشخصيات -

 .بياناتهم وتسجيل للهيئة الإلكترونية للمنصة التقدم في

 أو قبل من إدارة مجلس عضو منصب يشغلن لم اللاتي الكوادر -

 الأكثر على شركات 3 في حالي إدارة مجلس عضو منصب يشغلن

 الإداري القرار صنع في المشاركة على المرأة تشجع المبادرة هذه

 أمام المتقدمات بيانات يتيح حيث للشركات، النوعي الأداء وتطوير

 لالخ من المالية للرقابة العامة للهيئة الخاضعة والهيئات الشركات

 ائية،النس الكوادر أحد ضم في منهم يرغب لمن الإلكترونية منصتها

 الندوات لحضور معهن التواصل في الأولوية لهن والمتقدمات

 .المتخصصة التأهيلية البرامج أو التدريبية والدورات

 :الالكتروني التطبيق عن نبذة

 يةالمهن وخبراتهن بياناتهن بملء السيدات من أعضائهن تسجيل في ترغب جهة أو سيدة كل تقوم -

 .بالتطبيق الإلكتروني النموذج على الذاتية بالسيرة مصحوبة والعلمية

 اعدةق من النسائي الكادر اختيار وأن بملئها، قامت من كل مسؤولية هي بالتطبيق الواردة المعلومات -

 . الشركة إدارة مجلس في عضويتها على الهيئة من ضمنية موافقة يعنى لا البيانات

 قبل من المراجعة بذات وتمر الأعضاء من كغيرها المطلوبة المستندات بكافة السيدة تتقدم أن يجب -

 . الشركة قبل من إدارة مجلس عضو اختيارها حال في الهيئة

 تللب المصرية المؤسسات كبرى ادارات مجالس وأعضاء مسئولي كبار من عمل مجموعة تشكيل تم -

 .التطبيق عبر بها التقدم يتم التي التسجيل طلبات في والنظر

 رشيح،الت بنتيجة السيدة إخطار أو الشركة أو اللجنة اختيارات في تدخل أي لها ليس المالية الرقابة -

 لتأهيليةا البرامج أو التدريبية الدورات إحدى لحضور الاحتياج حال في المتقدمات مع التواصل وسيتم

 . المتخصصة

 .النسائي الكادر على اختيارها وقع حال مباشر بشكل السيدة مع بالتواصل الشركة ستقوم -

 Empowering Women المحمول الهاتف على من التطبيق تحميل يتم


