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مقدمة

اأت�سرف بتقديم التقرير ال�سنوي للهيئة العامة للرقابة المالية عن عام 2016 والذى ي�ستعر�ض ما تم انجازه فى مختلف 
الجوانب الت�سريعية والتنظيمية والرقابية للأن�سطة التى تخت�ض بالإ�سراف والرقابة عليها وتنميتها. حيث حر�ست الهيئة 
عليها  ت�سرف  التى  القطاعات  فى  المتعاملين  المالية ولحماية  الأ�سواق  ل�ستقرار  ا�ستهدافاً  الرقابى  دورها  على ممار�سة 
العقارى  والتمويل  والتاأمين  المال  �سوق  مجالت  فى  للعمل  المنظمة  والقرارات  الت�سريعات  تطوير  اإلى  اإ�سافة  وتوعيتهم؛ 
الإعداد  فى  العمل  فى  بداأت  كما  ال�سغر.  متناهى  والتمويل  والتخ�سيم  التمويلى  والتاأجير  الخا�سة  التاأمين  و�سناديق 
لتطبيق �سجل ال�سمانات المنقولة وذلك فى �سوء �سدور اأول قانون ينظم ال�سمانات المنقولة فى م�سر )115 ل�سنة 2015( 

و�سدور اللئحة التنفيذية له فى �سهر دي�سمبر 2016.

ول �سك اأن القرارات القت�سادية الهامة التى اتخذت �سواء بتحرير �سعر ال�سرف اأو من المجل�ض الأعلى لل�ستثمار خلل 
الربع الأخير من عام 2016 �ساهمت فى زيادة ن�ساط القطاعات المالية غير الم�سرفية وزادت من تدفق ال�ستثمارات ول�سيما بالبور�سة الم�سرية. وهو ما 

اأثر على قيم التداول وم�ستريات الأجانب وموؤ�سراتها ال�سعرية.

وتاأتى جهود الهيئة والعاملين بها ا�ستمراراً ل�سعيها لم�ساندة اإتاحة التمويل والحد من المخاطر مما ي�سهم فى وجود بيئة ا�ستثمارية جاذبة اإ�سافة اإلى حر�سها 
التمويل متناهى  ن�ساط  الكبير فى  التطور  المجتمع. وتجلى ذلك فى  اإ�سافية من  ل�سرائح  المالية  لو�سول الخدمات  المالى  ال�سمول  المزيد من  على تحقيق 
ال�سغر هذا العام والذى �سدر اأول قانون ينظمه فى �سهر نوفمبر 2014 ، اإ�سافة اإلى ا�ستحداث منظومة التاأمين متناهى ال�سغر واآليات الإ�سدار والتوزيع 

اللكترونى لبع�ض وثائق التاأمين النمطية.

وحر�ست الهيئة على القيام بمهام الرقابة والتفتي�ض على مختلف الجهات الخا�سعة لإ�سرافها وذلك فى �سوء مختلف القوانين واللوائح التنفيذية والقرارات 
ال�سادرة عنها، وتم طلب تحريك الدعوى الجنائية اإزاء المخالفات التى تم اكت�سافها،  وتم قبول الت�سالح ب�ساأن بع�سها وفقاً لما ينظمه القانون 10 ل�سنة 
2009. كما لتدخر الهيئة جهداً فى فح�ض �سكاوى المتعاملين مع مختلف مقدمى الخدمات المالية غير الم�سرفية التى تخت�ض الهيئة بالرقابة عليهم ويتم 

درا�سة كل �سكوى على حدي والبت فيها دون مقابل.  

هذا وفيما يتعلق بالت�سريع فقد اأعدت الهيئة عدد من م�سروعات القوانين التى �سدر بع�سها وتتطلع الهيئة لإ�سدار الباقى بما يطور من عمل الأ�سواق ويعزز 
من حماية المتعاملين فيها.

 ففي مجال �سوق المال �سدرت تعديلت للئحة التنفيذية لقانون �سوق راأ�ض المال التى اقترحتها الهيئة، وت�سمنت ا�ستحداث ال�سندات المغطاة ، وال�سماح 
باإ�سدار �سندات تكون غير حا�سلة على ت�سنيف ائتماني اإ�سافة نوع جديد من �سناديق ال�ستثمار وهى �سناديق ال�ستثمار الخيرية. وت�سمنت التعديلت 
كذلك تنظيم تداول حق الكتتاب واأي�ساً ال�سوابط التي تحكم الح�سول على موافقة م�سبقة من مجل�ض اإدارة الهيئة على ال�ستحواذ على ما يزيد على ثلث 
راأ�ض مال اأي �سركة تمار�ض ن�ساط ال�سم�سرة في الأوراق المالية اأو اإدارة �سناديق ال�ستثمار وتمثل اأكثر من 10% من حجم ال�سوق لأي من الن�ساطين. ومن 
جانب اآخر  اأ�سدر مجل�ض اإدارة الهيئة تعديلت بقواعد قيد و�سطب الأوراق المالية بالبور�سة الم�سرية، وت�سمنت تنظيم حد اأق�سى للتملك المتبادل بين 
اأ�سهم ال�سركات ال�سقيقة، و�سوابط الت�سرف فى ن�سبة جوهرية من اأ�سول ال�سركة، والتعامل على اأ�سهم الخزينة من خلل �سركات تابعة، وتنظيم ت�سكيل 
اإلزام  الهيئة في  اأي�ساً حق  المالية  لجان المراجعة بال�سركات و�سبط تعريف ع�سو مجل�ض الإدارة الم�ستقل. و�سمنت تعديلت قواعد قيد و�سطب الأوراق 
ال�سركات المقيد لها اأ�سهم بالبور�سة بتقديم درا�سة قيمة عادلة لل�سهم في الحالت التي ي�سهد فيها ال�سهم تغيراً كبيراً في اتجاه واحد في خلل فترة وجيزة 

بما ل يتنا�سب مع نتائج اأعمال ال�سركة اأو اتجاه موؤ�سرات ال�سوق اأو القطاع الذي تنتمي اإليه ال�سركة الم�سدرة ووجود اأخبار جوهرية تبرر ذلك. 
كما انتهت الهيئة من اإعداد اأول معايير م�سرية للتقييم المالي للمن�ساآت ويلتزم به الم�ست�سارون الماليون الم�ستقلون المقيدون ب�سجلت الهيئة بغر�ض اإعداد 

درا�سات القيمة العادلة المن�سو�ض عليها فى ت�سريعات �سوق المال، ويعد اإر�سادياً لغيرهم ممن يعملون في مجال التقييم.  
و�سدرت اأي�ساً تعديلت على قواعد حوكمة ال�سركات العاملة فى مجال الأوراق المالية. 

هذا واأحيل م�سروع قانون بتعديل قانون �سوق راأ�ض المال )رقم 95 ل�سنة 1992( اإلى الحكومة ويت�سمن تنظيم ال�سكوك واإلغاء الأ�سهم لحامله وتنظيم 
بور�سات العقود الآجلة وال�سلع بهدف تنويع الأدوات المالية المتداولة فى م�سر وزيادة قدرة المتعاملين على التغطية �سد مخاطر التغيرات ال�سعرية والتنبوؤ 

بالأ�سعار في الأ�سواق.  وكذا تنظيم عرو�ض ال�سراء واإن�ساء اإتحاد لل�سركات العاملة فى مجال الأوراق المالية.



تخت�ض  يجعلها  بما   2008 ل�سنة   )20( رقم  قانونها  في  القت�سادية  المحاكم  اخت�سا�ض  لتعديل  قانون  بم�سروع  الهيئة  تقدمت  فقد  التاأمين  مجال  وفى 
بمنازعات ودعاوى التاأمين. كما اأ�سدرت الهيئة دليل تطبيق معايير المحا�سبة الم�سرية علي قطاع التاأمين وذلك فى �سوء التغيرات التي �سهدتها معايير 
المحا�سبة الم�سرية، وبداأ التطبيق فى يوليو 2016. هذا بالإ�سافة اإلى قيام الهيئة باإ�سدار �سوابط تنظم المواقع اللكترونية على �سبكة المعلومات الدولية - 
النترنت - التابعة لكل من �سركات التاأمين وو�سطاء التاأمين واإعادة التاأمين وكذا اإقرار ال�سوابط التنفيذية لإ�سدار وتوزيع بع�ض وثائق التاأمين اإلكترونياً 
من خلل �سبكة المعلومات وتحديد ال�سوابط التكنولوجية وقواعد تاأمين المعلومات وتوافرها. كما تم تنظيم التاأمين متناهي ال�سغر لأول مرة في م�سر من 
خلل ال�سوابط التي اأ�سدرتها الهيئة .وكذا تو�سيع نطاق التاأمين الم�سرفي بالتعاون مع البنك المركزي الم�سري بحيث اأ�سبح م�سموحاً لأول مرة اأن يتعاقد 
البنك الواحد مع �سركة تاأمين واحدة تعمل فى كل من مجالي تاأمين الممتلكات اأو تاأمينات الأ�سخا�ض )حياة( وفقاً ل�سيغة التاأمين التجاري اأو التكافلي، اأى 

يمكن للبنك الواحد التعاقد مع اأربعة �سركات - واحدة من كل نوع.
وفى مجال �سناديق التاأمين الخا�سة فقد عملت الهيئة على متابعة تطبيق قواعد حوكمة �سناديق التاأمين الخا�سة و�سوابط ا�ستثمار اأموالها وذلك فى �سوء 
التعديلت التى �سدرت العام الما�سى باللئحة التنفيذية لقانون �سناديق التاأمين الخا�سة. ونظمت برنامج تدريبي ل�سناديق التاأمين الخا�سة للتعريف 

بكافة المتطلبات التى ا�ستحدثتها الت�سريعات والرد على ا�ستف�سارات القائمين على اإدارة ال�سناديق.
وفى مجال التمويل العقاري فقد �سدرت لأول مرة �سوابط قيد �سركات التقييم العقاري ب�سجلت الهيئة وكذا قواعد الخبرة الواجب توافرها فى غير 

الم�سريين للقيد بجداول خبراء التقييم العقاري.
وفى مجال التاأجير التمويلى  فقد انتهت الهيئة من اإعداد م�سروع قانون جديد للتاأجير التمويلي والتخ�سيم والذي تم اأحالته للحكومة بعد طرحه للحوار 
المجتمعي. وجاء اإعداد قانون جديد بعد مرور اأكثر من ع�سرين عاما على اإ�سدار اأول قانون للتاأجير التمويلي فى م�سر وفى �سوء ما �سهده ن�ساط التخ�سيم 

من نمو على مدى ال�سنوات الما�سية ول تنظمه حاليا اإل �سوابط �سادرة عن الهيئة.
كما  انتهى مركز المديرين الم�سري التابع للهيئة من اإعداد دليل محدث لحوكمة ال�سركات وتم اإ�سداره خلل عام 2016. 

واهتمت الهيئة بتوثيق علقاتها دولياً واإقليمياً وتعزيز مكانة م�سر فى تلك الدوائر، حيث ا�ست�سافت القاهرة لأول مرة الجتماع ال�سنوي لإتحاد هيئات 
التوالى في  الثانية على  للمرة  اي�سا  الهيئة  رئا�سة التحاد. كما فازت  المالية  للرقابة  العامة  الهيئة  وتولت  العربية فى �سهر مار�ض 2016،  المالية  الأوراق 
اإدارة المنظمة الدولية لهيئات الأوراق المالية )الأيو�سكو( وح�سلت م�سر على مقعد للأ�سواق النا�سئة بعد مناف�سة مع عدد من الدول  انتخابات مجل�ض 

الأخرى. 

وعلى ال�سعيد العالمي تجدر الإ�سارة اإلى ما اأظهره تقرير ممار�سة اأن�سطة الأعمال Doing Business Report 2017 ال�سادر عن موؤ�س�سة التمويل الدولية 
التابعة للبنك الدولي من تقدم م�سر للعام الثالث على التوالي فى موؤ�سر حماية الم�ستثمرين الأٌقلية في ال�سركات فى �سوء الت�سريعات والقرارات التنظيمية 
التى اأ�سدرتها الهيئة. حيث تقدمت م�سر هذا العام 8 مراكز من بين 190 دولة يغطيها التقرير وارتفعت الدرجات الحا�سلة عليها من 45 اإلى 48.3.  كما 
ك�سف تقرير موؤ�سر التناف�سية العالمي لعام 2016 – 2017 والذي �سدر عن المنتدى القت�سادي العالمي، عن تقدم م�سر فى الموؤ�سر العام بمركز واحد فى 

الترتيب لي�سبح الـ 115 اإل اأنها تقدمت فى موؤ�سر تنمية �سوق المال 8 مراكز وح�سلت على 3.4 نقطة بدلً من 3.2.

وتعر�ض الهيئة فى هذا التقرير مختلف جوانب ن�ساطها وكذا التطورات التى �سهدتها الأ�سواق التى تخت�ض بالإ�سراف عليها.

                                                                                                                                                                                                            رئي�س الهيئة

                                                                               �سـريف �سامي 



لمحة عن التطورات الاقت�سادية خلال عام 2016 
التى ظل  الهيكلية  �سهدت م�سر خلل 2016 على الم�ستوى القت�سادي  جهودًا  واإ�سلحات اقت�سادية غير م�سبوقة تم تطبيقها لمعالجة الختللت 
القت�ساد الم�سرى يعانى منها ل�سنوات وياأتى على را�سها قرار البنك المركزى الم�سرى بتحرير �سعر ال�سرف،  وما تقوم به الحكومة الم�سرية لل�سلح 
الحماية  لتحقيق  وا�سحة  اإجــراءات  تطبيق  مع  بالتوازي  وذلك  العام  والدين  الت�سخم  واحتواء  ال�سادرات  زيادة  و  ال�ستثمار  وت�سجيع  القت�سادي 

الجتماعية لغير القادرين ومحدودى الدخل. 
وعلى ال�سعيد العالمى فقد  �سهدالعديد من دول العالم انخفا�سا فى معدلت النمو خلل عام 2016 الذي ات�سم ببطء في القت�ساد العالمي، 

الت�صنيف الائتمانى لم�صر 
ثبَتت موؤ�س�سة فيت�ض الدولية للت�سنيف الئتمانى، ت�سنيفها الئتمانى لم�سر عند "B"  مع نظرة م�ستقبلية م�ستقرة. وعدَلت �سركة �ستاندرد اآند بورز 
القت�سادية العالمية نظرتها الم�ستقبلية للديون ال�سيادية الم�سرية من �سلبية اإلى م�ستقرة، وا�سعة ت�سنيف جديد للقت�ساد الم�سرى هو - B ، وتوقعت 

�ستاندرد اآند بورز اأن يبداأ النمو القت�سادى الم�سرى فى التعافى خلل عام 2018-2019 بدعم من ال�ستثمارات وال�ستهلك المحلى.

النمو الاقت�صادى
حقق الناتج المحلى الجمالى ب�سعر ال�سوق بال�سعار الثابتة نموا بلغ 4.35% خلل العام المالى 2016/2015 وذلك مقارنة بمعدل نمو بلغ 4.4%خلل 
العام المالى ال�سابق وعلى الرغم من النخفا�ض الن�سبى فى معدل النمو مقارنة بالعام الما�سى والذى يرجع ا�سا�سا الى انخفا�ض نمو �سادرات ال�سلع 
والخدمات بال�سعار الثابتة بمعدل بلغ 14.5% ال انه قد تحقق فى ظل ظروف اقت�سادية غير  مواتية عالميا ومحليا  فى ظل عدم ا�ستعادة ن�ساط قطاع 
ال�سياحة وتراجع حركة التجارة العالمية وتباطوؤ نمو قطاع ال�سناعة وانخفا�ض ا�سعار النفط كما ارتفع معدل النمو خلل الربع الرابع من العام المالى 

2016/2015 م�سجل نموا بنحو 4.5% مقارنة بالربع المماثل فى ال�سنة ال�سابقة %3.3

الاإيرادات العامة
بلغت اليرادات العامة نحو 491.5 مليار جنيه خلل العام المالى 2016/2015 بمعدل نمو حوالى 5.6% مقارنة بايرادات العام ال�سابق والتى �سجلت 

نحو 465.2 مليار جنيه 

الم�صروفات العامة
ارتفعت قيمة الم�سروفات العامة خلل العام المالى 2016/2015 الى حوالى 817.8 مليار جنيه مقابل حوالى 733.3 مليار جنيه فى العام ال�سابق.

البطالة
انخف�ض معدل البطالة على م�ستوى العام المالي 2015/2014 لي�سل اإلى 12.9 % مقابل 13.4 % في العام المالي ال�سابق 2015/2014، في حين بلغ معدل 

البطالة للربع الرابع من العام الحالي نحو12.7 % مقابل 13.3 % للربع المناظر من العام المالي ال�سابق بانخفا�ض قدره0.6 نقطة مئوية.

الاإ�صلاحات المالية والهيكلية
اأ�سهمت الإ�سلحات المالية والهيكلية التي اتخذتها م�سر خلل 2016 في تعزيز الثقة بالقت�ساد الم�سري من جانب الموؤ�س�سات الدولية؛ حيث نفذت 
الحكومة مجموعة من ال�سيا�سات والبرامج في مختلف المجالت بهدف تحقيق ال�ستقرار المالي والقت�سادي وجذب ال�ستثمارات وتطوير البنية الأ�سا�سية 

ورفع كفاءة برامج الحماية الجتماعية.
تقرير  ورحب  الدولية؛  الئتماني  والت�سنيف  التقييم  وموؤ�س�سات  المختلفة  الدولية  الموؤ�س�سات  جانب  من  متزايدا  دعما  القت�سادي  البرنامج  واكت�سب 
�سندوق النقد الدولي بالإ�سلحات التي قامت بها الحكومة وببرنامجها الذي ي�سمح بزيادة معدلت النمو وتحقيق ال�ستقرار المالي والقت�سادي وحماية 
الفئات الأولى بالرعاية وتح�سين جودة الخدمات العامة، واأكد اأن التحديات التي تواجه القت�ساد الم�سري ت�ستلزم ال�ستمرار في تنفيذ الإ�سلحات 

المدرجة بخطة الحكومة على المدى المتو�سط لتحقيق الأهداف المرجوة.

تكلفة التاأمين على ديون م�صر
ارتفعت تكلفة التاأمين على ديون م�سر CDS، لأجل 5 اأعوام بنحو 52 نقطة اأ�سا�ض منذ بداية عام 2016 لت�سجل 5.3% بنهاية فبراير 2016، مقابل 
4.7% يناير 2016 كما �سجلت تكلفة التاأمين على مخاطر الديون ال�سيادية لم�سر تراجعا ملحوظا لتهبط الـ  CDS لعام واحد الى 168.6 نقطة اأ�سا�ض 

مقابل 216.2 نقطة فى فبراير2017 و 284.9 نقطة فى يناير 2017 بانخفا�ض قدره 116 نقطة منذ بداية العام. 
و  يناير 2017  اأول  نقطة  مار�ض 2017 مقابل 450.66  اأ�سا�ض فى  نقطة  لت�سجل 331.2  نقطة  بنحو 119  �سنوات   5 التكلفة على فترة  تراجعت  كما 

385.16 نقطة فى فبراير2017. 



 وتجدر ال�سارة الى  اأن انخفا�ض تكلفة التاأمين على مخاطر الديون ال�سيادية يعك�ض روؤية الم�ستثمرين الآجانب لحجم المخاطر الداخلية م�سيرة الى ان 
الم�ستثمر الجنبى يهتم بال CDS والجدارة الئتمانية  ، كما ان تراجع م�ستويات تكلفة التاأمين على الديون يدعم ا�ستمرار تراجع العائد على الأذون 

وال�سندات الحكومية فى الفترة المقبلة.

�صافي الاحتياطات الدولية
ارتفاع �سافي الحتياطي النقدي من النقد الأجنبي ليبلغ 24.265 مليار دولر بنهاية �سهر دي�سمبر 2016، مقارنة بـ23 مليار دولر، فى نهاية �سهر 

نوفمبر 2016، بارتفاع قدره نحو 1.2 مليار دولر.

الت�صخم العام
ارتفع معدل الت�سخم ال�سنوي في م�سر اإلى 23.3% في دي�سمبر2016 مقابل 19.4% فى نوفمبر 2016  وياأتي ذلك في المقام الأول نتيجة تحرير �سرف 

الجنيه الم�سري .

تطور الا�صتثمارات العامة والخا�صة
تعمل الدولة على دفع عجلة ال�ستثمار وتطوير مناخ العمال من خلل ا�ستكمال ال�سلحات الت�سريعية المرتبطة بتح�سين بيئة ال�ستثمار كقانون 

ال�ستثمار من خلل اتاحة مناخ محفز وعادل لجميع الم�ستثمرين، وقد بلغت ن�سبة الرتفاع فى حجم ال�ستثمارات الكلية نحو 16.7% خلل العام 
المالى 2016/2015 بزيادة قدرها 58.3 مليار جنيه منها نحو 23.7 مليار خلل الربع الرابع من عام المتابعة بنحو %24.5 .

كما بلغت ن�سبة الزيادة فى حجم ال�ستثمارات العامة 11.4% خلل العام المالى 2016/2015 بنحو 17 مليار جنيه وبحوالى 22.1% خلل الربع 
الرابع من العام المالى وبالن�سبة لل�ستثمار الخا�ض ارتفع بنحو 22.3% و 28.8 على الترتيب ،   و بلغ حجم ال�ستثمار العام نحو 164.7 مليار جنيه 

وحوالى 227.3 مليار جنيه لل�ستثمار الخا�ض خلل العام المالى 2016/2015 بن�سبة 42% و 58% من اجمالى ال�ستثمارات على الترتيب.

البور�صة الم�صرية
على الم�ستوى المحلى �سهد ال�سوق الم�سري واحداً من اأف�سل م�ستويات اأدائه على مدار �سنوات عدة، دفعه لأن يتبواأ المرتبة الأولى على م�ستوى اأ�سواق 

العالم �سعوداً وفقاً لموؤ�سرات مورجان �ستانلى المقومة بالعملة المحلية.
كما ا�ستطاع ال�سوق اأن يتجاوز الأو�ساع القت�سادية وال�سيا�سية الدولية والإقليمية غير المواتية مدفوعاً بتحرير �سعر ال�سرف والإ�سلحات القت�سادية، 
حيث حقق نمواً ملحوظاً خلل تعاملت العام مما دفع الموؤ�سر الرئي�سى لت�سجيل اأعلى قيمة فى تاريخه مقترباً من 12500 نقطة بنمو يقترب من %76 

خلل العام.
وتجدر ال�سارة الى ان الأداء القيا�سى لم يتوقف على �سعود الموؤ�سرات فقط ولكن ظهر ذلك بو�سوح فى م�ستويات ال�سيولة فى ال�سوق التى �سهدت طفرة 
ملحوظة خلل العام لت�سجل واحدة من اأعلى م�ستوياتها فى �سبع �سنوات حيث �سجلت قيمة التعاملت فى الأ�سهم فقط ما يزيد عن 180 مليار جنيه، 
بنمو بلغ 56% مقارنة بالعام الما�سى، وقاد الأداء القوى الربع الأخير من العام الذى �سهد طفرة بنحو 147% عن متو�سط قيمة التعاملت الربع �سنوية، 

ليقفز اإلى ما يقرب من 80 مليار جنيه وهو اأعلى قيمة ربع �سنوية تتحقق منذ 2009.
الحالية، وكذا ت�سريع وتيرة نمو قطاعات القت�ساد الم�سري المختلفة وتحقيق العدالة الجتماعية للم�سريين.
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الق�سم الاأول
تقديم عن الهيئة
1-1 تعريف بالهيئة 

اُن�سئت الهيئة العامة للرقابة المالية بموجب القانون رقم10 ل�سنة 2009، وتخت�ض الهيئة بالرقابة والإ�سراف على الأ�سواق والأدوات المالية غير الم�سرفية 
بما في ذلك اأ�سواق راأ�ض المال، وبور�سات العقود الآجلة، واأن�سطة التاأمين، والتمويل العقاري والتاأجير التمويلي والتخ�سيم والتوريق و التمويل متناهي 
من  المزيد  جذب  على  التناف�سية  قدرتها  وتعظيم  وتنميتها  الأن�سطة  وتنظيم  والأدوات  الأ�سواق  تلك  وا�ستقرار  �سلمة  تحقيق  بهدف  وذلك   ، ال�سغر 

ال�ستثمارات المحلية والأجنبية، وتعمل على الحد من مخاطر عدم التن�سيق ومعالجة الم�ساكل التي تنتج عن اختلف الطرق اأو الأ�ساليب الرقابية .

"تحل الهيئة العامة للرقابة المالية محل كل من الهيئة الم�سرية للرقابة على التاأمين، والهيئة العامة ل�سوق المال، والهيئة العامة ل�سئون التمويل العقاري، في 

تطبيق اأحكام قانون الإ�سراف والرقابة على التاأمين ال�سادر بالقانون رقم 10 ل�سنة 1981، وقانون �سوق راأ�ض المال ال�سادر بالقانون رقم 95 ل�سنة 1992 
، وقانون الإيداع والقيد المركزي للأوراق المالية ال�سادر بالقانون رقم 93 ل�سنة 2000 وقانون التمويل العقاري ال�سادر بالقانون رقم 148 ل�سنة 2001، كما 

تحل محل تلك الهيئات فيما تخت�ض به في اأية قوانين وقرارات اأخرى. وتعتبر الهيئة الجهة الإدارية المخت�سة في تطبيق اأحكام قانون التاأجير التمويلي".
وقد ن�س د�صتور جمهورية م�صر العربية على اأن الهيئة العامة للرقابة المالية من �صمن الهيئات والجهات الرقابية الم�صتقلة. ) المادة 215 (

الت�صريعات التى تنظم الاأن�صطة التى تخت�س بها الهيئة

القانون م

قانون �سوق راأ�ض المال  رقم )95( ل�سنة 1992 1

2 قانون الإيداع والقيد المركزي للأوراق المالية  رقم )93( ل�سنة 2000

3 قانون ال�سركات العاملة في مجال تلقى الأموال ل�ستثمارها  رقم )146( ل�سنة 1988

4 قانون الإ�سراف والرقابة على التاأمين رقم )10( ل�سنة 1981
5 قانون �سناديق التاأمين الخا�سة  رقم )54( ل�سنة 1975

6 قانون التمويل العقاري  رقم )148( ل�سنة 2001
7 قانون التاأجير التمويلي  رقم (95) ل�سنة 1995

8 قانون تنظيم ن�ساط التمويل متناهي ال�سغر رقم )141( ل�سنة 2014

9 قانون تنظيم ال�سمانات المنقولة رقم )115( ل�سنة 2015
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 تهدف الهيئة العامة للرقابة المالية من خلال اأعمالها ومهامها المتعددة اإلى:
 �سلمة وا�ستقرار الأ�سواق المالية غير الم�سرفية

 تنظيم وتنمية الأ�سواق المالية غير الم�سرفية
 حماية حقوق المتعاملين في الأ�سواق المالية غير الم�سرفية والتوازن بينها

 توفير الو�سائل والنظم واإ�سدار القواعد التي ت�سمن كفاءة هذه الأ�سواق و�سفافية الأن�سطة التي تمار�ض فيها
 توفير ون�سر المعلومات المتعلقة بالأ�سواق المالية غير الم�سرفية

 الم�ساهمة في ن�سر الثقافة والتوعية المالية وال�ستثمارية
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1-2  ا�ستراتيجية الهيئة
توجهات الهيئة العامة للرقابة المالية وخطة عملها خلل العام

حدثت  التى  الم�صتجدات  فى  والنظر  ال�صابقة  للاأعوام  الا�صتراتيجية  خطتها  تقييم  خلال  من  الا�صتراتيجية  الخطة  تنفيذ  على  الهيئة  عملت 
والوقوف على ما تم انجازه وتحقيقه  من اهداف وتحديد ومناق�صة الاهداف الم�صتقبلية وتحديد ومناق�صة الخطوات الم�صتقبلية التي يجب على 
الهيئة اتّباعها لتحقيق الاأهداف الا�صتراتيجية المو�صوعة، وياأتى ذلك فى اطار �صعى الهيئة الى تطوير اليات عملها . وخلال العام 2016 وا�صلت 

الهيئة خطواتها فى تحقيق الاهداف الا�صتراتيجية  وذلك من خلال خطط العمل المقررة. 
وتجدر الا�صارة الى انه �صدر قرار رئي�س الوزراء رقم )1294( ل�صنة 2013 في نوفمبر 2013 بت�صكيل مجل�س اإدارة الهيئة العامة للرقابة المالية لمدة 
اأربعة �صنوات، وقد قامت الهيئة في نهاية عام 2013 بو�صع ت�صور لتوجهاتها الم�صتقبلية وتحديد خطة عملها للاعوام من 2013-2018  وت�صمنت 

التوجهات الم�صتقبلية ما يلي :
 تحقيق التوازن بين الإ�سراف والرقابة على �سلمة الأ�سواق المالية وحماية المتعاملين وبين تنمية الأ�سواق الم�سار اإليها وزيادة جاذبيتها. 
 تحقيق التوازن بين الإ�سراف والرقابة على �سلمة الأ�سواق المالية وحماية المتعاملين وبين تنمية الأ�سواق الم�سار اإليها وزيادة جاذبيتها. 

 تحديث الت�سريعات المنظمة لمختلف اأن�سطة ال�سوق وال�سعي لتحديثها للتجاوب مع نتائج الممار�سة الفعلية والت�ساق مع اأف�سل الممار�سات العالمية 
واإتاحة المنتجات والأدوات المالية الحديثة،بهدف دعم الأن�سطة القت�سادية المختلفة وت�سجيع عمليات التو�سع والتحديث.

 تب�سيط اإجراءات التعامل مع الهيئة وال�سعي لو�سع توقيتات زمنية للنتهاء منها. 
 الحر�ض على التوا�سل مع كافة الأطراف المعنية بال�سوق، وتوعية المتعاملين و�سرعة الرد على مقترحاتهم و�سكاواهم. 

 تفعيل ان�سمام م�سر لتفاقيات تحرير التجارة في الخدمات �سواء على ال�سعيد العالمي ) مثل اتفاقية الجات�ض (  اأو على ال�سعيد الإقليمي مثل 
اتفاقية تحرير التجارة فى الخدمات بين دول الكومي�سا و التى تهدف اإلى اإقامة اإقليم موحد من حيث حرية انتقال ال�سلع والخدمات وروؤو�ض الأموال 

والعمالة بين دول الكومي�سا.
 الهتمام بالعاملين في الهيئة من حيث تنمية مهاراتهم وتحفيزهم وتزويدهم ببيئة عمل مقبولة وبنية معلوماتية منا�سبة لقيامهم بعملهم ب�سورة 

مر�سية.
 دعم ال�سلت والروابط وتبادل المعلومات مع ال�سواق المالية الخارجية والمنظمات القليمية والدولية لل�ستفادة من ا�ساليب التعامل فيها بما 

ي�ساعد فى تطوير الخدمات المالية غير الم�سرفيه فى م�سر.
 تر�سيخ اأ�س�ض الممار�سات ال�سليمة للمتعاملين بال�سواق المالية غير الم�سرفية بهدف م�ساهمة الأ�سواق المالية في القيمة القت�سادية الم�سافة لم�سر.
 دعم مفهوم ال�سمول المالى وتو�سيع قاعدة المتعاملين من فئتى محدودى ومتو�سطى الدخل.مع  اإجراء الدرا�سات اللزمة  للو�سع الحالي وتحديد 

الفجوات والحتياجات ومدى �سمولية الخدمات والمنتجات المالية.
 اجراء الدرا�سات وجمع المعلومات والح�سائيات عن ان�سطة ال�سواق المالية الخارجية ون�سر التقارير الخا�سة بها.
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1-3 مجل�س اإدارة الهيئة

ت�صكيل مجل�س الاإدارة في 2016/12/31

رئي�ض مجل�ض الدارة ال�سيد الأ�ستاذ / �سريف �سمير �سامى
نائب رئي�ض الهيئة ال�سيد الم�ست�سار / ر�سا عبد المعطى

نائب محافظ البنك المركزى ال�سيد الأ�ستاذ/جمال محمد نجم
ع�سواً ال�سيد الدكتور / �سامى ح�سين خلف
ع�سواً ال�سيد الأ�ستاذ / عبد الحميد محمد اإبراهيم
ع�سواً ال�سيد الأ�ستاذ/ �سمير محمود حمزة
ع�سواً ال�سيدة الأ�ستاذة / نيفين حمدى الطاهرى
ع�سواً ال�سيد المهند�ض / حمدي محمد ر�ساد
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1-4 الاإدارة التنفيذية للهيئة

الم�صئول القطاعات والاإدارات المركزية والاإدارات العامة الم�صتقلة

اأ. ابراهيم بيومي الإدارة المركزية لل�سئون القانونية
اأ. �سلح �سحاتة الإدارة المركزية للإلزام
ا.محمد ال�سافعى الإدارة المركزية لتنمية الأ�سواق المالية و منتجاتها
اأ. جمال خليفة الإدارة المركزية للتمويل متناهى ال�سغر
اأ.ح�سن عليوة الإدارة المركزية لخدمات ال�سوق

د. ماهر �سلح الإدارة المركزية ل�سكاوى المتعاملين
- الإدارة المركزية لمراقبة ا�سواق التداول
-  الإدارة المركزية لل�سيا�سات والبحوث

د. اإيمان زكريا الإدارة المركزية للإ�سراف و الرقابة على اأن�سطة �سركات التمويل
اأ. فتحى ال�سياد الإدارة المركزية لحوكمة ال�سركات

اأ. عبد المن�سف محمود الإدارة المركزية للإ�سراف و الرقابة على �سناديق التاأمين الخا�سة
- الإدارة المركزية للإ�سراف و الرقابة على �سركات التاأمين و ال�سناديق المتخ�س�سة

اأ.ا�سامه �سحاتة الإدارة المركزية لمكافحة غ�سل الأموال والرقابة على المهنيين
الإدارة المركزية للإ�سراف و الرقابة على الجهات العاملة ب�سوق المال د. ماهر �سلح

اأ. �سيد عبد العال قطاع الأدوات والتقارير المالية
اأ. �سيد عبد الف�سيل الدارة المركزية  لتمويل ال�سركات و اإ�سدارات الأوراق المالية

اأ. ن�سرين محمد ابراهيم الدارة المركزية للرقابة على التقارير المالية
اأ. مجدي الجزار الإدارة المركزية لإعتماد المنتجات المالية

- قطاع التاأ�سي�ض و الترخي�ض و الت�سجيل
اأ. �سياء الدين محمد ر�سا الدارة المركزية لتاأ�سي�ض و ترخي�ض ال�سركات و ال�سناديق الحكومية

د. نادية اأحمد الدارة المركزية للترخي�ض و القيد للمهنيين
- قطاع ال�سئون المالية والإدارية و �سئون الأفراد

اأ. ق�سطة محرو�ض الدارة المركزية لل�سئون المالية
اأ. عزت عبد العزيز الدارة المركزية ل�سئون الأفراد

اأ. عثمان �سمك الدارة المركزية لل�سئون الدارية
اأ. يا�سر الأليلي قطاع خدمات المعلومات

اأ. فاتن عبد الحميد الدارة  المركزية لل�سئون الفنية
اأ. �سريف فتحي الدارة المركزية للبنية الأ�سا�سية

- الدارة المركزية لتطويرالنظم
اأ. جمال خليفة وحدة الرقابة على التمويل متناهى ال�سغر للجمعيات والموؤ�س�سات الهليه
اأ. �سماء �سادق الإدارة المركزية ل�سندوق التاأمين الحكومي ل�سمانات اأرباب العهد

اأ.فاتن عبدالحميد الإدارة المركزية ل�سئون رئا�سة الهيئة
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الق�سم الثاني
الاأن�سطة المالية غير الم�سرفية

2-1  ن�ساط �سوق راأ�س المال1
يعتبر �سوق راأ�ض المال مراآة عاك�سة للقت�ساد القومي، وي�سكل اأداة هامة لت�سعير الأ�سول المالية ومدى تاأثرها بتطور الن�ساط الإقت�سادى ، كما ي�سكل 
و�سيلة فعالة في تحريك المدخرات اإلى قنوات ال�ستثمار، وبقدر كفاءة هذه الوظيفة وملءمة الأوراق المالية لحاجات ال�سوق بقدر ما يتم التخ�سي�ض 

الأمثل للموارد ، وبقدر ما يجعل تحركات الموارد المالية من مختلف ال�ستخدامات ر�سيداً، وخ�سو�سا اإذا ا�ستر�سدت بالأرباح وتوقعاتها .

القوانين المنظمة للن�صاط 
يتكون الإطار القانونى ل�سوق راأ�ض المال الم�سري من عدة ت�سريعات وقواعد تتيح للهيئة القيام بدور فعال فى حماية الم�ستثمرين وتنظيم ال�سوق بالإ�سافة 
اإلى اأنها تتيح التطوير الم�ستمر والدائم للإطار الرقابى للهيئة. وهذه الت�سريعات والقواعد هى : قانون �سوق راأ�ض المال رقم 95 ل�سنة 1992 ولئحته 
التنفيذية وقرارات مجل�ض الإدارة وقانون الإيداع والقيد المركزى رقم 93 ل�سنة 2000 ولئحته التنفيذية وقواعد قيد وا�ستمرار قيد و�سطب الأوراق المالية 
وقواعد الع�سوية بالبور�سة الم�سرية و غيرها من العديد من القواعد التى تعمل على تنظيم العمل داخل ال�سوق . كما يوجد عدد من الت�سريعات ذات 

العلقة ب�سوق راأ�ض المال ومن بينها قانون ال�سركات وقانون مكافحة غ�سل الموال و قانون ال�سرائب و لئحتهم التنفيذية.

اأهم ال�صيا�صات المتعلقة بتطوير ن�صاط �صوق راأ�س المال :
 تنظيم ومراقبة وتطوير �سوق راأ�ض المال الم�سرى في مجال الف�ساح، واأعمال الخدمات المالية، والتعامل بالوراق المالية بما يعزز الثقة بالقت�ساد 

الوطني. وت�سجيع ال�ستثمار، وحماية الم�ستثمرين وال�ستمرار بتطوير الت�سريعات والبيئة التقنية وفق اأحدث المعايير والممار�سات الدولية
 تفعيل ان�سمام م�سر لتفاقيات تحرير التجارة في الخدمات – في مجال �سوق راأ�ض المال -  �سواء على ال�سعيد العالمي ) مثل اتفاقية الجات�ض (  

اأو على ال�سعيد الإقليمي مثل اتفاقية تحرير التجارة فى الخدمات بين دول الكومي�سا.
 مراقبة قواعد التعامل بين المتعاملين فى ان�سطة التداول بما يحقق العدالة وال�سفافية بهدف متع تعار�ض الم�سالح وكذا توعية المتعاملين بن�ساط 

الوراق المالية وت�سجيع ال�ستثمار فيه وتنميته.
 اجراء الدرا�سات وجمع المعلومات والح�سائيات عن ان�سطة ال�سواق المالية الخارجية ون�سر التقارير الخا�سة بها

 العمل على �سمان اللتزام بالقوانين واللوائح ذات العلقة بن�ساط الأوراق المالية.
 العمل على ت�سجيع وتعزيز تطوير اأ�سواق ومنتجات وخدمات تت�سم بالكفاءة من خلل توفير ال�سروط التنظيمية واأ�سكال الدعم الأخرى اللزمة 

لتمكين مقدمي الخدمات من تطوير ال�سوق مع العمل على تنوع المنتجات المالية في مجال �سوق المال.
 توفير المعلومات والبيانات الكافية لجميع الأطراف في اأ�سواق راأ�ض المال في نف�ض الوقت.

 حماية حقوق الم�ستثمرين والأطراف المعنية ب�سوق راأ�ض المال.
 �سمان المناف�سة العادلة والكاملة من خلل و�سع معايير عالية لل�سفافية واإدارة المخاطر والحوكمة ومراقبة ال�سوق والإ�سراف تقوم على الممار�سات 

 ال�سليمة والملئمة يمكن مقارنتها من حيث الجودة والكفاءة والفعالية بالأ�سواق الرائدة في العالم.
 حماية �سغار الم�ستثمرين.

 حماية المناف�سة وتنمية الأن�سطة التي تنظمها و تراقب عليها الهيئة  وكذلك مراقبة الو�سع التناف�سي بما ي�سب فى م�سلحة جميع المتعاملين. 
 العمل على زيادة ال�سيولة في ال�سوق لكل من الأ�سهم و�سناديق الموؤ�سرات واأدوات الدين مثل ال�سندات و�سندات التوريق. 

 توفير التنظيم الت�سريعي والرقابي المنا�سب لل�سوق على اأن يكون متوافقا مع اأف�سل الممار�سات والمعايير الدولية المتبعة فى هذا المجال.
 الهتمام بتطوير وتاأهيل الموارد الب�سرية اللزمة للعمل بالهيئة لمواجهة النق�ض القائم في هذه الموارد.

 مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب .
 الم�ساركة بن�ساط في فعاليات المنظمة الدولية )IOSCO( والتجمعات الإقليمية والتجمع اليورومتو�سطي واتحاد هيئات الأ�سواق المالية العربية

1- الموؤ�سرات الخا�سة ب�سوق المال مت�سمنه فى الملحق )اأ( من هذا التقرير
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اأهم التعديلات الت�صريعية والتنظيمية :
1( قرارات وزارية :

  قرار وزير ال�ستثمار  رقم ) 6 ( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/1/17  
ب�ساأن تعديل بع�ض اأحكام اللئحة التنفيذية لقانون �سوق راأ�ض المال ال�سادرة بقرار وزير القت�ساد و التجارة الخارجية رقم )135 ( ل�سنة 1993 ، 
وا�ستحداث �سندات و�سناديق ا�ستثمار جديدة ، حيث تم ا�ستحداث ال�سندات المغطاة وكذلك ال�سماح باإ�سدار �سندات تكون غير حا�سلة على 

ت�سنيف ائتمانى. و�سملت التعديلت اأي�ساً اإ�سافة نوع جديد من �سناديق ال�ستثمار الخيرية التي ل توزع اأرباحاً على حملة الوثائق.
  قرار وزير الإ�ستثمار رقم )53( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/5/15 

ب�ساأن تعديلت معايير المحا�سبة الم�سرية باإ�سافة معيار المحا�سبة الم�سري  رقم )46(.
2( قرارات مجل�س اإدارة الهيئة :

 القرار رقم )1( ل�سنة 2016 بتاريخ 17 / 1 / 2016 
ب�سان تعديل بع�ض اأحكام قرار مجل�ض اإدارة الهيئة  رقم )34(  ل�سنة 2014 ب�سان ال�سوابط ال�ستثمارية ل�سناديق ال�ستثمار العقاري

 قرار رقم )17( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/2/28 
ب�ساأن ال�سروط الواجب توافرها فى موؤ�س�سى  �سركة �سندوق ال�ستثمار الخيرى .

 قرار رقم )18( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/2/28 
ب�ساأن اإعفاء �سناديق ال�ستثمار الخيرية من ر�سم التطوير ومقابل خدمات فح�ض ودرا�سة ن�سرات الكتتاب اأو مذكرة المعلومات .

 قرار رقم )19( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/2/28 
ب�ساأن الغرا�ض الجتماعية اأو الخيرية التى توزع عليها الرباح والعوائد الناتجة عن ا�ستثمارات �سندوق ال�ستثمار الخيرى 

 قرار رقم )21( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/2/28 
ب�ساأن �سوابط تداول و نقل ملكية وثائق �سناديق الإ�ستثمار الخيرية.

 قرار رقم  )22(  ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/2/28 ب
�ساأن �سوابط ا�سدار ال�سندات المغطاة ب�سمان محفظة م�ستقلة من الحقوق المالية 

 قرار رقم )23( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/2/28 
ب�ساأن قواعد ا�سدار ال�سندات و �سكوك التمويل  غير الحا�سلة على ت�سنيف ائتمانى  و قواعد الكتتاب فيها و �سوابط قيدها بالبور�سة الم�سرية

 القرار رقم )35( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/3/23 بتعديل قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم )11( ل�سنة 2014 
ب�ساأن قواعد قيد و �سطب الأوراق المالية بالبور�سة الم�سرية. 

 قرار رقم 46 ل�سنة 2016 بتاريخ 4/24/ 2016 
ب�ساأن النظام ال�سا�سى ل�سندوق حماية الم�ستهلك .

 قرار رقم 47 ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/4/24 بتعديل قرار مجل�ض الإدارة رقم 11 ل�سنة 2014 
ب�ساأن قواعد قيد و�سطب الوراق المالية بالبور�سة الم�سرية .

 القرار رقم )54( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/4/24  ب�ساأن حالت ال�ستثناء من تقديم عرو�ض �سراء طبقاً للبند )ز( من المادة 356 من اللئحة 
التنفيدية لقانون �سوق راأ�ض المال.

 القرار رقم )79( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/6/21
بتعديل قرار المجل�ض رقم 3 ل�سنة 2010 ب�سان �سوابط عمل بنك الإيداع ب�سان ا�سدار واإلغاء �سهادات الإيداع الم�سرية. 

 القرار رقم )94( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/7/26  
ب�ساأن تعديل قرار مجل�ض ادارة الهيئة رقم 11 ل�سنة 2014ب�ساأن قواعد قيد و�سطب الوراق المالية بالبور�سة الم�سرية .

 قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم )107(  ل�سنة 2016  بتاريخ 25 / 9 / 2016
ل�سنة 199   القانون رقم 95   ال�سركات والخا�سعة لحكام  تلتزم  هذه  المالية  حيث  العاملة  في مجال ال�سواق  ال�سركات  ب�ساأن قواعد حوكمة 
والقانون رقم 93 ل�سنة 2000 بقواعد الحوكمة كاأحد متطلبات ا�ستمرار ترخي�ض مزاولة الن�ساط دون الخلل بقواعد قيد و�سطب الوراق المالية 

بالبور�سة الم�سرية.
 قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم )108 ( ل�سنة 2016  بتاريخ 25 / 9 / 2016

ب�ساأن ال�سروط  الواجب توافرها في موؤ�س�سي �سركة �سندوق ال�ستثمار.
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 قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم )109(  ل�سنة 2016  بتاريخ 25 / 9 / 2016 
بتعديل قرار مجل�ض اإدارة  الهيئة رقم 125 ل�سنة    ب�ساأن قواعد الخبرة والكفاءة  للقائمين علي ادارة ال�سركات العاملة في مجال الأوراق المالية.

 قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم )135(  ل�سنة 2016  بتاريخ 27 / 11 / 2016 
ب�ساأن ال�سوابط التي تحكم الح�سول على موافقة م�سبقة من مجل�ض اإدارة الهيئة على ا�ستحواذ اأي �سخ�ض طبيعى اأو   اعتباري   م�سرى اأو 
اأجنبى - بطريق مبا�سر اأو غير مبا�سر - على ما يزيد على ثلث راأ�ض مال اأى �سركة تمار�ض ن�ساط ال�سم�سرة فى الأوراق المالية اأو اإدارة �سناديق 

ال�ستثمار وتمثل اأكثر من 10% من حجم ال�سوق لأى من الن�ساطين. 
 قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم )136(  ل�سنة 2016  بتاريخ 27 / 11 / 2016

ب�سان مقابل خدمات فح�ض ودرا�سة طلبات ال�ستحواذ علي �سركات ال�سم�سرة في الوراق المالية اأو الأوراق المالية اأو اإدارة   �سناديق الإ�ستثمار اأو 
طلب توفيق الأو�ساع وفقاً للمادتين 328 مكررو328مكرر اأمن اللئحة التنفيذية لقانون �سوق المال. 

 قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم )137(  ل�سنة 2016  بتاريخ 27 / 11 / 2016
ب�ساأن تنظيم تداول حق الولوية في الكتتاب في ا�سهم زيادة را�ض المال  ل�سركات الم�ساهمة و�سركات التو�سية بال�سهم التي  طرحت اأ�سهمها في 

اكتتاب عام وغير مقيد بالبور�سة الم�سرية.
 قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم )138(  ل�سنة 2016  بتاريخ 27 / 11 / 2016

بتعديل قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم  )11 ( ل�سنة 2014 ب�ساأن  قواعد  قيد و�سطب الوراق المالية بالبور�سة الم�سرية.
3( قرارات رئي�س الهيئة :

 القرار )270( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/3/22
ب�سان نموذج العقد البتدائي والنظام الأ�سا�سي ل�سركة �سندوق ال�ستثمار الخيري

 قرار رقم )17( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/2/28 
ب�ساأن ال�سروط الواجب توافرها فى موؤ�س�سى  �سركة �سندوق ال�ستثمار الخيرى .

ترخي�س الاأن�صطة الممنوحة لل�صركات العاملة في مجال الاأوراق المالية:
بلغ عدد تراخي�ض الأن�سطة الممنوحة لل�سركات العاملة في مجال �سوق الأوراق المالية عام  2016 عدد 19  ترخي�ض موزعة على عدد 8 اأن�سطة في مقابل 

منح عدد 18 ترخي�ض موزعة على عدد 8 اأن�سطة عام 2015 .
ولقد تركزت التراخي�ض الممنوحة لل�سركات العاملة في مجال الأوراق المالية خلل عام 2016 في ن�ساط  ال�ستراك  في تاأ�سي�ض ال�سركات التي ت�سدر 

اأوراقاً مالية ، بعدد 5 تراخي�ض ، يليها ن�ساط  ال�ست�سارات المالية عن الأوراق المالية بعدد 3  تراخي�ض . 
وقد بلغ  عدد ال�سركات المرخ�ض لها من الهيئة بالعمل في مجال الأوراق المالية في نهاية عام 2016 ) 716 �سركة (  مرخ�ساً لها بمزاولة عدد 822 ن�ساط. 
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 بيان مقارن بعدد الاأن�صطة المرخ�س بها من الهيئة لل�صركات العاملة في مجال الاأوراق المالية

 اإجمالي الاأن�صطة
 المرخ�س لل�صركات

 بممار�صتها في نهاية
عام 2016

 عدد التراخي�س
الممنوحة خلال

عام 2016

 عدد التراخي�س
الممنوحة خلال

عام 2015
الن�صـــــــاط المرخ�س به م�صل�صل

7 0 0 التو ريق 1
3 0 0 التعامل والو�ساطة وال�سم�سرة في ال�سندات 2

44 0 0 اأمين الحفظ 3
52 1 1 ترويج وتغطية الكتتاب في الأوراق المالية 4
53 2 2 اإدارة �سناديق ال�ستثمار 5
8 0 0 خدمات الإدارة في مجال �سناديق ال�ستثمار 6
5 0 0 ن�سر المعلومات عن الأوراق المالية 7
1 0 0 التقييم والت�سنيف الئتماني للبنوك والموؤ�س�سات المالية 8

206 5 5 ال�ستراك في تاأ�سي�ض ال�سركات التي ت�سدر اأوراق مالية 9
141 2 2 ال�سم�سرة في الأوراق المالية 10
79 2 2 تكوين واإدارة محافظ الأوراق المالية 11

5 0 0 صناديق الاستثمار المباشر 12

1 0 0 13 صانع ســـوق

61 3 4 الاستشارات المالية عن الأوراق المالية 14

24 2 0 شركة صناديق 15

20 0 1 رأس المال المخاطر 16

110 2 1 *صناديق الاستثمار 17

1 0 0 المقاصة والتسوية في معاملات الأوراق المالية 18

1 0 0 تقييم وتحليل الأوراق المالية 19
822 19 18 الإجمــــــالـــــي

�صناديق الا�صتثمار ت�صمل ال�صركات الم�صاهمة التي تقوم باإن�صاء �صناديق وت�صمل اأي�صا ال�صناديق التي تن�صئها البنوك و�صركات التاأمين 

الترخي�س للعاملين في مجال الاأوراق المالية وفقاً للقرار رقم 24 ل�صنة 2007 
خلل عام 2016 بلغ  العدد الإجمالي لمن اجتازوا الختبارات من بين المتقدمين ل�سغل الوظائف ، وعددهم 12 وظيفة والمحددة وفقاً لقرار رئي�ض 
الهيئة رقم 24 ل�سنة 2007 للعاملين في مجال الأوراق المالية 246 فرداً ،مقابل 317 فرداً خلل عام 2015 ، وقد ا�ستحوذت وظيفة مديرو الح�سابات 
على الن�سبة الأكبر.  حيث و�سل عدد الذين اجتازوا الختبارات في عام 2016 اإلى 76 فرداً، مقابل 142 فرداً خلل عام 2015، بن�سبة 31% من 
اإجمالي عدد الذين اجتازوا الختبارات خلل عام 2016. كما بلغ عدد مديرين الفروع خلل عام 2016 عدد 38 فرداً بن�سبة مقدارها 15% من 

اجمالى عدد الذين اجتازوا الختبارات خلل العام. 
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 التراخي�س الممنوحة للاأ�صخا�س لممار�صة الوظائف في �صركات �صوق الاأوراق المالية 

2016 2015 الوظائف م�صل�صل

27 43 الأع�ساء المنتدبين 1
38 26 مديرين الفروع 2
5 9 مراقب داخلي 3
0 7 المراقب الداخلي وم�سئول مكافحة غ�سل الأموال 4

13 13 م�سئول مكافحة غ�سل الأموال 5
17 21 مدير عمليات المكتب الخلفي 6
18 28 مـدير مخاطر 7
20 16 مراجع داخلي 8

11 8 مدير مالي 9
76 142 مدير ح�ساب 10
17 2 الباحث والمحلل المالي 11

4 2 محلل فني 13

246 317 الإجمــــــالـــــي

التفتي�س على ال�صركات العاملة في مجال الاأوراق المالية
في اإطار دور الهيئة الرقابي في التحقق من مدى اإلتزام ال�سركات العاملة في مجال الوراق المالية في الإلتزام بمدى تطبيق احكام القانون رقم 95 
ل�سنة 1992 �سوق را�ض المال بم�سر و مدى اإلتزام ال�سركات في تحقيق العدل وعدم وجود ممار�سات خاطئة تمار�سها ال�سركات فقد قامت الهيئة 
العامة للرقابة المالية بو�سع خطة �سنوية للتفتي�ض على هذة ال�سركات حيث يتم عمل جدول زمني ي�سمل جميع ال�سركات العاملة في مجال الوراق 

المالية لقيام الهيئة بالتفتي�ض الدوري عليها، و كذلك قيام الهيئة بالتفتي�ض المفاجيء الناجم عن ال�سكاوى الواردة من المتعاملين اأو اأي مذكرات 
ت�سل من جهات اأمنية للتحقيق من ال�سكاوى الواردة اإليها.

فقد قامت الهيئة العامة للرقابة المالية خلل عام 2016 بعدد 366  مهمة تفتي�ض )دوري و مفاجئ و تحقق و مكتبي( على ال�سركات العاملة في 
مجال الأوراق المالية ، مقابل 242  مهمة تفتي�ض  خلل عام 2015 بمعدل زيادة 51% ، ومن ناحية اأخرى تجدر الإ�سارة اإلى زيادة عدد مرات 

التفتي�ض المفاجئ اإلى 156 مهمة تفتي�ض بالمقارنة بعدد 57 مهمة خلل الفترة المقارنة من العام ال�سابق  بمعدل زيادة  174 %.

 بيان مقارن بعدد حالات التفتي�س على ال�صركات العاملة فى مجال الاوراق المالية

2016 2015 بيان
102 145 التفتي�ض الدوري
156 57  التفتي�ض المفاجئ
37 40  التفتي�ض للتحقق
71 0  التفتي�ض المكتبي

366 242 الإجمالي

ابرز جهود الهيئة في فى مجال �صوق المال  
 �سدرت تعديلت للئحة التنفيذية لقانون �سوق راأ�ض المال التى اقترحتها الهيئة، وت�سمنت ا�ستحداث ال�سندات المغطاة ، ال�سماح باإ�سدار �سندات 
تكون غير حا�سلة على ت�سنيف ائتماني اإ�سافة نوع جديد من �سناديق ال�ستثمار الخيرية التي ل توزع اأرباح على حملة الوثائق. وت�سمن التعديلت 
كذلك تنظيم تداول حق الكتتاب واأي�ساً ال�سوابط التي تحكم الح�سول على موافقة م�سبقة من مجل�ض اإدارة الهيئة على ال�ستحواذ على ما يزيد 
على ثلث راأ�ض مال اأي �سركة تمار�ض ن�ساط ال�سم�سرة في الأوراق المالية اأو اإدارة �سناديق ال�ستثمار وتمثل اأكثر من 10% من حجم ال�سوق لأي من 

الن�ساطين.
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 �سدرت تعديلت بقواعد قيد و�سطب الأوراق المالية بالبور�سة الم�سرية، وت�سمنت تنظيم حد اأق�سى للتملك المتبادل بين اأ�سهم ال�سركات ال�سقيقة، و�سوابط الت�سرف 
فى ن�سبة جوهرية من اأ�سول ال�سركة، والتعامل على اأ�سهم الخزينة من خلل �سركات تابعة، تنظيم ت�سكيل لجان المراجعة بال�سركات و�سبط تعريف ع�سو مجل�ض الإدارة 
الم�ستقل. واأي�ساً حق الهيئة في اإلزام ال�سركات المقيد لها اأ�سهم بالبور�سة بتقديم درا�سة قيمة عادلة لل�سهم في الحالت التي ي�سهد فيها ال�سهم تغيراً كبيراً في اتجاه واحد 

في خلل فترة وجيزة بما ل يتنا�سب مع نتائج اأعمال ال�سركة اأو اتجاه موؤ�سرات ال�سوق اأو القطاع الذي تنتمي اإليه ال�سركة الم�سدرة ووجود اأخبار جوهرية تبرر ذلك.
 تم تعديل قواعد حوكمة ال�سركات العاملة فى مجال الأوراق المالية.

 م�سروع تعديل قانون �سوق المال تم اإحالته للحكومة تتناول لأول مرة تنظيم بور�سات العقود الآجلة وال�سلع بهدف تنويع الأدوات المالية المتداولة فى م�سر.
 ا�ست�سافت م�سر لأول مرة الجتماع ال�سنوي لإتحاد هيئات الأوراق المالية العربية، وتولى رئي�ض الهيئة العامة للرقابة المالية رئا�سة التحاد.

 فازت الهيئة العامة للرقابة المالية للمرة الثانية على التوالى في انتخابات مجل�ض اإدارة المنظمة الدولية لهيئات الأوراق المالية )الأيو�سكو( وح�سلت م�سر على مقعد 
للأ�سواق النا�سئة بعد مناف�سة مع عدد من الدول الأخرى. 

 اأظهر تقرير ممار�سة اأن�سطة الأعمال Doing Business Report ( 2017 (ال�سادر عن موؤ�س�سة التمويل الدولية التابعة للبنك الدولي، تقدم م�سر للعام الثالث على 
التوالي فى الموؤ�سر الفرعي لحماية الم�ستثمرين الأٌقلية في ال�سركات. حيث تقدمت م�سر هذا العام 8 مراكز من بين 190 دولة يغطيها التقرير وارتفعت الدرجات الحا�سلة 

عليها من 45 اإلى 48.3.  
ك�سف تقرير موؤ�سر التناف�سية العالمي لعام 2016 - 2017 والذي �سدر عن المنتدى القت�سادي العالمي، عن تقدم م�سر فى الموؤ�سر العام بمركز واحد فى الترتيب لي�سبح 

الـ 115 اإل اأنها تقدمت فى موؤ�سر تنمية �سوق المال 8 مراكز وح�سلت على 3.4 نقطة بدلً من 3.2 هذا العام.

اداء البور�صة الم�صرية خلال عام 2016
انتهى عام 2016 بمعدلت قيا�سية جديدة وغير م�سبوقة وتبواأت البور�سة الم�سرية المرتبة الأولى كاأ�سرع الأ�سواق نمواً فى العالم بالعملة المحلية 
خلل 2016 وفقا لمورجان �ستانلى، وحقق �سافي م�ستريات الأجانب واحد من اأعلى م�ستوياته فى تاريخ البور�سة، وحققت البور�سة اأعلى اأحجام 
تداول على مدار 7 �سنوات وقفزت القيمة ال�سوقية لل�سوق بما يقرب من 172 مليار جنيه خلل عام واحد ليتجاوز حاجز 600 مليار جنيه بالإ�سافة 

اإلى ن�ساط مكثف للطروحات.
وعلى م�ستوى حماية الم�ستثمرين �سهد  عام 2016 تعديلت مكثفة فى قواعد القيد والإف�ساح ، وتطبيق اأو�سع للحوكمة وتو�سع من ال�سركات فى 
اأف�سل 26 دولة فى موؤ�سر الف�ساح وفقاً لتقرير مناخ  ا�ستخدام الف�ساح  الإلكترونى، و ت�سنف م�سر الآن من قبل البنك الدولى كواحدة من 

الأعمال الأخير، بتقييم بلغ 8 درجات من اأ�سل 10 درجات.

من جانب اّخر فقد كان عام 2016 هو عام ال�ستدامة فى البور�سة الم�سرية و اأ�سبحت ال�ستدامة جزء رئي�سى فى ا�ستراتيجتها ، فان�سمت للتفاق 
اأول لجنة  اإن�ساء  كما تم  باأفريقيا،  المال الخ�سراء  اأ�سواق  لتعزيز  مراك�ض  دات  وتعهُّ المراأة  لتمكين  المتحدة  الأمم  ومبادئ  المتحدة،  للأمم  العالمي 

لل�ستدامة بالبور�سة الم�سرية وقامت باإ�سدار اأول دليل ا�ستر�سادى لل�سركات المقيدة للف�ساح عن اأن�سطة ال�ستدامة.
اأما على محور العلقات الدولية فقد تم اإعادة انتخاب البور�سة الم�سرية كرئي�ض للتحاد اليورو اآ�سيوى للبور�سات للمرة الثانية على التوالى، كما 
تم اإعادة انتخاب البور�سة الم�سرية كع�سو باللجنة التنفيذية للتحاد الأفريقى للبور�سات للمرة الثالثة على التوالى، وتم انتخاب البور�سة الم�سرية 

كنائب لرئي�ض لجنتى ال�ستدامة والأ�سواق النا�سئة بالتحاد العالمى للبور�سات.
للبور�سة  لي�ض  وقوية  انطلقة جديدة  يكون  اأن  يتوقع  الذي  العامة  الطروحات  برنامج  لبدء  بالبدء في تحركات جادة  العام نموذجياً  وكان ختام 

الم�سرية فح�سب ولكن اأي�سا لدعم �سركات القطاع العام وم�ساعدته على النطلق والنمو.
وجاء موؤ�سر ال�سوق الم�سري في المركز الثاني عالمياً بن�سبة ارتفاع 76% بنهاية عام 2016 وذلك بعد قرار تحرير �سعر �سرف الجنيه اأمام الدولر 

الأمريكي لزيادة حجم ال�ستثمارات الأجنبية داخل القت�ساد الم�سري.
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اداء اأ�صواق المال العربية و العالمية خلال عام 2016
�سهدت الأ�سواق العربية تبايناً فى الأداء خلل تعاملت عام 2016، وقد ا�ستطاعت البور�سة الم�سرية اأن تت�سدر كافة الأ�سواق العربية بارتفاع قدره 
76% وبفارق كبير عن اأقرب البور�سات اإليها، وذلك بالرغم من التراجعات والرتفاعات الب�سيطة التى �سهدتها جميع البور�سات العربية فى نهاية 

العام، وذلك عقب انخفـا�ض اأ�سعار النفط، والأحداث ال�سيا�سية في المنطقة.

 اأداء الاأ�صواق العالمية الاأكثر ارتفاعًا  خلال عام 2016 

التغير خلال 2016 اإغلاق دي�صمبر 2016 الموؤ�صر البلد

+ 117 % 31705 Bursatil فنزويل
+ 76 % 12345 EGX 30 م�سر
+ 58 % 1358 KASE كازاخ�ستان
+ 58 % 15567 S&P Lima General بيرو
+ 52 % 1152 آر تي إس رو�سيا
+ 46 % 47807 Karachi 100 باك�ستان
+ 45 % 16918 ميرفال الأرجنتين
+ 39 % 60227 بوفيسبا البرازيل
+ 34 % 32003 Budapest SE هنغاريا
+ 31 % 11644 مازي عائم المغرب
+ 27 % 586 BSE SOFIX بلغاريا
+ 27 % 2233 بورصة موسكو رو�سيا
+ 23 % 1069 Namibia All Shares ناميبيا
+ 23 % 734 Riga General لتفيا
+ 20 % 1543 SET تايلند

جاء موؤ�سر ال�سوق الم�سري في المركز الثاني عالميا بن�سبة ارتفاع 76% بنهاية عام 2016 وذلك بعد اأن قامت الحكومة الم�سرية بتطبيق اآلية تحرير 
�سعر �سرف الجنيه اأمام الدولر الأمريكي لزيادة حجم ال�ستثمارات الأجنبية داخل القت�ساد الم�سري.
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2-2 ن�ساط التاأمين2
يعد قطاع التامين من اأهم اأن�سطة الخدمات المالية غير الم�سرفية وي�سهم فى دعمها والمحافظة على ا�ستقرارها حيث اإن التامين با�ستثماراته وممار�ساته 
الفنية ت�سكل عن�سر قوة للقت�ساد القومي اذا ما تم ال�ستفادة منه بال�سكل المنا�سب وايماناً من الهيئة باأهمية هذا الن�ساط ودوره المحورى للنهو�ض 
بالقت�ساد الوطني فقد حققت الهيئة  تقدما ملمو�سا فى تحقيق الإ�سراف الرقابي الفعال من خلل تطبيق ال�س�ض والمعايير الدولية وا�ستمرت فى تعزيز 
البيئة الت�سريعية وتنويع الخدمات المقدمة لجمهور المتعاملين مع هذا القطاع وت�سهيل اإجراءاته وتب�سيطها وتاأهيل ورفع كفاءة العاملين المهنية وقد بلغت 

ن�سبة م�ساهمة قطاع التامين فى الناتج المحلى الجمالى لم�سر خلل العام 2016 ن�سبة %1.2 
كما تقوم �سناعة التاأمين بدور حيوي في دعم القت�ساد الم�سري وتنمية ال�ستثمارات الوطنية ، اإذ توفر الحماية المالية للأفراد والم�سروعات �سد المخاطر 
المختلفة، كمـا اإنهــا قنـاة رئي�سيــة لتجميـع المـدخرات الوطنيـة و ا�ستخـدام تـلك المدخـرات فــي تمويل ال�ستثمـارات القوميـة و خطط التنمية بالإ�سافـة 
اإلى توفــير فـر�ض جديــدة للعمالـة والحد من اأثار الت�سخم. كما تتولي �سناديق المعا�سات الخا�سة الختيارية توفير معا�ض تكميلي للم�ستركين، وفي هذا 
الإطار تحتاج �سناعة التاأمين اإلى ا�ستثمار مواردها في مجالت متو�سطة وطويلة الأجل بما يتنا�سب مع طبيعة التزاماتها، مما ي�ساهم في خلق الطلب 
على التمويل متو�سط وطويل الأجل. و على الرغم من التحديات التي مر بها القت�ساد الم�سري في الثلث �سنوات الما�سية اإل اأن �سوق التاأمين الم�سري قد 
حقق نجاحاً ملحوظاً في توفير العديد من التغطيات التاأمينية مما يعك�ض �سرعة ا�ستجابة �سوق التاأمين للمتطلبات الجديدة ومواكبة الأحداث الجديدة 

وتطوير العديد من التغطيات القائمة .

�صركات التاأمين3 

القوانين المنظمة للن�صاط : 
يتكون الإطار القانوني الذي ينظم �سوق التاأمين الم�سري من عدة ت�سريعات وقواعد تتيح للهيئة القيام بدور فعال فى حماية حقوق حملة الوثائق و 
حماية المتعاملين في ال�سوق ، وتتمثل هذه الت�سريعات والقواعد فى : القانون رقم 10 ل�سنة 1981 و تعديلته ولئحته التنفيذية والقانون رقم 118 
ل�سنة 2008 ولئحته التنفيذية ب�ساأن الإ�سراف والرقابة على التاأمين فى م�سر، قرارات مجل�ض الإدارة و الكتب الدورية وقرارات رئي�ض مجل�ض 
اإدارة الهيئة ، كما يوجد عدد من الت�سريعات ذات العــلقة بالتاأمين و من بينها قانون ال�سركات ولئحته التنفيذية وقانون مكافحة غ�ســــل الأموال. 

اأهم ال�صيا�صات المتعلقة بتطوير واإ�صلاح قطاع التاأمين : 
و  القت�ســــــادية  الظــروف  مع  يتنا�سب  بما  التاأمين  لقطاع  التنظيمية  الإجــراءات  و  ال�ســيا�سات  بع�ض  باتخاذ   2016 عام  خلل  الهيئة  قامت 
ال�ســـــيا�سية و الجتماعية التي تواجهها الدولة حيث تهدف الهيئة الى المحافظة على ا�ستقرار �سوق التاأمين وتعزيز الثقة فيه وا�ستكمال و�سع 

القواعد الت�سريعية المنظمة لقطاع التاأمين وفق اأف�سل الممار�سات الدولية.

وفيما يلى اأهم المحاور التي عملت الهيئة على تحقيقها خلال العام  : 
ال�ساملة  المراجعة  الى  بال�سافة  هذا  الدولية  المعايير  لأف�سل  وفقاً  الم�ستمر  والتطوير  المالية  ملءته  ل�سمان  التاأمين  قطاع  على  والإ�سراف  الرقابة   
لن�سو�ض وبنود القانون رقم 10 ل�سنة 1981 واللئحة التنفيذية له وذلك فى �سوء ما ي�سفر عنه التطبيق العملى؛ وبالتالى اكت�ساف اليجابيات وال�سلبيات 

كما ان تلك المراجعة من �ساأنها توفير نظام دقيق لمراقبة عمل ال�سركات وخا�سة عند دخول �سركات جديدة او عند دمج اأو بيع احدى ال�سركات .
 توفير ال�سمانات للم�ستثمرين والمقر�سين على ا�ستثماراتهم من المخاطر التى تتعر�ض لها الم�سروعات وبالتالى انخفا�ض تكلفة التمويل وزيادة 
حجم ال�ستثمارات نتيجة عدم الحاجة اإلى التاأمين الذاتى الذى يقوم به بع�ض الم�ستثمرين لمواجهة الظروف الطارئة والأخطار المختلفة بدون 

خبرة كافية مثل �سركات التامين التي يتوافر لديها الكوادر الموؤهلة لإدارة المخاطر المختلفة للم�سروعات مقابل اأق�ساط محددة.
 الرقـابة على المنتجـين و الو�سـطاء في مجـال التاأمين و اإعادة التاأمين بما يوؤدى اإلى زيادة ثقة الأفراد فيهم ، حيث اأن الر�سالة التى يوؤديها قطاع 

النتاج فى �سركات التاأمين من خلل مندوبي النتاج الذين ي�سعون للعملء لإقناعهم بالتاأمين ل يقل اأهمية عن اأي قطاع اآخر بال�سركات  .  
 خلق فر�ض عمل لأفراد المجتمع : اإذ اأن ال�ستثمارات التي تنفذها �سركات التامين توؤدى لزيادة فر�ض العمل الحقيقية لأفراد المجتمع وتزداد 

دخولهم وم�ستوى معي�ستهم وينخف�ض معدل البطالة 0
 دعم القت�ساد القومى من خلل التاأمين البحري ، �سواء من خلل تغطية المخاطر التى تتعر�ض لها ال�سلع الواردة من الخارج او الم�سدرة للخارج.
المنا�سبة  التاأمينية  التغطيات  توفير  وذلك من خلل من خلل  القت�سادية  التنمية  لأغرا�ض  الئتمانية  الت�سهيلت  منح  فى  التو�سع  تي�سير   

لعمليات الئتمان .

2- موؤ�سرات �سوق التاأمين مت�سمنة ملحق )ب(م
3- موؤ�سرات �سركات التاأمين معرو�سة بملحق )ب/1(م
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الاإجراءات التنفيذية التى قامت بها الهيئة فى هذا ال�صاأن  : 
و"موؤ�سرات الإنذار المبكر". ، حيث وا�سلت الهيئة العمل   " اأ�سا�ض الخطر  " الرقابة والإ�سراف علي   مراجعة وتحديث �سوابط تطبيق نظام 
باآليات الإ�سراف المكتبي والزيارات الميدانية على �سركات التاأمين وفقاً لأحدث المعايير الدولية في هذا ال�ساأن ل�سمان الملءة المالية لل�سركات 
العاملة في هذا القطاع و �سمان التطوير الم�ستمر، ويعتمد  هذا النظام على التاأكد من توافر ال�ستقرار المالى بال�سركة ، ومدى تطبيق مبادئ 
الحوكمة والإدارة ال�سليمة، ذلك بالإ�سافة اإلى اللتزام بالت�سريعات، وذلك من خلل تحديد م�ستويات الأخطار المختلفة التى تواجه الموؤ�س�سات 
المالية، مع اإعطاء الهيئة اأهمية خا�سة فى العملية الرقابية على الأن�سطة اأو الفروع ذات الخطورة المرتفعة، وكذلك المخاطر الرئي�سية المرتبطة 

بالمعاملت المالية مثل: مخاطر الئتمان ومخاطر ال�سوق ومخاطر الت�سغيل ومخاطر ال�سيولة والمخاطر القانونية والتنظيمية.
 م�ساعدة �سركات التاأمين في مجال زيادة الوعي التاأميني ل�سمان الحماية التاأمينية لحملة الوثائق والم�ستفيدين منها ، وت�سجيع تنويع المنتجات 
التاأمينية بما يتنا�سب مع جميع �سرائح المجتمع وب�سفة خا�سة الم�سروعات الإنتاجية والخدمية والعمل على الترويج لهذه المنتجات  بحيث ي�سبح 

هذا القطاع فاعلً في مجال تحويل المدخرات اإلي ا�ستثمارات بهدف الم�ساهمة في تمويل النمو القت�سادي الم�ستهدف من جانب الدولة.
وفي هذا ال�ساأن - و فى اإطار الحر�ض على توعية المتعاملين مع �سركات تاأمينات الممتلكات- فقد اأ�سدرت الهيئة ن�سرة توعية ب�ساأن حالت حدوث 
تغير كبير في القيمة ال�ستبدالية للأ�سل الموؤمن عليه �سواء �سيارة اأو اآلة اأو ب�سائع اأو ما �سابه، بما يترتب عليه اأن مبلغ التاأمين المن�سو�ض عليه في 

الوثيقة اأقل من قيمة الأ�سل مو�سوع التاأمين.
 ا�ستحداث منتجات تاأمينية متناهية ال�سغر بهدف الو�سول لبع�ض فئات المجتمع من محدودي الدخل، بالإ�سافة اإلى تح�سين م�ستوى الخدمات 
الموؤداة من ال�سركات واعتبار معيار جودة الخدمة المقدمة للعملء هو اأ�سا�ض المناف�سة بين ال�سركات فى اجتذاب العملء ولي�ض المناف�سة ال�سعرية.  

وتقوم الهيئة بدرا�سة تب�سيط �سياغات وثائق التاأمين متناهى ال�سغر بما يتلءم مع الم�ستوى الثقافى لل�سرائح التى ت�ستهدفها تلك المنتجات.
 ت�سجيع �سركات التامين للعمل على ابتكار منتجات تاأمينية جديدة تلبي رغبات قطاع كبير من العملء وكذلك تطوير المنتجات الموجودة بما 
يتنا�سب واحتياجات ال�سوق الم�سرية، وعدم العتماد على المنتجات النمطية بالإ�سافة الى تفعيل وثيقة تاأمين ال�سائحين الوافدين وكذا  ا�ستحداث 

تغطيات جديدة لبرامج التاأمين الطبي فى �سوء المطبق عالميا .
البنوك  عبر  التاأمينية  المنتجات  ت�سويق  بن�ساط  يتعلق  فيما  خا�سة  ب�سفة  و  البريد  وهيئة  المركزي  البنك  مع  الدائم  التن�سيق  و  التعاون   

Bancassurance   كقناة تلبي احتياجات العملء المتعاملين مع الموؤ�س�سات الم�سرفية.

 ت�سجيع �سركات التاأمين للح�سول على ت�سنيف ائتماني يعطى قوة لل�سركات الحا�سلة عليه مما �سوف يعزز م�ستوي الثقة الكبير في الت�سنيف 
الممنوح ل�سركات ال�سوق الم�سرى .

 توفير نظام دقيق لمراقبة عمل ال�سركات وخا�سة عند دخول �سركات جديدة او عند دمج اأو بيع اإحدى ال�سركات بهدف توافر �سمان لتحقيق 
الأهداف المن�سودة وبالتالي حماية حقوق حملة الوثائق .

 ا�ستمرار تدعيم مهنة الو�ساطة بما لديها من خبرات متنوعة وكوادر فنية متخ�س�سة ، و ذلك من خلل عقد بع�ض الندوات والدورات التدريبية 
في مجال الو�ساطة ، ثم اإجراء الختبارات اللزمة في هذا ال�ساأن كاأحد ال�سروط الأ�سا�سية للح�سول على ترخي�ض من الهيئة بمزاولة المهنة .

الت�سوية الودية للمنازعات  اأقل فترة زمنية ممكنة، من خلل تفعيل طرق  التاأمين فى   الهتمام بملف ف�ض منازعات المتعاملين مع �سركات 
باعتبارها تمثل عدالة ناجزه و�سريعة لم�ساكل عملء �سركات التاأمين والمتعاملين.

 العمل على توعية العملء باأهمية اإدارة الأخطار خا�سة واأن موؤ�س�سات الدولة مثل الوزارات هي الأكثر احتياجات لتطبيق اأ�ساليب و معايير اإدارة 
الأخطار خلل الفترة المقبلة، هذا بالإ�سافة اإلى اأن من اأهم اأدوات اإدارة الأخطار، هو الحد من الخ�سائر المتوقعة.

 العمل على زيادة التعاون مع ا�سواق الدول العربية والجنبية وتوقيع مذكرات التفاهم حيث ي�سترك �سوق التاأمين الم�سري في ع�سوية العديد من 
. IAIS  التحادات والمنظمات الإقليمية مثل التحاد الدولي لمراقبي التاأمين

 التن�سيق مع وزارة التجارة وال�سناعة ب�سان التفاو�ض على التفاقيات التجارية ) �سواء في اإطار منظمة التجارة العالميةWTO  ، اأو في اإطار 
منظمة الكومي�سا ، اأو في اإطار اتفاقية تحرير التجارة بين الدول العربية ، اأو في اإطار التفاقية القارية بين دول القارة الأفريقية بين م�سر والدول 

الأفريقية  CFTA  (    بهدف دفع عجلة التنمية الم�ستركة بين الدول اأع�ساء هذه التفاقيات في كافة مجالت الن�ساط القت�سادي .

اأهم التعديلات الت�صريعية والتنظيمية خلال عام 2016 :

1( قرارات مجل�س اإدارة الهيئة
قرار رقم )70( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/6/21  ب�ساأن تطبيق معايير المحا�سبة الم�سرية على قطاع التاأمين ، واإ�سدار " دليل تطبيق معايير 
المحا�سبة الم�سرية على قطاع التاأمين في �سوء معايير المحا�سبة الم�سرية ال�سادرة بقرار وزير ال�ستثمار  رقم )110( ل�سنة 2015 ". و ينق�سم 
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هذا الدليل اإلى اأربعة اأق�سام على النحو التالي :
- الق�سم الأول : الإطار العام لعر�ض القوائم المالية و اأ�س�ض العتراف و القيا�ض للأ�ســــول و اللتزامات و البنود التى تثبت خارج المركز المالي.

- الق�سم الثاني : قواعد اإعداد و ت�سوير القوائم المالية.
- الق�سم الثالث : القوائم المالية.

- الق�سم الرابع : نماذج الإي�ساحات المتممة للقوائم المالية. 

قرار رقم )729( ل�سنة 2016 بتاريخ 28/ 8 / 2016 ب�ساأن ال�سوابط التكنولوجية وقواعد تاأمين المعلومات المرتبطة با�سدار وتوزيع �سركات التاأمين 
لبع�ض وثائق التاأمين النمطية الكترونيا من خلل �سبكات نظم المعلومات.

قرار  رقم )730( ل�سنة 2016  بتاريخ 28/ 8 / 2016 ب�ساأن ال�سوابط التنفيذية لوثائق التاأمين النمطية الممكن اإ�سدارها وتوزيعها من خلل �سبكات 
نظم المعلومات.

اإدارة الهيئة رقم )121( ل�سنة 2016  بتاريخ 16 /10 / 2016 بتعديل  قرار المجل�ض رقم 122 ل�سنة 2015ب�ساأن تنظيم اإ�سدار وتوزيع   قرار مجل�ض 
�سركات التاأمين لبع�ض وثائق التامين النمطية الكترونياً من خلل �سبكات نظم المعلومات 

2( قرارات رئي�س الهيئة

قرار رئي�ض الهيئة رقم)805( ل�سنة 2016  بتاريخ 26 / 9 / 2016 ب�سان �سوابط المواقع الإلكترونية ل�سركات وو�سطاء التاأمين اأو اإعادة التاأمين على �سبكة المعلومات .

قرار رئي�ض الهيئة رقم )902( لـ�ســــنـة 2016  ب�ساأن تعريف التاأمين متناهي ال�سغر وال�سوابط التنفيذية لإ�سدار وتوزيع وثائقة الكترونياً من خلل 
�سبكة نظم المعلومات.

التاأ�صي�س والترخي�س ل�صركات التاأمين الخا�صعة لرقابة الهيئة
بلغ عدد �سركات التاأمين العاملة في ال�سوق 34 �سركة تاأمين، وجمعية واحدة للتاأمين التعاوني ، هذا بالإ�سافة اإلى �سركة ذات طبيعة خا�سة وهي 
ال�ســركة الم�سرية ل�سمان ال�سادرات وهى �سركة م�ساهمة مغلقة من�ساأة بقانون خا�ض بموجب اأحكام القانون رقم 21 ل�سـنة 1992 تزاول ن�ساط 

التاأمين بالإ�سافة اإلى اأن�سطة اأخرى ، ول توجد �سركات اإعادة تاأمين .
 وبتحليل هيكل �صركات التاأمين ، يت�صح ما يلي:

- وفقًا لنوع لن�ساط ) اأ�سخا�ض- ممتلكات(: بلغ عدد ال�سركات التى تمار�ض ن�ساط تاأمينات الأ�سخا�ض 14 �سركة هذا وقد بلغ عدد ال�سركات التى 
تمار�ض ن�ساط تاأمينات الممتلكات 22 �سركة مت�سمنة جمعية التاأمين التعاوني . وبالتالي فاإنه التزاماً بالمعايير الدولية و التعديلت الت�سريعية في 
م�سر فقد قامت جميع ال�سركات بالتخ�س�ض في ممار�سة نوع واحد من اأن�سطة التاأمين نتيجة لختلف المخاطر التي يواجهها كل ن�ساط منهما 

و بما ي�ساعد على تحقيق اأق�سى درجات الحماية لحملة الوثائق و الم�ستفيدين منها و الغير.
- ووفقًا لنوع التاأمين ) تجارى – تكافلي ( : بلغ عدد ال�سركات التي تمار�ض التاأمين التجاري 27 �سركة مت�سمنه جمعية التاأمين التعاوني ، بينما 

بلغ عدد ال�سركات التى تمار�ض التاأمين التكافلي عدد )9(  �سركات اأي ما يقترب من ربع عدد �سركات التاأمين العاملة في ال�سوق.
  اجمالي عدد �صركات التاأمين وجمعيات التاأمين التعاوني4

2016 2015 وفقاً للن�صاط

15 14 تاأمينات اأ�سخا�ض فقط
21 21 تاأمينات ممتلكات فقط
36 35 الجمالى

2016 2015 وفقاً لنوع التاأمين

27 26 تاأمين تجارى
9 9 تاأمين تكافلى

36 35 الجمالى

4- يت�سمن عدد �سركات التاأمين التى تعمل في مجال تاأمينات الممتلكات كلً من جمعية التاأمين التعاوني وال�سركة الم�سرية ل�سمان ال�سادرات.م
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التراخي�س ال�صارية للاأ�صخا�س الطبيعيين والاعتباريين في مجال التاأمين5
2016 2015

البيان
اعتبارى طبيعى اعتبارى طبيعى

53 7887 62 8431 و�سطاء التاأمين
0 39 0 39 خبراء التاأمين الإكتواريين

12 334 10 344 خبراء التاأمين ال�ست�ساريين
53 392 60 373 خبراء المعاينة وتقدير الأ�سرار
4 0 4 0 �سناديق التاأمين الحكومية
1 0 1 0 الأجهزة المعاونة
1 0 1 0 جمعيات التاأمين التعاوني
3 0 3 0 مكاتب التمثيل
4 0 4 0 مجمعات التاأمين
1 0 1 0 اتحادات التاأمين

التفتي�س والفح�س الدوري ل�صركات التاأمين :

وفقاً لن�ض المادة رقم 59 من القانون رقم 10 ل�سنة 1981 ولئحته التنفيذية وتعديلته بموجب القانون رقم 118 ل�سنة 2008 والتي تن�ض على الفح�ض الدوري 
لل�سركات وكذلك المادة رقم 46 من اللئحة التنفيذية للقانون والتي تن�ض على ان للهيئـة حق الإطلع فى اأى وقت على دفاتر و�سـجلت �سـركات التاأمين واإعادة 
التاأمين الخا�سعة لأحكام هذا القانون بهدف التحقق من �سحة البيانات وكذا فح�ض المراكز المالية وتحليل اوجه القوة وال�سعف مع �سمان التزام �سركات 
التامين مع معايير الملءة المالية المددة وفقا لجكام القانون كما يركز الفح�ض على المخاطر التى يمكن ان تواجه �سركات التامين والتى يمكن ان يكون لها 
تاثير جوهرى على كفاءة را�ض المال وال�سول بال�سافة الى مراجعة ترتيبات اعادة التامين مع التاأكد من توافر ال�ستقرار المالى بال�سركة ومدى تطبيق مبادئ 
الحوكمة والإدارة ال�سليمة، بالإ�سافة اإلى اللتزام بالت�سريعات كما يتم تقييم تلك المخاطر داخل كل �سركة من خلل ح�ساب مدى كفاية راأ�ض المال والملءة 
بالتزاماتها،  الوفاء  والتى تمكنها من  اإدارة المخاطر  ال�سركة فى  �سيا�سة  والتاأكد من مدى كفاءة  ال�سركة،  لها  تتعر�ض  التى  المالية فى �سوء حجم المخاطر 
التى  ال�سيا�سة  تاأثير  العليا ومجل�ض الإدارة، فى الحد من تلك المخاطر. وقيا�ض مدى  وح�ساب مدى كفاية المخ�س�سات الفنية، وقيا�ض جودة تحكم الإدارة 
تتبعها تلك ال�سركات على مراكزها المالية والتقييم المبكر ل�سلمة تلك المراكز واإعطاء اأولوية لل�سركات اأو الأن�سطة ذات الخطورة المرتفعة ومتابعة الإجراءات 
الت�سحيحية مع ال�سركة، وذلك فى اإطار حر�ض الهيئة على الحفاظ على ا�ستقرار الأ�سواق المالية غير الم�سرفية وتوفير قدر اأكبر من الحماية للمتعاملين فيها، 

.IAIS وتاأكيدًا على اتباع المعايير والقواعد الدولية ال�سادرة عن المنظمات الدولية المتخ�س�سة مثل معايير التحاد الدولى لمراقبى  لمراقبى التاأمين
وفى �صبيل تحقيق ذلك  فقد قامت الهيئة بما يلي:

 التحقق من التزام �سركات التاأمين بمعيار هام�ض الملءة المالية المطبق ب�سكل ربع �سنوي وذلك للتحقق من الملءة المالية لهذه ال�سركات و�سمان 
قدرتها على الوفاء بالتزاماتها المالية واتخاذ الإجراءات القانونية اللزمة تجاه ال�سركات غير الملتزمة 

 درا�سة البيانات المالية ال�سنوية والربع �سنوية ل�سركات التاأمين وذلك للتاأكد من تطبيق �سركات التاأمين للنماذج المعتمدة من قبل الهيئة لإعداد 
التقارير والبيانات المالية لموكبة التطور في المعايير المحا�سبية الدولية والمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية. 

�سنوياً،  �سركة  لكل  المعتمدة  ال�ستثمارية  ال�سيا�سة  على  الطلع  خلل  من  التاأمين  �سركات  ا�ستثمارات  لإدارة  المثُلى  المعايير  تطبيق  متابعة   
بتنويع  اللتزام  من  والتحقق  ال�سركات  ا�ستثمارات  ومتابعة  بتطبيقها  ال�سركة  قيام  من  للتاكد  الفعلية  ال�سركات   ا�ستثمارات  مع  ومقارنتها 
ال�ستثمارات وذلك بهدف تقليل المخاطر، بالإ�سافة لعدم التركز في ال�ستثمارات المرتفعة المخاطر. ومتابعة ال�سركات المخالفة بهدف ت�سويب 
ا�ستثمارات  بخ�سو�ض  الهيئة   لدى  اأي ملحظات  التاأمين حول  ل�سركات  الماليين  المدراء  مع  اجتماعات  يتم عقد  انه  بال�سافة  او�ساعها.هذا 

ال�سركات ل�سمان معالجتها وت�سويب اأو�ساع ال�سركات المعنية.
التاأمين التي تتعامل  اإعادة  التاأمين والتاأكد من �سلمة ومتانة المراكز المالية والإدارية ل�سركات  التاأمين لدى �سركات  اإعادة   درا�سة ترتيبات 

معها �سركات التاأمين المحلية والتحقق من اللتزام بقرارات مجل�ض ادارة الهيئة ال�سادرة بهذا الخ�سو�ض وذلك بما ي�سمن حقوق الموؤمن لهم.

5-  يت�سمن التراخي�ض ال�سارية بالفعل للأ�سخا�ض الطبيعيين والعتباريين في مجال التاأمين في نهاية عام 2016 بالمقارنة بالفترة المثيلة من العام ال�سابق
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التفتي�س والفح�س الدوري ل�صركات الو�صاطة فى التاأمين

2016 2015 وفقاً للن�صاط

32 27 فح�ض دوري
0 0 فح�ض مفاجئ

32 27 الجمالى

  التفتي�س والفح�س الدوري ل�صركات التاأمين

2016 2015 وفقاً للن�صاط

106 110 فح�ض ) مكتبى (م
41 46 فح�ض ) ميدانى (م
11 9 فح�ض مفاجىء ) ميدانى ( م
15 7

فح�ض �سكوى ) ميدانى ( م
92 90 درا�سات ترتيبات اإعادة التاأمين

اهم انجازات الهيئة فى مجال التاأمين 
 تقدمت الهيئة بم�سروع قانون لتعديل اخت�سا�ض المحاكم القت�سادية في قانونها رقم )20( ل�سنة 2008 بما يجعلها تخت�ض بمنازعات ودعاوى التاأمين.
 اأ�سدرت الهيئة دليل تطبيق معايير المحا�سبة الم�سرية علي قطاع التاأمين وذلك فى �سوء التغيرات التي �سهدتها معايير المحا�سبة الم�سرية، وبداأ 

التطبيق فى يوليو 2016.
 اأ�سدرت الهيئة لأول مرة �سوابط تنظم المواقع اللكترونية على �سبكة المعلومات الدولية- النترنت- التابعة لكل من �سركات التاأمين وو�سطاء 
ا�ستهدافاً   للمتعاملين،  الموجهة  الت�سويقية  والر�سائل  المعرو�سة  البيانات  مو�سوعية  على  الهيئة  من  حر�ساً  ذلك  وياأتي  التاأمين.  واإعــادة  التاأمين 
لحمايتهم من خلل تجنب ما قد يكون منقو�ساً اأو غير دقيق اأو م�سللً وذلك من خلل التاأكد من �سلمتها واتفاقها مع الأعراف المعمول بها في 

�سوق التاأمين واأحكام الت�سريعات المنظمة له.
 اأ�سدرت الهيئة قرارين تنفيذيين لتفعيل منظومة الإ�سدار والتوزيع الإلكتروني، لبع�ض وثائق التاأمين من خلل �سبكات نظم المعلومات، وذلك لأول 
مرة في م�سر. وذلك في �سوء موافقة مجل�ض اإدارة الهيئة باإ�سدار �سركات التاأمين لوثائق نمطية مبا�سرة لعميل �سركة التاأمين، اأو توزيعها بوا�سطة 
الجهات التي حددتها الهيئة على �سبيل الح�سر لكل نوع، ومن �سمنها �سركات الو�ساطة في التاأمين ووكالت ال�سفر وال�سياحة، �سدرت ال�سوابط 
الخا�سة بوثائق التاأمين الإجباري عن الم�سئولية المدينة النا�سئة عن حوادث مركبات النقل ال�سريع، "والمعروفة با�سم ال�سيارات اإجباري"، ووثائق 

تاأمين ال�سفر، وكذلك وثائق التاأمين الموؤقت على الحياة التي ل تتطلب ك�سف طبي.
  تنظيم التاأمين متناهي ال�سغر لأول مرة في م�سر من خلل ال�سوابط التي اأ�سدرتها الهيئة وقد ت�سمن. القرار و�سع تعريفاً للتاأمين متناهي 
ال�سغر باأنه كل خدمة تاأمينية ت�ستهدف ذوى الدخول المنخف�سة فى مجالت تاأمين الممتلكات والأ�سخا�ض لحمايتهم من اأخطار قد يتعر�سون لها 
مقابل �سداد اأق�ساط تتنا�سب مع طبيعة الخطر الموؤمن عليه، وذلك فى الفروع المن�سو�ض عليها بالقرار وعلى األ تزيد قيمة وثيقة التاأمين عن مائة 

األف جنيه م�سري. 
 تو�سيع نطاق التاأمين الم�سرفي حيث تم بالتعاون مع البنك المركزي الم�سري تعديل قواعد التاأمين الم�سرفي ، واأ�سبح م�سموحاً لأول مرة اأن يتعاقد 
البنك الواحد مع �سركة تاأمين واحدة تعمل فى كل من مجالي تاأمين الممتلكات اأو تاأمينات الأ�سخــــــــــــــــــا�ض )حياة( وفقاً ل�ســــــــــــــــيغة التاأمين 

التجــــــــــــــــاري اأو التكافلي )اأى يمكن للبنك الواحد التعاقد مع اأربعة �سركات – واحدة من كل نوع (.
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2-3 �سناديق التاأمين الخا�سة6 
التعريف القانوني ل�صناديق التاأمين الخا�صة 

يق�سد ب�سندوق التاأمين الخا�ض كل نظام فى اأي جمعية اأو نقابة اأو هيئة اأو من اأفراد تربطهم مهنة واحدة اأو عمل واحد اأو اأية �سلة اجتماعية اأخرى 
تتاألف بغير راأ�ض مال ويكون الغر�ض منها وفقا لنظامه الأ�سا�سي اأن توؤدى الى اأع�سائه اأو الم�ستفيدين منه تعوي�سات اأو مزايا مالية اأو مرتبات دورية اأو 

معا�سات محددة وذلك فى اإحدى الحالات الاآتية : 
- زواج الع�سو وذريته اأو بلوغه �سناً معينة اأو وفاة الع�سو اأو من يعوله . 

- التقاعد عن العمل اأو �سياع مورد الرزق . 
- عدم القدرة على العمل ب�سبب المر�ض اأو الحوادث . 

- اأية اأغرا�ض اأخرى توافق عليها الهيئة العامة للرقابة المالية . 

الاإ�صراف والرقابة على �صناديق التاأمين الخا�صة 
حددت المادة ) 7 ( من القانون رقم ) 10 ( ل�سنة 1981 وتعديلته اخت�سا�ض الهيئة بتنفيذ اأحكام هذا القانون ولها على وجه الخ�سو�ض : “ الإ�سراف 
والرقابة على �سناديق التاأمين الخا�سة فى حدود اأحكام القانون 54 ل�سنة 1975 ال�سادر فى �ساأنها “ . حيث تخ�سع �سناديق التاأمين الخا�سة لإ�سراف 

ورقابة الهيئة فيما يلى )وذلك على �سبيل الح�سر( :
1( عند الت�سجيل واإن�ساء كيان ال�سندوق وكذا عند التعديل على الأنظمة الأ�سا�سية لها .

2( اأثناء المزاولة اأو ممار�سة الأعمال لتلك ال�سناديق من خلل الفح�ض الدورى لها .
3( عند اإنهاء اأعمال تلك ال�سناديق ) وذلك عند الت�سفية �سواء الختيارية اأو الوجوبية او ال�سطب او دمج تلك ال�سناديق،وذلك بغر�ض كفالة 

�سلمة مراكزها المالية وقدرتها على الوفاء بالتزاماتها وحماية الأع�ساء والم�ستفيدين والتاأكد من اللتزام باحكام القانون ولئحته التنفيذية . 

القوانين المنظمة لن�صاط �صناديق التاأمين الخا�صة
يحكم ن�ساط �سناديق التامين الخا�سة القانون رقم 54 ل�سنة 1975.

اأهم ال�صيا�صات المتعلقة بتطوير واإ�صلاح �صناديق التاأمين الخا�صة 
- الرتقاء ب�سناديق التاأمين الخا�سة لتكون نموذجاً اإقليميا مع خلل العمل على زيادة قدرة ال�سناديق على الوفاء بالتزاماتها قبل الأع�ساء وكذا 
تعظيم اأدائها مع الأخذ بالمعايير الدولية فى مجال الإ�سراف والرقابة على ن�ساط ال�سناديق، وكذا رفع كفاءة �سناديق التاأمين الخا�سة فنياً واإدارياً 

و الرتقاء بالكوادر الب�سرية.
- تحقيق التوازن بين الإ�سراف والرقابة والمحافظة على ا�ستقرار و�سفافية �ستاديق التامين الخا�سة وتنمية م�ستوى المهارة والمعرفة بما يدعم نمو 

وتنوع القت�ساد الم�سرى. 

التطور الت�صريعي ل�صناديق التاأمين الخا�صة 
في عام 2015 اأ�سدرت الهيئة القــرار رقــم )101( لـ�ســــنـة  2015 ب�ساأن حوكمة �سناديق التاأمين الخا�سة ، و الذي جاء في �سوء التطورات الت�سريعية 
على م�ستوي العالم في مجال حوكمة �سناديق التاأمين الخا�سة  والتي لم تكن معنية فقط بمجل�ض الإدارة اأو الجمعية العمومية ، ولكن كانت معنية 
اأي�سا بتعديل نظام ال�ستراكات لتغطية العدد الأكبر للمنتفعين وتطوير �سيا�سات ال�ستثمار للمحافظة علي قيمة اأ�سول ال�سناديق، وخلق وابتكار 
اأدوات مالية جديدة ت�ساهم في تعظيم ثروة الأع�ساء المنتفعين من ال�سندوق.و معالجة بع�ض نواحي الق�سور وال�سلبيات فى ممار�سة �سلطات الإدارة 
الر�سيدة ببع�ض ال�سناديق نظراً لعدم توافر الخبرات والأ�ساليب المهنية لرفع م�ستوى وكفاءة الإدارة بهذه ال�سناديق  وقد �سدر قرار مجل�ض اإدارة 

الهيئة المذكور مت�سمناً " دليل حوكمة �سناديق التاأمين الخا�سة " .
و قد حر�ست الهيئة  في عام 2016على متابعة تطبيق قواعد حوكمة �سناديق التاأمين الخا�سة و�سوابط ا�ستثمار اأموالها وذلك فى �سوء التعديلت 
التى �سدرت العام الما�سى باللئحة التنفيذية لقانون �سناديق التاأمين الخا�سة. ونظمت برنامجا تدريبياً ل�سناديق التاأمين الخا�سة للتعريف بكافة 

المتطلبات التى ا�ستحدثتها الت�سريعات والرد على ا�ستف�سارات القائمين على اإدارة ال�سناديق.

6- موؤ�سرات ن�ساط �سناديق التاأمين الخا�سة )معرو�سة بملحق  ب /2 (م
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التاأ�صي�س والترخي�س ل�صناديق التاأمين الخا�صة

2015 2014 البيان

673 672 عدد ال�سناديق فى اول العام
22 21 عدد ال�سناديق التى �سجلت خلل العام

695 693 المجموع  ) 1 (
6 8 عدد ال�سناديق التى �سطبت خلل العام )2 (

689 685 عدد ال�سناديق فى نهاية العام )3(   )1 - 2 (
56 60 عدد ال�سناديق تحت الت�سفية الجمالية ) 4 (

633 625 اجمالى ال�سناديق ال�سارية )5(   ) 3 - 4 (

ت�صنيف �صناديق التاأمين الخا�صة

2015 2014
 عدد الاأع�صاءالقطاع

بالاألف عدد ال�صناديق  عدد الاأع�صاء
بالاألف عدد ال�صناديق

1183 179 1184 179 جهات حكومية
1052 92 1084 92 جهات �سيادية
431 126 438 125 قطاع اعمال
162 33 153 30 قطاع عام
174 114 184 109 قطاع خا�ض

1273 25 1174 24 نقابات عامة
93 20 93 21 البنوك

216 25 227 26 الجامعات
3 8 3 8 الأندية

67 11 68 11 الموؤ�س�سات ال�سحفية
4655 633 4608 625 الجملة

ت�صنيف ال�صناديق وفقاً للتغطية التاأمينية

2016 2015
 عدد الاأع�صاءالقطاع

بالاألف عدد ال�صناديق  عدد الاأع�صاء
بالاألف عدد ال�صناديق

 3483 483  3420 478 �سناديق ذات مزايا تاأمينية محددة
 125 9  127 9 �سناديق ذات مزايا تاأمينية ومعا�سات �سهرية
 508 46  512 46 �سناديق ذات مزايا تاأمينية واجتماعية معاً
 381 50  409 51 �سناديق ذات مزايا اإجتماعية ) زمالة (
 103 35  84 31 �سناديق اإدخار
 55 10  56 10 �سناديق علج

4655 633 4608 625 الإجمالى
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التفتي�س والفح�س الدوري ل�صناديق التاأمين الخا�صة
وفقاً لأحكام القانون 54 ل�سنة 1975 و لئحته التنفيذية، يتم الفح�ض الدوري)مكتبي،ميداني( لأعمال ال�سناديق الخا�سة، و قد قامت الهيئة بالفح�ض 

الدوري و التفتي�ض .

2016 2015 البيان

241 282 فح�ض مكتبى
203 256 فح�ض ميدانى
186 156 اإبداء الراأى فى تعديل اأو ت�سجيل لل�سناديق

4 0 غلق مقار ال�سناديق
0 0 ت�سفية �سناديق
0 3 �سطب �سناديق

6090.4 4406.6 قيمة ال�ستثمارات التي تمت الموافقة عليها )بالمليون جنيه (
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2-4 ن�ساط التمويل العقاري7 
يعد قطاع ال�ستثمار العقاري في م�سر اأحد اأهم القطاعات التي توؤثر في القت�ساد الم�سري و من  تعد القوانين المنظمة لل�سوق العقاري ذات اهمية 
ق�سوى لنها ت�سكل الطار القانوني الذي ينظم ال�سوق ومن اهم القوانين التي و�سعت لتنظيم ال�سوق العقاري هو قانون التمويل العقاري، كما اأن عملية 
تفعيل قانون التمويل العقاري لي�ض الغر�ض الأ�سا�سي منه انتهاء حالة الركود و توفير وحدات �سكنية فقط و لكنه في المقام الأول عملية ت�سحيح و اإعادة 
التوازن لعمليات التنمية . كما يعد التطوير العقارى من اأهم محاور الن�ساط القت�سادى فى م�سر ويمثل لدى الكثيرين و�سيلة هامة للإدخار ويعتبر 
مخزون للثروة. واأ�سار اأن الن�ساط العقارى يوؤثر ويرتبط بالعديد من الخدمات والأدوات المالية مثل التمويل العقارى والتاأجير التمويلي والتوريق وقيد 

ال�سركات العقارية فى البور�سة اإ�سافة اإلى �سناديق ال�ستثمار العقارى.

القوانين المنظمة للن�صاط
يتكون الإطار القانوني لن�ساط التمويل العقاري من القانون رقم 148 ل�سنة 2001 ولئحته التنفيذية والتي تم اإدخال تعديلت عليها بموجب قرار رئي�ض 
الم�ستثمر، وتعريف  اإثبات دخل  يتعلق بطرق  بال�سوق خا�سة فيما  للمتعاملين  تي�سيرات عديدة  اأ�سافت  والتي  ل�سنة 2005  الوزراء رقم )465(  مجل�ض 

الم�ستثمر الم�ستفيد من �سندوق �سمان ودعم ن�ساط التمويل العقاري، ومعايير اعتماد و�سطاء التمويل وخبراء التقييم. 

اأهم ال�صيا�صات المتعلقة بن�صاط التمويل العقارى
 الرقابة والتفتي�ض على ال�سركات وفر�ض العقوبات الإدارية على ال�سركات المخالفة.

 تطوير الإطار الت�سريعي المنظم لن�ساط التمويل العقاري وفقا لف�سل الممار�سات الدولية
 تطوير الإطار الموؤ�س�سي وال�سوابط الرقابية لحماية حقوق المتعاملين بال�سوق ودعم ال�سفافية

 ر�سم ال�سيا�سات العامة التي تتطلب توجيه ن�ساط التمويل العقاري  مع العمل على تذليل العقبات التى تواجه التمويل العقارى،
 و�سع المعايير المالية لل�سركات

 تي�سير وتب�سيط منظومة الت�سجيل العقاري
 ن�سر وتنمية الوعي بن�ساط التمويل العقاري 

اأهم التعديلت الت�سريعية والتنظيمية :

قرارات مجل�س الاإدارة :
 قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم )14( ل�سنة 2016 بتاريخ 2016/2/12 

 ب�ساأن تعديل �سوابط �سمانات اإعادة التمويل
 قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم )81(  ل�سنة 2016  بتاريخ 26 /7 2016

ب�ساأن �سوابط  واجراءات قيد وا�ستمرار قيد ال�سخا�ض الطبيعين غير الم�سريين في جدول التقييم العقاري بالهيئة.
 قرار مجل�ض اإدارة الهيئة رقم )82(  ل�سنة 2016  بتاريخ 26 /7 2016

 ب�ساأن �سوابط  واجراءات قيد وا�ستمرار قيد ال�سركات في جدول التقييم العقاري.

دور الهيئة الرقابى على �صركات التمويل العقارى 

اأولًا:- ا�صدار التراخي�س والموافقات
تقوم الهيئة كجهة رقابية بمنح التراخي�ض والموافقات لممار�سة ن�ساط التمويل العقاري واإلزام كافة ال�سركات العاملة في ن�ساط التمويل العقاري بتطبيق 
اأحكام القانون 148 ل�سنة 2001 ولئحته التنفيذية وقرارات مجل�ض اإدارة الهيئة ال�سادرة في هذا ال�ساأن، على اأن تتخذ ال�سركة التي يرخ�ض لها بمزاولة 

ن�ساط التمويل العقاري �سكل �سركة م�ساهمة م�سرية.
 وهناك العديد من القرارات التى و�صعها مجل�س اإدارة الهيئة ا�صتكمالًا لتحقيق الدور الرقابى والتنظيمى لها وتتمثل تلك القرارات فى :

 اإخطار الهيئة بكل تعديل يراد اإجراوؤه فى عقد تاأ�سي�ض �سركة المرخ�ض لها بمزاولة ن�ساط التمويل العقارى وفى نظامها ال�سا�سى ، كما يجب 
الإخطار بكل تعديل فى البيانات التى قدمت عند طلب الت�سجيل .

 تحديد الحد الأدنى لمهام مراقبى الح�سابات القائمين بمراجعة ميزانيات اعتماد نتائج اأعمال �سركات التمويل العقارى.
 عدم جواز قيام �سركات التمويل العقارى بتكليف مراقبين ح�سابات ) اثنين( تابعين لمكتب واحد فى مراجعة ح�ساباتها بالإ�سافة اإلى عدم قيام 

مراقب الح�سابات الواحد بمراجعة ح�سابات لأكثر من �سركتين فى وقت واحد.
7- موؤ�سرات التمويل العقارى مت�سمنة ملحق )ج(م
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 مخاطبة الجهات الرقابية للطلع على �سلمة موقف الإدارة العليا والم�ساهمين الرئي�سيين ل�سركات التمويل العقارى.
 اإجراء مقابلت �سخ�سية فى الهيئة مع رئي�ض مجل�ض الإدارة ، الع�سو المنتدب ، المدير التنفيذى ، مدير عام الئتمان ل�سركات التمويل العقارى.

 اإلتزام �سركات التمويل العقارى المقيدة ب�سجلت الهيئة باإبلغ الهيئة باأى تغييرات فى قيادات ال�سركة المذكورة والتى قامت على اأ�سا�سها الهيئة 
بمنح الترخي�ض لها، وفى حالة المخالفة تقوم الهيئة باإتخاذ الإجراءات اللزمة �سد ال�سركة والتى ممكن اأن تنتهى بوقف ن�ساط ال�سركة.

ثانياً:- و�صع المعاييرالمالية لل�صركات
تحـدد اللئحـة التنفيـذية المعاييرالمالية التى يتعين على ال�سـركات اللتـزام بها وتت�سمن الآتى:

 الأ�سلوب الذى يتبع فى تقييم اأ�سول ال�سركات.
 تحديد ن�سبة الحد الأدنى لحقوق الم�ساهمين اإلى كل من اأ�سول ال�سركة وخ�سومها وحجم محفظة التمويل.

 تحديد الحد الأدنى للأ�سول المتداولة اإلى الخ�سوم المتداولة.
 القواعد اللزمة ل�سمان ح�سن �سير اأعمال ال�سركة و�سمان حقوق الدائنين والعملء.

ثالثاً:- الرقابة والتفتي�س على ال�صركات
 يعد التفتي�ض على ال�سركات العاملة بالتمويل العقارى اأحد اأهم وظائف ومهام الهيئة وفقا للقانون 148 ل�سنة 2001 ولئحته التنفيذية حيث ي�ساعد 
الهيئة على التاأكد من مدى التزام اطراف منظومة التمويل العقارى باإتباع كافة الت�سريعات والقواعد المنظمة والحاكمة للتمويل العقارى، وفى هذا 
الإطار تقوم الهيئة بدور هام في تنظيم �سوق التمويل العقارى و توفير الحماية اللزمة للم�ستثمرين عن طريق الرقابة الم�ستمرة على جميع الطراف 
العاملة في مجال التمويل العقارى لذلك تقوم الهيئة ببع�ض الإجراءات الرقابية التي من �ساأنها حماية جميع الأطراف لذلك فاإنها تقوم بمراقبة 
ومتابعة اأداء ال�سركات �سواءً من خلل الرقابة المكتبية عن طريق فح�ض البيانات وتحليلها، اأو من خلل الرقابة الميدانية بقيام المخت�سين بالهيئة 

بفح�ض ملفات العملء بمقار ال�سركات واإعداد تقارير عن نتيجة ذلك الفح�ض.
 التزمت الهيئة منذ البداية على توجيه التوعية الم�ستمرة لكافة ال�سركات من خلل عقد الندوات مع الم�سئولين بهدف الحد من مخالفات تلك 
ال�سركات وبالتالى تقليل المخاطر التى تتعر�ض لها مما ينعك�ض على ال�سوق ككل، وقد قامت الهيئة فى بداية عملها بالتفتي�ض والفح�ض الدورى لملفات 
�سركات التمويل العقارى لإجراء فح�ض �سامل على عمليات التمويل والدعم الممنوح دون توقيع اأى جزاءات تدعيما ل�سيا�سة التوعية الم�ستمرة التى 

تتبعها الهيئة.

 رابعا :  حماية الم�صتثمرين والمتعاملين ب�صوق التمويل العقارى 
فى اإطار �سعى الهيئة نحو تدعيم مهامها الرقابية وتنمية �سوق التمويل العقارى وال�سواق الأخرى غير الم�سرفية فقد اأن�ساأت الهيئة ادارة خا�سة 
لتلقى �سكاوى المتعاملين بالتمويل العقارى وفح�سها وتخت�ض الدارة بدرا�سة كافة ال�سكاوى الواردة للهيئة والتعرف على اآراء اأطراف ال�سكاوى 
والعمل على اإزالتها، وفى �سبيل تحقيق ذلك تطلب الهيئة من اأطراف ال�سكاوى تدعيم موقفهم من خلل ا�ستيفاء بع�ض الأوراق والم�ستندات التى 
تثبت �سحة ال�سكاوى الواردة، كما تم ا�ستحداث نظم معلومات لل�سكاوى من خلل حفظ تلك ال�سكاوى الكترونياً ل�سهولة ا�سترجاعها بالإ�سافة 

اإلى اإعداد نماذج لل�سكاوى.

انجازات الهيئة فى مجال التمويل العقارى
ولئحته  العقارى  التمويل  قانون  فى  تعديلت  على �سدور  فعملت  بالعقارات،  المرتبطة  المجالت  تنمية  على  اخت�سا�ساتها  الهيئة �سمن  وتحر�ض 
التنفيذية والتى اأتاحت اإ�سافة اأن�سطة جديدة للتمويل العقارى ومن �سمنها التمويل بنظام الإجارة وتمويل �سراء حق الإنتفاع بالعقار واأي�ساَ التمويل 
وفقاً لنظام الم�ساركة اأو المرابحة. كما ت�سمنت التعديلت معايير تحديد ذوى الدخول المنخف�سة الذين يمكنهم ال�ستفادة من مختلف �سور الدعم 
التى يقدمها �سندوق �سمان ودعم التمويل العقارى. هذا بال�سافة من �سمن ما اأ�سافته اللئحة ال�سماح باإن�ساء الإتحاد الم�سرى للتمويل العقارى 

ويتمتع التحاد بال�سخ�سية العتبارية وبتوحيد جهود جهات التمويل العقارى من �سركات وبنوك والتن�سيق فيما بينها للنهو�ض بهذا الن�ساط 
كما حدثت نقلة نوعية فى اأعمال التقييم العقاري، ب�سدور اول معايير م�سرية للتقييم العقارى كما ان م�سر اأ�سبح لديها الآن معايير ملزمة لخبراء 
التقييم من اأجل تاأكيد مو�سوعية التقييمات العقارية ودعم م�سداقيتها والثقة فيها. فهى توؤثر فى مختلف جوانب الن�ساط المالي �سواء فى العمل 
التمويلي لأعمالها  العقاري والتاأجير  التمويل  العقاري و�سركات  اأو مزاولة �سناديق ال�ستثمار  الم�سرفي بما يت�سمنه من تمويل و�سمانات عقارية 

اإ�سافة اإلى ن�ساط التاأمين من خلل التغطية التاأمينية لعقارات اأو ما يرتبط بتقديم عقارات كح�س�ض عينية في روؤو�ض اأموال ال�سركات.
و�سبق للهيئة اأن اأ�سدرت القواعد وال�سروط المنظمة لمنح التمويل العقاري والتي �سملت توعية وحماية العميل وقيد الرهن وال�سمانات والتاأمين على 
العميل اإ�سافة اإلى �سوابط منح التمويل طبقاً للغر�ض منه �سواء �سكنى اأو اإداري اأو تجارى. كما نظمت �سراء ال�سركات محافظ حقوق مالية عقاري  
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وتحر�ض الهيئة على �سرورة التزام �سركة التمويل العقاري عند منح التمويل لعميل واأثناء مدة التعاقد باأن تكون اإجراءات التمويل وا�سحة ومحددة 
تقدمها  التى  الخدمات  ومقابل  والعمولت  الم�سروفات  كافة  عن  ال�سركات  تف�سح  واأن  والتزاماته،  حقوقه  بجميع  العميل  معرفة  يكفل  نحو  على 
ال�سركة للعميل لأى �سبب وتحت اأى م�سمى . وتلتزم باإخطاره مرتين �سنوياً على الأقل بجميع البيانات المتعلقة باتفاق التمويل وكذلك عند حدوث اأى 

تعديل على هذه البيانات.
وبهذا تكون قد اكتملت التعليمات الرقابية لتطوير نظام التمويل العقارى فقد �سبق ذلك �سدور القرار 89 ل�سنة 2015 الذى حدد الموؤ�سرات التي 
يمكن ال�ستناد اإليها في تحديد قيمة ق�سط التمويل العقاري غير الثابت. حيث ي�سترط في اتفاقات التمويل العقاري التي ل تكون فيها قيمة الق�سط 
العائد للآخر ثلثة  : متو�سط �سعر  التالية  الموؤ�سرات  باأحد  ثابتة مربوطة  للتحديد �سلفاً با�ستخدام معادلة  الق�سط قابلة  اأن تكون قيمة  محددة، 
اإ�سدارات ل�سندات الخزانة )�سواء الم�سدرة لـ 3 اأو 5 اأو 7 اأو 10 �سنوات( اأو متو�سط �سعري الإقرا�ض والإيداع لليلة واحدة المعلن من البنك المركزي.

الترخي�س للاأ�صخا�س الطبيعيين بمزاولة ن�صاط التمويل العقاري   

2016 2015 البيان

193 187  عدد خبراء التقييم العقاري
214 214 عدد و�سطاء التمويل العقاري
168 162 عدد الوكلء العقاريين

الترخي�س لل�صركات بمزاولة ن�صاط التمويل العقاري  

2016 2015 البيان

14 13  اإجمالي عدد ال�سركات المقيدة حتي نهاية العام
0 0 عدد ال�سركات الم�سطوبة خلل العام

فح�س �صركات التمويل العقاري  
يعد التفتي�ض على ال�سركات العاملة بالتمويل العقارى اأحد اأهم وظائف ومهام الهيئة وفقا للقانون 148 ل�سنة 2001 ولئحته التنفيذية حيث ي�ساعد 
الهيئة على التاأكد من مدى التزام اطراف منظومة التمويل العقارى باإتباع كافة الت�سريعات والقواعد المنظمة والحاكمة للتمويل العقارى، وفى هذا 
الإطار تقوم الهيئة بدور هام في تنظيم �سوق التمويل العقارى و توفير الحماية اللزمة للم�ستثمرين عن طريق الرقابة الم�ستمرة على جميع الطراف 
العاملة في مجال التمويل العقارى لذلك تقوم الهيئة ببع�ض الإجراءات الرقابية التي من �ساأنها حماية جميع الأطراف لذلك فاإنها تقوم بمراقبة 
ومتابعة اأداء ال�سركات �سواءً من خلل الرقابة المكتبية عن طريق فح�ض البيانات وتحليلها، اأو من خلل الرقابة الميدانية بقيام المخت�سين بالهيئة 

بفح�ض ملفات العملء بمقار ال�سركات واإعداد تقارير عن نتيجة ذلك الفح�ض. 

 ويبين الجدول التالي ما قامت به الاإدارات المخت�صة من عمليات فح�س و تفتي�س على �صركات التمويل العقاري :

2016 2015 البيان

109 108 فح�ض )مكتبي(
1 5 فح�ض )ميداني(
10 1 فح�ض مفاجئ )ميداني(
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2-5 ن�ساط التاأجير التمويلي8
التاأجير التمويلي اأحد و�سائل التمويل التي تلعب دورا بارزا في تمويل ال�ستثمار خا�سة فيما يتعلق بال�سناعات المتو�سطة وال�سغيرة الراغبة في �سراء 
المعدات والآلت وما اإلى ذلك من م�ستلزمات الن�ساط ال�سناعي مع تمويلها على عدة �سنوات لتقليل من التكلفة ال�ستثمارية للبدء في الن�ساط. وبمقت�ساه 
يتم نقل اإلى الم�ستخدم )الم�ستاأجر( حق ا�ستخدام اأ�سل معين مملوك للموؤجر بموجب اتفاق تعاقدي بين الطرفين يخول اأحدهما حق انتفاع باأ�سل مملوك 
للطرف الآخر مقابل دفعات دورية لمدة زمنية محددة، ويجوز للم�ستاأجر في نهاية المدة �سراء الأ�سل من الموؤجر. وقد بداأ العمل بهذا الن�ساط لأول مرة 

فى م�سر منذ 21 عاماً ب�سدور القانون 95 ل�سنة 1995.

القوانين المنظمة للن�صاط :
الإطار القانونى لعمليات التاأجير التمويلى ينظمه قانون التاأجير التمويلى ال�سادر بالقانون رقم 95 ل�سنة 1995 والمعدل بالقانون رقم 16 ل�سنة 2001  

وقرار رئي�ض مجل�ض الوزراء رقم 498 / 2002 ،ولئحته التنفيذية وتعديلتها .

اأهم ال�صيا�صات المتعلقة بتطوير ن�صاط التاأجير التمويلي 
 العمل على تطوير �سوق التاأجير التمويلي من �سوق محلية اإلى دولية يتيح لل�سركات الم�ستاأجرة ا�ستئجار اأحدث الأ�سول الراأ�سمالية عالية التقنية، 

في ظل اأف�سل ال�سروط، وفي الوقت ذاته تمنح الفر�سة لل�سركات الموؤجرة اإمكانية تاأجير اأ�سولها الراأ�سمالية في الأ�سواق المحلية.
 درا�سة التجارب والخبرات الدولية في مجال التاأجير التمويلي، بهدف اإعطاء هذه ال�سيغة الإطار الت�سريعي والقانوني المنا�سب.

 العمل على قيام ال�سركات بتقديم حزمة متكاملة من خدمات التاأجير التمويلي، وكذلك الخدمات ال�ست�سارية ذات القيمة الم�سافة، لم�ساعدة 
الموؤ�س�سات وال�سركات ال�سغيرة والمتو�سطة على تحقيق خططها التو�سعية.

للتمويل حتى ل  المنقولة ك�سمانات  الأ�سول  وا�ستخدام  ال�سغر  ال�سغيرة ومتناهية  للم�سروعات  التمويل  �سبل الح�سول على  تي�سير  العمل على   
يتوقف ال�ستثمار على وجود �سمانات عقارية. وبالتالى زيادة فر�ض ح�سولها على التمويل اللزم من خلل التاأجير التمويلي .

اأهم التعديلات الت�صريعية و التنظيمية 
تتولى الهيئة بالإ�سراف على �سئون ن�ساط التاأحير التمويلى  وو�سع ال�سوابط التي تكفل كفاءة ال�سوق ومتابعة ن�ساطه والرقابة عليه والعمل على 

تنميته واتخاذ كافة التدابير التي تحافظ حقوق كافة الأطراف المتعاملة فيه. 

التطوير الت�صريعي
التمويلى  للتاأجير  الجديد  القانون  م�سروع  ملمح  ومنها  التمويلى  التاأجير  لن�ساط  المنظمة  الت�سريعات  تطوير  فى  كبيرة  بجهود  الهيئة  تقوم   
والتخ�سيم الذى طرحته الهيئة للحوار المجتمعى. كما جاء اإعداد القانون الجديد بعد مرور اأكثر من ع�سرين عاماً على اإ�سدار اأول قانون للتاأجير 
التمويلي في م�سر وفى �سوء ما �سهده ن�ساط التخ�سيم من نمو على مدى ال�سنوات الما�سية، ول تنظمه حالياً اإل �سوابط �سادرة عن الهيئة. وذلك 
بهدف تطوير ن�ساطين هامين في مجال الخدمات المالية غير الم�سرفية في اإطار تنمية مختلف اأن�سطة التمويل بما ي�ساهم في دفع الن�ساط القت�سادي 

ورفع معدلت التنمية.
 من �سمن اأهم الم�ستجدات المتعلقة بن�ساط التاأجير التمويلي اإمكانية تمويل بع�ض الأ�سول لأغرا�ض ا�ستهلكية في �سوء �سروط يحددها مجل�ض 
اإدارة الهيئة، وا�ستبعاد الن�ض القائم بالقانون الحالي المنظم للمعالجة المحا�سبية لعقود التاأجير التمويلي والتي ل تتفق مع معايير المحا�سبة، كما 

اأجاز م�سروع القانون ل�سركات التاأجير التمويلي ممار�سة ن�ساط التاأجير الت�سغيلي، على اأن تلتزم باإعداد ح�سابات م�ستقلة لهذا الن�ساط.
 كما ا�ستحدث م�سروع القانون "التاأجير التمويلي متناهي ال�سغر" والذي تقوم الهيئة بالترخ�ض بممار�سته لل�سركات والجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية 
المرخ�ض لها بممار�سة ن�ساط التمويل متناهي ال�سغر وفقاً لأحكام القانون 141 ل�سنة 2014، وعلى األ تزيد قيمة عقد التمويل في هذه الحالة عن 100 

األف جنيه الحد الأق�سى للتمويل بقانون التمويل متناهي ال�سغر واأن يكون لأغرا�ض اقت�سادية اإنتاجية اأو خدمية اأو زراعية اأو تجارية.

تنظيم �صجل ال�صمانات المنقولة
رتبط بتنمية اإتاحة التمويل �سواء الم�سرفى اأو من خلل التاأجير التمويلي بدء العمل باأول �سجل الكترونى لل�سمانات المنقولة. كما �سدر في نهاية عام 

2016  قرار وزيرة ال�ستثمار رقم 108 ل�سنه 2016 باإ�سدار اللئحة التنفيذية لقانون تنظيم ال�سمانات المنقولة.  
والخبراء  التمويلى  التاأجير  و�سركات  البنوك  من  عدد  مع  مجتمعى  حوار  بعد   2016 دي�سمبر  �سهر  في  للقانون  التنفيذية  اللئحة  �سدرت  وقد 
القانونيين، حيث يتيح القانون تنظيم ال�سهر بال�سجل ليتم من خلل قيام الدائن بتعبئة النموذج اللكتروني المعد لهذا الغر�ض على اأن يت�سمن 

8- موؤ�سرات ن�ساط التاأجير التمويلي مت�سمنة ملحق )د(م
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و�سف المنقول و�سفاً عاماً اأو خا�ساً، وجواز اأن يكون عقد ال�سمان فى �سكل م�ستند عادى اأو ر�سمى اأو محرر اإلكترونى للأ�سخا�ض المرخ�ض لهم 
بالتوقيع الإلكترونى،  وال�سماح لأطراف عقد ال�سمان بو�سع ال�سروط التجارية التى يرونها منا�سبة للتعاقد.

و نظمت اللئحة حالة اإخلل المدين بالتزاماته �سواء ب�سداد الأق�ساط اأو اأ�سل الدين اأو فى حالة الإفل�ض بما يكفل الحماية الكاملة لحقوق الدائن 
اإجراءات  اتخاذ  اأو  اإع�ساره  اإعلن  اأو  المدين  اإفل�ض  اإ�سهار  حالة  وفى  الدائن.  تع�سف  من  المدين  وكذلك حماية  ال�سجل  فى  �سماناتهم  الم�سجلة 

الت�سفية، ل تدخل المنقولت الم�سهرة فى ال�سجل فى اأموال التفلي�سة ول فى ال�سمان العام للدائنين.
ويجوز للهيئة العامة للرقابة المالية تكليف اإحدى الجهات المتخ�س�سة والمتخذة �سكل �سركة م�ساهمة بت�سميم ال�سجل الإلكترونى واإدارته وت�سغيله 

على اأن يكون ال�سجل خا�سعا لإ�سراف ورقابة الهيئة.

تنمية الن�صاط والدعم الفنى والموؤ�ص�صى لل�صركات
تم عقد اجتماعات مع الجمعيات العاملة في الن�ساط وذلك حر�ساً من الهيئة على �سرورة التوا�سل مع ال�سركات العاملة في الأن�سطة التمويلية المختلفة 

لم�ساعدتها فى التعرف على م�ستحدثات �سوق التمويل ومعرفه المعوقات وال�سعوبات التى تعتر�ض الن�ساط ، تم عقد لقاءات مع جمعية التاجير التمويلى .

الترخي�س لل�صركات بمزاولة ن�صاط التاأجير التمويلي:
 بلغ اإجمالى عدد ال�سركات المقيدة لدى الهيئة بنهاية عام 2016 عدد  224 �سركة ، منهم  28 �سركة هى الأكثر ن�ساطاً على مدار العام ،ولم يتم 

�سطب اأية �سركة حتى نهاية العام.
 وقد ح�سلت اأربع �سركات جديدة على ترخي�ض من الهيئة بمزاولة ن�ساط التاأجيرالتمويلي، وذلك حتى نهاية  دي�سمبر 2016، وهم : �سركة الحياة 

للتاأجير التمويلي- �سركة ال�سناعي لل�ستثمار  -  �سركة اإيزيلي�ض للتاأجير التمويلي - �سركة العربية للعقارات المتحدة للتاأجير التمويلي .

2016 2015 2014 2013 بيــان

224 220 216 214 اإجمالى ال�سركات المقيدة حتى نهاية العام
0 0 0 0 ال�سركات الم�سطوبة خلل العام
4 4 2 2 ال�سركات التى ح�سلت على ترخي�ض  خلل العام

28 24 29 27 ال�سركات العاملة خلل العام

فح�س �صركات التاأجير التمويلي
في اإطار دور الهيئة الرقابي في التحقق من مدى التزام ال�سركات العاملة في ن�ساط التاأجير التمويلى بتطبيق اأحكام القانون رقم 95 ل�سنة 1995 
للتاأجير التمويلى ولئحته التنفيذية والقرارات ال�سادرة ب�ساأنه وعدم وجود ممار�سات خاطئة تمار�سها ال�سركات فقد قامت الهيئة العامة للرقابة 
المالية بو�سع خطة للبدء وللمرة الأولى منذ بدء مزاولة الن�ساط بم�سر فى مراقبة �سوق التاأجير التمويلى والذى ان�سم اإلى الأن�سطة الخا�سعة لرقابة 

الهيئة وفقاً لما اأ�سند اإليها بالقانون رقم 10 ل�سنة 2009 بتنظيم الرقابة على الأ�سواق والأدوات المالية غير الم�سرفية.
فح�س �صركات التاأجير التمويلي

2016 2015 بيــان

9 0 فح�ض )مكتبي(
2 5 فح�ض )ميداني(
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 2-6 ن�ساط التخ�سيم9
يق�سد بن�ساط التخ�سيم قيام �سركة التخ�سيم بالإتفاق مع بائعي ال�سلع ومقدمي الخدمات على �سراء الحقوق المالية الحالية والم�ستقبلية التي تن�ساأ 
عن بيع ال�سلع وتقديم الخدمات اإلى ال�سركة مع قيامها بتقديم بع�ض الخدمات المرتبطة باإدارة تلك الحقوق. وقد بلغ عدد ال�سركات التى تم الموافقة 

على تاأ�سي�سها والترخي�ض لها بمزاولة ن�ساط التخ�سيم  من قبل الهيئة  عدد 7 �سركات .

مزايا ن�صاط التخ�صيم
1. �سمان التدفق النقدي والتمويل الذي يجتاحه الم�سروع التجاري دون الحاجة اإلى الإنتظار حتى تاريخ اإ�ستحقاق الفواتير لتح�سيل القيمة بن�سبة 

�سيولة ت�سل لى 80% من قيمة الحقوق المالية للبائع.
2. انخفا�ض مخاطر الديون المعدومة والخ�سائر الموؤثرة على �سافي اأرباح الم�سروع التجاري.

3. ي�سمن ن�ساط التخ�سيم خدمة اإدارة الأمور المالية بما يخفف من الأعباء الإدارية )التح�سيل/اإدارة ح�سابات العملء/ نمط فاتورة مب�سط( 
على ال�سركة والرتقاء بالإدارة الفنية الذي تزاوله ال�سركة. 

4. تي�سير الدخول في الأ�سواق الخارجية من حيث تقديم خدمة ال�سمان.

خدمات ن�صاط التخ�صيم
1. توفير التمويل اللزم للعملء.

2. �سمان مخاطرعدم ال�سداد عن طريق توفير الحماية الإئتمانية للعميل.
3. التح�سيل ومتابعة اإدارة �سئون العميل. 

اأنواع ن�صاط التخ�صيم
1. تخ�سيم محلي 

2. تخ�سيم دولي وينق�سم اإلى:
اأ - تخ�سيم �سادرات

ب - تخ�سيم اإ�ستيــراد
اأ�صكال ن�صاط التخ�صيم

1. مع حق الرجـــوع
2. بدون حق الرجوع

القوانين المنظمة للن�صاط
تقوم الهيئة بالإ�سراف على �سئون ن�ساط التخ�سيم  وو�سع ال�سوابط التي تكفل كفاءة ال�سوق ومتابعة ن�ساطه والرقابة عليه والعمل على تنميته واتخاذ 

كافة التدابير التي تحافظ حقوق كافة الأطراف المتعاملة فيه. 

اأهم ال�صيا�صات المتعلقة بتطوير ن�صاط التخ�صيم
1. العمل على تطوير المنتجات وا�ستحداث ما يحتاجه ال�سوق منها ب�سكل دورى ل�ستكمال عنا�سر الأمان في الخدمات المالية المحلية مع العمل على  

ن�سر وتنمية الوعي بن�ساط التخ�سيم .
2. مراقبة قواعد التعامل بين المتعاملين في مجال التخ�سيم بما يحقق العدالة وال�سفافية .

3. ن�سر الإح�سائيات اللزمة عن ن�ساط التخ�سيم.
4. العمل على �سمان اللتزام بالقوانين واللوائح ذات العلقة بن�ساط التخ�سيم

5. العمل على تفعيل عملية الرقابة على ن�ساط التخ�سيم .
6. �سمان المناف�سة العادلة والكاملة بين ال�سركات التى تعمل في هذا المجال. 

7. مراقبة تطور ال�سركات التى تعمل في هذا المجال بما ي�سمن �سلمة عملها.
8. حماية �سغار المتعاملين من خلل فح�ض ال�سكاوي.

9. العمل على تطوير القواعد الت�سريعية في �سوء مدى الحاجة لها وما تعالجه من مخاطر فعلية.

9- موؤ�سرات ن�ساط التخ�سيم مت�سمنة ملحق )هـ(م
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تطور الاإطار الت�صريعي لتنظيم ن�صاط التخ�صيم
انتهت الهيئة من اإعداد م�سروع قانون جديد للتاأجير التمويلي والتخ�سيم والذي تم اأحالته للحكومة بعد طرحه للحوار المجتمعي. وجاء اإعداد قانون 
جديد بعد مرور اأكثر من ع�سرين عاما على اإ�سدار اأول قانون للتاأجير التمويلي فى م�سر وفى �سوء ما �سهده ن�ساط التخ�سيم من نمو على مدى 

ال�سنوات الما�سية ول تنظمه حاليا اإل �سوابط �سادرة عن الهيئة.

تنمية الن�صاط والدعم الفنى والموؤ�ص�صى لل�صركات
الهيئة  على �سرورة  ال�سركات كما حر�ست على   الفنية  والمعاونة  الم�سورة  تقديم  الن�ساط مع  العاملة في  اجتماعات مع الجمعيات  الهيئة  عقدت 
التوا�سل مع ال�سركات العاملة في الأن�سطة التمويلية المختلفة لم�ساعدتها فى التعرف على م�ستحدثات �سوق التمويل ومعرفه المعوقات وال�سعوبات 

التى تعتر�ض الن�ساط تم عقد لقاءات مع الجمعية الم�سرية للنخ�سيم . 

فح�س �صركات التخ�صيم :
العاملة في مجال التخ�سيم وفقاً  ال�سركات  اإجراء تفتي�ض على  المالية غير الم�سرفية تم  الأن�سطة  الهيئة في الإ�سراف والرقابة على  اإطار دور  في 

لأحكام قرار رقم 120 ل�سنة 2010 ب�ساأن ال�سوابط التنظيمية والرقابية لن�ساط التخ�سيم.

2016 2015 بيــان

7 0 فح�ض )مكتبي(
1 7 فح�ض )ميداني(
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2-7 التمويل متناهى ال�سغر10
يق�سد بالتمويل متناهي ال�سغر كل تمويل لأغرا�ض اقت�سادية اإنتاجية اأو خدمية اأو تجارية فى المجالت وبالقيمة التى يحددها مجل�ض اإدارة الهيئة 
ويعتبر التمويل متناهي ال�سغر و�سيلة رئي�سية من و�سائل ت�سجيع م�ساهمة الفئات محدودة الدخل في الن�ساط القت�سادي، فالو�سول الى و�سائل تمويلية 
مختلفة للفراد واأ�سحاب المن�ساآت متناهية ال�سغر ي�سهم في الحد من البطالة والم�ساهمة في تح�سين دخول الأ�سر الأكثر فقرا، ويحقق اثر ايجابي على 

زيادة حجم ال�ستثمار والت�سغيل في القت�ساد القومي.
ويت�سم التمويل متناهي ال�سغر وفقا للتجارب ال�سائدة في مختلف بلدان العالم باأنه يعتمد على الت�سال ال�سخ�سي والمبا�سر بين جهة التمويل والعملء، 
وعلى توفير مبالغ او خدمات محدودة القيمة، بما يتطلب وجود كيانات منظمة للتوا�سل ال�سخ�سي مع الفراد والكيانات والم�سروعات متناهية ال�سغر.

القوانين المنظمة للن�صاط
القانون رقم )141( ل�صنة 2014 بتنظيم ن�صاط التمويل متناهي ال�صغر:

قامت الهيئة العامة للرقابة المالية باإعداد م�سروع قانون لتنظيم هذا الن�ساط لأول مرة فى م�سر و �سدر القانون رقم 141 ل�سنة 2014 بتنظيم 
ن�ساط التمويل متناهي ال�سغر ون�سر في الجريدة الر�سمية بتاريخ 2014/11/13 حيث ت�سمن القانون تنظيم متكامل  لهذا الن�ساط، ال�سماح 
ل�سركات الم�ساهمة التي تن�ساأ لهذا الغر�ض والجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية بمزاولة ن�ساط التمويل متناهي ال�سغر بعد الح�سول علي ترخي�ض 

بذلك من الهيئة.

اأهم القرارات التنظيمية خلال عام 2016 
قرار رقم)16( لـ�صــــنـة 2016 

ب�ساأن تعديل قواعد و�سوابط ممار�سة ال�سركات لن�ساط التمويل متناهى ال�سغر.
قرار رقم)123( لـ�صــــنـة 2016 

ب�ساأن دليل حماية  عملء ال�سركات والجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية  الممار�سة  لن�ساط التمويل متناهى ال�سغر.

جهود الهيئة فى مجال تنمية ن�صاط التمويل متناهى ال�صغر
ت�سعى الهيئة اإلى تنظيم تقديم خدمات التاأمين متناهى ال�سغر ، بما يتيح مزيدا من الأدوات فى ال�سوق، ومن ثم دعم ال�سناعة ب�سورة فعالة. من 
خلل تقديم خدمات تحت م�سمى ال�سمول المالى بما ي�ساهم فى دمج المواطنين الأقل دخلً فى المنظومة المالية وتو�سيع قاعدة الم�ستفيدين من هذه 
الخدمات، ومن ثم يعمل ذلك على تنمية م�سروعات هذه ال�سريحة للإ�سهام بفاعلية فى دعم القت�ساد القومى. كما تعمل الهيئة على ان  تخ�س�ض 

البنوك جزءاً من محافظها التمويلية لتوجيهها الى الم�سروعات متناهية ال�سغر.
كما تقوم الهيئة بالعمل على تاأهيل الكوادر الفنية اللزمة ل�سقل مهارات القائمين على ال�سناعة ب�سفة عامة والعملء ب�سفة خا�سة، بجانب 
اإطلعهم على جميع التطورات العالمية فى مجال ال�سناعة  من خلل الندوات التى تعقدها فى معظم محافظات م�سر او من خلل معهد الخدمات 

المالية التابع للهيئة
اأ�سدرت الهيئة دليل حماية عملء ال�سركات والجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية التي تزاول ن�ساط التمويل متناهي ال�سغر. في اإطار العمل علي   -
�سلمة وا�ستقرار الأ�سواق المالية غير الم�سرفية وعلي توازن حقوق المتعاملين فيها، وقد �سدر هذا الدليل مت�سمناً الحد الأدنى الواجب اأن تلتزم 
به الجهات المرخ�ض لها بمزاولة ن�ساط التمويل متناهي ال�سغر من ممار�سات ومعايير اأخلقية ومتطلبات التوعية اللزمة للعملء وح�سولهم 
عن  الإعلن  يت�سم  اأن  الدليل  �سكاواهم.وقدت�سمن  مع  التعامل  وتنظيم  بياناتهم  خ�سو�سية  حماية  اإلى  اإ�سافة  وي�سر،  ب�سفافية  التمويل  على 
خدمات التمويل متناهى ال�سغر بالأمانة والدقة عن المنتجات وحظر حجب اأي حقائق اأو معلومات جوهرية على نحو قد يوؤثر علي �سلمة اتخاذ 
العملء لقراراتهم،  وحظر اإطلق اأ�سماء اأو اأو�ساف علي المنتجات التمويلية المتاحة من خلل مقدمى الخدمة من �ساأنها الت�سليل اأو الخداع فيما 
يتعلق بطبيعة التمويل الممنوح اأو مدة ال�سداد اأو الأعباء التي يتم تحملها اأو الأق�ساط المقررة. كما ت�سمن الدليل  وجوب مراعاة متطلبات الإف�ساح 
والتوعية مع العملء المرتقبين اأو الحاليين ، وعلى اأهمية اإي�ساح كافة مع يتعلق بالتمويل للعملء �سواء في مجالت ا�ستخدام التمويل والمطلوب 
�سداده وتوقيتاته وكيفية ال�سداد وغيره من ال�سروط الخا�سة بالتمويل.كما نظم الدليل نظم �سيا�سة ال�ستعلم عن العملء ونظام ال�ستعلم 

10- موؤ�سرات ن�ساط التمويل متناهي ال�سغر مت�سمنة ملحق )و(م
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الئتماني وكذا التمويل الجماعي. والعتبارات الواجبة مراعاتها عند منح التمويل لعميل اأو مجموعة عملء مت�سامنين، فعند اتخاذ قرار بمنح 
تمويل على ال�سركة اأو الجمعية الأهلية تجنب تحمل العميل تمويل يفوق طاقته على ال�سداد ومع مراعاة احتياجاته المعي�سية، واأن تعمل على تنا�سب 
قيمة التمويل مع طبيعة الم�سروع وحجمه ومتطلباته التمويلية، وكذلك مراعاة التدرج في التمويل مع نمو حجم الن�ساط و�سابقة تعامل العميل، 

وعلى اأن يوؤخذ فى الح�سبان قيمة القرو�ض والتمويل الحا�سل عليه العميل من جهات اأخري.
فى �سوء اهتمام الهيئة بتنمية ن�ساط التمويل متناهي ال�سغر من خلل الجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية وال�سركات. تعمل الهيئة حالياً على   -
اإ�سدار تنظيم متكامل للتاأمين متناهي ال�سغر كما اأن م�سروع القانون الجديد للتاأجير التمويلي والتخ�سيم ت�سمن مواد منظمة للتاأجير التمويلي 

متناهي ال�سغر.

التوعية والتدريب 
عقدت  الهيئة �سل�سلة من ور�ض العمل التدريبية في المحافظات المختلفة في 2016 للتعريف بالقانون و�سروط الترخي�ض الموؤقت والنهائي في كل من 
 "Youtube القاهرة والإ�سكندرية والمنيا والأق�سر وبور�سعيد. كما تم اإن�ساء قناة خا�سة بوحدة التمويل متناهي ال�سغر بالهيئة على موقع "اليوتيوب

تت�سمن جميع المواد التدريبية التي اأعدتها الوحدة.

 الترخي�س للجمعيات والموؤ�ص�صات الاأهلية وال�صركات بمزاولة ن�صاط التمويل متناهي ال�صغر عن عام 2016

الاإجمالي عدد الفروع  عدد الجمعيات
والموؤ�ص�صات وال�صركات

355 342 13 الجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية من الفئة )اأ(10
112 94 18 الجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية من الفئة )ب(11
774 53 721 الجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية من الفئة )ج(12
224 221 3 ال�سركات العاملة فى ن�ساط التمويل متناهى ال�سغر
1465 710 755 الإجمــــــــــــــــــالى

فح�س الجمعيات والموؤ�ص�صات الاأهلية و ال�صركات العاملة فى ن�صاط التمويل متناهى ال�صغر 
- يعد التفتي�ض على الجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية و ال�سركات العاملة فى ن�ساط التمويل متناهى ال�سغر اأحد اأهم وظائف ومهام الهيئة وفقا للقانون 141 ل�سنة 
الت�سريعات والقواعد  باإتباع كافة  التمويل متناهي ال�سغر   العاملة في مجال  التاأكد من مدى كافة الجهات  التنفيذية حيث ي�ساعد الهيئة على  2014 ولئحته 
المنظمة والحاكمة لهذا الن�ساط، وفى هذا الإطار تقوم الهيئة ببع�ض الإجراءات الرقابية التي من �ساأنها حماية جميع الأطراف لذلك فاإنها تقوم بمراقبة ومتابعة 
اأداء هذه الحهات �سواءً من خلل الرقابة المكتبية عن طريق فح�ض البيانات وتحليلها، اأو من خلل الرقابة الميدانية بقيام المخت�سين بالهيئة بفح�ض الملفات 

والم�ستندات بمقار هذه الجهات واإعداد تقارير عن نتيجة ذلك الفح�ض. 

11 جمعيات تزيد محفظتها عن 50 مليون جنيه

12 جمعيات تتراوح محفظتها بين 10 : 50 مليون جنيه

13 جمعيات تقل محفظتها عن 10 مليون جنيه
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- ويبين الجدول التالي ما قامت به الإدارة المخت�سة من عمليات فح�ض و تفتي�ض على الجهات العاملة في ن�ساط التمويل متناهي ال�سغر

عدد مرات التفتي�س على  جمعيات و �صركات التمويل متناهي ال�صغر خلال عام 2016

عدد المكاتب التى تمت زيارتها عدد جهة التمويل

25 9 جمعيات الفئة )اأ(
27 13 جمعية الفئة )ب(

3 3 جمعيات الفئة )ج(

9 3 �سركات �سركات



الق�سم الثالث
حماية المتعاملين فى الأ�سواق المالية غير الم�سرفية
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الق�سم الثالث
حماية المتعاملين في الاأ�سواق المالية غير الم�سرفية

3-1 ال�سكاوى 

- ال�صكاوى الواردة للهيئة في مجال �صوق المال:

ال�صكاوى الواردة للهيئة فى مجال �صوق المال

2016 2015 البيان

85 70 الر�سيد القائم من ال�سكاوى قيد الدرا�سة من العام ال�سابق 
277 348 عدد ال�سكاوى الواردة الي الهيئة خلل العام 
362 418 اإجمالي عدد ال�سكاوى
283 333 عدد ال�سكاوى التي تم النتهاء من درا�ستها خلل العام
79 85 الر�سيد القائم من ال�سكاوى قيد الدرا�سة في نهاية العام

بداأ عام 2016 بر�سيد �سكاوى قيد الدرا�سة لعدد 85  �سكوى من فترات �سابقة، و تلقت الهيئة خلل هذا العام  عدد 277 �سكوى �سد ال�سركات العاملة في مجال الأوراق 
المالية ، و بهذا اإرتفع اإجمالي عدد ال�سكاوى القائم خلل الفترة  اإلى 362 �سكوى. مقارنة بعدد 418 �سكوى  خلل نف�ض الفترة من عام 2015 بمعدل اإنخفا�ض %13.

وخلل العام انتهت الهيئة  خلل هذا العام من درا�سة عدد   283 �سكوى بن�سبة 78% من اإجمالي ال�سكاوي، لي�سل ر�سيد ال�سكاوى قيد الدرا�سة في نهاية الفترة  
اإلى عدد 79  �سكوى مقارنة بعدد 85 �سكوى خلل الفترة المناظرة من العام 2015.

 و  تتعلق ال�سكاوى بال�سراء والبيع باأوامر على بيا�ض، والبيع من خلل وكيل، وال�سراء والبيع بتمويل من ال�سركة يفوق القدرات المالية للعميل دون مراعاة �سروط 
ال�سراء الهام�ض، والبيع الجبري ل�سداد المديونيات، و التعامل على الح�ساب من خلل النترنت.   

ال�صكاوى الواردة للهيئة في مجال التاأمين

ت�صنيف ال�صكاوى الواردة للهيئة وفقاً للجهة الم�صكوى فى حقها

2016 2015 البيان

170 135 �سركات تاأمينات ال�سخا�ض
187 213 �سركات تاأمينات الممتلكات
138 254 �سناديق التاأمين الخا�سة
495 602 الإجمالى
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- ورد للهيئة خلل عام 2016 عدد 495 �سكوى تخ�ض �سركات التاأمين و�سناديق التاأمين الخا�سة مقابل عدد 602 �سكوى خلل عام  2015  بانخفا�ض بن�سبة %18.
- توزعت ال�سكاوي خلل الفترة بين �سركات تاأمينات الممتلكات و�سركات تاأمينات الأ�سخا�ض و �سناديق التاأمين الخا�سة بن�سبة 38% ، 34% ،28 % على التوالي.

و يو�صح الجدول التالي توزيع ال�صكاوى الواردة ل�صركات تاأمينات الممتلكات وفقاً لفروع التاأمين

ت�صنيف ال�صكاوى �صد �صركات تاأمينات الممتلكات وفقاً لفروع التاأمين

2016 2015 البيان

127 115 ال�سيارات التكميلى
27 55 ال�سيارات الجبارى
13 11 الحريق
3 6 ال�سطو
0 2 نقل برى
0 0 نقل بحري 
0 3 اج�سام �سفن
0 5 هند�سى
6 4 حوادث
1 2 طبى
5 0 طيران

187 10 اأخرى
192 213 الإجمالى

تركزت �سكاوي حملة الوثائق �سد �سركات تاأمينات الممتلكات خلل عام 2016 في فرع ال�سيارات التكميلى الذي ا�ستحوذ على68% من �سكاوي حملة 
وثائق تاأمينات الممتلكات يليه فرع ال�سيارات الإجباري بن�سبة  14 % من تلك ال�سكاوى.
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ال�صكاوى الواردة للهيئة في مجال التمويل العقاري :

2016 2015 البيان

1 4 الر�سيد القائم من ال�سكاوى قيد الدرا�سة من العام ال�سابق
10 12 عدد ال�سكاوى الواردة اإلى الهيئة خلل العام
11 16 اإجمالي عدد ال�سكاوى
10 15 عدد ال�سكاوى التي تم النتهاء من درا�ستها خلل العام
1 1 الر�سيد القائم من ال�سكاوى قيد الدرا�سة في نهاية العام

ال�صكاوى الواردة للهيئة في مجال التاأجير التمويلي :

2016 2015 البيان

0 1 الر�سيد القائم من ال�سكاوى قيد الدرا�سة من العام ال�سابق
2 2 عدد ال�سكاوى الواردة اإلى الهيئة خلل العام
2 3 اإجمالي عدد ال�سكاوى
2 3 عدد ال�سكاوى التي تم النتهاء من درا�ستها خلل العام
0 0 الر�سيد القائم من ال�سكاوى قيد الدرا�سة في نهاية العام

ال�صكاوى الواردة للهيئة في مجال  التخ�صيم :

2016 2015 البيان

0 0 الر�سيد القائم من ال�سكاوى قيد الدرا�سة من العام ال�سابق
1 1 عدد ال�سكاوى الواردة اإلى الهيئة خلل العام
1 1 اإجمالي عدد ال�سكاوى
1 1 عدد ال�سكاوى التي تم النتهاء من درا�ستها خلل العام
0 0 الر�سيد القائم من ال�سكاوى قيد الدرا�سة في نهاية العام

3-2 التظلمات �سد القرارات التي ت�سدرها الهيئة اأو الوزير المخت�س

ينظم قانون �سوق راأ�ض المال ال�سبل التي تكفل للمتعاملين فية حق التظلم من القرارات الإدارية ال�سادرة من الوزير المخت�ض اأو الهيئة العامة للرقابة 
المالية. و يكون التظلم اأمام لجان التظلمات التي ت�سكل بقرار من الوزير المخت�ض.  

كما ورد اإلى لجنة التظلمات بالهيئة عدد 21 تظلم خلل عام 2016 مقابل عدد 17 تظلم خلل عام 2015 بارتفاع  بن�سبة 24%،كما تم قبول بع�ض 
التظلمات �سكلً ورف�سهم مو�سوعاً وو�سع البع�ض تحت نظر اللجنة المخت�سة وتم تاأجيل بع�سها وعدم قبول البع�ض الآخر  لنتفاء القرار الإدارى. 
وجدير بالذكر اأن التظلمات تتعلق بالطعن على قرارات الهيئة اأو الوزير المخت�ض تطبيقا لأحكام القانون رقم 95 ل�سنة 1992 )�سوق راأ�ض المال(  اأو 

رف�ض اللتما�ض المقدم من المتظلم. 
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3-2 تحريك الدعوى الجنائية والت�سالحات

2016 2015 بيان اإح�صائي تف�صيلي بحالات تحريك الدعوى الجنائية والت�صالحات خلال الفترة جدول  )5-7(

21 21 اتخاذ اإجراءات التحقيق ورفع الدعوى الجنائية في �سوء الطعن بالتزوير

�سوق المال

  اأولا : تحريك 
الدعوى

16 7 اتخاذ اإجراءات التحقيق ورفع الدعوى الجنائية لمخالفات الباب التا�سع "ال�سراء بالهام�ض"
19 9 اتخاذ اإجراءات التحقيق ورفع الدعوى الجنائية لمخالفات التلعب "�سركات"
36 16 اتخاذ اإجراءات التحقيق ورفع الدعوى الجنائية لمخالفات التلعب "عملء"
13 12 اتخاذ اإجراءات التحقيق ورفع الدعوى الجنائية لمخالفات القوائم المالية
41 54 اتخاذ اإجراءات التحقيق ورفع الدعوى الجنائية عن مخالفات قانونية ولئحية اأخرى
16 10 تحريك الدعاوى الجنائية عن مخالفات التاأمين "�سركات"

2التاأمين 5 تحريك الدعاوى الجنائية عن مخالفات التاأمين "و�سطاء"
2 21 تحريك الدعاوى الجنائية عن مخالفات التاأمين  "�سندوق"
0 0 تحريك الدعاوى الجنائية عن مخالفات التمويل التمويل العقارى

40 58 عدم اتخاذ اإجراءات التحقيق اأو رفع الدعوى الجنائية �سوق المال
ثانياً : عدم 

تحريك الدعوى
2 0 عدم اتخاذ اإجراءات التحقيق اأو رفع الدعوى الجنائية التاأمين

1 0 عدم اتخاذ اإجراءات التحقيق اأو رفع الدعوى الجنائية التمويل العقارى

14 5  ت�ســــــالحات عامة اإنتهى البت فيها
�سوق المال

  ثالثاً: 
الت�صـالحات

97 51 عدم اتخاذ اإجراءات التحقيق اأو رفع الدعوى الجنائية

22 6 ت�ســــــالحات عامة اإنتهى البت فيها
التاأمين

6 3 عدم اتخاذ اإجراءات التحقيق اأو رفع الدعوى الجنائية

0 0 ت�ســــــالح اإنتهى البت فيه التمويل العقارى

33 0 ت�سالحات عر�ست على لجنة التحريك و تمت الموافقة عليها و جاري ا�ستكمال الت�سالح و �سداد المبلغ

375 257 الإجمالي



الق�سم الرابع:
التوعية وتنمية المهارات

4-1- معهد الخدمات المالية
4-2- مركز المديرين الم�صري
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الق�سـم الرابع
التوعية وتنمية المهارات

4-1  معهد الخدمات المالية
تعريف بالمعهد :

تم اإن�ساء المعهد فى يوليو 2010  وفقاً لقانون رقم 10 ل�سنة 2009 بتنظيم الأ�سواق والأدوات المالية غير الم�سرفية و�سدرنظامه الأ�سا�سى بقرار رئي�ض 
الجمهورية رقم 260 ل�سنة 2010، وبدء العمل الفعلى فيه فى الأول من يناير 2011.

للمعهد �سخ�سية اإعتبارية م�ستقلة ، وله مجل�ض اإدارة ي�سم عدد كبير من الخبرات العملية والمهنية والأكاديمية فى مجال ن�ساط المعهد، وله مدير 
تنفيذى يتولى ت�سيير اأموره المالية والفنية والإدارية وهو يتبع الهيئة العامة للرقابة الماليـة.

و يخت�ض المعهد بالعمل على تنمية المهارت فى مجال الخدمات المالية غير الم�سرفية بهدف م�سايرة التطور العلمى، و على تر�سيخ قواعد العمل 
المهنى ال�سليم وتحقيق اأعلى م�ستوى من الكفاءة العملية والعلمية للمهتمين بهذا المجال، واإك�سابهم الخبرات والمهارات الفنية والإدارية.

كما يخت�ض المعهد باإعداد الدرا�سات والبحوث وتوفير البيانات والمعلومات والإح�سائيات المتعلقة بالقطاع المالى غير الم�سرفى، والعمل على ن�سر 
الثقافة والتوعية المالية والإ�ستثمارية والتعريف باأحدث الممار�سات الدولية فى مجال الخدمات المالية غير الم�سرفية.

اخت�صا�صات المعهـد :
- تدريب العاملين بالهيئة العامة للرقابة المالية والعمل على تنمية قدراتهم المهنية ب�سكل م�ستمر.

- اإعداد البرامج العامة والمتخ�س�سة اللزمة لتاأهيل الأفراد والجهات العاملة فى مجال الخدمات المالية غير الم�سرفية.
- عقد وتنظيم الندوات والموؤتمرات وور�ض العمل والدورات التدريبية اللزمة لتاأهيل العاملين والمهنيين بالقطاع المالى غير الم�سرفى داخل جمهورية 

م�سر العربية وخارجها.
- اإيفاد بعثات اإلى الخارج للوقوف على التطورات والم�ستجدات فى المجالت ذات ال�سلة بن�ساط المعهد.

- تنمية الكوادر الفنية والإدارية القائمة بمهام التدريب فى القطاع المالى غير الم�سرفى وكافة الأعمال الإدارية اللزمة للنهو�ض بهذه المهام.
- الإت�سال بمراكزومعاهد التدريب والهيئات التعليمية والمهنية المتخ�س�سة فى الداخل والخارج بهدف تبادل الخبرات فى مجال الخدمات المالية غير الم�سرفية
- تاأهيل المهتمين بمجال الخدمات المالية غير الم�سرفية على الم�ستويين المحلى والإقليمى للح�سول على الدرجات العلمية والمهنية فى هذا المجال من 

المعاهد والهيئات العلمية المتخ�س�سة.
- الم�ساهمة فى ن�سر الوعى باأن�سطة واأ�سواق واأدوات التمويل فى م�سر.

اأهم البرامج التدريبية التي قدمها المعهد عام 2016

الن�صاط التدريبي

2016 2015
القطاع

الندوات والموؤتمرات عدد الدورات عدد البرامج الندوات والموؤتمرات عدد الدورات عدد البرامج

1
107 2

2
99 2  مهنيين

التاأمين
1 1 0 0 متخ�س�ض

3
1 1

3
0 0 مهنيين

�سوق المال
0 0 4 4 متخ�س�ض

1
3 3

1
4 2 مهنيين  التمويل

1العقارى 1 1 1 متخ�س�ض

1 0 0 1 0 0 تاأجير تمويلي
1 0 0 1 2 2 تخ�سيم

0 0 1 1 1  تمويل متناهي ال�سغر

8 0 0 1 0 0 برامج عامة

0 2 2 0 1 1 الإجمالى

5808 5355 اإجمالي عدد المتدربين
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اأولًا : البرامج الخا�سة بتراخي�س المهنيين عن عام 2016 مقارنة بالعام ال�سابق
بلغ عدد الدورات المنفذة خلل عام 2016 نحو )115( دورة تدريبية في جميع الأن�سطة مقارنة بنحو )112( دورة تدريبية عام 2015.

1- التاأمين
بلغ عدد الدورات المنفذة خلل الفترة من عام 2016 الخا�سة ببرنامج تاأهيل و�سطاء التاأمين الم�ستويين الأول والثاني عدد )107( دورة تدريبية 

مقارنة بنحو )99( دورة تدريبية خلل عام 2015.

2- �صوق المال
تم تنفيذ عدد )1( برنامج "مديري الح�ساب والعمليات".

3- التمويل العقاري
اأ - برنامج التجديد للوكلاء العقاريين

بلغ عدد الدورات المنفذة خلل عام 2016 الخا�سة ببرنامج التجديد للوكلء العقاريين عدد )1( دورة تدريبية مقابل عدد )2( دورة تدريبية عام 2015.
ب -  برنامج التجديد لخبراء التقييم العقاري

بلغ عدد الدورات المنفذة خلل عام 2016 الخا�سة ببرنامج التجديد لخبراء التقييم العقاري عدد )1( دورة تدريبية مقابل عدد )2( دورة 
تدريبية خلل عام 2015.

ج -  برنامج توفيق اأو�صاع الوكلاء العقاريين الغير اأع�صاء بنقابة المحامين
اإعمال لأحكام قرار الهيئة العامة للرقابة المالية رقم 109 ل�سنة 2015 تم تنفيذ عدد )1( دورة تدريبية.

ثانياً- البرامج المتخ�س�سة عام 2016 

1- التاأمين
- ور�سة عمل التاأمين التكافلي بالتعاون مع �سركة "ارن�ست اأند يونج".

- برنامج "تقييم �سركات التاأمين". 

2- �صوق المال
-  موؤتمر " اأدوات التمويل غير الم�سرفي للقطاعين العام والخا�ض ". 

-  ور�سة عمل "اأدوات ال�ستثمار الم�ستحدثة واأدوات الدخل الثابت".
-  ور�سة عمل "ال�سكوك واأدوات التمويل المتوافقة مع ال�سريعة".

3- التمويل العقاري
-  برنامج عن »مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب«.

-  ور�سة عمل عن »المعايير الم�سرية للتقييم العقاري«.

4- �صناديق التاأمين الخا�صة
-  ور�سة عمل عن »الم�ستجدات الت�سريعية في مجال �سناديق التاأمين الخا�سة«.

5- التاأجير التمويلي والتخ�صيم
-  ور�سة عمل »التوريق والتاأجير التمويلي والتخ�سيم«.

-  ور�سة عمل »التعريف بالأدوات المالية غير الم�سرفية«.

6- التمويل متناهى ال�صغر
-  تم عقد عدد )3( ور�ض عمل عن )التمويل متناهي ال�سغر.. مرحلة ما بعد الترخي�ض( بالم�ساركة مع التحاد الم�سري للتمويل متناهي ال�سغر 

في محافظات )الجيزة - الإ�سكندرية - اأ�سيوط(.
-  تم عقد عدد )4( ور�ض عمل عن قواعد اإعداد وعر�ض القوائم المالية لمحفظة التمويل متناهي ال�سغر بالجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية بمحافظات 

)القاهرة - الغربية - بني �سويف - الأق�سر(.
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ثالثاً- الاإنجازات في مجال تطوير الن�ساط التدريبي

1 - الارتقاء بمهنة و�صطاء التاأمين من خلال تطوير مناهج الدورات التدريبية  
-  تم اإعداد البرنامج التدريبي للإعداد والتاأهيل لمزاولة مهنة المعاينة وتقدير الأ�سرار ب�سوق التاأمين الم�سري وتم تقديم البرنامج ثلث مرات 

�سنويا في �سهر ابريل و�سهر يوليه و�سهر اأكتوبر لمدة 4 اأيام.
وت�سمن البرنامج اأربعة اأجزاء: مقدمة في الخطر والتاأمين و الأطر التنظيمية والت�سريعية المنظمة لخبراء المعاينة وتقدير الأ�سرار و دور خبراء 

المعاينة وتقدير الأ�سرار - نماذج لتقارير المعاينة و حالت عملية لل�سكاوى وف�ض المنازعات.
وتم اإعداد اأول دورة في البرنامج لل�سادة مزاولي مهنة المعاينة وتقدير الأ�سرار في فرعي الحريق وال�سيارات.

-  تم اإعداد برنامج الوكلء العقاريين الجدد.

2 - بروتوكولات تعاون في مجالات التدريب والارتقاء بالثقافة المالية والبحوث والدرا�صات
التقييم  خبراء  اإعداد  ببرنامج  الخا�ض  القاهرة  بجامعة  العقاري  التقييم  ومركز  المالية  الخدمات  معهد  بين  التعاون  بروتوكول  تجديد  تم    -

العقاري.
 .)FCI) Factors Chain International والتي اندمجت حاليا مع منظمة )IFG) International Factors Group توقيع بروتوكول تعاون مع المنظمة الدولية  -
الأهلية في مجال تدريب الجمعيات  للرقابة علي ن�ساط الجمعيات والموؤ�س�سات  التمويل متناهي ال�سغر  -  تم توقيع بروتوكول تعاون مع وحدة 

ومراقبي الح�سابات بالقاهرة الكبرى والمحافظات.
-  فى �سوء بروتكول التعاون بين معهد )CII( و معهد الخدمات المالية FSI بهدف تنمية الكوادر الب�سرية على م�ستوى الهيئة EFSA و الجهات 
العاملة ب�سوق التاأمين الم�سرى  ، ورد من معهد التاأمين القانونى بلندنThe Chartered Insurance Institute )Cll)i ما يفيد باأن معهد الخدمات 

المالية قد اأ�سبح مقرا لإختبارات معهد التاأمين القانوني بلندن   Public Centerمنذ بداية عام 2017. 

3 - جهود المعهد فى كيفية الترويج والت�صويق لاأن�صطته المختلفة 
-  ور�سة عمل "تحديات ودور التاأمين التكافلي في المجتمع" التي عقدت على هام�ض موؤتمر التحاد الفرو- اآ�سيوى كما ناق�ض لمو�سوع "ال�سيناريو 

الحالي والم�ستقبلي للتاأمين التكافلي".
-  جولة ميدانية باألمانيا للتعرف علي اأف�سل الممار�سات لن�ساط التاأجير الت�سغيلي.

-  ور�سة عمل التاأمين البنكي التي نظمتها الوكالة الألمانية للتعاون الدولي GIZ والتحاد الم�سري للتاأمين والمنعقدة موؤتمر القمة الثاني ع�سر للمال 
والتمويل المنعقد.

-  موؤتمر تنمية ريادة الأعمال والم�ساريع الذي نظمته المعونة الأمريكية.
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4-2  مركز المديرين الم�سري
تعريف عام عن المركز 

لل�سركات  يقدم خدماته  وال�ست�سارات  والبحوث  للتدريب  اأول مركز  لي�سبح  التجارة الخارجية  وزارة  الم�سري عام 2003 في  المديرين  تاأ�س�ض مركز 
والموؤ�س�سات المالية العامة والخا�سة العاملة في م�سر ومنطقة ال�سرق الأو�سط و�سمال اإفريقيا. ويعمل المركز على ن�سر الوعي بقواعد حوكمة ال�سركات 
واأف�سل الطرق لتطبيقها. وقد حدد قرار ال�سيد رئي�ض الجمهورية رقم 231 ل�سنة 2004 والذي قام بنقل تبعية المركز من وزارة التجارة الخارجية اإلى 
وزارة ال�ستثمار م�سئوليات المركز في التعريف والترويج لمبادئ حوكمة ال�سركات والق�سايا ذات ال�سلة، ثم بعد ذلك �سدر قرار المجل�ض الأعلى للقوات 
الم�سلحة رقم 251 ل�سنة 2011، والذي ن�ض على نقل تبعية مركز المديرين الم�سري بالكامل اإلى الهيئة العامة للرقابة المالية التي قامت بدورها في اإعادة 

تنظيم المركز لي�سبح وحدة م�ستقلة تابعة للهيئة العامة للرقابة المالية بموجب قرار مجل�ض اإدارتها رقم 97 ل�سنة 2016. 
وموؤ�س�سة   ،)WBI( الدولي البنك  ومعهد   ،)UNDP( المتحدة للأمم  الإنمائي  البرنامج  مثل  الرائدة  الدولية  المنظمات  العديد من  مع  المركز  ويتعاون 
التمويل الدولية )IFC(، ومنظمة التعاون والتنمية القت�سادية )OECD(، والإتحاد الأوروبي )EU( ومركز الم�سروعات الدولية الخا�سة )CIPE(. وقد 
تمكن المركز خلل ال�سنوات الما�سية من ترك انطباعاً قوياً واإيجابياً من خلل ت�سجيع البحوث في مجال حوكمة ال�سركات والق�سايا ذات ال�سلة، وكذلك 
الرتقاء بم�ستوى تطبيق مبادئ الحوكمة في مختلف الموؤ�س�سات. ويقوم المركز بالتوجه باأن�سطته المتعددة اإلى اأع�ساء وروؤ�ساء مجال�ض الإدارة، والمديرين، 
وكبار التنفيذيين، والم�ساهمين، والأطراف ذات الم�سالح في هذه ال�سركات والموؤ�س�سات المختلفة. لذا فقد تم اختيار المركز في اأكتوبر 2010 ليكون اأحد 

اأربعة مراكز تميز في حوكمة ال�سركات من قبل المنتدى العالمي لحوكمة ال�سركات.

نطاق عمل مركز المديرين الم�صري

اأولًا:  ن�صر الوعي
يعمل المركز على ن�سر الوعي بقواعد الحوكمة وباأف�سل ممار�ساتها في م�سر ومنطقة ال�سرق الأو�سط و�سمال اأفريقيا، حيث يقوم المركز بعقد 
الندوات والموؤتمرات حول مو�سوعات حوكمة ال�سركات والمو�سوعات ذات ال�سلة. هذا بالإ�سافة اإلى اإ�سدار اأدلة الحوكمة وت�سجيع البحوث في 
مو�سوعات الحوكمة. هذا ويحتوي الموقع اللكتروني الخا�ض بالمركز www.eiod.org  علي اأهم المعلومات الخا�سة بحوكمة ال�سركات بما في ذلك 
من المن�سورات والبحوث ذات ال�سلة. ويعر�ض الموقع اللكتروني اأخبار المركز والموؤتمرات والندوات التي يقوم بتنظيمها، هذا بالإ�سافة اإلي كل ما 

يخ�ض البرامج التدريبية وال�سهادات المهنية التي يقوم المركز بتقديمها.
الموؤتمرات والندوات والتعاون الإقليمي :

يقوم المركز بتنظيم الموؤتمرات والندوات لن�سر الوعي بحوكمة ال�سركات والمو�سوعات ذات ال�سلة، ويتم دعوة عدد من الخبراء في تلك المجالت 
الأعمال والمراجعين  ال�سركات المحلية ومتعددة الجن�سيات ورجال  الإدارة، والمديرين في  روؤ�ساء مجال�ض  الموؤتمرات  كمتحدثين، ويح�سر هذه 
والمحا�سبين، وال�سحافين، وممثلي ال�سركات المملوكة للدولة والكوادر الأكاديمية. وامتدت اأن�سطة مركز المديرين الم�سري لت�سمل العديد من 
دول المنطقة �سواء في �سكل برامج تدريبية، اأو م�ساعدات فنية، ويقوم المركز بالتعاون مع عدد من الدول العربية في مجال ن�سر الوعي حول 
اأدلة  اإعداد  اأو  اإن�ساء مراكز للحوكمة  حوكمة ال�سركات من خلل الدورات التدريبية وال�ست�سارية والم�ساركة في الندوات والموؤتمرات وكذلك 
لحوكمة ال�سركات وذلك في كل من فل�سطين، والإمارات العربية المتحدة، والمملكة العربية ال�سعودية، ولبنان، وال�سودان، و�سلطنة عمان، والأردن.

ثانياً:  التدريب والا�صت�صارات
برنامج  الثلثين  تخطت  المعتمدة  المهنية  وال�سهادات  التدريبية  البرامج  من  متنوعة  مجموعة  وتقديم  بت�سميم  الم�سري  المديرين  مركز  يقوم 
تدريبي و�سهادة مهنية مطروحة في دليل الخدمات التدريبية الخا�ض بالمركز، تغطي الم�ستويات الأ�سا�سية والمتقدمة في مختلف مجالت حوكمة 
وكبار  والمرتقبين  الحالين  الإدارة  مجال�ض  واأع�ساء  روؤ�ساء  من  كلً  وال�سهادات  البرامج  هذه  وت�ستهدف  ال�سلة.  ذات  والمو�سوعات  ال�سركات 
المديرين والتنفيذيين، وجميع المعنيين بتطبيق الحوكمة في �سركاتهم. ويتم ت�سميم وتقديم الدورات التدريبية بحيث ت�ستوفي الحتياجات العلمية 
والعملية للم�ساركين. كما يتم تقديم البرامج التدريبية المعدة خ�سي�ساً لل�سركات بناءً على طلبها، وتقدم هذه البرامج داخل ال�سركة لأع�ساء 
مجال�ض الإدارة اأو العاملين بال�سركة على اختلف م�ستوياتهم حول الحوكمة وكيفية التعامل مع التحديات التي قد تواجه ال�سركة عند التطبيق. 
ال�سركات  بحوكمة  الخا�سة  التدريبية  البرامج  تقديم  في  اأفريقيا  و�سمال  الأو�سط  ال�سرق  م�ستوى  على  الرائد  الم�سري  المديرين  مركز  ويعتبر 
اأي�ساً بتقديم الخدمات ال�ست�سارية عن طريق دعم  الإنترنت.كما يقوم المركز  واإجراء الختبارات عليها عن طريق  ال�سلة  والمو�سوعات ذات 
ال�سركات الراغبة في تقييم اأو ت�سميم نظم داخلية تتطابق مع قواعد حوكمة ال�سركات. وهذا من خلل تقييم الأدلة والنظم واإجراءات العمل 
الحالية الخا�سة بال�سركة في �سوء توجيهات حوكمة ال�سركات. كما ي�ساعد المركز ال�سركات الراغبة على و�سع خطط لتح�سين تطبيق حوكمة 

ال�سركات وكذلك تنفيذ برامج للرتقاء بها. 
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ثالثاً: البحوث والاإ�صدارات
قام المركز منذ ن�ساأته باإ�سدار مجموعة متنوعة من اأدلة الحوكمة بداأت عام 2005 "بدليل قواعد ومعايير حوكمة ال�سركات الخا�سة" والذي تم تحديثه 
ال�سركات" والمزمع اعتماده  "الدليل الم�سري لحوكمة  اآخر تحديث له تحت عنوان  للمرة الأولى في عام 2011، حتى قام المركز موؤخراً بالنتهاء من 
وطرحه لل�سوق قريباً. كما قام المركز في عام 2006 باإ�سدار "دليل قواعد ومعايير حوكمة �سركات قطاع الأعمال العام"، وقام اأي�ساً باإ�سدار "دليل عمل 
لجان المراجعة" في عام 2008. كل هذا بخلف ما ي�سدره المركز من بحوث ون�سرات اإخبارية هامة عن حوكمة ال�سركات ومو�سوعاتها المت�سلة والتي 

يقوم بن�سرها من خلل موقعه اللكتروني.

نتائج ن�صاط مركز المديرين خلال عام 2016 مقارنة بعام 2015 

2016 2015 البيان

931 متدرب   585 متدرب   اإجمالي عدد المتدربين
40 برنامج تدريبي 39 برنامج تدريبي اإجمالي عدد البرامج التدريبية المنفذة

10 يوم تدريبي 91 يوم تدريبي اإجمالي عدد الأيام التدريبية
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الق�سم الخام�س
مكافحة غ�سل الاأموال وتمويل الاإرهاب

فى اإطار جهود الهيئة العامة للرقابة المالية في تفعيل  وانفاذ القوانين والحكام ال�سادرة تنفيذا لها  ، والقيام باأعمال الرقابة والمتابعة لكافة الن�سطة الخا�سعة 
لرقابة الهيئة؛ تحر�ض الهيئة على متابعة التزام الجهات العاملة في الأن�سطة الواردة اأدناه بالت�سريعات المنظمة لمكافحة غ�سل الأموال وتمويل الرهاب :

-  ال�سركات العاملة فى مجال الوراق المالية
-  ال�سركات العاملة فى مجال التاأمين

-  ال�سركات العاملة فى مجال التمويل العقارى
-  ال�سركات العاملة فى مجال التاأجير التمويلى

-  ال�سركات العاملة فى مجال التخ�سيم 
-  الجهات العاملة في مجال التمويل متناهي ال�سغر

اأهم جهود الهيئة في مجال مكافحة غ�صل الاأموال في �صوء تطبيق القانون 80 ل�صنة  2002:
-  اللتزام بتطبيق اأدلة الإجراءات الداخلية بما في ذلك وتحديث الإر�سادات ال�سادرة للم�سئولين عن التفعيل بالهيئة او الموؤ�س�سات الخا�سعة لرقابتها.

اإلتزام كافة الموؤ�س�سات التابعة لرقابة الهيئة بالقانون والنظم وال�سيا�سات الخا�سة بمكافحة غ�سل الموال وتمويل الرهاب وح�سر  -  متابعة ودرا�سة 
كافة التقارير الدورية الواردة من الموؤ�س�سات الخا�سعة لرقابة الهيئة عن عام 2016 وبناءا عليه فقد تم مخاطبة عدد  )41( �سركة غير ملتزمة ب�سوابط 

مكافحة غ�سل الموال وتمويل الرهاب وذلك لتوفيق او�ساعها وقد ا�ستجابت بالفعل وتم التاأكد من تلفى الملحظات ال�سالف ال�سارة اليها .
-  اللتزام بتطبيق دليل ا�ستر�سادي وقائمة ا�ستيفاء عنا�سر اللتزام للتحقق من تنفيذ المتطلبات القانونية لفح�ض اللتزام وفقاً لل�سوابط الرقابية 
والت�سريعات القانونية. العمل على تنظيم تدفق الم�ستندات والبيانات والمعلومات وت�سنيفها ودرا�ستها للوقوف على اهم الملحظات والظواهر العامة من 
خلل جمع وتحليل بيانات التراخي�ض والن�سطة المتعلقة بالموؤ�س�سات واعداد الح�سائيات المقارنة لنتائج الفح�ض المكتبي والتفتي�ض الميداني في �سوء 
البيانات والمعلومات والنظم المطبقة وال�سيا�سات المتبعة بالموؤ�س�سات لأغرا�ض المكافحة وقيا�ض المخاطر ح�سب كل ن�ساط وحجمه واآليات التفعيل المطبقة 

وتحديد الموؤ�سرات والألوية الحمراء وفقاً لقواعد التعرف على هوية العملء والمنتجات والمناطق الجغرافية واآليات وو�سائل تو�سيل الخدمات المالية.
-  تحليل وت�سنيف الملحظات وتحديد الموؤ�سرات وقيا�ض المخاطر المرتفعة وتحديد خطة العمل بالتركيز على تقييم الداء وقيا�ض درجة التزام 
الموؤ�س�سات المخاطبة باأحكام القانون رقم 80 ل�سنة 2002 واإدراج اأهم الظواهر العامة التى يتم ر�سدها عن �سلوكيات ال�سوق والن�سطة �سمن التقرير 

الدورى ال�سنوى الذى يتم اخطار الوحدة به فور اإعداده .
وال�سلبيات تمهيداً لإجراء  لتحديد الملحظات  التقارير  تت�سمنه  ما  ودرا�سة  ال�سركات  ترد من  التي  الدورية  للتقارير  المكتبي  الفح�ض  -  اجراء 
وال�سوابط  للت�سريعات  و/اأو مخالفات  اإلى ق�سور  الدورية  تقاريرهم  ت�سير  التي  ال�سركات  المفاجئ وتحديد عينة  و/اأو  الدوري  الميداني  التفتي�ض 

الرقابية ال�سادرة ب�ساأن مكافحة غ�سل الموال.
-  تحديد الظواهر ال�سلبية وت�سويب نتائج المراجعة الدورية والفح�ض المكتبي للتقارير الواردة من ال�سركات والتوجيه ب�سرورة ا�ستيفائها من خلل 

تحديد الملحظات والمخالفات ونواحي الق�سور والتنبيه على تلفيها م�ستقبل.
-  اإخطار ال�سركات المخاطبة  باأحكام القانون وال�سوابط ال�سادرة تنفيذا لهما بالمخالفات المن�سوبة اليها ونواحي الق�سور  للعمل على اإزالتها  ومحو 
اأ�سبابها والإجراءات المنا�سبة لتلك المخالفات مع بيان اأوجه الق�سور واأوجه معالجتها واتخاذ الإجراءات المنا�سبة لتلفى ال�سلبيات مع الحفاظ 

التام على �سرية بيانات ح�سابات العملء . 

-  و في �صوء  ما ا�صفر عنه اإجراءات التحقق والدرا�صة فقد تم ما يلي :
اأولًا : في مجال �صوق المال

-  ورد للإدارة المعنية بالهيئة عدد )120( تقرير دوري .
-  تم اإخطار وحدة مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب بعدد )6( حالت تم ال�ستباه فيها 

-  تم التن�سيق مع الإدارة المركزية للإلزام بالهيئة في متابعة عدد )4( مخالفات لأحكام ت�سريعات مكافحة غ�سل الأموال من خلل الإجراءات 
الت�سويبية / العقوبات /الجزاءات الإدارية التى اتخذتها الهيئة فى مواجهة ال�سركات .

للتاأ�سي�ض  المركزية   الإدارة  و  لل�سركات  والترخي�ض  للتاأ�سي�ض  المركزية   الإدارة  مثل   ( بالهيئة  المركزية  الإدارات  مع  والتعاون  التن�سيق  تم    -
والترخي�ض للعاملين وكذا لجنة تراخي�ض ال�سركات المكلفة بمنح موافقه الهيئة على طلبات مزاوله اأي من الأن�سطة  المرخ�ض بها بالهيئة ( ،
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ثانياً : في مجال التاأمين
-  فح�ض ودرا�سة كافة التقارير ال�سنوية والدورية الواردة للإدارة المعنية بالهيئة خلل ذات العام  في مجال التاأمين .

-  اإجراء التفتي�ض الميدانى المتخ�س�ض على عدد )19( �سركة وفقا للبرنامج المعد �سلفا تنفيذا لتعليمات وتوجيهات ال�سيد   رئي�ض الهيئة .
-  اإجراء فح�ض ميداني وتفتي�ض لبع�ض �سركات التامين بال�ستراك مع  الإدارة المركزية للرقابة على �سركات التاأمين للتحقق من تفعيل اإجراءات 

مكافحة غ�سل الأموال بال�سركات.
التامين والتي بلغت في مجملها )20( �سكوى  التامين والمنتجين �سد �سركات  ال�سكاوى المرتبطة بو�سطاء  العديد من  -  تلقى وفح�ض ودرا�سة 
واعداد المذكرات اللزمة وابداء الراى الفنى والقانونى وعر�سها على ال�سيد الأ�ستاذ رئي�ض الهيئة مت�سمنة راأى الإدارة واإخطار �ساحب ال�سكوى 

) الو�سيط او المنتج ( بما انتهى اليه راأى الهيئة .
ثالثاً : ال�صركات العاملة في مجال اأن�صطة التمويل ) تمويل عقاري - تاأجير تمويلي - تخ�صيم ( :

-  تم التنبيه على كافة �سركات التمويل العقاري و التاجير التمويلى و التخ�سيم نحو �سرورة موافاة الهيئة بالتقرير الدوري ال�سنوي وذلك طبقاً 
للحد الدنى للمعايير المقررة بال�سوابط الرقابية ال�سادرة 2008 .

-  تم متابعة تحديث بيانات المدير الم�سئول عن مكافحة غ�سل الموال ومن ينوب عنه والقيام بالمهام والم�سئوليات المنوط بهما تنفيذها.
-  التن�صيق والتعاون الم�صتمر مع وحدة مكافحة غ�صل الاأموال بالبنك المركزي:

الهيئة ممثلة فى كل من مجل�ض اأمناء وحدة مكافحة غ�سل الأموال بالبنك المركزي واللجنة الوطنية التن�سيقية بالوحدة. 
ومن الجدير بالذكر اأن وحدة مكافحة غ�سل الأموال الم�سرية  بالبنك المركزي الم�سري هي وحدة التحريات المالية الم�سرية التي ت�سطلع 
باأن�سطة مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب في م�سر، وقد اأن�سئت عام 2002 م بموجب قانون مكافحة غ�سل الأموال ال�سادر بالقانون 

رقم 80 ل�سنة 2002 م .
وتمويل  المــوال  غ�سل  مكافحة  مجال  فى  المخاطر  تقييم  ا�ستبيان  نموذج  ا�ستيفاء  اجــراءات  بمتابعة  الهيئة  قامت  فقد  لأهدافها  وتحقيقا 
الرهاب المطلوب من الوحدة عن نظم المكافحة المطبقة في الن�سطة والخدمات المالية غير الم�سرفية ؛ حيث تم التن�سيق مع الدارات المختلفة 
بالهيئة كل فيما يخ�سه  ؛ ومخاطبة الموؤ�س�سات المالية الخا�سعة لرقابة الهيئة ل�ستيفاء الم�سودة الولية لنموذج ال�ستبيان والنماذج و الملحق 
الخا�سة به. و كذا العمل على ان�ساء واعداد قاعدة بيانات بالإدارة والهيئة  تمكن  من الرجوع اليها عند الحاجة وتوفير المعلومات والبيانات 
ب�سكل �سهل ومي�سر للم�ستخدم للم�ساعدة في اتخاذ القرار المنا�سب  وفى الوقت المنا�سب  وقد تم مد الوحدة بكافة البيانات والم�ستندات التي تم 
طلبها والمتعلقة بعمليات المكافحة  ومواجهة الإرهاب  بخلف ما يتعلق بقرارات مجل�ض المن والحكام الجنائية ال�سادرة �سد بع�ض الفراد 

او ال�سخو�ض العتبارية . 
التوافق مع متطلبات الامتثال  الفعالية بغر�س  المخاطر وتعزيز  لاآهــداف تعزيز مراجعة وتقييم  المكافحة وفقاً  -  متابعة وتحديث نظم 

للقوانين واللوائح والمعايير الدولية الجديدة والتو�صيات وت�صمل  الاإجراءات الاتية :
1.  متابعة الهداف الرئي�سية ل�ستراتيجية م�سر في مجال مكافحة غ�سل الموال وتمويل الرهاب - والتي تم اقرارها باللجنة الوطنية التن�سيقية 

بالوحدة في �سبتمبر2013 - مع المهام وخطط عمل الدارة وفقاً للإمكانات المتاحة والجارى تطويرها لمواكبة الم�ستجدات الدولية والقليمية .
2.  تعميم الم�ستجدات التي يتعين مراعاتها فيما يتعلق بتحديث البيان العام Public Statements ال�سادر عن الـ )FATF( ب�ساأن الدول التى 

لديها اأوجه ق�سور اإ�ستراتيجية فى نظم مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب . 
-  تنمية الخبرات العلمية والعملية التطبيقية في مجال مكافحة غ�صل الاأموال:

1.  تقديم الدعم الفني لجراءات اللتزام
واآليات تفعيل  الهيئة  الوعي اللزم ب�ساأن دور  التفتي�ض الميداني المتخ�س�ض ون�سر  بالهيئة لمهام  التن�سيق مع الإدارات المختلفة  من خلل 

الت�سريعات الرقابية الخا�سة بمكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب .
2.  تقديم دورات تدريبية متخ�س�سة على نظم واإجراءات مكافحة غ�سل الموال وتمويل الرهاب للعاملين في ال�سناعة 

يتم ذلك وفقاً لحتياجات ال�سوق ومتابعة تدريب العاملين من الم�ستويات الوظيفية المختلفة بالهيئة بالتن�سيق مع الوحدة و معهد الخدمات 
المالية التابع للهيئة  ، حيث تم عقد برنامج متخ�س�ض لجميع الموؤ�س�سات الخا�سعة لرقابة الهيئة على مدار العام فى مجالت الوراق المالية 

والتمويل العقارى والتاأجير التمويلى والتاأمين .
3.  الم�ساركة فى تقديم اأوراق عمل وتبادل الخبرات والمعلومات مع الجهات الرقابية العامة 

المعنية  المجالت  فى  العملية  والحالت  المت�سابهة  الق�سايا  حيث  من   ، ال�سرطة  واأكاديمية  العامة  الموال  ومباحث  الإداريــة  الرقابة  هيئة  مثل 
بالتحقيق والتحرى عن الجرائم ال�سابقة لجريمة غ�سل الأموال والمن�سو�ض عليها بالقانون رقم 80 ل�سنة 2002 ولئحته التنفيذية وتعديلتهما.
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الق�سم ال�ساد�س
التعــاون الدولي والاإقليمي

التعاون الدولي
التعاون  تت�سمن  والتى  اإن�سائها  لقرار  وفقاً  بها  المنوطة  الخت�سا�سات  لتحقيق  المالية  للرقابة  العامة  الهيئة  ركائز عمل  اأحد  الدولية  العلقات  تعتبر 
اآليات ونظم الرقابة ورفع كفاءتها  والتن�سيق مع الهيئات النظيرة والمنظمات الدولية ذات ال�سلة بالقطاع المالي غير الم�سرفى، وذلك بهدف تطوير 
الموؤتمرات  فى  الفاعلة  الم�ساركة  طريق  عن  ذلك  تحقيق  اإلى  بالهيئة  الدولية  العلقات  اإدارة  �سعت  وقد  الدولية.  الممار�سات  لأف�سل  وفقا  واأحكامها 
والفعاليات الدولية المختلفة التى من �ساأنها نقل الخبرات الدولية فى مجال الرقابة على الأ�سواق المالية غير الم�سرفية للعاملين فى الهيئة لثقل خبراتهم 
فى هذا المجال. كما حر�ست الإدارة على التن�سيق مع الجهات الوطنية المختلفة لتوفير الدعم المالي والفني من المنظمات التنموية الدولية وذلك لخدمة 

الأ�سواق المالية غير الم�سرفية الم�سرية وتنميتها بما يحقق اإ�سافة وتنوع للقت�ساد الم�سرى.

اأولًا: المنظمات والاتحادات والفعاليات الدولية

اأ . فعاليات نظمتها الهيئة

1-  الاجتماع العا�صر لاتحاد هيئات الاأوراق المالية العربية
ا�ست�سافت الهيئة الجتماع ال�سنوي العا�سر لتحاد هيئات الأوراق المالية العربية وذلك خلل �سهر مار�ض حيث تم خلله انتقال رئا�سة الإتحاد 
اإلى م�سر ممثلة في الهيئة وذلك للدورة 2017/2016. كما تم خلل الجتماع ا�ستعرا�ض ما اأنجزه الإتحاد خلل العام المن�سرم ف�سلً عن 
مناق�سة العديد من المو�سوعات وعلى راأ�سها تبني ا�ستراتيجية الإتحاد حتى عام 2020 والتي تت�سمن العديد من المبادرات الهادفة اإلى تطوير 
البنية التحتية للأ�سواق وزيادة كفاءة وتناف�سية الأ�سواق المالية في الدول العربية اأع�ساء التحاد بال�سكل الذى يخدم اأهداف الهيئات الأع�ساء 

ويعظم ال�ستفادة من هذا التجمع الرقابي العربى. 
كما وقعت الهيئة على هام�ض الجتماع العا�سر للتحاد مذكرة تفاهم مع الهيئة العامة ل�سوق المال بـ�سلطنة عُمان وذلك رغبة من الطرفان في 
تعزيز وتطوير التعاون بينهما في مجال تبادل المعلومات الرقابية والتعاون الم�سترك. وتهدف مذكرة التفاهم اإلى و�سع اإطار قانونى لتي�سير عملية 
تبادل المعلومات الرقابية والتعاون الم�سترك للم�ساعدة في تنفيذ القوانين واللوائح ذات ال�سلة بالقطاعات التي ي�سرفان عليها، اإلى جانب تقديم 
الم�ساعدة الفنية من خلل تبادل الخبرات والبحوث والبيانات الإح�سائية والدرا�سات والمطبوعات ذات ال�سلة ب�سوق راأ�ض المال وقطاعي التاأمين 
والتمويل العقاري، واأي قطاعات اأخرى يتفق عليها الطرفان وتخ�سع لرقابتهما. وياأتي ذلك في �سوء حر�ض الهيئتان على زيادة تناف�سية الأ�سواق 

المالية التي ي�سرفان عليها من خلل �سمان نزاهة تلك الأ�سواق وحماية الم�ستثمرين فيها ورفع الم�ستوى العلمي والفني للعاملين فيها. 
كما تت�سمن مذكرة التفاهم التزام الطرفين بالعمل على حث �سركات التاأمين المرخ�سة في البلدين على توفير الخدمات والمنتجات التاأمينية 
الموحدة التي من �ساأنها اأن توؤدي اإلى زيادة ودعم حرية التنقل للأ�سخا�ض والأموال والب�سائع ف�سلً عن ت�سجيع �سركات التاأمين واإعادة التاأمين 

في البلدين على اإقامة مكاتب تمثيل لها في اأ�سواق البلدين وت�سهيل اأعمال التاأمين واإعادة التاأمين وال�ستثمار في البلدين.
تجدر الإ�سارة اإلى اأن المذكرة الموقعة تحل محل مذكرة التفاهم ال�سابقة التي تم توقيعها بين الهيئة العامة ل�سوق المال بجمهورية م�سر العربية، 

والهيئة العامة ل�سوق المال ب�سلطنة عُمان بتاريخ 14 �سبتمبر 2005م، والتي ت�سمنت التعاون في مجال �سوق المال فقط.
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2-  برنامج تدريبي حول ال�صمول المالى في التاأمين لرقباء التاأمين العرب والاأفارقة 
ا�ست�سافت الهيئة لمدة خم�سة اأيام خلل �سهر اأبريل برنامجاً تدريبياً حول ال�سمول المالى في التاأمين لرقباء التاأمين العرب والأفارقة وذلك بالتعاون 
�سارك في  تورونتو، حيث  الفني، ومركز  للتعاون  الألمانية  والوكالة   ،)A2ii( التاأمين ومبادرة الح�سول على  التاأمين،  الدولية لمراقبي  المنظمة  مع 

البرنامج الذى يعد الأول من نوعه على م�ستوى الدول العربية ثمانية وع�سرون م�ساركاً مثلوا هيئات رقابية من ت�سعة دول عربية واأفريقية.
وقد تناول البرنامج دور التاأمين في تعزيز ال�سمول المالى من خلل التركيز على مو�سوعات تخت�ض بكيفية دعم الفئات الأقل دخلً للح�سول 
على خدمات تاأمينية متناهية ال�سغر ف�سلً عن دور الجهات الرقابية في تنظيم التطبيقات التاأمينية المتعددة وخا�سة التاأمين متناهى ال�سغر 
والتاأمين التكافلي متناهى ال�سغر بما يدعم مفاهيم ال�سمول المالى. وفى هذا الإطار، تناول البرنامج اأهمية و�سع وتنفيذ ا�ستراتيجية تنظيم 
واإ�سراف خا�سة تتنا�سب مع �سغر حجم اأعمال التاأمين متناهى ال�سغر والتاأمين التكافلي متناهى ال�سغر وذلك ل�سمان و�سول خدمات التاأمين 
والحماية للم�ستهلكين ذوي الدخول المنخف�سة. واإلى جانب ذلك، فقد تم ا�ستعرا�ض عدداً من الممار�سات والتجارب الأخرى الناجحة في مجال 

التاأمين متناهى ال�سغر على م�ستوى القارة الأفريقية واأي�ساً دول العالم.
للتاأمين  المميزة  ال�سمات  وهي  التعوي�ض  مبلغ  اأداء  و�سرعة  التكلفة  وانخفا�ض  بالب�ساطة  تت�سم  تاأمينية  �سيغ  توفير  اأهمية  البرنامج  ناق�ض  وقد 
متناهي ال�سغر. وتم اإلقاء ال�سوء على اأن م�سروع القانون الجديد للرقابة والإ�سراف على التاأمين �سوف يت�سمن ف�سلً خا�ساً بالتاأمين متناهى 
ال�سغر وتقنين اآليات �سهلة وغير مكلفة لتوزيع وثائق التاأمين الخا�سة به وتح�سيل اأق�ساطها. بما يوؤدي اإلي انت�سار التغطية التاأمينية لدى �سرائح 
جديدة فى المجتمع الم�سرى وخا�سة محدودى الدخل من خلل التاأمين متناهى ال�سغر �سي�ساهم فى زيادة "ال�سمول المالى" للمواطنين وتو�سيع 

ا�ستفادتهم من مختلف الخدمات المالية والم�سرفية المتاحة ل�سيما اأ�سحاب الم�سروعات ال�سغرى والمزارعين و�سغار المربيين للثروة الحيوانية.

3-  الاجتماع الم�صترك لاتحاد هيئات الاأوراق المالية العربية واتحاد البور�صات العربية
ا�ست�سافت الهيئة الجتماع الم�سترك لتحاد هيئات الأوراق المالية العربية واتحاد البور�سات العربية والذى عقد بناء على دعوة من رئي�ض الهيئة 
ب�سفته رئي�ض الدورة الحالية لتحاد هيئات الأوراق المالية العربية، وذلك لبحث اأوجه التعاون والمو�سوعات ذات الأهمية لأكثر من �سوق عربية.

وتم خلل الجتماع الذى يعد الأول منذ عام 2010 بحث �سبل التقريب وزيادة الت�ساق بين قواعد التعرف على العميل اللزمة لفتح ح�ساب تعامل 
فى اأى بور�سة عربية ومناق�سة الم�ستجدات فى هذا ال�سدد ل�سيما نظام الجاتكا العالمى والتزام الدول المن�سمة له بالإف�ساح عن اأر�سدة المقيمين 
بها لجهات ال�سرائب بدولهم، وذلك على غرار قانون الفاتكا الخا�ض بالوليات المتحدة. كما جرت مناق�سة اأوجه التعاون فى مجال اإعداد قواعد 
ا�ستر�سادية تنظم المالك الم�ستفيد والمالك الم�سجل ونظام الح�سابات المجمعة )الأومنيبا�ض(. واإلى جانب هذا، فقد تم مناق�سة ورقتي عمل تتعلق 
ببع�ض الجوانب المرتبطة بت�سهيل الو�سول اإلى الأ�سواق المالية العربية وت�سهيل ان�سياب ال�ستثمارات المحلية والأجنبية اإلى هذه الأ�سواق مع التاأكيد 
على اأهمية ت�سجيع الجهود الرامية اإلى تفعيل تداول الأ�سهم وال�سندات الخ�سراء التي تخ�ض الم�سروعات �سديقة البيئة في �سوء ما يحظى به 

هذا القطاع من اهتمام دولى. 

4-  البرنامج التدريبي العملي للهيئات اأع�صاء اتحاد هيئات الاأوراق المالية العربية
نظمت الهيئة بالتعاون مع اأمانة اتحاد هيئات الأوراق المالية العربية برنامجاً تدريبياً عملياً حول اأ�سا�سيات الرقابة والإ�سراف على �سوق المال 
وذلك للهيئات الرقابية الأع�ساء في التحاد خلل �سهر اأكتوبر. وقد �سارك بالبرنامج اثنان وع�سرون متدرباً يمثلون هيئات الرقابة على اأ�سواق 

المال في كل من الأردن والإمارات وتون�ض وفل�سطين و�سلطنة عمان ولبنان والمغرب وم�سر.

5-  الاجتماع الثانى للجنة الم�صكلة تحت مظلة اإتحاد هيئات الاأوراق المالية العربية 
ا�ست�سافت الهيئة في مقرها بالقاهرة خلل �سهر دي�سمبر الجتماع الثانى اللجنة الم�سكلة من اأع�ساء اتحاد هيئات الأوراق المالية العربية لإعداد 
اأول درا�سة عربية من نوعها عن "تنظيم عرو�ض ال�سراء بق�سد ال�ستحواذ" في الدول اأع�ساء التحاد وكذا لو�سع اأول "دليل ا�ستر�سادى لقواعد 
حوكمة ال�سركات المدرجة". وقد اختتمت اللجنة اأعمالها خلل هذا الجتماع بعد اأن تم النتهاء من اإعداد الدرا�سة المقارنة من خلل تقديمها 
ا�ستعرا�ساً للت�سريعات والقواعد المنظمة بعدة دول عربية ومن �سمنها م�سر وال�سعودية والإمارات والكويت و�سلطنة عمان وقطر والأردن والمغرب 
وتون�ض وفل�سطين، وتلي ذلك مقارنتها بال�سوابط المناظرة دولياً مثل المعمول بها في التحاد الأوروبي والوليات المتحدة وبريطانيا وهونج كونج 
ال�سركات المدرجة، حيث تهدف الدرا�سة والدليل  اأي�ساً بالنتهاء من و�سع الدليل ال�ستر�سادى لقواعد حوكمة  اللجنة  و�سنغافورة. كما قامت 
اإلى التعريف باأف�سل الممار�سات الدولية فى هذان المجالن وم�ساعدة هيئات اأ�سواق المال بمختلف الدول العربية الأع�ساء فى مراجعة وتحديث 

ت�سريعاتها ل�سمان ات�ساقها وتكاملها. 
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ب .  فعاليات �صاركت فيها الهيئة :

1-  اإجتماعات مجل�س اإدارة المنظمة الدولية لهيئات الاأ�صواق المالية
- �ساركت الهيئة في الجتماع ال�سنوي الأول لمجل�ض اإدارة المنظمة الدولية لهيئات الأ�سواق المالية الذى عقد في فبراير في ا�سبانيا وذلك في �سوء 
ع�سوية م�سر - الممثلة في الهيئة - في مجل�ض اإدارة المنظمة التي تعتبر الأهم على م�ستوي مراقبي اأ�سواق المال العالمية. وقد ت�سمنت الجتماعات 
مناق�سة بين اأع�ساء المجل�ض ب�ساأن التطورات الأخيرة في اأ�سواق المال واآثارها على اأ�سواق البلدان المختلفة وما يتطلبه ذلك من اإجراءات تنظيمية 

منا�سبة. 
�سهدت  حيث  مايو  �سهر  خلل  بيرو  في  عقدت  والتي  المالية  الأ�سواق  لهيئات  الدولية  للمنظمة  ال�سنوية  الجتماعات  في  الهيئة  كما�ساركت   -
الجتماعات بداية دورة جديدة اأعيد فيها انتخاب م�سر لع�سوية مجل�ض الإدارة لفترة ثانية. كما �سهدت الجتماعات ا�ستعرا�ساً لكيفية تن�سيط 
ال�سيولة في اأ�سواق ال�سندات وتجارب دمج البور�سات اإقليمياً وتحديات التطورات التكنولوجية في مجال اأ�سواق المال اإ�سافة اإلى بحث اآليات التعاون 
الدولي في مجال مكافحة جرائم الأوراق المالية العابرة للدول وكذلك تعزيز متطلبات الحوكمة والف�ساحات المالية ودور مراقبي الح�سابات في 

هذا الخ�سو�ض.
اأ�سواق المال عالمياً حيث بينت الح�ساءات اأن متو�سط القيمة ال�سوقية للبور�سات في الدول  وا�ستعر�ض الم�ساركون في هذه الجتماعات اأو�ساع 
الع�سرين الكبرى بلغت 77% من اإجمالي ناتجها القومي، بينما تنخف�ض تلك الن�سبة اإلى 37% لإجمالي دول العالم. وعلى ال�سعيد التنظيمي، فقد 
�سهدت الجتماعات تبني "اللغة العربية" كاإحدى اللغات الر�سمية للمنظمة وذلك للمرة الأولى ف�سلً عن انتخاب رئي�ض جديد للعامين القادمين.
و�سارك الوفد الم�سري على هام�ض الفعاليات في اجتماعات لهيئات المجموعة العربية وكذلك في اجتماعات لجنة الأ�سواق الواعدة والنا�سئة. 
وعقدت اجتماعات ثنائية مع وفدى دولة الكويت والمغرب لبحث اأوجه التعاون الم�سترك. وقد رحبت م�سر ببرامج تنمية المهارات الجديدة التي 
اإلى برنامج يعقد �سنوياً  اإ�سافة  بوا�سطة النترنت  للتعليم عن بعد  يت�سمن دورات تدريبية  والذى  المال  للرقباء على �سوق  المنظمة  ا�ستحدثتها 

بجامعة هارفارد.
- �ساركت الهيئة في الجتماع ال�سنوي الثانى لمجل�ض اإدارة المنظمة الدولية لأ�سواق المال والذى انعقد بهونج كونج في اأكتوبر حيث تناولت الجتماعات 
الأو�ساع الراهنة لأ�سواق المال وملفات تتعلق باإدارة المخاطر والحوكمة والف�ساح المالي اإ�سافة اإلى اأولويات عمل المنظمة حتى عام 2020 وجهود 

التدريب وتنمية مهارات الرقباء على الأ�سواق.

2-  الاجتماعات ال�صنوية للجنة »الاأ�صواق الواعدة والنا�صئة« بالمنظمة الدولية لهيئات الاأ�صواق المالية
�ساركت الهيئة في الجتماعات ال�سنوية للجنة »الأ�سواق الواعدة والنا�سئة« والتي تعد اأهم واأكبر لجان المنظمة الدولية لهيئات الأ�سواق المالية 
وذلك خلل �سهر يناير في اإندوني�سيا. وقد تناولت الجتماعات عدداً من المو�سوعات التي تهم اأ�سواق المال النا�سئة وعلى راأ�سها عدم ال�ستقرار 
الت�سريعات  وتوازن  الرقابية  المهارات  تنمية  ملفات  ا�ستعرا�ض  وتم  العالم،  ي�سهدها  التي  القت�سادية  والتحديات  الأ�سواق  ت�سهده معظم  الذي 
المنظمة للأ�سواق بين الحاجة للرقابة واإتاحة المجال لبتكار منتجات مالية جديدة. وكذلك نوق�ست جهود اإ�سدار معايير دولية للحوكمة واأهم 
التطورات في مجال تمويل المن�ساآت ال�سغيرة وما ظهر حديثاً من من�سات اإقرا�ض خارج القطاع الم�سرفي)peer to peer lending(  وكذلك اآليات 

التمويل المبا�سر من الجمهور )crowd funding( وما تمثله من تحديات في الرقابة وحماية حقوق الم�ستثمرين.
كما عقد على هام�ض الجتماعات ور�سة عمل لتناول مخاطر تكنولوجيا المعلومات، والتي اأ�سبحت اأكثر تعقيداً في مواجهتها مع تطور اأ�ساليب 
الت�سلل عبر مواقع النترنت و�سرقة البيانات في �سوء العتماد المتزايد للكثير من اأ�سواق المال على نظم الت�سالت الحديثة والتداول الإلكتروني.
واإلى جانب ذلك، وقع ال�سيد رئي�ض الهيئة على هام�ض الجتماعات بروتوكولً للتعاون الرقابي مع �سلطة دبى للخدمات المالية يهدف اإلى �سمان 
فعالية التعامل مع طلبات الإدراج في اأحد ال�سوقين اأو طلبات الإدراج المزُدوج في كل ال�سوقين، واإلى تعزيز الرقابة المُ�ستمرة على الإف�ساح للأوراق 
المالية المدرجة في ال�سوقين. كما ينظم البروتوكول عمليات التن�سيق بين الطرفين فيما يتعلق بمراقبة �سلوك المتعاملين في ال�سوقين والرقابة على 

حالت ال�ستحواذ على الأوراق المالية المدرجة في ال�سوقين.

3-  الاجتماع ال�صنوي للجنة "اأفريقيا وال�صرق الاأو�صط" التابعة للمنظمة الدولية لهيئات الاأ�صواق المالية 
اأفريقيا وال�سرق الأو�سط التابعة للمنظمة الدولية لهيئات الأ�سواق المالية الذى عقد في موري�سيو�ض في  تولى رئي�ض الهيئة رئا�سة اجتماع لجنة 
فبراير والذي ناق�ض على مدى يومين اأو�ساع اأ�سواق المال في المنطقة ومدى تاأثرها بالتباطوؤ القت�سادي العالمي وما ت�سهده اأ�سواق الدول النا�سئة 
من خروج كبير للأموال. كما تناولت الفعالية التباحث حول اآليات ا�ستخدام البور�سات كقناة لتمويل ال�سركات ال�سغيرة والمتو�سطة وكذلك جرى 
ا�ستعرا�ض عدد من تجارب تكامل وربط اأ�سواق المال في عدد من مناطق اأفريقيا. واأكدت قيادات هيئات الأوراق المالية الإفريقية والعربية على اأن 
التحدي الم�سترك لمختلف اأ�سواق المال بالمنطقة يتمثل في تاأثرها بالو�سع القت�سادي العالمي وما ارتبط به من تاأثر ميزان مدفوعات معظم دولهم 

وما ن�ساأ عنه من تدهور في اأ�سعار �سرف العملة الوطنية وانخفا�ض في موؤ�سرات الأ�سعار واأحجام التداول.
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وخلل الجتماعات عر�ست الهيئة تجربة م�سر في ا�ستحداث ت�سريعات جديدة في مجال �سوق المال وفى تحديث منظومة التداول والتي ت�سمنت 
ا�ستحداث اأنواع جديدة من ال�سندات وكذلك تفعيل اآلية اإمكان بيع الأ�سهم في اليوم التالي لل�سراء )T+1(، كما ا�ستعر�ست التي�سيرات التي تم 

تطبيقها على قواعد حوكمة ال�سركات العاملة في مجال الأوراق المالية.

4- اجتماع اللجان التنفيذية والفنية لمنظمة مراقبي �صناديق التاأمين الخا�صة
�ساركت الهيئة في اجتماع اللجان التنفيذية والفنية لمنظمة مراقبي �سناديق التاأمين الخا�سة الذى عقد خلل �سهر فبراير في العا�سمة الإيطالية 
روما حيث تناول الجتماع ا�ستعرا�ساً لعدد من التجارب الخا�سة بالرقابة على هذا القطاع وخا�سة فيما يتعلق بنظم الإبلغ الإلكترونى المتبعة 
اللجنة  بالمنظمة وذلك خلل اجتماع  التنظيمية الخا�سة  المو�سوعات  والمك�سيك. كما تم مناق�سة عدداً من  وبلجيكا وتركيا  اإيطاليا  في كل من 
الفنية والتي تعتبر الهيئة اأحد اأع�سائها للدورة الثانية على التوالي حيث ت�سمنت المو�سوعات الموافقة على موازنة المنظمة للأعوام 2018-2016 

والموافقة على ان�سمام جهات جديدة لع�سوية المنظمة وذلك لتو�سيع قاعدة ع�سويتها وزيادة فر�ض تبادل الخبرات بين الهيئات الأع�ساء.

5-  الاجتماع ال�صنوي للمنتدى الدولي لمراقبي جودة مراجعي الح�صابات
خلله  تم  والذى  اأبريل  �سهر  خلل  بريطانيا  في  عقد  الذى  الح�سابات  مراجعي  لجودة  الدولى  للمنتدى  ال�سنوي  الجتماع  فى  الهيئة  �ساركت 
المقر  واليابان ل�ست�سافة  العر�سين المقدمين من كل من �سوي�سرا  اأحد  الت�سويت على  راأ�سها  التنظيمية وعلى  المو�سوعات  العديد من  مناق�سة 
الدائم ل�سكرتارية المنتدى. كما تم خلل الجتماع اأي�ساً النظر في ا�ستراتيجية عمل المنتدى في المرحلة التالية لإن�ساء ال�سكرتارية الدائمة وذلك 
لزيادة فاعلية المنتدى في تنفيذ مهامه والتي تت�سمن تبادل المعلومات والتجارب العملية فيما يخ�ض عمليات الرقابة على جودة اأعمال مراجعي 

الح�سابات والترويج لمعايير دولية موحدة فى هذا المجال مما ي�ساهم في رفع كفاءة عمليات مراجعة الح�سابات على الم�ستوى الدولى. 
وتجدر الإ�سارة اإلى اأن المنتدى المن�ساأ عام 2006 ي�سم في ع�سويته جهات تمثل 46 دولة وي�سارك في ع�سويته وحدة الرقابة على جودة اأعمال 

مراقبى الح�سابات التابعة للهيئة.

6-  اجتماع منتدى الهيئات العربية للاإ�صراف والرقابة على اأعمال التاأمين والموؤتمر الثالث للمنتدى 

�ساركت الهيئة في الجتماع ال�سنوي الأول لمنتدى الهيئات العربية للإ�سراف والرقابة على اأعمال التاأمين والموؤتمر الثالث للمنتدى والذى اأنعقد 
تحت عنوان »تطوير �سناعة التاأمين في منطقة ال�سرق الأو�سط و�سمال اأفريقيا: المتطلبات والأدوات« وذلك في اأبريل بالعا�سمة التون�سية. 

الإ�سراف  هيئات  قبول  درا�سة  مناق�سة  جانب  اإلى  التنظيمية  المو�سوعات  من  عدداً  المنتدى  اأع�ساء  ناق�ض  فقد  المنتدى،  باجتماع  يتعلق  وفيما 
والرقابة على التاأمين في البلد العربية درجة ت�سنيف معتدلة بالن�سبة ل�سركات اإعادة التاأمين العربية. ومن ناحية اأخرى، فقد تناول المتحدثون 
في الموؤتمر تجربة عدد من اأ�سواق التاأمين العربية وما حققته من نمو و�سبل دفع الأ�سواق العربية لمزيد من التقدم والنت�سار في ظل وجود موؤ�سرات 
لعدم ت�سبع تلك الأ�سواق. كما تم مناق�سة متطلبات الحوكمة وتقييم المخاطر بهدف تطوير قطاع التاأمين، والرقابة على المجمعات والتعاون بين 
الدولي  ال�سادرة عن التحاد  الأ�سا�سية  للمبادئ  وفقاً  التاأمين  لقطاع  الت�سريعي  الإطار  وتقييم  والدولى،  الوطني  الم�ستوي  الرقابة على  هيئات 

لمراقبي التاأمين.
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7-  الاجتماع ال�صنوي لهيئات اأ�صواق المال في دول ال�صراكة المتو�صطية
�ساركت الهيئة في الجتماع ال�سنوي لهيئات اأ�سواق المال في دول ال�سراكة المتو�سطية والذى عقد في اإيطاليا خلل �سهر مايو والتي �سهدت انتخاب 
الهيئة الوطنية لل�سركات والبور�سات باإيطاليا رئي�ساً لل�سراكة والهيئة العامة للرقابة المالية بم�سر نائباً للرئي�ض لدورة جديدة ت�ستمر عامين. 
وياأتي انتخاب م�سر لمن�سب نائب رئي�ض التجمع متما�سياً مع حر�ض الهيئة على تدعيم التعاون مع الجهات النظيرة فى منطقة المتو�سط فى 

مجالت تت�سمن الف�ساحات المالية و�سناديق ال�ستثمار اإ�سافة اإلى حماية المتعاملين فى ال�سوق. 
وناق�ست الجتماعات التى �سارك فيها وفد من الهيئة اأهم التطورات الت�سريعية فى مجال �سوق المال بالدول الأع�ساء بالتجمع والبالغ عددهم 
ع�سرة دول واآخر ما تو�سلت اإليه المنظمات الدولية من اأجل تفعيل عمليات الرقابة على الأ�سواق المالية و�سمان ا�ستقرارها. كما جرى ا�ستعرا�ض 

تجارب اأكثر من هيئة فى مجال الرقابة على �سناديق ال�ستثمار واأنواع �سناديق جديدة تم ا�ستحداثها.
وتجدر الإ�سارة اإلى اأن ال�سراكة المتو�سطية تمثل تجمعاً لهيئات الرقابة على الأ�سواق المالية لدول �سمال وجنوب البحر المتو�سط، حيث ت�سم كلً 

من م�سر وتون�ض والجزائر والمغرب بالإ�سافة اإلى فرن�سا واليونان واإيطاليا واإ�سبانيا والبرتغال وتركيا. 

8-  الاجتماع الم�صترك بين منظمة مراقبي �صناديق التاأمين ومنظمة التعاون الاقت�صادى والتنمية
�ساركت الهيئة في الجتماع الم�سترك بين منظمة مراقبي �سناديق التاأمين ومنظمة التعاون القت�سادى والتنمية والذى عقد بفرن�سا فى يونيو 
والذى تناول �سمن عدة مو�سوعات الحاجة لتعديل مبادئ منظمة مراقبي �سناديق التاأمين ال�سادرة في عام 2005 المعدلة في 2010 والتي تهدف 
اإلى تاأطير عملية مراقبة �سناديق المعا�سات على الم�ستوى الدولى ب�سكل يعزز من حماية م�سالح الأع�ساء الم�ستركين فيها بعد اأن و�سل حجم 

اأعمال تلك ال�سناديق اإلى 25.2 تريليون دولر اأمريكي.
وخلل الجتماع اأي�ساً تم مناق�سة اآليات وجهود زيادة الت�ساق بين نظم التقاعد الحكومية وتلك الختيارية من خلل بحث توحيد اأهداف نظم 
التقاعد وم�ساركة الخطر التي تتعر�ض لها منظومة التقاعد ككل والعمل على مواجهتها، اإلى جانب عدد من الدرا�سات البحثية الخا�سة بالرتقاء 

بمنظومة �سناديق التاأمين الخا�سة والرقابة عليها.

9-  الاجتماع ال�صنوى للمنظمة الدولية للتخ�صيم واجتماع المجموعة الاأفريقية التابعة للمنظمة
�ساركت الهيئة في الجتماع ال�سنوى للمنظمة الدولية للتخ�سيم وكذا اجتماع المجموعة الأفريقية التابعة للمنظمة الذى عقد في �سهر اأكتوبر في 
مدينة كيب تاون بجنوب اأفريقيا واللذان ركزا ب�سكل كبير على التوعية بن�ساط التخ�سيم وم�ستجداته الدولية وتبادل وجهات النظر بين الجهات 
�سبل  الجتماع  تناول  توحيدها. كما  اآليات  والنظر في  المختلفة،  الرقابية  والمتطلبات  والإجــراءات  الت�سريعية  بالختلفات  يتعلق  فيما  الم�ساركة 

التعاون بين الجهات القائمة على هذا القطاع في مجال التدريب وال�ستعانة بالبرامج التدريبية التي تقدمها المنظمة.
وخلل اجتماع اللجنة الأفريقية التابعة للمنظمة، قدم رئي�ض الهيئة عر�ساً مخت�سراً للتجربة الم�سرية فيما يتعلق بدعم وتطوير قطاع التخ�سيم 
وذلك من خلل ا�ستعرا�ض جهود الهيئة لإعداد م�سروع قانون ينظم هذا القطاع والذى بلغ حجم اأعماله خلل الأ�سهر الثمانية الأولى من عام 

2016 حوالى 3.3 مليار جنيه بن�سبة نمو قدرها 22% مقارنة بالعام ال�سابق، ف�سلً عن وجود العديد من الفر�ض لزيادة نمو هذا القطاع. 

10-  اجتماعات المنظمة الدولية لمراقبى �صناديق المعا�صات وزيارة ميدانية لدولة ماليزيا
�ساركت الهيئة في اجتماعات المنظمة الدولية لمراقبي �سناديق المعا�سات التي عقدت خلل �سهر نوفمبر في كواللمبور حيث ناق�ست اجتماعات 
الخا�سة،  التقاعد  اأنظمة  فى  الم�ستهلك  بحماية  المتعلقة  الرقابة  دور  بحثية حول  ورقة  بينها  من  متعددة  مو�سوعات  والتنفيذية  الفنية  اللجان 
والمقترحات الخا�سة بالممار�سات الجيدة على دور ال�سلطات الرقابية للمعا�سات التقاعدية فى حماية الم�ستهلك المتعلقة بنظم المعا�سات التقاعدية 

الخا�سة كما تم ا�ستعرا�ض تجارب هيئة المعا�سات الإيرلندية والماليزية �سمن الجل�سة المخ�س�سة للتعرف على التجارب الناجحة دولياً.
واإلى جانب ما �سبق، فقد ت�سمنت المناق�سات خلل الجتماع التباحث حول عدة مو�سوعات ذات الهتمام الم�سترك بين الهيئات اأع�ساء المنظمة 
ومن بينها الإ�سراف على اإدارة ال�ستثمارات الخا�سة ب�سناديق المعا�سات وطرق ال�ستثمار غير التقليدية وال�ستثمار في البنية التحتية على المدى 

الطويل، ف�سلً عن اأبعاد الإ�سراف على �سناديق التقاعد الكبيرة، وا�ستحقاقات المعا�سات التقاعدية التى فُقدت ولم يطالب بها اأحد.
وعلى هام�ض اجتماعات المنظمة الدولية لمراقبي �سناديق المعا�سات، قام وفد الهيئة بالم�ساركة في ال�سيمنار ال�سنوي الذى عقدته المنظمة بالتعاون 
»نحو �سناديق معا�سات تعمل بكفاءة« حيث تم تناول مو�سوعات عدة من بينها تغييرات  مع منظمة التعاون القت�سادى والتنمية تحت عنوان 
التقاعدية  المعا�سات  �سناديق  فى  الم�سروفات  من  الحد  وا�ستراتيجيات  الدول  من  عدد  فى  الإ�سرافية  والتحديات  الرئي�سية  التقاعد  �سيا�سة 
الخا�سة. ومن ناحية اأخرى وعلى هام�ض الجتماعات اأي�ساً، قيام وفد الهيئة بالجتماع مع عدد من الجهات النظيرة وذلك من اأجل التعرف على 
الم�ستجدات الدولية في هذا القطاع والنظر في ال�ستفادة من التجارب الدولية في الأ�سواق ال�سبيهة، حيث اجتمع وفد الهيئة مع ممثلي الهيئات 

النظيرة في كل من ت�سيلي والمك�سيك.
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تجدر الإ�سارة اإلى اأن وفد الهيئة كان قد قام بزيارة ميدانية اإلى دولة ماليزيا قبيل م�ساركته في اجتماعات المنظمة وذلك للجتماع مع ممثلي 
اأكبر �سندوق تاأمين  التاأمين الخا�سة وكذلك �سندوق ادخار الموظفين الماليزى والذى يعد  هيئة �سوق المال الماليزية التي ت�سرف على �سناديق 
اإجبارى للعاملين. هذا وقد تناول اللقاء الأول ا�ستعرا�ض المنظومة المطبقة في ال�سوق الماليزى في تقديم المعا�سات التقاعدية والإ�سلحات ت�سريعية 
الخا�سة بالمعا�سات التقاعدية، وقواعد ا�ستثمار �سناديق التاأمين واإدارة مخاطرها واآليات الرقابة والإ�سراف على �سناديق المعا�سات الخا�سة، 
وكذا نظم المتابعة والف�ساح المطبقة من قبل الهيئة الماليزية. اأما فيما يتعلق بالجتماع الثانى مع ال�سندوق فقد تناول ا�ستراتيجية ال�ستثمار 
المطبقة وحوكمة اأدارته وا�ستراتيجية اإدارة المخاطر المطبقة من قبل ال�سندوق والمراجعة الكتوارية والتقارير فيما يتعلق ب�سمان عائد ال�ستثمار.

11-  فعاليات موؤتمر الاأمم المتحدة الثانى والع�صرون للدول الاأطراف في اتفاقية التغيرات المناخية
�ساركت الهيئة فى فعاليات موؤتمر الأمم المتحدة الثانى والع�سرين للدول الأطراف فى اتفاقية التغيرات المناخية )COP22( الذى ا�ست�سافته 
مدينة مراك�ض المغربية خلل �سهر نوفمبر، حيث قام رئي�ض الهيئة بالتوقيع على اإعلن مراك�ض لدعم اأ�سواق المال الخ�سراء باأفريقيا مع عدد 

من قيادات اأ�سواق المال والبور�سات الأفريقية.
واأو�سح رئي�ض الهيئة اأن اأ�سواق المال الخ�سراء ت�سعى اإلى تي�سير اإ�سدار �سندات وت�سجيع تاأ�سي�ض �سناديق ا�ستثمار وطرح اأ�سهم �سركات ترتبط 
بم�سروعات �سديقة للبيئة وتعمل على تخفي�ض انبعاث الكربون وتر�سيد ا�ستخدام الطاقة اإ�سافة اإلى توليد الطاقة المتجددة من الرياح وال�سم�ض 
وغيرها. ون�ض الإعلن على اأن تتعاون الهيئات الم�سئولة عن الأ�سواق المالية في التوعية والترويج لإفريقيا كمق�سد للتمويل وال�ستثمار في تلك 

النوعية من الم�سروعات.
هذا وقد قامت الهيئة بالتن�سيق مع وزارتي البيئة وال�ستثمار ب�ساأن �سياغة منظومة تتيح تحديد ال�سركات والم�سروعات الخ�سراء ذات التاأثير 
اليجابى على البيئة لإمكان توفير البنية الت�سريعية والتنظيمية لإ�سدار الأدوات المالية المنا�سبة لها وتداولها وما يرتبط بذلك من اإف�ساحات 
�سرورية ب�ساأن ا�ستيفاء متطلبات قيا�ض الأثر البيئى واللتزام به. ياأتي الهتمام بهذا القطاع الم�ستحدث فى �سوء قيام العديد من الجهات الدولية 
والموؤ�س�سات المالية العالمية بر�سد ا�ستثمارات وتمويلت كبيرة لتوجيهها للم�سروعات الخ�سراء، مما ي�ساعد على ا�ستفادة القت�ساد الم�سرى من 

هذا الهتمام لجذب المزيد من ال�ستثمارات وللرتقاء بالبيئة محلياً.
وتجدر الإ�سارة اإلى اأن ال�سندات الخ�سراء اأو �سندات المناخ ظهرت عالمياً في �سياق الم�ساعي الدولية للنتقال اإلى اقت�ساديات اأكثر وعياً بالبيئة، 
وتعد اأدوات تمويل م�سروطة باحترام معايير بيئية تهدف اإلى ا�ستعمال الطاقات النظيفة والتخفيف من العوامل التي ت�ساهم في ارتفاع حرارة 
الأر�ض، ودعم مجهودات التكيف مع التغيرات المناخية والتخفيف من اآثارها. وقد �سهد 2015 اإ�سدار �سندات خ�سراء بقيمة 42 مليار دولر كما 

بلغت 50 مليار دولر خلل الت�سعة اأ�سهر الأولى من 2016.

12-  البرنامج التدريبي لرقباء التاأمين الاأفارقة
�ساركت الهيئة في البرنامج التدريبي لرقباء التاأمين الأفارقة الذى نظمته موؤ�س�سة اللويدز في اإنجلترا خلل �سهر نوفمبر، والذى هدف اإلى تعريف 
ممثلي الجهات الم�ساركة باآليات ونظم عمل الموؤ�س�سة التاأمينية التي تعتبر �سوق تاأميني دولى نظراً لتعدد اأع�ساء الموؤ�س�سة وما يمثلوه من اأ�سواق 
دولية عدة. كما ت�سمن البرنامج التدريبي �سرحاً لأهم مميزات التعامل داخل موؤ�س�سة اللويدز نظراً لما تطبقه من قواعد رقابية واإ�سرافية حازمة 
التاأميني البريطاني، ف�سلً عن حجم الأعمال المنفذة من خللها  ال�سوق  الرقابية المطبقة على م�ستوى  بالقواعد  الكامل  التزامها  اإلى جانب 

وخا�سة في �سوقي التاأمين الأمريكي والبريطاني.
وقد اأكد البرنامج التدريبي على اهتمام الموؤ�س�سة بزيادة حجم اأعمالها في القارة الأفريقية والتي تمثل حالياً حوالى 4% من اجمالى اأعمالها وذلك 

في اإطار حر�سها على ا�ستغلل الفر�ض المتوافرة في الأ�سواق الأفريقية وخا�سة ال�سوقين الم�سرى والمغربي. 

13-  الاجتماع رفيع الم�صتوى حول �صوق المال الم�صري
�ساركت الهيئة في اجتماع المائدة الم�ستديرة رفيعة الم�ستوى الذي نظمته موؤ�س�سة روكفللر الأمريكية تحت عنوان »دعم �سوق المال الم�سرى لم�ساندة 
نمو ال�سركات وجذب ال�ستثمار« على مدى يومين خلل �سهر دي�سمبر في مدينة نيويورك بالوليات المتحدة الأمريكية. وقد �سارك في الجتماع 
عدد من مديري ال�سناديق و�سركات الأوراق المالية الأمريكية والعربية اإ�سافة اإلى التحاد العالمي للبور�سات وموؤ�س�سة التمويل الدولية وبم�ساركة 
العاملة فى  ال�سركات  واأكبر  البور�سة  اإدارة  اللطيف رئي�ض المجل�ض ال�ست�ساري القت�سادي برئا�سة الجمهورية وممثلين عن  دكتورة عبلة عبد 

مجال الأوراق المالية فى م�سر. 
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هذا وقد اأكد رئي�ض الهيئة خلل الجتماع على اأن التطور الكبير الذى �سهدته الت�سريعات المنظمة للقيد والتداول البور�سة وما يتعلق بقواعد 
الحوكمة و�سناديق ال�ستثمار ي�سع م�سر فى م�ساف الأ�سواق النا�سئة ذات الممار�سات المتميزة. واإلى جانب هذا، فقد نوق�ض خلل الجتماع مع 
الموؤ�س�سات المالية الأجنبية اآليات زيادة جاذبية �سوق المال فى م�سر وا�ستقطابها لمزيد من ال�ستثمار الأجنبية، مع التاأكيد على اأهمية طرح اأ�سهم 
�سركات جديدة بقيم �سوقية كبيرة بما يي�سر دخول ال�سناديق الأجنبية فيها ويحقق �سيولة مرتفعة لل�سهم، وكذا اأهمية قيام ال�سركات المقيدة فى 
م�سر بن�سر قوائمها المالية وغيرها من الإف�ساحات باللغة النجليزية بما ي�سهل من عمل الم�ستثمرين المرتقبين وي�سجع على التوا�سل مع اإداراتها. 
هذا وقد اأو�سى الم�ساركون في الجتماع ب�سرورة القيام بجولت ترويجية دورية فى المراكز المالية العالمية ي�سارك بها ممثلون عن البنك المركزى 

ووزارة المالية والهيئة والبور�سة ل�سرح التطورات المالية والقت�سادية فى م�سر والرد على ت�ساوؤلت الموؤ�س�سات المالية.
ومن جانبه ا�ستعر�ض رئي�ض الهيئة اأمام الم�ساركين تقييم عدة جهات دولية للحوكمة وحماية الم�ستثمرين في م�سر، مبرزاً التقدم المتحقق لثلث 
�سنوات متتالية في تقرير ممار�سة اأن�سطة الأعمال ال�سادر عن البنك الدولي في الموؤ�سر الفرعي لحماية الم�ستثمرين الأقٌلية فى ال�سركات، واأخرها 
التقرير ال�سادر فى اأكتوبر 2016 والذي ك�سف عن تقدم م�سر ثمانية مراكز من بين 190 دولة. كما ح�سلت م�سر فى العن�سر الفرعي لموؤ�سر 
مدى كفاية الإف�ساح على ثمانية درجات وهو اأعلى من متو�سط الدول الأع�ساء بمنظمة التعاون القت�سادي والتنمية والذي حدده التقرير بـ 6.4 

نقطة. 

14-  الاجتماع ال�صنوي الثاني لمنتدى الهيئات العربية للاإ�صراف والرقابة على اأعمال التاأمين �صنة 2016
�ساركت الهيئة في الجتماع ال�سنوي الثانى لمنتدى الهيئات العربية للإ�سراف والرقابة على اأعمال التاأمين الذى عقد في �سلطنة عمان في اأكتوبر 
حيث تم مناق�سة م�سروع النظام الأ�سا�سي لتحاد هيئات الإ�سراف والرقابة على اأعمال التاأمين العربية المزمع اإن�ساوؤه وهو الم�سروع الذى تقدمت 
به دولة الإمارات العربية المتحدة. هذا وقد اعتمد الم�سروع بعد الأخذ في العتبار بالملحظات التي اأبدتها الهيئات الأع�ساء في المنتدى واأتفق 
على اإن�ساء التحاد ليكون الإمتداد للمنتدى ومقره مدينة اأبو ظبي. كما تم خلل الجتماع مناق�سة مقترح قبول �سركات اإعادة التاأمين العربية من 
قبل هيئات الرقابة في الدول العربية وقبول ت�سنيف مو�سوعى يتجاوز عقبة الت�سنيف ال�سيادي وما تقرر ب�ساأن ت�سكيل لجنة فنية ت�سم ممثلي 
الهيئة العامة للرقابة المالية الم�سرية والهيئات النظيرة في كل من �سلطنة عمان والمملكة المغربية لدرا�سة المقترح و�سبل تفعيله حال اإقراره من 

قبل الأع�ساء.

ثانياً: التعاون مع المنظمات الدولية

اأ .  البنك الدولى
افي اإطار تنفيذ برنامج "الأطر التنظيمية للتمويل متناهى ال�سغر" الموقع بين الحكومة الم�سرية و�سندوق دعم التحول في ال�سرق الأو�سط و�سمال 
اأفريقيا، ا�ستكملت الهيئة التعاون مع البنك الدولي من خلل تنفيذ العديد من الأن�سطة التي تهدف اإلى بناء قدرات الجمعيات العاملة في مجال 
اإتاحة تمويل متناهى ال�سغر وفقاً للقانون الخا�ض ال�سادر في 2014. كما حر�ست الهيئة على العمل على زيادة الوعي حول التمويل متناهي 
الم�سروع  بتنفيذ  للهيئة المخت�سة  التابعة  الوحدة  ال�سياق، قامت  به. وفى هذا  والعاملين  القطاع  ال�سريكة في هذا  ال�سغر، ورفع كفاءة الجهات 
بتدريب 500 جمعية من الجمعيات المرخ�ض لها على كيفية المتثال للقانون وذلك في محافظات القاهرة والمنيا وبني �سويف واأ�سوان. كما تم 
اإعداد دليل لنظام محا�سبي مب�سط لرفع كفاءة الجمعيات ال�سغيرة التي تقل محفظة تمويلها عن 10 مليون جنيه لتمكينهم من اإعداد التقارير 
المالية والرقابية ب�سكل �سليم. واإلى جانب ذلك فقد تم تدريب اأكثر من 200 جمعية على النظام المحا�سبي من محافظات القاهرة، والجيزة، 
والقليوبية، وبني �سويف، والأق�سر، واأ�سوان، على اأن ت�ستكمل الأن�سطة التوعوية خلل عام 2017 حيث ت�ستهدف 625 جمعية موزعة على باقي 
القاهرة  من  كل  الح�سابات في  مراقبي  و�سعبة  التجاريين،  نقابة  مع  بالتعاون  الح�سابات  مراقبي  تدريب  اأي�سا  كما تم  محافظات الجمهورية. 
والإ�سكندرية والأق�سر لتعريفهم بمتطلبات القانون فيما يخ�ض مراجعة القوائم المالية للجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية العاملة في مجال اإتاحة 
التمويل متناهى ال�سغر. واإلى جانب ذلك فقد اأعدت الوحدة مجموعة من المطبوعات التوعوية التي تتناول �سرحاً مب�سطاً لمعايير مزاولة ن�ساط 
التمويل متناهي ال�سغر، ومعايير حماية العملء، وكيفية اإعداد التقارير الرقابية، والنظام المحا�سبي لتوزيعها على الجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية 

والجهات ذات ال�سلة لرفع الوعي العام بالتمويل متناهي ال�سغر.
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اإدارات الجمعيات  وعلى �سعيد اآخر، قامت الوحدة المخت�سة بتنفيذ الم�سروع بتنظيم لقاء مع مديري مديريات الت�سامن الجتماعي ومديري 
الإ�سراف  في  الجتماعي  الت�سامن  ووزارة  الهيئة  من  لكل  التكاملي  بالدور  الخا�سة  النقاط  اأهم  لمناق�سة  المحافظات  بكل  الأهلية  والموؤ�س�سات 
والرقابة على ن�ساط التمويل متناهي ال�سغر. كما عقد لقاء مع مديري المخاطر والئتمان في ت�سعة وثلثين بنكاً وذلك بالتعاون مع البنك المركزي 
الم�سري للتعريف بما اأنجزته الهيئة فيما يتعلق بو�سع نظام رقابي فعال للإ�سراف والرقابة على ال�سركات والجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية المزاولة 
لن�ساط التمويل متناهي ال�سغر، وحث البنوك على فتح قنوات ات�سال لتمويل الجمعيات المرخ�ض لها للو�سول لعدد اأكبر من الم�ستفيدين، كما تم 

الإعلن عن البدء في تطبيق نظام المدفوعات عن طريق الهاتف المحمول.
واإلى جانب هذا، فتم النتهاء من اإجراءات طرح مناق�سة على �سركات نظم المعلومات لت�سميم نظام معلومات للتمويل متناهي ال�سغر يمكن 
الجمعيات من تقديم تقاريرها ب�سكل اإلكتروني مب�سط ويمكن الهيئة من التحديث الدوري لبيانات �سوق التمويل متناهي ال�سغر في م�سر. كما تم 

النتهاء من و�سع دليل للتفتي�ض وتدريب العاملين على �سوابط ومعايير ممار�سة الن�ساط بالإ�سافة اإلى اإجراءات التفتي�ض والفح�ض. 
وفي اإطار اأهمية رفع كفاءات العاملين بقطاع التمويل متناهي ال�سغر بالهيئة، فقد مول الم�سروع تنظيم زيارة ميدانية لدولة اأوغندا للتعرف على 
وال�ستفادة من التجربة الأوغندية الرائدة على م�ستوى القارة الأفريقية في تنظيم قطاع التمويل متناهى ال�سغر حيث �سارك عدد من العاملين 
موؤتمر  في  الهيئة  عن  ممثلين  م�ساركة  تمويل  تم  كما  ال�سغر.  متناهي  للتمويل  الم�سري  التحاد  عن  ممثلين  اإلى  بالإ�سافة  الزيارة  في  بالهيئة 
�سنابل ال�سنوي للتمويل متناهي ال�سغر بالمغرب، بالإ�سافة اإلى اإيفاد عدد من العاملين في الهيئة اإلى برنامج تدريبي عن التاأمين متناهي ال�سغر 
اآليات قيا�ض حماية  الوليات المتحدة الأميركية وبرنامج تدريبي حول  باإحدى جامعات  ال�سمول المالي  اآخر عن  اإندوني�سيا وبرنامج تدريبي  في 

المتعاملين والأداء المجتمعي لموؤ�س�سات التمويل متناهى ال�سغر وذلك في فرن�سا.

ب .  موؤ�ص�صة التمويل الدولية
ا�ستمراراً للتعاون بين الهيئة وموؤ�س�سة التمويل الدولية التابعة لمجموعة البنك الدولى والذى �ساهم في و�سع قانون ال�سمانات المنقولة ال�سادر في 
عام 2015، قامت الموؤ�س�سة بتوفير خبيران اإحداهما دولى والأخر محلي وذلك لم�ساعدة الهيئة في ا�ستكمال البنية الت�سريعية الخا�سة بهذا القطاع 
المالى غير الم�سرفي الم�ستحدث. وقد دعما الخبيران جهود الهيئة في النتهاء من اإعداد ال�سيغة النهائية للئحة التنفيذية للقانون والتي �سدرت 

في وقت لحق من العام.
وفى اإطار ا�ستعداد الهيئة لإطلق اأول �سجل اإليكتروني في م�سر لل�سمانات المنقولة ل�سهر حقوق ال�سمان للدائنين، مما �سيمثل طفرة فى تي�سير 
الهيئة  بها وفد من  الموؤ�س�سة زيارة ميدانية قام  والمتو�سطة، مولت  ال�سغيرة  للم�سروعات  ال�سلة ل �سيما  التمويل وتخفي�ض المخاطر ذات  منح 
لأ�ستراليا للتعرف على تجربة تلك الدولة الرائدة فى مجال ال�سمانات المنقولة. وقد تم الطلع خلل الزيارة على اآلية ت�سغيل �سجل �سهر حقوق 
ال�سمان للدائنين ومناق�سة اإجراءات التطبيق وكيفية التعامل مع مختلف العتبارات القانونية، و�سملت الزيارة الجتماع بم�سئولى هيئة ال�سمانات 
المالية الأ�سترالية وعدد من الجهات ذات العلقة. كما قامت الموؤ�س�سة بدعوة ممثلن عن الهيئة لح�سور ور�سة عمل اأقيمت في ماليزيا تحت عنوان 
"البنية الأ�سا�سية للئتمان" حيث تم خللها ا�ستعرا�ض اأهمية و�سع منظومة ت�سريعية لل�سمانات المنقولة من خلل عر�ض تجارب عدد من الدول 
والأثر الإيجابي لتلك الت�سريعات من حيث زيادة حجم الت�سهيلت الممنوحة ب�سكل عام ولل�سركات متناهية ال�سغر وال�سغيرة والمتو�سطة ب�سكل 
خا�ض. كما تم خلل الور�سة ت�سليط ال�سوء على متطلبات نجاح قطاع ال�سمانات المنقولة من حيث الأطر القانونية ونظم الت�سجيل الحديثة واإتاحة 

منتجات مالية جديدة تعتمد على المنقولت ك�سمانة والتطوير الم�ستمر من خلل المتابعة والتوا�سل مع الأطراف ذات ال�سلة.
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ج .  الوكالة الاأمريكية للتنمية الدولية
اأ�سفر التفاهم بين الهيئة والوكالة الأمريكية للتنمية الدولية عن قيام الأخيرة بدعم معهد الخدمات المالية التابع للهيئة لتنظيم برنامج تدريب 
المدربين حول التثقيف المالي وذلك بح�سور بع�ض ممثلي الهيئة والمعهد والبور�سة و�سركات التخ�سيم بهدف اإعداد مجموعة قادرة على اأداء 
توفير خبير لإجراء  التفاق على  ال�ستدامة. كما تم  ب�سكل ي�سمن  والمتو�سطة وذلك  ال�سغيرة  للم�ساريع  وال�ستثمارى  المالي  الوعى  ن�سر  مهمة 
تقييم �سامل لجميع اأهداف واأن�سطة المعهد لعمل تحليل وم�سح للعوامل الخارجية التي يمكن اأن توؤثر على الأن�سطة الم�ستقبلية للمعهد، ف�سلً عن 
الم�ساهمة في و�سع ا�ستراتيجية جديدة للمعهد وذلك ا�ستناداً على اأف�سل الممار�سات الدولية المتبعة فيما يتعلق بالتعليم المالى وتدريب العاملين 

بالقطاعات المالية غير الم�سرفية.

د .  الوكالة اليابانية للتعاون الدولي
في �سوء �سابق اتفاق الهيئة مع الوكالة اليابانية للتعاون الدولي على تنفيذ م�سروع تعاون م�سترك لدعم جهود الهيئة في تطوير القطاع المالى غير 
الم�سرفي وذلك من خلل ا�ستحداث اآليات تمويلية متناهية ال�سغر، فقد قامت الوكالة با�ستقدام خبير اأجنبي لتقديم ملحظات حول اأف�سل 
الدولي بتقديم ملحظاته من واقع عدد من  ال�سغر. وقد قام الخبير  للتاأمين متناهى  التنظيمية  الأطر  يتعلق بو�سع  الدولية فيما  الممار�سات 
التجارب الدولية الناجحة في تنظيم هذا القطاع وخا�سة فيما يتعلق بتب�سيط �سيغ التاأمين و�سمان �سرعة �سداد المطالبات الخا�سة به ف�سلً عن 
توفير نماذج لوثائق التاأمين الم�ستخدمة في هذا القطاع في عدد من الأ�سواق ال�سبيهة وذلك لطلع الإدارات المعنية بالهيئة عليها قبل ال�سروع في 

و�سع القرارات الخا�سة بتنظيم هذا القطاع في ال�سوق الم�سرى وهو ما تم بالفعل قبل نهاية العام.
كما تم التفاق على قيام الوكالة اليابانية بدعم جهود الهيئة في رفع كفاءة العاملين في قطاع التاأمين وتوعيتهم باأدوات التاأمين متناهية ال�سغر 
وذلك من خلل و�سع اأ�س�ض برامج تدريبية تتما�سى مع اأف�سل الممار�سات الدولية ف�سلً عن دعم عقد عدد من الفعاليات التوعوية ذات ال�سلة.

هـ.  الوكالة الاألمانية للتعاون الفني
في �سوء التعاون الم�ستمر بين الهيئة والوكالة الألمانية للتعاون الفني، قامت الوكالة بدعم م�ساركة عدد من ممثلي الهيئة في برنامج تدريبي عن 
اأف�سل الممار�سات المطبقة على م�ستوى قطاع التاأجير التمويلي في األمانيا وذلك بالتعاون مع �سندوق �سند خلل �سهر يناير. وقد تناول البرنامج 
التدريبي مو�سوعات عديدة ومنها القواعد واللوائح التنظيمية ذات ال�سلة،  ودور اأن�سطة التاأجير التمويلي في دعم القت�ساد، اإلى جانب اآليات 
الرقابة المتبعة من قبل هيئة الرقابة الألمانية المنوط بها الإ�سراف على هذا القطاع. كما ت�سمن البرنامج لقاء مع ممثلي التحاد الألماني ل�سركات 
التاأجير التمويلي وا�ستعرا�ساً لنماذج عملية لتطبيقات التاأجير التمويلي في قطاعي الزراعة وتجارة ال�سيارات، وتجربة دولة �سيريلنكا كنموذج 
رائد للتاأجير التمويلي متناهى ال�سغر، واإجراء نموذج محاكاة ل�سركات التاأجير التمويلي ب�سكل يو�سح طرق اتخاذ القرارات والنتائج المترتبة 

عليها. 
وتجدر الإ�سارة اإلى اأن �سندوق �سند والذى �سارك في دعم وتنظيم م�ساركة ممثلي الهيئة في البرنامج التدريبي الم�سار اإليه بعاليه قد تاأ�س�ض عام 
2011 من قبل بنك التنمية الألماني الحكومي حيث يتم تمويل ال�سندوق من قبل الوزارة التحادية الألمانية للتعاون القت�سادي والتنمية اإلى جانب 
عدد من الجهات التنموية الأخرى. ويهدف ال�سندوق اإلى دعم قطاع ال�سركات متناهية ال�سغر وال�سغيرة والمتو�سطة في دول ال�سرق الأو�سط 
و�سمال اأفريقيا وتوفير اآليات تمويلية لهذا القطاع ب�سكل يعزز معدلت م�ساركتها في دعم اقت�ساد دول المنطقة وي�ساهم في خف�ض معدلت الفقر 

وخلق فر�ض عمل بين ال�سباب.
كما �ساركت الهيئة مع الوكالة الألمانية للتعاون الفني في تنظيم ور�سة عمل "التاأمين متناهى ال�سغر" وذلك بالتعاون مع عدد من موؤ�س�سات التمويل 
خلل �سهر مايو، حيث ح�سرها ال�سيد نائب وزير المالية وال�سيد رئي�ض اتحاد التاأمين وعدد من ممثلى ال�سركات الم�سرية والإفريقية اإ�سافة اإلى 
قيادات ال�سندوق الجتماعى للتنمية وعدد من الجمعيات والموؤ�س�سات الأهلية. وخلل كلمته الفتتاحية، اأ�ستعر�ض ال�سيد رئي�ض الهيئة الجهود 
التي تبذلها الهيئة لو�سع الإطار التنظيمى الخا�ض بقطاع التاأمين متناهى ال�سغر في م�سر من خلل ال�ستفادة بالنظم التكنولوجية الحديثة 
للو�سول اإلى اأكبر عدد ممكن من �سرائح المجتمع وتوفير تغطية تاأمينية تتنا�سب واإمكانياتهم وتلبي احتياجاتهم مما يدعم خطط ال�سمول المالى 
في م�سر. كما اأ�سار رئي�ض الهيئة اإلى اأن الجهات العاملة فى مجال التمويل متناهى ال�سغر من �سركات وجمعيات اأهلية لها دور مهم فى توزيع 
وثائق التاأمين متناهى ال�سغر نظراً لنت�سارها فى جميع اأنحاء م�سر وما لها من قاعدة عملء كبيرة. واأ�سار اإلى اأن التجارب الدولية فى مجال 
�سداد  و�سرعة  اأق�ساطها  و�سداد  توزيعها  �سهولة  على  يعتمد  الب�سطاء  المواطنين  قبل  من  عليها  الإقبال  اأن  اأثبتت  ال�سغر  متناهى  التاأمين  ن�سر 

التعوي�سات الم�ستحقة عند المطالبة بها.
واإلى جانب هذا، قامت الوكالة الألمانية بتمويل م�ساركة ممثل عن الهيئة في زيارة ميدانية لدولة األمانيا �سمن مجوعة من وفود ممثلي البنوك 
المركزية والوزارات المعنية في منطقة �سمال اأفريقيا وال�سرق الأو�سط بهدف التعريف باآليات تمويل الم�سروعات ال�سغيرة والمتو�سطة المطبقة في 
دولة األمانيا. وقد ا�ستعر�ست الزيارة التي تمت خلل �سهر يونيو اأهمية قطاع ال�سركات ال�سغيرة والمتو�سطة في القت�ساد الألماني وما حققه من 
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نمو مع تو�سيح التحديات التي تواجهه و�سبل التغلب عليها. كما تم اإبراز اأهمية البحث عن و�سائل تمويلية مبتكرة لتلك ال�سركات بخلف القرو�ض 
البنكية التى تعد م�سدر التمويل ال�سا�سي لل�سركات ال�سغيرة والمتو�سطة، وذلك في اإطار توفير المناخ الجيد لل�ستثمار في هذا القطاع. وتاأتى 
اأهمية تلك الزيارة والتى تخللها اجتماعات مع ممثلي عدة منظمات ذات �سلة بقطاع ال�سركات ال�سغيرة والمتو�سطة اإلى اأن 20% فقط من هذا 
القطاع على م�ستوى دول منطقة ال�سرق الأو�سط و�سمال اأفريقيا يتمكن من الح�سول على قرو�ض بنكية، الأمر الذى يتطلب اإيجاد نظام تمويلي 

ثابت وو�سع اأطر تنظيمية وتوفير حوافز واآليات تمويلية جديدة تهدف الى زيادة التمويل الممنوح لهذا القطاع.

و .  التعاون مع مركز تورونتو في مجال رفع كفاءة العاملين بالهيئة
للعام الثانى على التوالي قامت الهيئة بالتفاق مع مركز تورونتو على اإتاحة منح لممثلين عن الهيئة للم�ساركة في البرامج التدريبية التي ينظمها 
المركز والذى يعد اأحد اأهم مراكز التدريب على م�ستوى القطاع المالي حيث يعمل على توفير برامج تدريبية متنوعة للجهات المعنية بهذا القطاع 
وخا�سة الجهات الرقابية بهدف الم�ساهمة في بناء قدرات العاملين بالقطاع المالى والهيئات الرقابية ذات ال�سلة. وقد قامت الهيئة باإيفاد ممثلة 
للم�ساركة في البرنامج التدريبي حول طرق اإدارة الأزمات المالية للجهات الرقابية على الأوراق المالية والذى تناول اأدوات واآليات التن�سيق بين 
جهات الرقابة على القطاع المالي ب�سقيه الم�سرفي وغير الم�سرفي لمواجهة الأزمات المالية في الأ�سواق والعمل على الحد من تاأثيراتها ومنع حدوثها. 
كما تناول البرنامج اأي�ساً اأهم الموؤ�سرات الخا�سة بالأزمات المالية واأوجه الختلف والت�سابه بين الجهات المالية الرقابية الم�سرفية وتلك غير 
اأزمات مالية مع  التي تواجه �سناديق حماية الم�ستثمرين عند حدوث  ال�سفافية والتحديات  بالتعامل مع المخاطر وتعزيز  الم�سرفية فيما يتعلق 

تقديم تجربة عملية للمتدربين من خلل نموذج محاكاة لأزمة مالية في اأحدى الدول.

ثالثاً: مذكرات التفاهم الثنائية مع الجهات النظيرة
في �سوء حر�ض اإدارة الهيئة على تاأطير وتفعيل علقات التعاون مع الهيئات النظيرة في الأ�سواق ذات الأهمية على الم�ستويين الدولى والإقليمي والتي 
ترتبط مع ال�سوق الم�سرى بعلقات ا�ستثمارية، قامت الهيئة في دي�سمبر بتوقيع مذكرة تفاهم ب�ساأن التعاون الرقابي مع �سلطة تنظيم الخدمات 
للحدود بين  العابرة  المالية  الأن�سطة  وت�سهيل  والتنظيمية  الرقابية  ال�سوؤون  التعاون حول  تعزيز  اإلى  المذكرة  وتهدف  العالمي.  اأبوظبي  ل�سوق  المالية 
ال�سوقين. وتحدد المذكرة اإطار عمل م�سترك لتقديم الم�ساعدة وتبادل المعلومات التنظيمية، والتعاون في العمليات الرقابية من اأجل زيادة امتثال 

الموؤ�س�سات المالية بالقوانين والأنظمة بما يتما�سى مع اأعلى المعايير المعمول بها لدى الطرفين. 
وتجدر الإ�سارة اإلى اأن �سوق اأبو ظبي العالمي هو المركز المالي الدولى المن�ساأ موؤخراً في عا�سمة دولة الإمارات العربية المتحدة والذى يتيح عدداً من 
الخدمات المالية وعلى راأ�سها الخدمات الم�سرفية الخا�سة وخدمات اإدارة الأ�سول وال�ستثمارات الأخرى. وتاأتي عملية اإن�ساء المركز �سمن روية 
اأبو ظبي القت�سادية لي�سهم من خلل موقعه في تر�سيخ مكانة الإمارة كمركز مالى عالمي يرتبط مع المراكز المالية الأخرى في ال�سرق الأو�سط، 

واأفريقيا، وجنوب اآ�سيا.



الملاحق
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المــلاحــق
 

ملحـــق )اأ(
موؤ�سرات �سوق المال

1( موؤ�صرات اأداء ال�صوق الاأولي ) �صوق الاأ�صدار( :

اأ ( الاأ�صهم وال�صندات

2016 2015 البيان

41.4 29.5 قيمة ا�سدارات ال�سهم الجديدة عند التاأ�سي�ض )بالمليار جنيه(
3138 3086 عدد اإ�سدارات ال�سهم الجديدة عند التاأ�سي�ض
45.1 49.6 قيمة ا�سدارات اأ�سهم  جديدة لزيادة راأ�ض المال )بالمليار جنيه(
1087 968 عدد ا�سدارات اأ�سهم  جديدة لزيادة راأ�ض المال 
2.2 5.0 قيمة اإ�سدارات ال�سندات )بالمليار جنيه(

4 8 عدد ا�سدارات ال�سندات
88.7 84.1 اجمالى قيمة ال�سدارات )بالمليار جنيه(
4229 4062 اجمالى عدد الا�صدارات

ب ( �صناديق الا�صتثمار :

عدد �صناديق الاإ�صتثمار من حيث نوع المحفظة

نهاية 2016 نهاية 2015

حجم ال�صناديق نوع ال�صندوق
بالمليون جنيه عدد ال�صناديق حجم ال�صناديق

بالمليون جنيه عدد ال�صناديق

4،745 41 3،689 41 اأ�سهم
1،197 13 1،143 13 متوازن
147 3 120 2 حماية راأ�سمال
47 2 44 2 قاب�ض

2،308 9 2،987 9 دخل ثابت
26،153 31 50،528 31 نقدي
34،597 99 58،511 98  اإجمالي
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�صناديق الا�صتثمار من حيث نوع ال�صندوق

نهاية 2016 نهاية 2015

حجم ال�صناديق نوع ال�صندوق
بالمليون جنيه عدد ال�صناديق حجم ال�صناديق

بالمليون جنيه عدد ال�صناديق

31،218 94 56،123 93 مفتوح
3،380 5 2،387 5 مغلق
34،598 99 58،510 98  اإجمالي

�صناديق الا�صتثمار من حيث نوع الجهة الموؤ�ص�صة

نهاية 2016 نهاية 2015

حجم ال�صناديقالمن�صئ
بالمليون جنيه عدد ال�صناديق حجم ال�صناديق

بالمليون جنيه عدد ال�صناديق

31،421 87 56،148 86 بنك
3،177 12 2،362 12 �سركة
34،598 99 58،510 98 اإجمالي

2( موؤ�صرات اأداء ال�صوق الثانوي  :
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ن�صبة التغير % 2016 2015 البيان

%15 284.6 247.6 اجمالى   قيمة التداول   )بالمليار جنيه(
%52 68.6 45 عدد الأوراق المتداولة  )بالمليار ورقه(
%22 6 4.9 عدد العمليات  )بالمليون عملية(
%40 601.49 429.8 راأ�ض المال ال�سوقي )بالمليار جنيه( في 12-31
%74 12336.25 7074.59 موؤ�سر اأ�سعار EGX20 )بالبنط( في 12-31
%76 12344.89 7006.01 موؤ�سر اأ�سعار EGX30 )بالبنط( في 12-31
%22 463.44 378.69 موؤ�سر اأ�سعار EGX70 )بالبنط( في 12-31
%39 1096 790.57 موؤ�صر اأ�صعار EGX100 )بالبنط( في 12-31

اإجمالي عدد الم�صتثمرين الجدد الم�صجلين في البور�صة خلال  عام 2016مقارنة بعام 2015

المجموع موؤ�ص�صات اأفراد

2016 2015 2016 2015 2016 2015
14،884 15،219 457 408 14،427 14،811  م�سريين

692 733 109 84 583 649 عرب
1،684 2،046 804 1،199 880 847 اجانب

17،260 17،998 1،370 1،691 15،890 16،307 الإجمالي

 و فيما يلي بع�س موؤ�صرات البور�صة الخا�صة بحركة التداول و راأ�س المال ال�صوقي و الموؤ�صرات ال�صعرية و قيم الاإ�صدارات الجديدة

  قيمة الاوراق المالية المتداولة �صهريا خلال عام 2016                القيمة بالمليار جنيه

دي�صمبر نوفمبر اأكتوبر �صبتمبر اأغ�صط�س يوليو يونية مايو اإبريل مار�س فبراير يناير
35.9 44.6 23.4 9.2 20.2 13.0 13.6 25.4 18.8 25.5 18.5 17.1 مقيد
2.0 4.7 0.8 0.4 0.6 0.7 0.3 1.1 1.3 2.7 1.5 2.4 غير مقيد

37.9 49.3 24.1 9.6 20.8 13.7 13.8 26.5 20.0 28.2 20.1 19.6 اإجمالى
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كمية الاأوراق المالية المتداولة ) بالمليون ورقة(  �صهريا  خلال عام 2016

دي�صمبر نوفمبر اأكتوبر �صبتمبر اأغ�صط�س يوليو يونية مايو اإبريل مار�س فبراير يناير
9488.9 12661.3 3842.1 1966.5 5427.2 3486 3048.2 3742.3 5146.6 8615.3 3806.5 4759 مقيد

70.9 193.1 237 30.2 252.2 298 20.7 165.9 163.8 326.7 128.9 105.6 غير مقيد
9،560 12،854 4،079 1،997 5،679 3،784 3،069 3،908 5،310 8،942 3،935 4،865 اإجمالى

  راأ�س المال ال�صوقى لل�صركات المقيدة  �صهرياً
خلال عام 2016

القيمة بالمليار جنيه ال�صهور

391.1 يناير
393.1 فبراير
407.5 مار�ض
413.3 اإبريل
400.5 مايو
382.6 يونيو
413.9 يوليو
413.2 اأغ�سط�ض
404.9 �سبتمبر
413.4 اأكتوبر
566.2 نوفمبر
601.5 دي�سمبر

راأ�س المال ال�صوقى لل�صركات المقيدة

القيمة بالمليار جنيه ال�صنة

488 2010
294 2011
376 2012
427 2013
500 2014
430 2015

601.5 2016
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Market Index

Kuwait Kuwait S E (KWSE)

Doha QE General (QSI)

Amman Amman SE General (AMGNRLX)

Saudi Arabia Tadawul All Shares (TASI)

Abu Dhabi ADX General (ADI)

Dubai DFM General (DFMGI)

Tunisia TUNINDEX (TUNINDEX)

Oman MSM 30 (MSI)

Casablanca Moroccan All Shares (MASI)

Bahrain Bahrain All Shares (BAX)

Egypt EGX 30
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ملحـــق )ب(

1- موؤ�سرات التاأمين 

هيكل �صركات التاأمين العاملة في �صوق التاأمين الم�صري

ا�صم ال�صركة م

�صركات تزاول فروع تاأمينات الممتلكات والم�صئوليات فقط

م�سر للتاأمين 1
قناة ال�سوي�ض للتاأمين 2

المهند�ض للتاأمين 3
الدلتا للتاأمين 4

 AIG ايجيبت للتاأمين 5
المجموعة العربية الم�سرية للتاأمين 6

األيانز للتامين – م�سر 7
ت�سـب للتاأمين - م�سر 8

رويال للتاأمين 9
بيت التاأمين الم�سري ال�سعودي 10

بوبا ايجيبت للتاأمين 11
الم�سرية للتاأمين التكافلى على الممتلكات والم�سئوليات 12

وثاق للتاأمين التكافلى - م�سر 13
ا�سكان للتاأمين 14

اأروب لتاأمينات الممتلكات والم�سئوليات 15
طوكيو مارين جينرال تكافل ' 16

اورينت تكافل م�سر – ممتلكات 17
ال�سركة المتحدة للتاأمينات العامة 18

�سركة اأك�سا للتاأمين م�سر ) اأك�سا للتاأمين(م 19
�سركة المتو�سط و الخليج للتاأمين) ميد غلف - م�سر( م 20

�صركات تزاول فروع تاأمينات الاأ�صخا�س فقط

م�سر لتاأمينات الحياة 21
متليف لتاأمينات الحياة 22

اأك�سـا لتاأمينات الحياة م�سر 23
األيانز لتاأمينات الحياة – م�سر 24
ت�سـب لتاأمينات الحياة - م�سر 25

كيو اإن بي لتاأمينات الحياة 26
الم�سرية للتاأمين التكافلى على الحياة 27
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ا�صم ال�صركة م
اأروب للتاأمين على الحياة - م�سر 28

اللبنانية ال�سوي�سرية للتكافل العائلى 29
طوكيو مارين فاملى تكافل 30

قناة ال�سوي�ض لتاأمينات الحياة 31
الدلتا لتاأمينات الحياة 32

المهند�ض لتاأمينات الحياة 33
الم�سرية الماراتية لتامينات الحياه التكافلى 34

�صركة ل�صمان ال�صادرات من�صاأة بالقانون رقم 21 ل�صنة 92

الم�سرية ل�سمان ال�سادرات 35

جمعيات التاأمين التعاوني

الجمعية الم�سرية للتاأمين التعاوني 36

- �صناديــــق التاأمين الخا�صـــة : وعددهم 633  �صندوقاً.

- �صناديق التاأمين الحكومية:  و عددهم 4 �صناديق:
- �سندوق التاأمين الحكومي ل�سمانات اأرباب العهد.

- �سندوق التاأمين التعاوني علي مراكب ال�سيد الآلية والعاملين عليها .
- �سندوق التاأمين الحكومي ل�سمان الأخطار التي تتعر�ض لها الخدمات البريدية .

- ال�سندوق الحكومى لتغطية الأ�سرار النا�سئة عن حوادث مركبات النقل ال�سريع داخل م�سر .

- مجمعــات التاأمين:
- �سندوق التاأمين الحكومي ل�سمانات اأرباب العهد.

- �سندوق التاأمين التعاوني علي مراكب ال�سيد الآلية والعاملين عليها .
- �سندوق التاأمين الحكومي ل�سمان الأخطار التي تتعر�ض لها الخدمات البريدية .

- ال�سندوق الحكومى لتغطية الأ�سرار النا�سئة عن حوادث مركبات النقل ال�سريع داخل م�سر .
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اأولًا : �سركات التاأمين

   حجم روؤو�س اأموال �صركات التاأمين                                                              القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 ا�صم ال�صركة
2250 2250 م�سر 
1000 1000 م�سر لتاأمينات الحياة
109 109 قناة ال�سوي�ض 

100 75  المهند�ض

90 90 الدلتا 

60 60 AIG اإيجيبت 

175 160 المجموعة العربية الم�سرية 

150 70 متليف لتاأمينات الحياة

250 250 الم�سرية ل�سمان ال�سادرات

37 33 الجمعية الم�سرية للتاأمين التعاونى

90 90 التجارى الدولى 

60 60  اي�ض للتامين - م�سر

60 60 رويال للتاأمين

60 60 اليانز - م�سر

100 100 اليانز لتاأمينات الحياة - م�سر

100 80 بيت التاأمين الم�سرى ال�سعودى

120 60 كيو ان بى لتاأمينات الحياة

196 196 )ت�سب لتاأمينات الحياة )اإي�ض �سابقاً

60 60 بوبا ايجيبت

120 120 الم�سرية للتاأمين التكافلى ممتلكات

130 130 الم�سرية للتاأمين التكافلى حياة

75 60 وثاق للتاأمين التكافلى

100 100 اأروب للتاأمين على الحياة

100 100 اأروب لتاأمينات الممتلكات

100 99 ا�سكان للتاأمين

60 60 اللبنانية ال�سوي�سرية للتكافل العائلى

159 113 طوكيو مارين فاملى تكافل

60 60 طوكيو مارين جينرال تكافل

100 100 اأورينت للتاأمين التكافلى - ممتلكات

50 40 قناة ال�سوي�ض لتاأمينات الحياة

60 50 الدلتا لتاأمينات الحياة

31 31 المهند�ض لتاأمينات الحياة

60 0 اأك�سا للتاأمين
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   تابع حجم روؤو�س اأموال �صركات التاأمين                                                              القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 ا�صم ال�صركة

32 0 المتحدة للتاأمين
30 0 الم�سرية الإماراتية للتاأمين التكافلي

9.295 8.205 الاإجمالي

   ا�صتثمارات �صركات التاأمين                                                             القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 البــــــيـان
35،001 31،333 �سافي ا�ستثمارات الأ�سخا�ض
22،140 21،123 �سافي ا�ستثمارات الممتلكات
57،141 52،456 الإجمالي

   حقوق حملة الوثائق                                                           القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 البــــــيـان
35،001 30،441 حقوق حملة الوثائق ) اأ�سخا�ض (
12،894 11،484 حقوق حملة الوثائق ) ممتلكات (
47،895 41،926 الإجمالي

   حقوق الم�صاهمين                                                           القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 البــــــيـان
3،684 3،500 حقوق الم�ساهمين ) اأ�سخا�ض (
7،529 6،935 حقوق الم�ساهمين ) ممتلكات (

11،213 10،435 الإجمالي

   تطور حقوق الم�صاهمين وفقاً لنوع التاأمين ) تكافلي ، تجاري(                     القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 البــــــيـان
766 728 تاأمين تكافلي

9739 9707 تاأمين تجاري
10505 10435 اإجمالي حقوق الم�ساهمين
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   توزيع الا�صتثمارات ) وفقاً لقنوات الا�صتثمار (                                    القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 قنوات الا�صتثمار

�سكوك و�سندات حكومية 12.319  12.707 
�سافى اأوراق مالية بغر�ض المتاجرة 6.489  6.793 
�سافى اوراق مالية متاحة للبيع 9.774  9.513 

�سافى اأوراق مالية محتفظ بها 9.518  12.300 
�سافى الأوراق المالية 38.099  41.314 

�سافى القرو�ض 675  718 
اجمالى الودائع الثابتة بالبنوك 13.520  14.933 
57.141 �سافى ال�ستثمارات 52.454 

   اجمالى الاق�صاط المكتتب فيها  ) وفقاً للن�صاط (                                             القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 البــــــيـان
9897 8875 ممتلكات
8326 7340 ا�سخا�ض

18223 16215 الجمالى

   توزيع اجمالى الاق�صاط المكتتب فيها  ) وفقاً لنوع التاأمين (                                                           القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 البــــــيـان
1559 1،435 ممتلكات

16664 14،780 ا�سخا�ض
18223 16،215 الجمالى

   توزيع الاق�صاط المكتتب فيها ) تامين تكافلى (                                               القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 البــــــيـان
1063 1،007 تاأمين تكافلي ممتلكات
495 428 تاأمين تكافلي ا�سخا�ض

1559 1،435 الجمالي

   تطور التعوي�صات الم�صددة وفقاً لنوع التاأمين )تجاري ، تكافلي(                                                      القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 البــــــيـان
909 656 تاأمين تكافلي

9848 8097 تاأمين تجاري
10757 8753 الجمالي
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   تطور اجمالى التعوي�صات الم�صددة للتامين التكافلى(  ) وفقاً لنوع التاأمين (                                    القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 البــــــيـان
598 460 ممتلكات
311 196 ا�سخا�ض
909 656 الجمالي

   �صافى الربح ) وفقاً للن�صاط (                                 القيمة بالمليون جنيه

2016/2015 2015/2014 البــــــيـان
977 784 اأ�سخا�ض

1511 1308 ممتلكات
2488 2092 الجمالى

   فائ�س / عجز الن�صاط التاأمينى                                                          القيمة بالمليون جنيه

اإجمالى ممتلكات اأ�صخا�س ال�صنوات
1059 878 181 2011/2012 
811 582 228 2012/2013

1621 1074 548 2013/2014
2045 1271 774 2014/2015
2284 1446 838 2015/2016
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ثانياً : موؤ�سرات �سناديق التاأمين الخا�سة

القيمة بالمليون جنيه

2015 2014 البيان

ال�ستراكات وم�ساهمات الجهات 5،228 5،889
التعوي�سات الم�ستحقة 2،331 2،444
الإ�ستثمارات 43،035 47،916
اإجمالي الأ�سول  48،284 53،114
المزايا التاأمينية 5،404 6،054

المال الإحتياطى اآخر المدة 44،675 49،487

القيمة بالمليون جنيه

2015 2014   قنوات الا�صتثمار

35737 33519 اأوراق الم�سمونة من الحكومة 
2980 1396  اأوراق ماليه متداولة 
7799 6382 ودائع بالبنوك
515 514 قرو�ض
509 516 عقارات
377 708 اإ�ستثمارات اأخرى

47916 43035 اإجمالى الإ�ستثمارات
49487 44675 المال الإحتياطى اآخر المدة
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ملحــق )ج(
موؤ�سرات التمويل العقاري

2016 2015 2014 البـــــــيان
6954 5817 4835 اجمالي حجم التمويل الممنوح من �سركات التمويل العقارى  للم�ستثمرين )بالمليون جنيه(
3019 2671 2343 اجمالى اأر�سدة التمويل العقارى لدى �سركات التمويل )بالمليون جنيه(
9289 5356 3592 اجمالى اأر�سدة التمويل العقارى لدى البنوك )بالمليون جنيه(

42069 39437 36016 اإجمالى عدد الم�ستثمرين
%55.14 %54.82 %55.86 )%( LTV متو�سط ن�سبة قيمة التمويل لقيمة العقار
%12.64 %12.23 %12.18 متو�سط �سعر الفائدة )%(
165.29 147.5 134.26 متو�سط حجم التمويل الممنوح للم�ستثمرين ) األف جنيه(
15.31 15.19 16 متو�سط فترة �سداد التمويل )بال�سنة(
8409 6121 4972 متو�سط الق�سط ال�سهري للم�ستثمرين )بالجنيه(

   بيان باإجمالى روؤو�س الاأموال لل�صركات المرخ�س لها للعمل ب�صوق التمويل العقارى فى 31 دي�صمبر 2016          القيمة بالمليون جنيه

راأ�س المال المدفوع راأ�س المال  راأ�س المال المرخ�س به ال�صركة م
404 404 500 التعمير للتمويل العقاري 1
100 100 300 الم�سرية للتمويل العقاري 2
100 100 500 تمويل للتمويل العقاري 3

125.5 125.5 505 اأملك للتمويل وال�ستثمار العقاري 4
363.5 369.5 640 الم�سرية لإعادة التمويل العقارى 5

50 50 500 التي�سير للتمويل العقاري 6
25 50 500 تمويل الإمارات للتمويل العقاري 7

12.5 50 500 النعيم للتمويل العقاري 8
200 500 5000 الأهلى للتمويل العقاري 9
110 110 500 10 العربى الإفريقى الدولى للتمويل العقارى
50 50 500 الأهلي المتحد للتمويل 11

100 100 1000 �سكن للتمويل العقاري 12
50 50 500 الم�سريين للتمويل العقارى 13
50 50 500 كونتكت للتمويل العقاري 14

1746.5 2109 11945 الاإجمـــــــــــــــــــالي
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   بيان بعدد الم�صتثمرين وقيمة التمويل الممنوح من ال�صركات  �صهرياً                                                 القيمة بالمليون جنيه

ر�صيد المديونية قيمة التمويل عدد الم�صتثمرين ال�صهور
2016 2015 2016 2015 2016 2015
2714 2318 93 12 295 13 يناير 
2691 2329 107 50 519 177 فبراير
2737 2455 103 172 108 1251 مار�ض
2737 2471 61 62 431 112 اأبريل 
2747 2520 78 100 126 554 مايو 

2767 2608 98 146 126 692 يونيو

2761 2591 24 45 12 57 يوليو 

2810 2542 113 24 178 11 اأغ�سط�ض

2830 2572 69 86 279 211 �سبتمبر 

2817 2547 37 36 53 58 اأكتوبر

2909 2567 163 74 200 124 نوفمبر

3019 2671 191 175 305 161 دي�سمبر

1137 982 2632 3421 الاإجــمــالــى
 

   بيان بعدد الم�صتثمرين وقيمة التمويل الممنوح من ال�صركات ور�صيد المديونية                                                القيمة بالمليون جنيه

ر�صيد المديونية قيمة التمويل عدد الم�صتثمرين ال�صـــركة م
2016 2015 2016 2015 2016 2015
946 898 201 153 877 1055 التعمير للتمويل العقاري 1
263 242 92 36 108 182 الم�سرية للتمويل العقاري 2
491 404 214 134 314 154 تمويل للتمويل العقاري 3
219 159 89 67 39 31 اأملك للتمويل وال�ستثمار العقاري 4

7 11 0 0 0 0 التي�سير للتمويل العقاري 5

360 304 154 170 623 1184 الأهلى للتمويل العقاري 6

405 270 273 192 480 456 العربى الفريقى للتمويل العقارى 7

130 192 39 156 21 52 الأهلي المتحد للتمويل 8

195 190 73 72 168 306 �سكن للتمويل العقاري 9

3 1 2 1 2 1 الم�سريين للتمويل العقارى 10

3019 2671 1137 981 2632 3421 الاإجــمــالــى
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   بيان بعدد الم�صتثمرين وقيمة التمويل الممنوح من ال�صركات ور�صيد المديونية                                                 القيمة بالمليون جنيه

العدد خلال العام العدد التراكمى منذ بداية الن�صاط الدخل ال�صهرى بالجنيه
معدل التغير % 2016 2015 معدل التغير % 2016 2015

%82.5- 66 377 %0.2 27140 27074 حتى 2250
%6.3- 164 175 %28.0 749 585 اكبر من 2250 - 3000

%11.5- 108 122 %15.6 801 693 اكبر من 3000 - 5000
%12.4 299 266 %31.9 1237 938 اكبر من 5000 - 8000

%36.1- 133 208 %17.4 898 765 اكبر من 8000 - 10000

%6.0- 563 599 %24.0 2908 2345 اكبر من 10000 - 20000

%19.7- 898 1118 %17.9 5921 5023 اكبر من 20000 - 100000

%27.9- 401 556 %19.9 2415 2014 اكبر من 100000

%23.1- 2632 3421 %6.7 42069 39437 الاإجــمــالــى
  

   قيمة التمويل موزعاً ح�صب �صرائح الدخل ال�صهرى                                              القيمة بالمليون جنيه

العدد خلال العام العدد التراكمى منذ بداية الن�صاط الدخل ال�صهرى بالجنيه
معدل التغير % 2016 2015 معدل التغير % 2016 2015

%33.3 24 18 %2.3 1078 1054 حتى 2250
%8.3- 11 12 %24.4 51 41 اكبر من 2250 - 3000

%10.0- 9 10 %14.8 70 61 اكبر من 3000 - 5000
%0.0 36 23 %36.0 136 100 اكبر من 5000 - 8000

%26.3- 14 19 %18.2 91 77 اكبر من 8000 - 10000

%34.5- 38 58 %11.2 376 338 اكبر من 10000 - 20000

%14.3 311 272 %17.4 2105 1793 اكبر من 20000 - 100000

%22.0 694 569 %29.5 3047 2353 اكبر من 100000

%15.9 1137 981 %19.5 6954 5817 الاإجــمــالــى
  

عدد الم�صتثمرين موزعاً ح�صب التوزيع الجغرافي

العدد خلال العام العدد التراكمى منذ بداية الن�صاط المحافظة
2016 معدل التغير % 2015 2016 معدل التغير % 2015

%30.3- 936 1342 %13.0 8115 7179 القاهرة
%15.5 1139 986 %5.6 21369 20230 الجيزة
%18.9 302 254 %19.9 1818 1516 الإ�سكندرية ومطروح

%2333.3 73 3 %34.9 282 209 البحر الأحمر
%78.2- 182 836 %1.8 10485 10303  محافظات اأخرى

%23.1- 2632 3421 %6.7 42069 39437 الاإجــمــالــى
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   قيمة التمويل موزعاً ح�صب التوزيع الجغرافى                                               القيمة بالمليون جنيه

العدد خلال العام العدد التراكمى منذ بداية الن�صاط
المحافظة

معدل التغير % 2016 2015 معدل التغير % 2016 2015
%12.2- 426 485 %15.8 3120 2694 القاهرة
%62.2 451 278 %24.8 2269 1818 الجيزة

%159.7 161 62 %29.8 702 541 الإ�سكندرية ومطروح
%540.0 32 5 %20.3 190 158 البحر الأحمر

%55.6- 67 151 %11.1 673 606  محافظات اأخرى

%15.9 1137 981 %19.5 6954 5817 الاإجــمــالــى
 

عدد الم�صتثمرين موزعا ح�صب م�صاحة الوحدات

العدد خلال العام العدد التراكمى منذ بداية الن�صاط الم�صاحة  م 2
معدل التغير % 2016 2015 معدل التغير % 2016 2015

%4.3- 291 304 %1.1 26536 26245 من 0 -   66
%5.6- 756 801 %33.1 3041 2285 من 66- 86

%52.3- 299 627 %12.3 2733 2434 من 86 - 120
%25.2- 957 1280 %19.6 5830 4873 من 120 - 200
%19.6- 329 409 %9.1 3929 3600 اكبر من 200

%23.1- 2632 3421 %6.7 42069 39437 الاإجــمــالــى
 

   قيمة التمويل موزعا ح�صب الم�صاحات                                               القيمة بالمليون جنيه

العدد خلال العام العدد التراكمى منذ بداية الن�صاط
الم�صاحة  م 2

معدل التغير % 2016 2015 معدل التغير % 2016 2015
%50.0 51 34 %5.2 1032 981 من 0 -   66

%125.6 88 39 %63.8 226 138 من 66- 86
%8.5- 97 106 %28.3 435 339 من 86 - 120
%18.7 241 203 %25.3 1200 958 من 120 - 200

%10.2 660 599 %19.4 4061 3401 اكبر من 200

%15.9 1137 981 %19.5 6954 5817 الاإجــمــالــى
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عدد الم�صتثمرين موزعاً ح�صب الغر�س  من الا�صتخدام

العدد خلال العام العدد التراكمى منذ بداية الن�صاط
نوع الغر�س

معدل التغير % 2016 2015 معدل التغير % 2016 2015
%23.3- 2591 3380 %6.6 41561 38970 �سكنى
%250.0 14 4 %20.0 84 70 اإدارى
%32.4- 25 37 %6.3 422 397 تجارى

%0.0 2 0 %0.0 2 0 خدمى

%23.1- 2632 3421 %6.7 42069 39437 الاإجــمــالــى
 

   قيمة التمويل موزعاً ح�صب الغر�س  من الا�صتخدام                                              القيمة بالمليون جنيه

العدد خلال العام العدد التراكمى منذ بداية الن�صاط
نوع الغر�س

معدل التغير % 2016 2015 معدل التغير % 2016 2015
%13.2 1057 934 %19.0 6632 5574 �سكنى

%166.7 56 21 %73.3 130 75 اإدارى
%23.1- 20 26 %11.9 188 168 تجارى

%0.0 4 0 %0.0 4 0 خدمى

%15.9 1137 981 %19.5 6954 5817 الاإجــمــالــى
 

عدد الم�صتثمرين موزعا ح�صب نوع العميل

العدد خلال العام العدد التراكمى منذ بداية الن�صاط
نوع العميل

معدل التغير % 2016 2015 معدل التغير % 2016 2015
%31.4 230 175 %6.5 3758 3528 عادى

%64.3- 5 14 %0.0 25643 25638 عميل �سندوق
%25.8- 2397 3232 %23.3 12668 10271 محافظ م�ستراه
%23.1- 2632 3421 %6.7 42069 39437 الاإجــمــالــى

 
   قيمة التمويل موزعاً ح�صب نوع العميل                                           القيمة بالمليون جنيه

العدد خلال العام العدد التراكمى منذ بداية الن�صاط
نوع الغر�س

معدل التغير % 2016 2015 معدل التغير % 2016 2015
%5.8- 441 468 %17.5 2961 2519 عادى
%0.0 1 1 %0.0 898 898 عميل �سندوق

%35.7 695 512 %29.0 3095 2400 محافظ م�ستراه
%15.9 1137 981 %19.5 6954 5817 الاإجــمــالــى
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 ملحــق )دـ(
موؤ�سرات التاأجير التمويلي

عدد الم�صتثمرين موزعا ح�صب نوع العميل

قيمة العقود - بالمليون جنيه عدد العقود ال�صنوات
7996 1691 2012
6084 1896 2013
6962 2329 2014

19376 2720 2015
21479 2325 2016

   تطور ن�صاط التاأجير التمويلى  �صهرياً                                         القيمة بالمليون جنيه

2016 2015
ال�صهور

القيمة - بالمليون جنيه عدد العقود القيمة - بالمليون جنيه عدد العقود
984.03 182 690.94 204 يناير

2856.32 214 5357.34 189 فبراير
1877.12 238 1070.37 297 مار�ض
1378.15 202 662.96 220 اأبريل
2569.95 216 924.43 249 مايو
1373.31 187 1176.96 208 يونيو

1830.33 215 1392.76 181 يوليو

879.42 170 1584.15 182 اأغ�سط�ض

1186.69 159 1375.76 254 �سبتمبر

1783.44 181 1686.32 232 اأكتوبر

2428.31 213 1170.86 243 نوفمبر

2331.68 148 2283.08 261 دي�سمبر

21478.75 2325 19375.93 2720 الاإجــمــالــى
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قيم عقود التاأجير التمويلى م�صنفة وفقاً للن�صاط

2016 2015 2014 2013 2012 الن�صاط
15377 8682 2،824 3،042 2،648 عقارات واآرا�سى
2499 1979 1،607 1،239 1،048 معدات ثقيلة
1638 1570 917 686 1144 �سيارات باأنواعها
1238 5985 743 458 392 معدات واجهزة طبية

429 827 425 317 257 خطوط انتاج

134 48 111 17 2،279 ماكينات ت�سوير وفاك�سات

72 138 106 110 116 طائرات /بواخر عائمة

5 1 0 0 7 المال المعنوي

0 0 0 0 0.00 مولدات كهربائية

85 146 227 216 106 اأخرى

21،479 19،376 6،962 6،084 7،996 الاإجــمــالــى
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الح�ص�س ال�صوقية ل�صركات التاأجير التمويلي الاأكثر ن�صاطاً

2016 2015

الــ�صـــركـة م
 الن�صبة %

 القيمة
 بالمليون
جنيه

 عدد
العقود  الن�صبة %

 القيمة
 بالمليون
جنيه

 عدد
العقود

15.26 3276.75 207 10.45 2024.84 240 كوربلي�ض للتاأجير التمويلى - م�سر)كورب لي�ض( 1
10.76 2310.82 137 8.74 1694.20 218 التوفيق للتاأجير التمويلى 2
10.66 2288.71 144 5.83 1129.70 164 جى بى للتاأجير التمويلى 3
8.54 1834.70 165 3.65 707.62 53 المجموعة المالية هيرم�ض للتاأجير التمويلى 4
8.34 1791.16 196 10.67 2067.05 317 الدولية للتاأجير التمويلى - انكولي�ض 5
7.62 1636.50 28 2.89 559.29 8 العربي الفريقى الدولي للتاأجير التمويلي 6
7.27 1562.51 84 1.50 290.18 53 جلوبال لي�ض للتاأجير التمويلى 7
6.04 1296.47 15 5.05 979.28 29 تكنولي�ض للتاأجير التمويلي 8
5.87 1261.4 516 9.23 1788.49 754 كيو اأن بى الأهلى للتاأجير التمويلى 9
5.75 1234 59 7.76 1503.49 54 الهلى للتاأجير التمويلى 10
2.19 470.91 231 2.54 492.61 236 اوريك�ض م�سر للتاأجير التمويلى 11
2.18 468.90 168 1.00 194.62 100 بل�ض للتاأجير التمويلي 12
2.01 431.58 8 0.00 0.00 0 التعمير للتاأجير التمويلى 13
1.84 395.8 15 0.00 0.00 0 اإنماء للتاأجير التمويلى 14
1.33 286.14 170 1.12 217.87 176 ال�سعيد للتاأجير التمويلى 15
1.32 282.9 97 1.57 305.15 184 اأديلي�ض للتاأجير التمويلى 16
1.18 253 27 1.66 322.28 40 تمويل للتاأجير التمويلي 17
0.86 184.19 16 0.87 168.84 37 الأهلى الكويتي - م�سر  )بيريو�ض �سابقاً( 18
0.64 136.83 9 0.01 1.35 1 NFL النيل للتاأجير التمويلى 19
0.11 24.66 7 0.04 7.70 13 تو�سكى للتاأجير التمويلى 20
0.11 23.00 1 0.00 0.00 0 لونا للإ�ستثمارات ال�سناعية 21
0.04 8.87 3 0.00 0.00 0 ال�سناعي لل�ستثمار 22
0.03 6.20 5 0.21 41.36 20 المارات دبى الوطنى للتاأجير التمويلى 23
0.02 4.49 7 0.07 12.71 7 مكة للتاأجير التمويلي 24
0.02 3.60 3 0.00 0.00 0 يو بي �سي للتاأجير التمويلي 25
0.01 3.08 2 0.03 5.05 4 اوتراك للتاأجير التمويلى 26
0.01 1.29 4 0.02 3.14 9 الكرنك للتاأجير التمويلي 27
0.00 0.30 1 0.00 0.00 0 مجموعة اإخوان للتاأجير التمويلي 28
0.00 0.00 0 25.07 4857.52 2 الم�سرية للحفر البحرى 29
0.00 0.00 0 0.01 1.57 1 جراند اإنف�ستمنت للتاأجير التمويلي 30

100.00 21478.75 2325 100.00 19375.93 2720 الاإجمـــالي
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ملحــق )هــ(
موؤ�سرات ن�ساط التخ�سيم

اأولًا: بيان عدد العملاء 
ارتفع  عدد العملء  عام 2016 بن�سبة 135% مقارنة بعددهم في عام 2012. 

2016 2015 2014 2013 2012 ال�صنة

256 220 182 152 109 عدد العملاء

ثانياً: بيان حجم الاأر�صدة المدينة 
ارتفع  حجم الر�سدة المدينة عام 2016 بن�سبة 724% مقارنة بحجمها في عام 2012. 

  حجم الاأر�صدة المدينة                                           القيمة بالمليون جنيه

2016 2015 2014 2013 2012 ال�صنة

4،081 2،202 1،228 971 495 حجم الاأر�صدة المدينة

ثالثاً: بيان حجم الاأوراق المخ�صمة 
ارتفع  حجم الأوراق المخ�سمة عام 2016 بن�سبة 380% مقارنة بحجمها في عام  2012. 

  حجم الاأوراق المخ�صمة                                           القيمة بالمليون جنيه

2016 2015 2014 2013 2012 البيان

3،784 2،444 1،730 1،251 532 مع حق الرجوع
2،283 2،146 2،004 2،045 731 بدون حق الرجوع
6،068 4،590 3،736 3،296 1،263 اإجمالي حجم الاأوراق المخ�صمة

روؤو�س اأموال �صركات التخ�صيم

2016 2015 ال�صركة

15 مليون دولر 15 مليون دولر الشركة المصرية للتخصيم

148 مليون جنيه 48 مليون جنيه �سركة درايف للتخ�سيم
150 مليون جنيه 150 مليون جنيه  الأهلي للتخ�سيم QNB َ �سركة
100 مليون جنيه 100 مليون جنيه �سركة تمويل للتمويل العقاري )اإ�سافة ن�ساط التخ�سيم(ء
10 مليون جنيه 10 مليون جنيه �سركة القاهرة للتخ�سيم

250 مليون جنيه 250 مليون جنيه ال�سركة الم�سرية ل�سمان ال�سادرات
10 مليون جنيه 10 مليون جنيه الم�سريين للتخ�سيم
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رابعاً:بيان �صركات التخ�صيم والح�ص�س ال�صوقية  
بلغ عدد �سركات التخ�سيم العاملة في ال�سوق الم�سري حتى نهاية دي�سمبر 2016 عدد 7 �سركات. 

2016 2015 2014 2013 2012 البيان

7 7 6 6 4 اإجمالي عدد ال�سركات المقيدة
0 1 0 2 3 عدد ال�سركات التي ح�سلت على الترخي�ض خلل العام

الح�ص�س ال�صوقية ل�صركات التخ�صيم وفقاً لحجم الاأوراق المخ�صمة

2016 2015 ال�صركة م

%55.56 %61.30 QNB للتخ�سيم )NSGB( �سابقاً  1
%19.09 %19.79 الم�سرية للتخ�سيم 2
%18.72 %12.03 درايف للتخ�سيم 3
%3.70 %3.53 )تمويل للتمويل العقاري )اإ�سافة ن�ساط 4
%1.55 %1.63 الم�سرية ل�سمان ال�سادرات 5
%0.98 %1.66 القاهرة للتخ�سيم 6
%0.40 %0.06 الم�سريين للتخ�سيم 7
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ملحــق )و(
موؤ�سرات ن�ساط التمويل متناهي ال�سغر

تطور ن�صاط التمويل متناهى ال�صغر )ح�صب الجهة المانحة للتمويل(م

الربع الرابع من عام 2016 الربع الثالث من عام 2016
الفئة

الن�صبة %  ر�صيد التمويل
بالمليون جنيه الن�صبة % عدد الم�صتفيدين

بالاألف الن�صبة % ر�صيد التمويل
بالمليون جنيه الن�صبة عدد الم�صتفيدين

بالاألف
57.50 2.635 64.19 1.237 61.73 2.473 65.18 1.229 )اأ(13
8.67 415 6.77 178 8.74 373 8.42 130 )ب(14

14.70 234 17.66 77 14.69 632 17.23 338 )ج(15
19.13 1.046 11.39 289 14.83 823 9.17 218 �سركات

100 4.330 100 1.780 100 4.301 100 1.914 الاإجمالى

تطور ن�صاط التمويل متناهى ال�صغر )ح�صب الجهة المانحة للتمويل(م

الربع الرابع من عام 2016 الربع الثالث من عام 2016
الن�صبةالن�صاط

%
اأر�صدة التمويل
بالمليون جنيه

الن�صبة
%

عدد الم�صتفيدين
بالاألف

 الن�صبة
%

اأر�صدة التمويل
بالمليون جنيه

 الن�صبة
%

عدد الم�صتفيدين
بالاألف

55.60 2.636 60.91 1.204 60.34 2.391 67.14 1.229 تجارى
10.33 324 10.68 138 7.50 444 8.14 130 اإنتاجى
20.63 826 15.75 247 19.21 887 13.73 338 خدمى
13.43 544 12.66 192 12.94 578 10.99 218 زراعى

100 4.330 100 1.780 100 4.301 100 1.914 الاإجمالى

 تطور ن�صاط التمويل متناهى ال�صغر وفقاُ لنوع التمويل

الربع الرابع من عام 2016 الربع الثالث من عام 2016
الن�صبةنوع التمويل

%
اأر�صدة التمويل
بالمليون جنيه

الن�صبة
%

عدد الم�صتفيدين
بالاألف

 الن�صبة
%

اأر�صدة التمويل
بالمليون جنيه

 الن�صبة
%

عدد الم�صتفيدين
بالاألف

71.8 3.108 44.9 799 74.80 3.217 52.15 998 فردي
28.2 1.222 55.1 981 25.20 1.084 47.85 916 جماعي

100 4.330 100 1.780 100 4.301 100 1.914 الاإجمالى

)13(  جمعيات اأهلية تزيد محفظتها عن 50 مليون جنيه
)14(  جمعيات اأهلية تتراوح محفظتها بين  10 : 50  مليون جنيه

)15(  جمعيات اأهلية تقل محفظتها عن   10 مليون جنيه
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 تطور ن�صاط التمويل متناهى ال�صغر وفقاُ لنوع الم�صتفيد

الربع الرابع من عام 2016 الربع الثالث من عام 2016
الن�صبةنوع الم�صتفيد

%
اأر�صدة التمويل
بالمليون جنيه

الن�صبة
%

عدد الم�صتفيدين
بالاألف

 الن�صبة
%

اأر�صدة التمويل
بالمليون جنيه

 الن�صبة
%

عدد الم�صتفيدين
بالاألف

66.25 2.123 40.40 534 74.80 2.134 52.15 643 ذكور
26.05 2.207 49.61 1.246 25.20 2.168 47.85 1.271 اإناث

100 4.330 100 1.780 100 4.301 100 1.914 الاإجمالى

 تحليل ن�صاط التمويل متناهى ال�صغر وفقاً لنوع الم�صتفيد  )خلال الربع الرابع من عام 2016(م

اأر�صدة التمويل  )بالمليون جنيه(م عدد الم�صتفيدين )بالاألف(م  نوع
 الن�صبةالم�صتفيد

% الاإجمالي الن�صبة
% اإناث الن�صبة

% ذكور  الن�صبة
% الاإجمالي  الن�صبة

% اإناث  الن�صبة
% ذكور

61 2.635 71 1.328 57 1.307 69 1.237 75 872 63 365 ذكور
10 415 9 232 10 183 10 178 10 129 10 48 اإناث
5 234 1 113 7 121 4 77 1 46 8 31 ذكور

24 1.046 19 533 26 512 16 289 14 199 19 90 اإناث

100 4.330 100 2.207 100 2.123 100 1.780 100 1.246 100 534 الاإجمالى

 تحليل ن�صاط التمويل متناهى ال�صغر وفقاُ لنوع التمويل  )خلال الربع الرابع من عام 2016(م

اأر�صدة التمويل  )بالمليون جنيه(م عدد الم�صتفيدين )بالاألف(م  نوع
 الن�صبةالم�صتفيد

% الاإجمالي  الن�صبة
% جماعي  الن�صبة

% فردي  الن�صبة
% الاإجمالي  الن�صبة

% جماعي  الن�صبة
% فردي

61 2.635 71 863 57 1.772 69 1.237 75 735 63 502 )اأ(
10 415 9 111 10 304 10 178 10 94 10 83 )ب(
5 234 1 17 7 218 4 77 1 12 8 65 )ج(

24 1.046 19 231 26 815 16 289 14 140 19 149 �سركات

100 4.330 100 1.222 100 3.108 100 1.780 100 981 100 799 الاإجمالى






