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الحسابات مراقبي بيانات تحديث إستمارة - 2 نموذج

الحسابات مراقبي أعمال جودة على الرقابة وحدة

.الحسابات لدى الهيئة العامة للرقابة الماليةمراقبىلبسجالمقيدين الحساباتمراقبىالسادةمنيرجى

وذلكلبالسجالمقيدينالحساباتبمراقبىالخاصةالبياناتقاعدةلتحديثالأتيةالبياناتوالمستنداتإستيفاء

تنظيمبإعادة2019/7/16بتاريخ2019لسنة84رقمالهيئةإدارةمجلسقرارمنالرابعةللمادةوفقا

مراقبويلتزم"ىعلتنصوالتيالهيئةلدىالحساباتمراقبىسجلفيوالشطبالقيدواستمرارالقيدضوابط

الشأن،هذافيلهيئةامنالمعدةللاستمارةوفقاالهيئةلدىالمثبتةبياناتهمبتحديثبالسجلالمقيدينالحسابات

كلمنويونيشهرنهايةغايتهموعدفيذلكوبهاالحساباتمراقبياعمالجودةعلىالرقابةوحدةموافاةو

إدارةلسمجعلىالامرعرضيتممتتاليينعامينلمدةبذلكالحساباتمراقبىالتزامعدمحالةفيوعام،

راقبىمقيدلأستمرارويشترط.بذلكمواجهتهبعدالسجلمنالحساباتمراقبشطبفيللنظرالوحدة

.يليمااستيفاءبالسجلالحسابات

:الحساباتمراقبمستنداتأولا

بياناتتحديثطلب-1

يفالحقلهممنضمنالحساباتمراقبقيدعلىالأقلعلىسنواتخمسمرورتفيدحديثةشهادة-2

الماليةبوزارةالمراجعينوللمحاسبينالعامبالسجلالمساهمةلشركاتالماليةالقوائماعتمادومراجعة

ارجخمنالمهنةيزاولونممنللحساباتالمركزىالجهازلدىالمعدبالسجلالقيدتفيدحديثهشهادة-3

الحكومىالنطاق

:يلىممافقطشهادة-4

عضوية هالالمعادلةالأجنبيةالمهنيةالشهاداتإحدىاوالمصريةالمراجعينوالمحاسبينجمعية-أ

.مصرفيبهاالمعترفالجامعاتاحدىمنالمحاسبةفيةالدكتورااودرجة

مصـــــرىالالمـــركزىالبنكلــــدىالبــــنوكحســـاباتمراقبىسـجلفيالقيدتفيدحديثةشهادة-ب

تأديبيةاحكامصدوربعدمالتجارييننقابةمنحديثةشهادة-5

بالمكتبالخاصةتأمينات(2)استمارة-6

الســنويةابالأتعضعفاوجنيهالفمائةعنالتأمينمبلغيقلألاعلىالمدنيةالمسئوليةتأمينوثيقة-7

.اكبرايهما

( ثلاثة على الأقل) ثانيا مستندات فريق العمل 

ماد من  لهم الحق في مراجعة و اعتالقيد ضمن شهادة حديثة تفيد مرور خمس سنوات على الأقل على -1
المساهمة بالسجل العام للمحاسبين و المراجعين بوزارة المالية لشركات القوائم المالية 

تأديبيةشهادة حديثة من نقابة التجاريين بعدم صدور احكام -2
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عامة معلومات الأول : الجزء

لالمقابالمربعلبتظليذلكو كالتاليحساباتهابمراجعةالحساباتمراقبيقوم/قامالتيالشركاتنوعيةتحديدبرجاء

-: الصحيحةللإجابة

المالية . الأوراق ببورصات أوراقها مقيدة شركات

الثلاثينىالشركات المقيدة بالمؤشر -أ

السبعينىالشركات المقيدة بالمؤشر -ب

الشركات المقيدة بالبورصةباقى-ج

.1

الشركات المقيدة ببورصة النيل  .2

.الماليةالأوراقببورصاتالمقيدةغيرالعامالإكتتابشركات .3

.الماليةالأوراقلبمجاالعاملةالشركات .4

الاستثمارصناديق .5

التأمينإعادةشركاتو التأمينشركات . .6

التعاونيالتأمينجمعيات . .7

العقاريلالتمويشركات .8

.التمويلىشركات التأجير  .9

التخصيمشركات  .10

الصغر متناهىجمعيات وشركات التمويل  .11

. التي تزاول أنشطه ماليه غير مصرفيهالأخرىالشركات والجهات  12.

أو أكثر من % 25أي من الشركات أو الجهات السابق الإشارة إليها نسبة احدي أو عدد من الشركات التي تمتلك فيها

.حقوق التصويت سواء بطريقة مباشرة أو غير مباشرة

13.

.تاريخهحتيإليهاالإشارةالسابقالشركاتمننوعأيحساباتبمراجعةالحساباتمراقبيقملم 14.

الختم:                                                           التوقيع 
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الحسابات مراقب بيانات الثاني : الجزء

لمراقبالحسابات : الرباعي الإسم .1

التأميني : الرقم :القومــي الرقم .2

إلكتروني: بريد سكاف: تليفون: .3

البريدي: الرمز : العنوان .4

وجد): (إن خلاله من المهنة مزاولة يتم الذي المهني المكتب إسم .5

الرئيسي المركز بيانات

(ذكور حالة اختلافه عن العنوان الم) العنوان البريدي للمركز الرئيسي . 2عنوان المركز الرئيسي. 1

رقم مبنى 1,2 رقم مبنى 1,1

الشارع 2,2 الشارع 2,1

الحي 3,2 الحي 3,1

المنطقة 4,2 المنطقة 4,1

المدينة 5,2 المدينة 5,1

المحافظة 6,2 المحافظة 6,1

البريدي الرمز 7,2 البريدي الرمز 7,1

فاكس .٤ تليفونات .٣

الإلكتروني البريد .٦ الإلكتروني الموقع .٥

الضريبي الملف رقم .٨ التأميني الملف رقم .٧

الختم:                                                           التوقيع 
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وجد) المكتب (إن فروع بيانات

-:كالتالى، برجاء ادخال بيانات الافرع المهنىفي حالة وجود افرع مختلفة للمكتب 

المذكور) العنوان عن إختلافه حالة للفرع:(في البريدي العنوان .2 - الفرع : عنوان .1

رقم مبنى 1,2 رقم مبنى 1,1

الشارع 2,2 الشارع 2,1

الحي 3,2 الحي 3,1

المنطقة 4,2 المنطقة 4,1

المدينة 5,2 المدينة 5,1

المحافظة 6,2 المحافظة 6,1

البريدي الرمز 7,2 البريدي الرمز 7,1

فاكس .4 تليفونات .3

وجد) (إن خلاله من المهنة مزاولة يتم الذي المهني للمكتب القانوني الشكل

للمكتب : القانوني الشكل

الضريبي : الملف للمكتب : التأميني الملف

التأسيس : تاريخ

الشركاء : عدد

الختم:                                                           التوقيع 
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للمكتبالتأسيسىالهيكل 

وجد) الأرباح (إن توزيع في المشاركة نسبة (رباعي) الشركاء أسماء

%

%

%

%

%

%

%

%

%

الختم:                                                           التوقيع 
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العلاقة ذات الشركات

خلاله من المهنة مزاولة يتم الذي المهني المكتب في شركائه من لأى أو و/ الحسابات لمراقب يكون التي الشركات العلاقة ذات بالشركات يقصد

الإدارية) و المالية الأستشارات شركات مؤثر (مثال نفوذ

رقم ( ) : الشركة

التجاري: السجل رقم الشركة: إسم

: الأساسي النشاط

التأسيس: تاريخ القانوني: الكيان

العلاقة ذات الشركة عنوان

: الشارع رقم : مبنى

: المنطقة : الحي

: المحافظة : المدينة

: فاكس : تليفونات

:ي  البريد الرمز

الإلكتروني الموقع

الإلكتروني البريد

الملكية نسبة

الحصص الأسهم / قيمة

بالجنية المملوكة

المصري*

الحصص الأسهم / عدد

المملوكة

الشراكة نوع

موصي/متضامن/مساهم

حصه /صاحب

المساهمين / أسماء

الشركاء(رباعي)

%

%

%

%

%

%

%

%

المال . رأس في حصة وجود حالة في فقط تملأ *

. العلاقة ذات الشركات من شركة لكل منفصلة صفحة تعد

الختم:                                                           التوقيع 
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توقيعاتهمو لالعمفريقو الشركاءمنالمكتبأعضاءو الحساباتمراقببيانات: الثالثالجزء

(النموذجهذابإستخدامحدىعلىفردللكمنفصلةصفحةتعد)

:كاءلشرامنشريكو كل تلحسابااقبامرتبيانا: لاًأو

: :الإسم الصفة

: القيد رقم المالية الرقابة هيئة بسجل القيد تاريخ و /رقم / القيد : تاريخ

اعتماد و مراجعة حق لهم - "ممن المراجعين و المحاسبين جدول – المالية بوزارة المراجعين و للمحاسبين العام بالسجل القيد تاريخ و رقم

المساهمة" الشركات ميزانيات

/ / المساهمة : الشركات مراجعة على الموافقة تاريخ / / القيد : تاريخ القيد : رقم

يزاولون ممن للمحاسبات المركزي الجهاز بسجل القيد تاريخ و رقم

الحكومي النطاق خارج من المهنة
التجاريين بنقابة الحرة المهن مزاولي بجدول القيد تاريخ و رقم

/ القيد : / تاريخ القيد : رقم / / القيد : تاريخ القيد : رقم

وجد) (إن المصرية المراجعين و المحاسبين بجمعية القيد تاريخ و رقم المركزي البنك لدى البنوك حسابات مراقبي بسجل القيد تاريخ و رقم

- وجد): المصري(إن

/ / القيد : تاريخ القيد : رقم / / القيد : تاريخ القيد : رقم

(عليهلالحصوتملمؤهأعلى)الجامعيلالمؤه

- الاخرى : المهنية المؤسسات عضوية و المهنية العضويةالشهادات ه تاريخ الحصول عليرقم

التوقيع : نموذج

الختم:                                                           التوقيع 
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- المحاسبين): حتى المديرين من (بداية الحسابات لمراقب التابع العمل فريق بيانات : ثانيًا

لصفة : ا:                                                                                الاسم 

القيد : رقم وجد ) إن ) المالية الرقابة هيئة بسجل القيد تاريخ و /رقم القيد : / تاريخ

اعتماد و مراجعة حق لهم - "ممن المراجعين و المحاسبين جدول – المالية بوزارة المراجعين و للمحاسبين العام بالسجل القيد تاريخ و رقم

المساهمة" شركات ميزانيات

/ / المساهمة : الشركات مراجعة على الموافقة تاريخ / القيد : / تاريخ القيد : رقم

يزاولون ممن للمحاسبات المركزي الجهاز بسجل القيد تاريخ و رقم

وجد) الحكومي (إن النطاق خارج من المهنة

التجاريين بنقابة الحرة المهن مزاولي بجدول القيد تاريخ و رقم

/ / القيد : تاريخ القيد : رقم / / القيد : تاريخ القيد : رقم

وجد) (إن المصرية المراجعين و المحاسبين بجمعية القيد تاريخ و رقم المركزي البنك لدى البنوك حسابات مراقبي بسجل القيد تاريخ و رقم

- وجد): المصري(إن

/ القيد : / تاريخ القيد : رقم / القيد : / تاريخ القيد : رقم

عليه) الحصول تم مؤهل الجامعي (اعلى المؤهل

- الاخرى : المهنية المؤسسات عضوية و المهنية العضويةالشهادات عليهرقم الحصول تاريخ

التوقيع : نموذج

الختم
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الحالي العام خلال حساباتها بمراجعة الحسابات مراقب يقوم التي بالجهات بيان : الرابع االجزء

بمراجعتها) الحسابات مراقب يقوم شركة لكل منفصلة صفحة إعداد يتم )

بمراجعةيقومالتيبالشركاتالخاصةالتاليةالبياناتإستيفاء،الماليةللرقابةالعامةالهيئةلبسجالمقيدينالحساباتمراقبيمنيرجي

السبعينيبالمؤشرةمقيدشركات(2الثلاثينيبالمؤشرمقيدةشركات(1:كالتاليالشركةلنوعوفقاالشركاتتقسم.تاريخهحتيحساباتها

(6النيلببورصةالمقيدةالشركات(5،الماليةالأوراقببورصاتالمقيدةغيرعامإكتتابشركات(4،ةرصالبوبالمقيدةكاتالشباقى(3

(10،التأمينإعادةوالتأمينشركات(9،العقارىلالتمويشركات(8،ستثمارالأصناديق(7،الماليةالأوراقلمجافيعاملةشركات

الشركات(14الصغرمتناهىالتمويلشركاتوجمعيات(13التخصيمشركات(12التمويلىالتأجيرشركات(11التعاونىالتأمينجمعيات
.مصرفيةغيرماليةانشطةتزاولالتيالأخرىالجهاتو

. مراجعة تاريخ لأحدث وفقا الشركات سرد يتم أن علي

رقم ( ) : شركة

العربية ) باللغة الشركة :( إسم

الانجليزية ) باللغة الشركة :( إسم

النشاط : نوع

الشركة : نوع

باقي الشركات المقيدة بالبورصة

أو أكثر من حقوق التصويت سواء بطريقة % 25احدي أو عدد من الشركات التي تمتلك فيها أي من الشركات أو الجهات السابق الإشارة إليها نسبة 

.مباشرة أو غير مباشرة

الثلاثينيشركات مقيدة بالمؤشر 

السبعينيشركات مقيده بالمؤشر 

المقيدة غيرالعامالإكتتابشركات

بالبورصة

الشركات المقيدة ببورصة النيل

الماليةالأوراقلمجافيعاملةشركات

ستثمارالأصناديق

العقارىلالتمويشركات

التأمينإعادةو التأمينشركات

التعاونىالتأمينجمعيات

التمويلىشركات التأجير 

التخصيمشركات 

متناهىجمعيات و شركات التمويل 

الصغر 

الشركات و الجهات الأخرى التي 

تزاول انشطة مالية غير مصرفية 

الختم:                                                           التوقيع 
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للشركة :الشكل القانوني المالية السنة

التعيين : تاريخ / / : في المنتهية الفترات عن مراجعة تقارير إصدار تم

التفصيلي : الشركة عنوان الشركة : مال رأس بيانات

به: المرخص

: المصدر

: المدفوع

: العلاقة ذات الشركات إحدى او المراجعة مكتب بواسطة للعميل تقديمها تم التي الأخري الخدمات

إستشارية: خدمات ضرائبية : و محاسبية خدمات

الخدمات الخدماتنوعية نوعية

دفاتر لإعداد ادلة التشغيإمساك

ضرائب المعلوماتخدمات نظم تطبيق و تصميم

داخلية الهيكلةمراجعة إعادة

ماليةفحص نافي للجهالة دراسات مالى / تقييم

المكتب إيرادات لإجمالي الخدمية و المهنية الأتعاب نسبة

الشركة : ذات من

أخريأخريأخري

الختم:                                                           التوقيع 
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مراجعتهاعنتوقفو بمراجعتهاالحساباتمراقبقامالتيبالجهاتبيان: الخامسالجزء

(مراجعتهاعنتوقفو بمراجعتهاالحساباتمراقبقامشركةللكمنفصلةصفحةإعداديتم) 

)    ( :شركة رقم 

(باللغة العربية : ) اسم الشركة 

(ية باللغة الانجليز: ) اسم الشركة 

:نوع النشاط 

:ة السنة المالية للشرك:الشكل القانوني 

تم إصدار تقرير المراجعة عن 

:السنــوات المنتهيــة فيــــه 
:تاريخ التعيين

:لي عنوان الشركة التفصي:بيانات رأس مال الشركة 

:المرخص به 

:المصدر 

:المدفوع 

:سبب التوقف عن مراجعة حسابات الشركة 

الختم:                                                           التوقيع 

الشركة : نوع

باقي الشركات المقيدة بالبورصة

أو أكثر من حقوق التصويت سواء بطريقة % 25احدي أو عدد من الشركات التي تمتلك فيها أي من الشركات أو الجهات السابق الإشارة إليها نسبة 

.مباشرة أو غير مباشرة

الثلاثينيشركات مقيدة بالمؤشر 

السبعينيشركات مقيده بالمؤشر 

المقيدة غيرالعام كتتابالإشركات

بالبورصة 

الشركات المقيدة ببورصة النيل

الماليةالأوراقلمجافيعاملةشركات

ستثمارالأصناديق

العقارىلالتمويشركات

التأمينإعادةو التأمينشركات

التعاونىالتأمينجمعيات

التمويلىشركات التأجير 

التخصيمشركات 

متناهىجمعيات و شركات التمويل 

الصغر 

الشركات و الجهات الأخرى التي 

تزاول انشطة مالية غير مصرفية 
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: العلاقة ذات الشركات إحدى او المراجعة مكتب بواسطة للعميل تقديمها تم التي الأخري الخدمات

إستشارية: خدمات :ضريبية و محاسبية خدمات

الخدمات نوعية الخدمات نوعية

التشغيل أدلة إعداد دفاتر إمساك

المعلومات نظم تطبيق و تصميم ضرائب خدمات

الهيكلة إعادة داخلية مراجعة

مالية دراسات مالى / تقييم أخرى

للجهالة نافي فحص

أخرى

الختم:                                                           التوقيع 
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الجودة على الرقابة إجراءات و سياسات السادس : الجزء

بالمكتب المطبقة الإجراءات و بالسياسات الخاصة التالية البيانات إستيفاء المالية للرقابة العامة الهيئة ل بسج المقيدين الحسابات مراقبي من يرجي

الإستقلالية ومتطلبات معاييرالجودة مع المهني المكتب أداء بتطابق الخاصة والإجراءات السياسات وعلي الجودة علي رقابة وجود من للتحقق المهني

( X علامة ضع بلا الإجابة حالة في و √ علامة ضع بنعم الإجابة حالة في ) التالية. الأسئلة علي الإجابة خلال من ذلك و المهنية

السلوكية و الأخلاقية المتطلبات

يلي : ما توافر تحديد برجاء

أعمال بخلاف أخري) أو إستشارية (سواء أخري مهنية خدمات لتقديم التعاقد إسلوب ملائمة و سلامة مدي لتقييم محدد منهجي نظام

المهني. المكتب بواسطة مراجعتهم يتم الذين القائمين للعملاء المراجعة

.1

الشريك إسم المقدمة، الخدمات نوعية بها موضحًا العلاقة ذات الشركات عملاء و المهني المكتب عملاء لكافة بيانات قاعدة

للعميل. الخدمة بتقديم تقوم التي العلاقة ذات الشركة إسم و المسئول

.2

للتحقق العملاء مع التعاقدات قبول قبل البيانات مراجعة من للتحقق مطبقة إجراءات و البيانات، قاعدة تحديث عن مسئول شخص

المهنية. الإستقلالية متطلبات إستيفاء من

.3

الخاصة المهنية الإستقلالية لمتطلبات المهني المكتب إلتزام مدي مراقبة و نشر و لتحديد بيانات) قاعدة (أو بسجلات الإحتفاظ

مراجعتها. يتم التي الشركات في العمل فريق أو الحسابات لمراقب المالية بالإستثمارات

.4

الخاصة الهامة المعلومات بكافة المهني المكتب إدارة بإبلاغ العمل فريق تلزم مطبقة و معلومة و مكتوبة إجراءات و سياسات

العمل. لفريق تظهر قد التي الإستقلالية بمعايير الإلتزام عدم حالات أو مخاطر/تهديدات أي كذلك و العملاء مع إرتباط بأي

.5

المهنية. الإستقلالية متطلبات مع إلتزامهم لتأكيد المهني بالمكتب العاملين لكافة دورية إجراءات إتباع .6

.7

من مرتفعة نسبة يمثلون الذين العملاء العملاء، قبل من الأتعاب سداد/تأخير عدم حالات (خاصًة المهنية الأتعاب لتحديد سياسات

العمل). فريق من المطلوب الجهد و العمل لحجم وفقا الأتعاب تحديد نظام ل، كك المهني المكتب أتعاب

.8

للشركات العامة الجمعية قيام ليس و للشركات العامة الجمعية في للموافقة عرضها ثم أولاً الأتعاب بتحديد المهني المكتب نظام

الأتعاب. بتحديد

.9

فيها. المؤثرة العوامل و المسئولين الشركاء أتعاب لتحديد سياسة 10

. المهنية الإستقلالية عدم حالات من أي إكتشاف عند إتباعها يتم معلنة و مكتوبة محددة إجراءات 11

شركاتو الماليةالأوراقببورصاتأوراقهاالمقيدةالشركات)و عاملبشكالشركاتعليالشركاءلتناوبإجراءاتو سياسات

المنشأةالأستثمارصناديقو الماليةالأوراقلمجافىالعاملةالشركاتو الماليةالأوراقببورصاتالمقيدةغيرالعامالأكتتاب

لبشك( التعاونىالتأمينجمعياتو التأمينإعادةشركاتو التأمينشركاتو العقارىلالتمويشركاتو التأمينشركاتو بالبنوك
.خاص
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العملاء. مع الفعلية/المحتملة التقاضي حالات في إتباعها يتم معلنة و مكتوبة محددة سياسات 12

عام - البشرية الموارد

يلي : ما توافر تحديد برجاء

المهني. بالمكتب بشرية موارد إدارة .1

العاملين. الاجازات ، مزايا ،،الفصل الترقي للتعيين، مطبقة و معلنة و مكتوبة إجراءات و سياسات .2

المهني. للمكتب تنظيمي هيكل .3

الترقي. و التعيين لمؤهلات معايير و العليا المناصب و العمل فريق أعضاء لكافة وظيفي وصف .4

المستمر التدريب و المهني التعليم – البشرية الموارد

يلي : ما توافر تحديد برجاء

المكتب. لدي مهني تدريب إدارة .1

المعايير ذلك في بما المراجعة مهام لأداء المطلوبة المهنية الخبرات لكافة العمل فريق إستيفاء من للتحقق مكتوبة و متبعة إجراءات

العميل. صناعة مجال في المتخصصة الخبرة و الأخلاقية

.2

إلمام من للتحقق /المحاسبة المراجعة معايير في التغيرات لمتابعة العام خلال مستمرة تدريبية دورات في للأشتراك متبعة إجراءات

عليها. التغلب كيفية و تطبيقها في المحتملة الصعوبات و التطبيق إسلوب و التغيرات لتلك المراجعين

.3

خاصة. مهنية مؤسسات أو مهنية بخبرات المتخصصة الدورات في الإستعانة .4

الجدد. للعاملين المهني بالمكتب الداخلي للتدريب سنوية مالية موازنة و خطة .5

المدربين. و للمتدربين كتابي تقييم إعداد .6

الحضور. لعدم المقبولة المبررات و التدريبية الدورات في بالحضور للإلزام خاصة إجراءات و سياسات .7

المهنية. والشهادات التدريبية الدورات و المهني التقييم ملفات كافة علي تتضمن للمراجعين مهنية تنمية سجلات .8

الخ... الحضور، كشوفات الإجتياز، شهادات دراستها، تم التي العلمية المواد المقدمة، التدريبية بالدورات سجلات .9

المهنية). الشهادات لدراسة تمويل برامج توافق مدى (و للعاملين الوظيفي للتطوير تحفيز سياسات .10

المهنية الملاءة و القدرة

يلي : ما عدد ذكر برجاء

المهني. بالمكتب مراجعتها يتم التي الشركات .1

المعاونة). و الإدارية العمالة (بدون المهني بالمكتب المهنيين العاملين .2
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السابقة. سنوات الثلاث خلال المهني بالمكتب بالعمل الملتحقين المهنيين .3

السابقة. سنوات الثلاث خلال المهني المكتب من المستقيلين المهنيين .4

.(CPA, ACCA, ESAA) المثال سبيل علي مهنية شهادات علي الحاصلين المهني بالمكتب العاملين .5

المحددة المهام و العملاء مع العلاقات إستمرار و قبول

يلي : ما توافر تحديد برجاء

مجلس أعضاء العليا، الإدارة المالي، المسئول العميل نزاهة و سمعة من التحقق تتضمن العملاء لقبول موثقة ونماذج إجراءات

الحوكمة. إجراءات و لجان و الإدارة

.1

ذاته. الإرتباط نوع من الناتجة أو العميل مع الإرتباط من الناشئة للمخاطر المحتملة المصادر لتحديد إجراءات .2

يتطابق بما اللازم الوقت و البشرية الموارد توافر مدي و العمل فريق و المهني للمكتب المهنية الكفاءة توافر من للتحقق إجراءات

الجودة. معايير مع

.3

العميل. مع الإرتباط قبل العمل فريق إستقلالية من للتحقق موثقة نماذج و إجراءات .4

الإجراءات لكافة السنوي التحديث كذلك و العملاء مع الإرتباط تجديد من المحتملة المخاطر لمصادر سنوية تحديث إجراءات

العميل. مع الإرتباط تجديد عند السالفة

.5

المهام أداء

يلي : ما توافر تحديد برجاء

المصرية، المراجعة معايير لتغطية التوثيق أشكال من شكل أي في أو آلي حاسب برامج أو إليكترونية أو يدوية، محدثة كتيبات

(ضرائب، العلاقة ذات السارية المصرية القوانين و اللوائح المالية، التقارير لإعداد الدولية المعايير المصرية، المحاسبة معايير

الصلة. ذات الرقابية و الإدارية الجهات قرارات و إصدارات كذلك و بها المرتبطة التطورات شركات)، تأمينات،

.1

بالمكتب. المهنيين العاملين بين نشرها من التحقق و دوري بشكل السابقة التوثيق آليات لتحديث منظمة داخلية إجراءات .2

العمل. علي الإشراف لعمليات منظمة إجراءات و سياسات .3

ونوع إتخذت التي الجوهرية الشخصية الأحكام و أدائها تم التي الأعمال كافة فحص أساليب و لطرق منظمة إجراءات و سياسات

المتبعة الإجراءات و المسئول الشريك أيضا ذلك يتضمن و . أعلي خبرات و كفاءات ذوى أشخاص بواسطة الصادر التقرير

بها. قام التي الأعمال لفحص

.4

الصعبة الأمور بشأن الملائم المهني المستوي علي بالتشاور المستويات كافة علي العمل فريق قيام من للتأكد إجراءات و سياسات

وجود مدي و المتخصصة الخبرة لديهم ممن خارجه من أو المهني المكتب داخل من أشخاص مع ذلك و النزاع، محل الأمور أو

النزاع. /محل الصعبة الأمور في المشورة لطلب العاملين لتشجيع سياسات

.5

القرارات. تلك تنفيذ كيفية و مدي و عنها أسفر التي النتائج/القرارات نطاقه، التشاور، هذا طبيعة لتوثيق إجراءات و سياسات .6
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المسئول الشريك بين كذلك و إستشارتهم، تم الذين أولئك مع العمل فريق داخل الرأي إختلافات حل و للتعامل إجراءات و سياسات

تنفيذها. مدي و اليها التوصل تم التي النتائج توثيق و المهام علي الجودة مراقبة فحص عن والمسئول

.7

التقرير إصدار قبل ما فحص

يلي : ما توافر تحديد برجاء

التقرير. إصدار قبل ما لفحص تخضع أن يجب التي أخري) خدمات مهام أو تأكد مهام (سواء المهام ماهيه لتقييم موثقة معايير .1

.2

التقرير. إصدار قبل ما فاحصي مهنية و لجدارة معايير لتحديد إجراءات و سياسات .3

التقرير. إصدار قبل ما فحص نطاق و توقيت و طبيعة لتحديد إجراءات و سياسات .4

التقرير. إصدار قبل ما لفحص التوثيق متطلبات لتحديد إجراءات و سياسات .5

المتابعة

يلي : ما توافر تحديد برجاء

(الفحص تشمل التي و الجودة مراقبة و لمتابعة المستقل) الخارجي التفتيش برامج (بخلاف بالمؤسسة متبعة إجراءات و سياسات

بتوافر يختص فيما الجودة مراقبة عن المسئولين /الأشخاص الشريك إختيار معايير أدائها، تم التي المهام من لمجموعة الدوري

الشركاء/الأشخاص). لهؤلاء المستمر التدريب نظم كذلك و الصلاحيات و الخبرات و المؤهلات الإستقلالية، شروط

.1

الواجب الإجراءات تحديد و تكرارها مدي توثيق متابعتها، توثيقها، عنها، الإبلاغ و تأثيرها تقييم القصور، أوجه لتحديد إجراءات

التصويب. عدم حالة في إتباعها

.2

العاملين. أداء تقييم و الترقي إشتراطات مع الفحص نتائج لربط إجراءات و سياسات .3

المهني. المكتب خارج أو داخل من سواء للشكاوي) المتابعة و التحقق و (للتعامل معلنة و موثقة إجراءات و سياسات .4

التوثيق

علي: تشتمل المستندي بالتوثيق خاصة إجراءات و سياسات توجد هل

المحدود. الفحص و المراجعة لأعمال المخاطر تحديد و المراجعة لبرنامج يدوي نظام .1

للقوائمالمحدودالفحص/المراجعةعملياتلكافةالتقريرإصدارلقبمافحصبإجراءاتالقيامضرورةعليالمعاييرتلكإشتراط

الشركاتوالماليةالأوراقببورصاتالمقيدةغيرالعامالأكتتابشركاتو الماليةالأوراقببورصاتأوراقهاالمقيدةللشركاتالمالية
التأمينشركاتوالعقارىلالتمويشركاتو التأمينشركاتو بالبنوكالمنشأةالأستثمارصناديقو الماليةالأوراقلمجافىالعاملة

.التعاونىالتأمينجمعياتو التأمينإعادةشركاتو 
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.المحدودالفحصو المراجعةللأعماالمخاطرتحديدو المراجعةلبرنامجإليكترونينظامأو/و2.

.المحدودالفحصو المراجعةلبأعماالخاصةالملفاتو لالعملأوراقيدوينظام3.

.المحدودالفحصو المراجعةلبأعماالخاصةالملفاتو لالعملأوراقإليكترونينظامأو/و4.

.النظامعليلالدخوصلاحياتو الإطلاعحق، الإسترجاعنظام، إليكترونيةبياناتبقاعدةالعملاءملفاتحفظلكيفيةنظام5.

.6

.7

والمسئول الملفاتلدخوو خروجلتسجينظامو الإسترجاعنظام، خارجي/داخليبأرشيفالعملاءملفاتحفظلكيفيةنظامأو/و

.عنها

الفحص.8. متابعة نتائج و الأداء تقييم و الإستقلالية مصادقات لتوثيق يدوي و/أونظام

إليكترونية.9. حفظ نظم وجود حالة في ( Back up ) السجلات لكافة إحتياطية نسخ

المهني.10. المكتب عن مختلف مكان في ( Back up ) الإحتياطية النسخ بهذه الإحتفاظ

للأرشيف.11. مخاطر تأمين إجراءات

.12

.الفحصمتابعةنتائجو الأداءتقييمو الإستقلاليةمصادقاتلتوثيقإليكترونيةبياناتقاعدة

القراراتو ، التنويهاتو ، الإصداراتو ، الإجراءاتو السياساتأدلةحفظو المستنديللتوثيقإجراءاتو سياسات
.المهنيبالمكتبالعاملينبيننشرهاوسيلةو ، الإجراءاتو السياساتتعديلات،الإدارية
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الحسابات مراقب ضد أو من القائمة التأديبية و الجنائية القضايا : السابع الجزء

ديبية و الإدارية القائمة ية و التأيرجى من مراقبي الحسابات القيدين بسجل الهيئة العامة للرقابة المالية استيفاء البيانات التالية الخاصة بكافة القضايا الجنائ

.  سواء المقامة من أو ضد مراقب الحسابات و التي لم يتم البت فيها و إصدار قرار نهائي بشأنها حتى تاريخه

:بيانات النزاع 

:المحكمة / بيانات الجهة 

بيانات المدعي علية

:موضوع القضية 

:التاريخ  :رقم الملف :نوع القضية

:المحكمة / اسم الجهة 

:المحكمة / عنوان الجهة 

:الرمز البريدي 

:بيانات المدعي 

:الرمز البريدي 

:الرمز البريدي 

:العنوان 

:الاسم

:العنوان 

:الاسم
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الحسابات مراقب تعهد و إقرار الثامن : الجزء

صحيحةبياناتهىوالمقدمةبهالمرفقةالمستنداتوبالنموذجالواردةالبياناتجميعبأنبصفتىوأدناهالموقعأناأقر
.الشخصيةمسئوليتىعلىو

الهيئةعنالصادرةالمتطلباتوالإجراءاتوالمعاييربكافةالإلتزامبقبوليبمكتبعضوبصفتيأقركما

مراقبشطبأوإيقاففيالحقللهيئةأنو.عليهاتطرأقدإضافاتأوتعديلاتآيةوكذلكلبالسجالقيدلإستمرارالماليةللرقابةالعامة

مراقبيلأعماجودةعليالرقابةوحدةمعبالتعاونأتعهدو.المعاييروالضوابطبهذهإلتزامهعدمحالةفيلالسجهذامنالحسابات

فيماكذلكومراجعتهايتمالتيبالشركاتيختصفيماالوحدةتطلبهاقدالتيوالتقاريرالبياناتوالمستنداتكافةبتقديمذلكوالحسابات
معبالتعاونأتعهدوتفوضهمنلخلامنالدوريغير/الدوريبالفحصالرقابةوحدةقيامبقبوليأقركما.الحساباتمراقببمكتبيختص

الأكتتابشركاتوالماليةالأوراقببورصاتأوراقهاالمقيدةللشركاتالمراجعةلأعماملفاتعليالمتابعةوالفحصإجراءاتلخلاالوحدة

شركاتوبالبنوكالمنشأةالأستثمارصناديقوالماليةالأوراقلمجافىالعاملةالشركاتوالماليةالأوراقببورصاتالمقيدةغيرالعام
.التعاونىالتأمينجمعياتوالتأمينإعادةشركاتوالتأمينشركاتوالعقارىلالتمويشركاتوالتأمين

الهيئةتطلبهاالتىالمستنداتوالبياناتبكافةالهيئةبموافاةبالتزامىأقركذلكوالهيئةتطلبهالذىالخدماتلمقابكافةسدادبقبولىأقركما
.لبالسجقيدىلإستمرار

علىتؤثرالشركاتلصالحخدماتتقديمأوإستشاراتلبأعماخلالهمنالمهنةأمارسالذىالمكتبأعضاءمنأىأوأناقيامىبعدمأقرو
.الأخرىالأطرافباقىوالمساهمينحقوقتجاهدورىوحيادى

المطلوببالإفصاحالإدارةمجلسيقملمو،علمىإلىلتصمعلوماتأيةعنالهيئةبإخطارأقرالمعلوماتسريةبمعيارلالإخلاعدممعو

.الرقابيةالجهاتإخطارتستدعىجوهريةمخالفاتأيةعنوعنها

العامالأكتتابشركاتوالماليةالأوراقببورصاتأوراقهاالمقيدةالشركاتمنشركةلأىحساباتكمراقبالتعيينلقبوبعدمأتعهدكما

الأستثمارصناديقولالمارأسقانونمن27للمادةوفقاالماليةالأوراقلمجافىالعاملةالشركاتوالماليةالأوراقببورصاتالمقيدةغير

يكونوالهيئةلرقابةالخاضعةالشركاتمنأيا  والتعاونىالتأمينجمعياتوالتأمينإعادةوالتأمينشركاتوالعقارىلالتمويشركاتو

للمادةوفقاًالصندوقفىأمتلكهاثائقوصورةفىأوإدارتهافىالأشتراكأوتأسيسهافىالإشتراكصورةفىكانتسواءمصلحةفيهالى

.التنفيذيةلائحتهو1981لسنه159رقمالشركاتقانونمن104

بتطبيقبالإلتزامكذلكوالماليةللرقابةالعامةالهيئةتضعهاالتىالحساباتمراقبلعمأداءجودةمعاييروبضوابطبالإلتزامأتعهدكما

متطلباتعنبالتقريربإلتزاميأقركذلكو.المصريةالمحاسبةمعاييربتطبيقالشركاتإلتزامحسنمنالتأكدوالمصريةالمراجعةمعايير

الماليةالأوراقلمجافيالعاملةللشركاتبالنسبةلالأموالغسمكافحةضوابطوالماليةالملاءةقواعدوالشركاتلحوكمةالتنفيذيةالقواعد

.الهيئةعنالصادرةبالبورصاتالمقيدةللشركاتبالنسبةالماليةالأوراقشطبوقيدإستمراروقيدقواعدبمتطلباتكذلكو

.بذلكمنىتعهدوإقرارهذاو

: الإسم

: الوظيفة

/ / التاريخ: التوقيع:

الختم
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تفويض التاسع : الجزء

.......... ....... ......... ....... ......... ....... .... بصفتي ........ .... ...... ...... .......... ...... .... ........./ أنا

أفوض

......... ...... ...... .... ...... ................ ...... ......... ........... ....... ..... .... ...... ...... .... ...... ......../ السيد

.......... ....... بتاريخ ...... ...... .... ...... من ..........صادرة .... ...... ................ ....... ....... قومي رقم بطاقة

المالية. للرقابة العامة الهيئة مع الاجراءات كافة إنهاء و النموذج بهذا المتعلقة المستندات تسليم و بإستلام

: الإسم

التاريخ: التوقيع:

الختم:                                                           التوقيع 
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الهيئة موظفي بمعرفة يملأ العاشر : الجزء

الإستمارة : متلقي الموظف إسم

التاريخ:التوقيع:

الحسابات : مراقبي بيانات تحديث إستمارة فحص إجراءات

مكتمل) الطلب أم مستندات / الفحص :(إستيفاء نتائج

/ : الحالي السجل في القيد رقم السابق/ الهيئة بسجل القيد رقم

المختص : المدير إسم

/ / التاريخ: التوقيع:


