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ل ول عن صناديق ا الس نويقدم لكم التقرير أ  يسعدني أ ن 

تعده الهيئة العامة للرقابة المالية بشكل  الذيالتأ مين الخاصة و 

يماناً  ؛المصريللسوق  التأ مينيمس تقل عن النشاط  منها  اإ

تعظيم  اإلى صناديق التأ مين الخاصة وصولًا  أ داءبأ همية تتبع 

ما يمثله قطاع صناديق ئج هذا النشاط المالى الهام ، و نتا

التأ مين الخاصة من أ همية ك حد أ دوات جذب المدخرات 

 .أ مينية لمختلف فئات العاملين الحماية الت وامتدادالوطنية 

يجابيً شك أ ن قطاع صناديق التأ مين الخاولا   ا بماصة يساهم اإ

الاجتماعي توفير المس توي المعيشي ويضمن للمس تفيدين من 

تقديم و ،  بالدولة في تدعيم نظم المعاشات المساهمةو الملائم 

، لقطاع عريض من العاملين بالدولة اختياريةحماية  تأ مينية 

زيادة كفاءتها وفعاليتها يفرض علينا العمل على ال مر الذي 

يلقى على عاتقنا ، و  في أ داء دورها بنجاحالاس تمرار وضمان 

ضع الضوابط مس ئولية تنمية هذه الصناديق من خلال و 

بصورة ايجابية وفعالة  أ دائهاالتي تسهم في تفعيل  ال ساس ية

  واستثمار أ موالها في قنوات فعالة وأ منة أ هدافهاتضمن تحقيق 

قدرتها علي الوفاء  تأ كد من سلامة مراكزها المالية واس تمرارال و 

التطورات الاقتصادية  ليتواكب مع لل عضاءبالتزاماتها 

 .والاجتماعية الحالية

ا مكثفة لاإصلاح شهدت الس نوات ال خيرة جهودً هذا وقد 

ذلك و البلدان النامية معظم نظم المعاشات التقاعدية في 

اً أ يضو نمو الاقتصادي وارتفاع مس تويات المعيشة لل  نتيجة 

فراد ل   في أ فضل دخل لتأ مينتلبية التطلعات المتزايدة لل 

اإصلاح نظم المعاشات التقاعدية حقا وأ صبح  التقاعد سن

نشاء كما أ صبح العمل على  ،قضية عالمية  عاشاتم ةنظمأ  اإ

ليها تسعى ا قوميً مطلبً  ال جيال القادمةتخدم  جيدة  .الدول  اإ

صلاح لاإ زمام المبادرة بمعظم ال سواق الناش ئة  لقد أ خذتو  

 اللازمة لاإجراء تغييرات  اتخاذ الخطواتو  المعاشات ةنظمأ  

 

خر البعض ال  يس تعد و ، ال نظمة المطبقة لديها في جوهرية

 . للبدء فى هذه الاإجراءات

واحدًا من ال عوام المميزة في  4102/ 4102ولقد كان العام 

والاإسهامات والتي مسيرة الهيئة وحفل بالعديد من الانجازات 

تحققت بفضل جهود العاملين فيها ومثابرتهم وتمسكهم بالمبادئ 

والقيم والتي لا تحيد عنها الهيئة وقد انطلقت الهيئة في كافة 

لى  أ عمالها وأ نشطتها في ضوء خطتها الاإستراتيجية التي تسعى اإ

 .الارتقاء بال نشطة والخدمات المالية غير المصرفية

ان عدد الصناديق  ت الاقتصاديةالمؤشرا أ ظهرتقد و 

عدد بلغ قد   4102/4102خلال عام  المسجلة بالهيئة

كما بلغ  صندوق فى العام السابق  501مقابل  صندوق 542

مليون  20544مقابل  مليون عضو 20514عدد الاعضاء 

 20444كما بلغ اجمالى الاشتراكات  عضو فى العام السابق

مليار جنيه فى العام  20955العام مقابل  هذا مليار جنيه

لى أ نبالاضافة هذا  السابق  قد بلغ اجمالى اصول الصناديق  اإ

زيادة بمليار جنيه  240421مقابل  مليار جنيه 240421

مليار جنيه  24014الاستثمارات  كما بلغ اجمالى، % 01تبلغ 

 %402بزيادة تبلغ  مليار جنيه فى العام السابق 4903مقابل 

 دارةالاإ لس ــجــس مـــــيــ رئ تقديم 
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جمالى المال الاإحتياطى، وقد  خلال مليار جنيه  2203 بلغ اإ

مليار جنية عن  2102 مبلغب ـبالمقارنة  4102/4102عام 

وهذا يعكس مدي ، %0105العام السابق بنس بة زيادة 

دورها علي المس توي  أ داءفي  الخاصة صناديق التأ مينة أ همي

ضافة، القومي  لي دورها في البعد الاجتماعي بما تضمنه من  اإ اإ

 الذيمما يؤكد الدور البارز  ،  ل عضائها أ مانمبالغ تمثل صمام 

 .لمجتمعاتقوم به هذه الصناديق في تدعيم 

ستراتيجية قامت الهيئة بوضع كما طوير صناديق طموحة لت اإ

 ركزت علىحيث عدة محاور  من خلال التأ مين الخاصة

على زيادة قدرة تلك الصناديق  علىو  الاإصلاح التشريعي

ال خذ  مع ائهتعظيم أ د لوفاء بالتزاماتها قبل ال عضاء وكذاا

والرقابة على نشاط  بالمعايير الدولية فى مجال الاإشراف

رفع كفاءة صناديق التأ مين الخاصة على  ، كما ركزتالصناديق

دارياً  ن وبالتالى ف بالكوادر البشرية الارتقاءو فنياً واإ الهدف اإ

المس تجدات التي  مواكبة الرئيسي للهيئة في هذه المرحلة هو

حدثت في عالمنا اليوم من تغيرات اقتصادية واجتماعيه ليفتح 

فاعليه في تحقيق  أ كثرمام الصناديق للمساهمة بدور أ  المجال 

  .التنمية الاقتصادية 

 

 

                                        

اميـشـريف س            

 رئيس مجلس الإدارة                                                                                                
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 القسم الأول
 نشاط الهيئة في مجال صناديق التأمين الخاصة

 4102/4102خلال عام 
 

 التنظيمية لصناديق التأمين الخاصة لقراراتا  (0
صدارقامت الهيئة  والاشرافى   والرقابي التنظيميتعزز من دورها  والتي 4102/4102عدد من القرارات التنظيمية خلال عام  باإ

 :فى مجال صناديق التامين الخاصة وقد شملت تلك القرارات مايلى 

 البيان القرار

 بشأ ن القواعد والضوابط المنظمة لاإدارة محفظة استثمارات صناديق التأ مين الخاصة 4102لـســــنـة ( 99)قــرار رقــم 

 بشأ ن قواعد وضوابط حوكمة صناديق التأ مين الخاصة 4102لـســــنـة ( 010)قــرار رقــم 

 4102لـســــنـة ( 014)قــرار رقــم 
بشأ ن قواعد وضوابط تعاقد صناديق التأ مين الخاصة مع شركات خدمات الاإدارة 

 ومتطلبات أ داء الخدمات

دارة صناديق التأ مين الخاصة 4102لـســــنـة ( 014)قــرار رقــم   بشأ ن مقابل خدمات قيد شركات خدمات اإ

 نموذج النظام الاساسى لصناديق التأ مين الخاصة بشأ ن  4102لـســــنـة ( 394)قرار رئيس الهيئة رقم 

 

 :وفيما يلي مزيد من التفاصيل بشأن بعض القرارات التنظيمية التى أصدرتها الهيئة 

 إصدار نموذج النظام الأساس ي لصناديق التأمين الخاصة

 تعديلاتبنموذج النظام ال ساسي لصناديق التأ مين الخاصة، وذلك فى ضوء  4102لـســــنـة ( 394)رقم القرار  ت الهيئةأ صدر 

اصة بالصندوق والغرض من تكوينه ــام ال ساسي البيانات الخــــــالنظ ويتضمن ،اللائحة التنفيذية لقانون صناديق التأ مين الخاصة 

لى ، و تعريف و تحديد أ جر الاشتراك بالنس بة لتحصيل الاشتراكات وصرف المزايا التأ مينية  ضافة اإلى شروط الانضمام اإ اإ

دارة و اختصاصاته وما يرتبط بعقد  .عضوية الصندوق و الحد ال قصى لسن للانضمام كما ينظم القواعد الخاصة بتشكيل مجلس الاإ

على مؤسسي الصندوق فى حالة الرغبة فى الخروج على بعض أ حكام نموذج النظام  .ية العمومية في اجتماع عادي أ و غير عاديالجمع 

ضافة أ حكام أ خرى، الالتزام بتوضيح ال س باب و المبررات الداعية لذلك والحصول على موافقة الهيئة المس بقة  و ال ساسي أ و اإ

http://www.efsa.gov.eg/jtags/efsa_ar/bod_decisions_pension_details.jsp?itemId=UG36040&itemType=2&parentId=UG225&parentType=1
http://www.efsa.gov.eg/jtags/efsa_ar/bod_decisions_pension_details.jsp?itemId=UG36051&itemType=2&parentId=UG225&parentType=1
http://www.efsa.gov.eg/jtags/efsa_ar/bod_decisions_pension_details.jsp?itemId=UG36053&itemType=2&parentId=UG225&parentType=1
http://www.efsa.gov.eg/jtags/efsa_ar/bod_decisions_pension_details.jsp?itemId=UG36079&itemType=2&parentId=UG225&parentType=1
http://www.efsa.gov.eg/jtags/efsa_ar/pdf.jsp?itemId=UG36071&itemType=3&parentId=UG36070&parentType=2


 

 
 

7 

4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

نص النظام ال ساسى أ ن أ ى مقابل مادى يقرر ل عضاء مجلس الاإدارة كما ي  .ل بال حكام القانونيةعليه، وذلك كله بمراعاة عدم الاإخلا

يجب أ ن   -ه سواء فى صورة بدل حضور أ و بدل انتقال أ و غير  -بمناس بة المشاركة في اجتماعات المجلس أ و اللجان المنبثقة عنه

ية العمومية أ ن تقرر منح مكافأ ة اإلى كل من رئيس مجلس الاإدارة وأ مين ويجوز للجمع . توافق عليه مس بقاً الجمعية العمومية للصندوق

ذا كان من أ عضاء المجلس وذلك في حالة وجود فائض يظهره تقرير الخبير الاكتواري وبشرط موافقة  الصندوق والمدير المس ئول اإ

 .الهيئة

ومنها الودائع مصرفية وشهادات الاستثمار كما يجوز  ويجوز توظيف أ موال صناديق التأ مين الخاصة في عدد من القنوات الاستثمارية 

وحد أ قصى % 02للصندوق الاستثمار س ندات وأ ذون خزانة حكومية وأ ية أ وراق مالية حكومية أ و مضمونة أ خرى وبحد أ دني 

وله أ ن يستثمر فى الس ندات وس ندات التوريق ووثائق صناديق استثمار الدخل الثابت . من جملة أ موال الصندوق% 31

 .وصناديق الاستثمار النقدي وصناديق الاستثمار المفتوحة فى ال سهم وصناديق الاسثتمار العقاري وصناديق الاستثمار القابضة

 ضوابط إدارة محافظ استثمارات صناديق التأمين الخاصة

دارة محافظ الاستثمار  4102لـســــنـة ( 99)قــرار رقــم أ صدرت الهيئة ال وذلك فى ضوء التعديلات ال خيرة بشأ ن ضوابط اإ

القرار حالات الالتزام بتعيين مدير متفرغ مس ئول عن الاستثمار  وقد نظم ، ن صناديق التأ مين الخاصةللائحة التنفيذية لقانو

دارة  011للصندوق الذي يبلغ حجم أ مواله المستثمرة أ كثر من  مليون جنيه ، وأ جاز التعاقد مع شركة أ و أ كثر من شركات تكوين واإ

كما حدد مس ئوليات كل ،  فى ضوء عدد من الشروط الواجب الالتزام بهامحافظ ال وراق المالية لاإدارة استثمارات الصندوق 

 .طرف وشروط التعاقد

يشترط للحصول علي ترخيص لتولى وممارسة مهام مدير الاستثمار المتفرغ لدى أ حد صناديق التأ مين الخاصة توافر خبرة مهنية لا و 

دارة وتوجيه الاستثمارات  01تقل عن  دارة الس يولة النقدية والمشاركة في وضع س ياسات الاستثمار س نوات في أ عمال مرتبطة باإ واإ

ويجوز تخفيض مدة الخبرة المهنية فى حال . على أ ن تتضمن الخبرة المس ئولية عن اتخاذ القرارات الاستثمارية لمدة س نتين على ال قل

 ، ، وذلك وفقاً للقائمة التي تعدها الهيئةتقديم ما يفيد حصوله على شهادات مهنية فى مجال الاستثمار أ و اجتياز برامج تدريبية 

 .وعلى الصندوق الحصول على الموافقة المس بقة من الهيئة على تعيين مدير الاستثمار

دارة الهيئة شروط الشركة الممكن التعاقد معها في أ ن تكون قد مارست النشاط لمدة حدها ال دنى ثلاثة  وحدد قرار مجلس اإ

دارتها في العام السابق على التعاقد معها عن س نوات وأ لا يقل متوسط قيمة المح ويجوز  ، مليون جنيه 411افظ التي قامت باإ

لى س نة واحدة فى ضوء سابق خبرات العضو المنتدب وفريق العمل  للهيئة الاس تثناء من شرط الثلاثة س نوات وتخفيضها اإ

دارة الصندوق  بالشركة بمتابعة الالتزام بكافة ضوابط الاستثمار والحدود القصوى وفى حالة التعاقد مع أ كثر من شركة تلتزم اإ

على  على أ ن تتم المراجعة مرة واحدة على ال قل بنهاية كل شهر ، وذلك حرصاً . للاستثمار لمحفظة استثمارات الصندوق المجمعة

 .مراعاة التناسق والتوزيع ال مثل وبما يخدم تقليل المخاطر

  

http://www.efsa.gov.eg/jtags/efsa_ar/bod_decisions_pension_details.jsp?itemId=UG36040&itemType=2&parentId=UG225&parentType=1
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 الخاصةقواعد حوكمة صناديق التأمين 

 لم تكن معنية فقط بمجلسوالتى  التطورات التشريعية على مس توي العالم في مجال حوكمة صناديق التأ مين الخاصة في ضوء 

س ياسات  وتطوير للمنتفعين ال كبر الاشتراكات لتغطية العدد العمومية ، ولكن كانت معنية ايضاً بتعديل نظام الجمعية أ و الاإدارة

 المنتفعين من ال عضاء ثروة تعظيم في تساهم جديدة أ دوات مالية وابتكار وخلق الصناديق، أ صول قيمة علي للمحافظة الاستثمار

 فى والسلبيات بعض القصور هناك أ ن الخاصة التأ مين لصناديق المالية للرقابة من نتائج فحص الهيئة العامة ايضا تبينكما .الصندوق

دارة سلطات ممارسة  بهذه الاإدارة مس توى وكفاءة لرفع المهنية وال ساليب الخبرات توافر لعدم نظر يقببعض الصناد الرش يدة الاإ

صناديق زم أ لبشأ ن حوكمة صناديق التأ مين الخاصة ، والذي  4102 لـســــنـة ( 010)قــرار رقــم أ صدرت الهيئة ال فقد الصناديق

لى  ضافة اإ دارة الصندوق وافصاحاته وكذلك المراجعة الداخلية اإ تباع ما ورد بدليل الحوكمة المتضمن تنظيم اإ التأ مين الخاصة باإ

دارة واللجان المنبثق وتناولت القواعد ما يتعلق باجتماعات الجمعيات العمومية . ة عنهانتخاب وتشكيل ومس ئوليات مجلس الاإ

 .لصناديق التأ مين الخاصة ودور مراقب الحسابات والضوابط الخاصة بحالات تعارض المصالح

دارة وقد تضمن القرار الصندوق يتشكل من عدد فردى من ال عضاء لا يقل عن خمسة ولا يزيد عن خمسة عشر   أ ن مجلس اإ

ذا اقتضت ظروف الصندوق ذلك وبعد موافقة  ، النظام ال ساسي للصندوق كيفية اختيارهم عضوا و يحدد و يجوز اس تثناءاً اإ

جمالى  دارة الصندوق عدد من ال عضاء المعينين من طرف الجهة المنشأ  بها الصندوق بما لا يتجاوز ثلث اإ الهيئة أ ن يتضمن مجلس اإ

 .عدد أ عضاء مجلس الاإدارة

ضمن تشكيل مجلس الاإدارة عضوين من ذوى الخبرة فى مجالات الاستثمار أ و التأ مين من غير ال عضاء وبشرط أ نه يجوز أ ن يت كما 

وفى جميع ال حوال يجب أ ن يكون مجموع عدد ال عضاء من ذوى الخبرة وال عضاء . أ ن توافق عليهم الجمعية العمومية للصندوق 

دارةالمعينين من طرف الجهة المنشأ  بها الصندوق أ قل من ن جمالي عدد أ عضاء مجلس الاإ  .صف اإ

لي  - كان حجم أ مواله أ ياً  -ليل كل صندوق تأ مين خاص الدوأ لزم  بأ ن يتوافر لديه نظام مكتوب متكامل للرقابة الداخلية يهدف اإ

ويهدف . ندوقالتحقق من التزام الصندوق والعاملين به بتطبيق أ حكام القوانين واللوائح والقرارات السارية والنظام ال ساسي للص 

ضافة اإلى وضع قواعد المساءلة  كذلك اإلى حماية أ صول وموارد الصندوق من الضياع نتيجة سوء الاس تخدام أ و عدم الالتزام، اإ

جراءات الدعوة لاجتماعات الجمعيات العمومية للصناديق وشروط صحة انعقادهاكما  .والمحاس بة داخل الصندوق وأ جاز . نظم القرار اإ

 .مومية أ ن ينيب عنه كتابة عضواً أ خر يمثله فى الحضور على أ لا ينوب العضو عن أ كثر من عضو واحدلعضو الجمعية الع

. س نوات متصلة 5وفيما يخص مراقبى الحسابات بينت قواعد الحوكمة أ نه لا يجوز أ ن يجدد لمراقب حسابات صندوق ل كثر من 

 .س نوات 2 ويمكن للصندوق التعاقد معه مرة أ خرى بعد مرور 

 الأنشطة المتعلقة بمهام الإشراف والرقابة  (4
قامت الهيئة بانجاز العديد من ال عمال وال نشطة فى مجال الاإشراف والرقابة على أ عمال صناديق التامين الخاصة  بهدف التأ كيد على 

 بيانيلي ، وفيما  درها الهيئةجدارة عمل تلك الصناديق والحفاظ على توافقها واس تقرارها مع القوانين والتشريعات والقرارات التى تص

دارات بما قامت به   موقفكذا و ،  4102/4102 ، و  4104/4102  عامي  خلال اصةــــالخ التأ مين لصناديق الفني الفحص اإ

ليه انتهتبيان بعدد شكاوي المتعاملين الواردة للهيئة وما تسجيل الصنــــاديق و  : اإ  

 

http://www.efsa.gov.eg/jtags/efsa_ar/bod_decisions_pension_details.jsp?itemId=UG36051&itemType=2&parentId=UG225&parentType=1
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تسجيل صناديق التأ مين الخاصةبيان ب   

 

 التفتيش على صناديق التأ مين الخاصة وبيان بفحص 

 

ليه انتهتبيان بعدد شكاوي المتعاملين الواردة للهيئة وما  اإ  

  

%نس بة التغير  

4102/4102  4104/4102  
 البيـــان

%ال همية النسبية  %ال همية النسبية  عدد الشكاوى   عدد الشكاوى 

44%  24%  20 02% الشاكيبأ حقية  44   

-34%  44%  43 50%  عدم أ حقية الشاكي 042 

-93%  0%  0 04%  قيد البحث 44 

04%  04%  03 3%  حفظ لعدم الاختصاص 02 

-24%  011%  95 011%  الاإجمالي  415 

 

4104/4102 البيــــــان  4102/4102 %التغير    

 003 534 550 عدد الصناديق فى اول العام

 0503 40 04 عدد الصناديق التى سجلت خلال العام

( 0) المجموع    539 594 400 

( 4)عدد الصناديق التى شطبت خلال العام   3 4 0204 

( 4- 0(   )4)عدد الصناديق فى نهاية العام   534 542 009 

( 2) عدد الصناديق تحت التصفية الاجمالية   54 51 - 404  

( 2 - 4(   ) 2)اجمالى الصناديق السارية   501 542 402 

    

4104/4102 البيــــــان  4102/4102 %التغير    

%404 454 425   مكتبى فحص  

%401 429 422 ميدانى فحص  

بداء %5404 400 041 لصناديقا تسجيل أ و تعديل فى الرأ ى اإ  
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 القسم الثاني
 مؤشرات صناديق التأمين الخاصةآداء و

 

 تحليل نشاط صناديق التأمين الخاصة في مصر 
 4102/4102خلال عام 

 

 SWOT Analysisباستخدام أسلوب  
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   SWOT Analysis باستخدام أسلوب 4102/4105 تحليل نشاط صناديق التأمين الخاصة في مصر
 

لى دراسة وتحليل العلاقات المتشابكة بين عوامل البيئة الداخلية  SWOTيمثل اس تخدام أ سلوب  طاراً منهجياً متكاملًا يهدف اإ اإ

والخارجية المحيطة بالسوق والشركات العاملة به، مع تحديد الاإستراتيجيات التي يجب تنفيذها لدعم العوامل الاإيجابية وخفض أ ثار 

 :    تاليةالعناصر ال  SWOTويتضمن تعبير . العوامل السلبية

 Strengthsتحديد نقاط القوة الداخلية     -

   Weaknessesنقاط الضعف        تحليل -

      Opportunities   تحديد الفرص المتاحة  -

 Threats     تحديد التهديدات الخارجية  -
 

مكانية وضع الخطط والبدائل الاإستراتيجية التي تسمح بتقليص أ ثار نقاط الضعف للشركة، وحسن  ويعتمد هذا ال سلوب على اإ

وهذا التحليل يجعلنا على دراية كاملة بالوضع . اس تخدام نقاط القوة مع مواجهة التهديدات المحيطة واقتناص الفرص الاإيجابية المتاحة

 الحالي للسوق وأ يضاً الشركات العاملة به في أ ي مرحلة من مراحل التخطيط أ و التنفيذ، وليس محصوراً في مرحلة البداية لذا

يتعين الحرص على تكراره بشكل دوري للتعرف مدى تطور السوق ورصد التغيرات سواء الداخلية وهي جوانب القـوة والضعف 

 .أ و التغيرات الخارجية وهي الفرص أ و التهديدات

 

 : على نشاط صناديق التامين الخاصة "  SWOT" وفيما يلي استخدام الأسلوب التحليلي  -

 

  : Strengths نقاط القوة
 الحرص على التواصل مع كافة ال طراف المعنية بالسوق، وتوعية المتعاملين وسرعة الرد على مقترحاتهم وشكاواهم.  

 من من حيث تنمية مهاراتهم وتحفيزهم  في الاإدارات ذات الصلة بنشاط صناديق التأ مين الخاصة الاهتمام بالعاملين في الهيئة

  .خلال التدريب و المؤتمرات المختلفة داخلياً و خارجياً 

  يجابياً على تحقيق صناديق الـتأ مين الخاصة لمعدلات نمو ملحوظة ، من بينها معدل النمو المتزايد فى الاستثمارات مما يؤثر اإ

 .المؤشرات الاقتصادية بالدولة 

 دعم وزارة الاستثمار. 

  لى  الاإشراف والرقابة على سلامة ال سواق المالية وحماية المتعاملين وبين تنمية ال سواق تحقيق التوازن بينسعى الهيئة اإ

ليها وزيادة جاذبيتها   .المشار اإ

  للتجاوب مع نتائج الممارسة الفعلية والاتساق مع أ فضل الممارسات العالمية عمل الهيئة على تحديث التشريعات. 
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   نشاط صناديق التأ مين الخاصة في كيفية تفعيل التشريعات الجهات العاملة ب ولاس يما  ذات العلاقةالتشاور مع ال طراف

 .المختلفة 

  دارة صناديق التأ مين الخاصة، والمتعاملين معها الحرص   .وسرعة الرد على مقترحاتهم وشكاواهمعلى التواصل مع القائمين على اإ

 التأ مينية العاملة فى السوق المصرى وبين عملاء  حرص الهيئة على تطبيق مبدأ  الاإفصاح والشفافية على مس توى الوحدات

 .التأ مين ومن بينهم عملاء صناديق التأ مين الخاصة

 

  : Weakness نقاط الضعف

  دارة الصناديق  .نقص الكوادر الفنية فيما يتعلق باإ

 نقص الكوادر الفنية في مجال الخبرة الاإكتوارية. 

 

  : Opportunities الفرص

  دارة بعض داريًا نتيجة لتطبيق مبادئ الحكومة أ و الاإدارة الرش يدةتطور أ سلوب اإ  .صناديق التأ مين الخاصة فنياً واإ

  اتجاه صناديق التأ مين الخاصة نحو الاس تفادة من معهد الخدمات المالية كمعهد تدريب متخصص فى تأ هيل الكوادر البشرية. 

  الخاصة حيث أ ن ما تقدمه الصناديق الخاصة من مزايا وجود حاجة مس تمرة من ال فراد للاشتراك في أ نظمة صناديق التأ مين

وخدمات فى مجال تأ مينات ال شخاص يعد منافساً قوى لشركات التأ مين ويعد أ داة أ ساس ية للمدخرات الفردية ومساهمتها 

 .  الاإيجابية فى الناتج المحلى للدولة 

 

  : Threats لتهديداتا

  دارة لى صعوبات في زيادة الطلب على الكوادر الخاصة باإ الخطر الاإكتواريين مما قد يواجه بنقص في تلك الخبرات مما يؤدي اإ

دارة العمليات   .اإ

 لى دعم و تفعيل اللائحة التنفيذية للقانون المنظم لصناديق التأ مين الخاصة بما يسمح بدعم  ت التى تمت علىتعديلاال  الحاجة اإ

دارة استثماراتها  من خلال السماح بالتعاقد مع مدير استثمار أ و اشتراط حد أ دنى من التأ هيل في الوحدة المعنية )وظيفة اإ

دارة الاستثمار دارة الصناديق(باإ   .، وكذا تطوير حوكمة اإ

 جراءات دارة صناديق تفعي مزيد من اإ ل دور معهد الخدمات المالية من خلال تطوير برامج التدريب المتاحة للقائمين على اإ

لاس يما وأ ن عدد من صناديق التأ مين الخاصة  .المجالهذا التأ مين الخاصة وعقد فعاليات للتوعية يشارك فيها العاملون في 

  .مواردها محدودة
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 ( 4102/4102عام ) أداء صناديق التأمين الخاصة  مؤشرات 
 

 
 عدد الصناديق التى تباشر النشاط فى نهاية العام  .0

 حركة العضوية خلال العام .4

 تصنيف الصناديق وفقا للقطاعات المنشأ ة بها  .4

 تصنيف الصناديق وفقا للمحافظات المنشأ ة بها الصندوق .2

 .تصنيف الصناديق وفقا للتغطية التأ مينية .2

 الاحتياطيتوزيع الصناديق حسب فئات المال  .5

 مجمع الميزانيات العمومية .3

 قائمة الاإيرادات و المصروفات .4

 توزيع الاستثمارات حسب قنوات الاستثمار .9

 توزيع ال رصدة المدينة .01

 .المزايا المترتبة على انتهاء العضوية .00

 توزيع عائد الاستثمارات حسب قنوات الاستثمار .04

 توزيع الاشتراكات .04

 المؤشرات الفنية .02
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 4102/4102صناديق التأمين الخاصة عام أداء مؤشرات 
 

( 0)جدول  فى نهاية العام عدد الصناديق التى تباشر النشاط    

%معدل التطور   41-15-4102 41-15-4102 البيان  

 0.7 274 220 عدد الصناديق فى اول العام

 02.7 40 01 عدد الصناديق التى سجلت خلال العام

( 0) المجموع    276 260 4.0 

( 4)الصناديق التى شطبت خلال العام  عدد  7 1 02.0 

( 4- 0(   )4)عدد الصناديق فى نهاية العام   274 215 0.6 

( 2)  الاإجماليةعدد الصناديق تحت التصفية   24 21 -0.4 

( 2 - 4(   ) 2)اجمالى الصناديق السارية   201 245 1.14 

 

(  4)جدول   (41/5/4102في )حركة العضوية خلال العام    

 البيان
 العدد

 كلى جزئى

 2240220 - ( 0) عدد ال عضاء أ ول العام 

    :يضاف 

 411700  - ( 4) أ عضاء جدد 

 2142074  - (4+0)  الجملة 

 :نتهت عضويتهم بسبب ايستبعد أ عضاء 

 - 06224 الوفاة

 - 10705 الوفاء

 - 0116 العجز الكلى

 - 4460 العجز الجزئى

 - 0245 المبكرالمعاش 

نسحاب  - 07541 اس تقالة أ و اإ

 - 16702 أ خرى

 402151  - ( 4) جملة الاإستبعادات 

 2211002  - (4-4+0) عدد ال عضاء أ خر  العام 
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(4)جدول   للقطاعات المنشأ ة بها تصنيف الصناديق وفقاً  

 القطاع

%ال همية النسبية   4102-15-41 4102-15-41  

ال عضاءعدد  عدد الصناديق  عدد ال عضاء عدد الصناديق عدد ال عضاء عدد الصناديق 

ةجهات حكومي  070 0025122 076 0010655 41.2 45.26 

 40.54 02.7 0110742 64 0127656 16 جهات س يادية

 6.50 41.1 201160 045 226226 040 قطاع أ عمال

 0.00 2.1 050444 01 022224 41 قطاع عام

 2.11 07.2 012070 016 076721 011 قطاع خاص

ةنقابات عام  42 0444770 42 0072167 0.1 45.21 

 4.10 0.2 60025 40 60470 44 البنوك

 2.10 4.2 440267 02 440252 02 الجامعات

 1.12 0.0 4706 1 4225 1 ال ندية

 1.15 0.0 4044 1 4140 1 معاهد

 1.12 1.0 4721 4 4706 4 كليات

المؤسسات 

 الصحفية
00 21121 00 27121 0.1 0.27 

 011.1 011.1 2217670 245 2240220 201 الاإجمالي

 .ولا يتضمن الصناديق تحت التصفية هذا البيان يتضمن الصناديق التى تمارس النشاط فعلاً : ملحوظة *
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للمحافظات المنشأ ة بها تصنيف الصناديق وفقاً  ( 2)جدول   

%ال همية النسبية  41-15-4102 41-15-4102 المحافظة  

 عدد ال عضاء عدد الصناديق عدد ال عضاء عدد الصناديق عدد ال عضاء عدد الصناديق

 10.0 54.4 0702764 042 0770607 007 القاهرة

 0.4 6.2 021126 21 020201 57 الاسكندرية

 2.5 04.4 412406 72 411774 72 الجيزة

 0.7 0.6 11022 04 10601 04 اس يوط

 0.0 0.2 51061 01 51144 01 الشرقية

 0.0 0.6 21040 04 20616 04 الدقهلية

 1.6 4.4 20101 02 22722 00 الغربية

 1.4 1.5 7206 0 2012 2 كفر الش يخ

 1.7 0.0 02020 1 02206 1 الاسماعلية

 1.0 0.0 2222 1 2222 7 السويس

 1.4 0.2 7420 6 2710 1 بورسعيد

 1.1 1.4 500 0 202 0 مرسى مطروح

 1.0 0.2 00414 01 00041 01 البحيرة

 1.2 1.2 46105 2 40241 2 المنوفية

 1.1 1.5 0522 0 0576 0 الوادى الجديد

 1.4 0.1 6672 2 6120 2 بنى سويف

 1.4 1.2 1070 2 6227 2 الفيوم

 0.0 0.0 51100 1 52111 1 المنيا

 0.1 0.1 22001 00 00621 01 سوهاج

 1.0 0.1 05242 00 05140 00 قنا

 1.4 0.2 01527 6 01206 6 اسوان

 1.0 1.0 5422 4 5412 4 البحر الاحمر

 1.1 1.4 0045 0 0075 0 سيناء الشمالية

 1.1 1.4 226 0 226 0 سيناء الجنوبية

 1.0 1.5 5027 0 2101 0 دمياط

 1.2 4.0 06147 00 06202 00 القليوبية

 011.1 011.1 2217670 245 2240220 201 الاإجمالي
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( 2)جدول  للتغطية التأ مينية تصنيف الصناديق وفقاً    

 البيــــــــــــــــــــــان

4102-15-41 4102-15-41 

 عدد ال عضاء عدد الصناديق عدد ال عضاء عدد الصناديق

ةمحدد ةصناديق ذات مزايا تأ ميني  214 0271056 271 0241021 

ةومعاشات شهري ةصناديق ذات مزايا تأ ميني  6 047612 6 047107 

معاً  ةجتماعياو  ةصناديق ذات مزايا تأ ميني  00 221562 22 500757 

(زمالة)  ةجتماعياصناديق ذات مزايا   50 202644 50 216467 

 10576 00 22175 47 صناديق اإدخار

 52055 01 55715 01 صناديق علاج

 2217670 245 2240220 201 الاإجمالى

 

( 5)جدول  حتياطىتوزيع الصناديق حسب فئات المال الا   

 البيــــــــــــــــــــــان

4102-15-41 4102-15-41 

 عدد ال عضاء عدد الصناديق عدد ال عضاء عدد الصناديق

كثرأ  مليار جنيه ف  1 4110651 1 4102727 

مليار جنيه – 211من   7 424560 01 075105 

مليون جنيه 211 - 421من   40 521225 40 542241 

مليون جنيه 421 - 011من   02 010222 04 467220 

مليون جنيه 011 - 21من   00 221117 02 201705 

مليون جنيه21 -01من   022 551202 075 511662 

مليون جنيه01- 0من   424 421220 401 426254 

هاقل من مليون جني  010 011046 015 046606 

 2217670 245 2240220 201 الاإجمالى
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 مجمع قوائم المراكز المالية ( 3)جدول 

 (القيمة بال لف جنيه)  ال صــــــول

 41-15-4102 41-15-4102 41-15-4104 41-15-4104 41-5-4100 البيان

 0512204 0460426 0042477 0416761 0444122 النقدية بالصندوق ولدى البنوك

 20102125 06251177 05470506 04021770 46245270 الاإستثمارات

*مدينون وأ رصدة مدينة أ خرى  0621722 0172200 4200701 4247574 0025076 

 266055 471071 017125 67701 054110 أ صول ثابتة

 21410760 20151172 06062560 05544161 04626012 الاإجمالي

 *هذا البيان يتضمن بند ال صول ال خرى  

) الالتزامات بال لف جنيهالقيمة  ) 

 41-15-4102 41-15-4102 41-15-4104 41-15-4104 41-5-4100 البيان

 4000211 4261600 4427141 4004072 4025276 التعويضات المس تحقة

 711567 050145 247010 067606 020021 دائنون وأ رصدة دائنة

 572501 200521 215562 010054 460141 المخصصات والاحتياطيات

الاإحتياطى أ خر المدةالمال   01026407 04200240 02162512 21022554 22275472 

 21410760 20151172 06062560 05544161 04626012 الاإجمالي
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( 4)جدول  يرادات والمصروفات   مجمع قوائم الاإ

 (القيمة بالالف جنيه) الاإيرادات

 ــال  انــيــ ب ـــ  4100-5-41 4104-5-41 4104-15-41 4102-15-41 4102-15-41 

 21022554 02162512 04200240 01026407 47100402 المال الاإحتياطى أ ول المدة

 5447225 2622017 2241624 2022114 0127210 الاشتراكات

 2450221 0672105 0210246 4604712 4764775 عائد الاستثمار

يرادات أ خرى  210141 220502 021050 221212 747220 اإ

 21224312 22214442 21332923 43449243 42441424 الاإجمالي

 المصروفات
 

 ( القيمة بال لف جنيه )

 ــال  انــيــ ب ـــ  4100-5-41 4104-5-41 4104-15-41 4102-15-41 4102-15-41 

 5210522 2741126 2066222 0272206 0570207 المزايا التأ مينية

 21445 000602 25110 50025 26155 المصروفات العمومية والاإدارية

 414012 427216 022626 0240202 422600 مصروفات أ خرى

 47554 21061 26120 041212 024400 المخصصات

 22275472 21022554 02162512 04200240 01026407 المال الاإحتياطى أ خر المدة

 51221715 25510442 21775627 07116247 02011150 الاإجمالي
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(9) جدول  بيان يوضح ال رصدة المدينة 

    
 ( القيمة بال لف جنيه )

% المال الاإحتياطى/ النس بة  4102/5/41 البيان % المال الاإحتياطى/ النس بة  4102/5/41  %معدل التطور   

 01.2- 1.1 021212 0.0 546477 أ رصدة مدينة لدى الجهات

 65.2 0.2 265670 1.6 052055 اشتراكات مس تحقة

اإستثمار مس تحقعائد   0042424 4.1 0402142 4.7 1.4 

 24.5- 1.2 422126 0.0 224054 أ رصدة مدينة أ خرى

 0.1 5.7 4527051 2.0 4274122 الاإجمالى

 01.7 0011 22275472 0011 21022554 المال الاإحتياطى أ خر المدة

 بيان تجميعى لحجم المزايا التأ مينية المترتبة على انتهاء العضوية

( 01)جدول   (القيمة بالالف جنيه) 

% ال همية النسبية 41-15-4102 البيان % ال همية النسبية 4102-15-41  %معدل التطور   

 06.4- 00.2 202012 02.0 720102 وفاة العضو

 07.6 71.7 2454766 72.0 0212024 بلوغ سن التقاعد

 14.1 0.4 070014 4.1 65112 العجز الكلى

 04.6- 1.0 07020 1.2 06647 العجز الجزئى

 57.7 1.2 40051 1.0 02277 معاش دورى

 20.2 1.6 27204 1.2 46144 معاش مبكر

ستردادا  61467 0.6 004101 4.5 27.0 

 00.0 1.1 0000 1.1 0141 أ خرى

ةمساعدات اإجتماعي  016244 4.0 006525 4.2 47.0 

 02.0 011.1 5210522 011.1 2741126 الاإجمالى

الاشتراكات اإجمالي  

( 00)جدول   (القيمة بالالف جنيه) 

% ال همية النسبية 41-15-4102 البيان % ال همية النسبية 4102-15-41  %معدل التطور   

  02.55 11.21 2400276 74.76 0205012 حصة العضو

  42.76- 04.11 270011 01.14 165152 حصة الجهة

  45.42- 2.54 021661 6.01 252027 موارد ذاتية

  5.42 011.11 5447225 011 2622017 الاإجمالى



 

 
 

20 

4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

( 04)جدول   المؤشرات الفنية 

 البيــــــــــــان
4102-15-41 

% 

4102-15-41 

% 

 402 0402 معدل تطور الاستثمارات

 0102 0005 معدل العائد على الاستثمار

الاإداريةنس بة المصروفات   403 004 

الاحتياطيمعدل تطور المال   0004 0103 

الاحتياطينس بة الاستثمارات للمال   9404 9504 
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 استثمارات صناديق التأمين الخاصة 
 والعالم في مصر 

 

في مجال صناديق التأ مين الخاصة الاستثماربيان  قنوات   

 ( القيمة بال لف جنيه )

انــيــ ب ــ ال   4102/5/41 
 ال همية النسبية

% 
4102/5/41 

النسبيةال همية   

% 

 معدل التطور

% 

( 0) شهادات اإستثمار البنك ال هلى   44424921 3002 41304144 3002 404 

( 4) أ ذون خزانة   0443440 205 0453044 400 -4205 

( 4) س ندات حكومية   491923 404 0242424 404 5001 

(4+4+0) اإجمالى ال وراق المضمونة من الحكومة   40143344 3404 44209254 3303 304 

( 0) أ سهم   0554514 200 0144442 402 -4204 

( 4) س ندات غير حكومية   44944 100 012044 104 42302 

( 4) أ وراق مالية متداولة أ خرى   022491 102 413449 102 4202 

(4+4+0) اإجمالى أ وراق ماليه متداولة   0449441 205 0492413 205 -4200 

 0402 0204 5444445 0204 2530342 ودائع بالبنوك

 4404 004 204244 000 241040 قروض

 2501 004 202424 104 441524 عقارات

 04904 005 313911 104 414592 استثمارات أ خرى

 402 9504 24142422 9404 49524433 اإجمالى الاستثمارات

 0103 01101 22532435 01101 21455224 المال الاإحتياطى أ خر المدة
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جمالى  عائد الاإستثمار في مجال صناديق التأ مين الخاصةاإ  

 

 ( القيمة بال لف جنيه )

انــيــ ب ــ ال   4102-15-41 
 ال همية النسبية

% 
4102-15-41 

 ال همية النسبية

% 

 معدل التطور

% 

( 0) عائد شهادات اإستثمار البنك ال هلى   4742707 21.2 0165512 74.1 00.5  

( 4) عائد أ ذون الخزانة   012120 2.2 046255 0.1 -46.7  

( 4) عائد الس ندات الحكومية   12101 4.0 007052 4.1 06.7  

 اإجمالى عائد ال وراق المضمونة من الحكومة 

  (0+4+4)  
4662762 75.0 0024007 71.2 00.2  

( 0) عائد ال سهم   067521 5.1 20027 0.2 -21.6 

( 4) عائد الس ندات غير الحكومية   4425 1.0 00176 1.0 246.0  

( 4) عائد ال وراق المالية المتداولة ال خرى   6027 1.4 401265 5.1 4052.0  

(4+4+0) اإجمالى عائد ال وراق المالية المتداولة   416021 5.0 410640 2.7 05.7  

  01.4- 01.6 220520 04.6 502044 عائد الودائع بالبنوك

  47.2 0.6 11772 0.2 20245 فوائد قروض

  2.0- 0.0 52522 0.5 51120 ريع العقارات

  76.0- 1.7 41025 0.5 007426 عائد الاستثمارات ال خرى

  2.6 011.1 2450221 011.1 0672105 اإجمالى عائد الاإستثمارات
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Source: OECD Global Pension Statistics; APRA Quarterly 

Superannuation Performance; Bank of Japan. 

 

يلاحظ من الرسم البياني السابق أن مصر تسبق عدة دول فيما يتعلق بمعدل *

البرازيل وروسيا والصين : العائد على صافي الاستثمارات ومن هذه الدول 

 (.هونج كونج )

 

 

 

  

-3.2 

-2.4 

-1.7 

0.3 

0.5 

1.2 

2.2 

2.3 

4.7 

4.9 

5.2 

5.6 

6.5 

6.5 

6.8 

7.2 

7.8 

8.1 

8.2 

8.9 

9.4 

16.8 

19.1 

-5 0 5 10 15 20 25 

Hong Kong, China 

Russia 

Armenia 

Malawi 

Brazil 

Weighted average 

Egypt 

Costa Rica 

Albania 

Latvia 

Thailand 

Simple average 

Colombia 

Kosovo 

Bulgaria 

FYR of Macedonia 

Liechtenstein 

Lithuania 

Romania 

Serbia 

Dominican Republic 

Pakistan 

India 

 معدل العائد على صافي الاستثمارات

 في بعض الدول من بينها مصر 
 (أو غير أعضاء   OECDأعضاء في منظمة الـ سواء )

  ) في الفترة من ديسمبر 4102 إلى ديسمبر  4102 (
 % 

 -4100ديسمبر 

4102ديسمبر   
 البلد

 هونج كونج ،الصين 0.4-

 روسيا 4.2-

 أرمينيا 0.7-

 ملاوي  1.0

 البرازيل 1.5

 (أوزان متوسط ) 0.4

 مصر 4.4

 كوستاريكا 4.0

 ألبانيا 2.7

 لاتفيا 2.6

 تايلاند 5.4

 (بسيط متوسط )  5.2

 كولومبيا 2.5

 كوسوفو 2.5

 بلغاريا 2.1

7.4 
جمهورية مقدونيا اليوغوسلافية 

 السابقة

 ليشتنشتاين 7.1

 ليتوانيا 1.0

 رومانيا 1.4

 صربيا 1.6

 جمهورية الدومينيكان 6.2

 باكستان 02.1

 الهند 06.0
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في مجال  4102-4112تثمارات على المستوى العالمي خلال الفترة من حجم الاستثمارات ومعدل نمو الاس

 صناديق التأمين الخاصة

         Level and Annual Growth Rate of total Assets of Pension Funds in the OECD, 2104-2114 
 
 

 

        

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         Source: OECD Global Pension Statistics; APRA Quarterly Superannuation Performance; Bank of 

Japan. 

 

لى   OECDيلاحظ ارتفاع حجم استثمارات صناديق التأ مين الخاصة على الصعيد العالمي في الدول المشتركة في منظمة الـ  من عام اإ

لى  4112تريليون دولار في عام  0204حيث ارتفع من (  4119و  4114وذلك  باس تثناء عامي ) أ خر  تريليون  4204اإ

، %  0902-حيث بلغ  4114، في حين تذبذب معدل العائد على الاستثمار ليصل أ قل مس توى له عام  4102دولار في عام 

 .4119عام %  0404وأ على معدل بلغ 
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17.8 
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15.8 

17.9 

19.9 
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24.6 
25.2 
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7.6% 
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9.9% 
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0.0 
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% 
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 الثالث القسم
 صناديق التأمين الخاصةتحليل نشاط 

 

حجم عضويتها  أ وتصاعدت وتزايدت أ همية صناديق التأ مين الخاصة سواء  من حيث عددها  4102/4102مع نهاية الس نة المالية 

لى البيانات و، حجم المزايا التأ مينية المنصرفة ، أ و استثماراتها  ، أ والس نوية  اشتراكاتهاأ و حجم  التاريخية لصناديق التأ مين بالرجوع اإ

لى عام 0932 الخاصة خلال الفترة من عام نه يمكن تلخيصها من خلال البيانات الواردة في الجدول التالي  4102 اإ  : فاإ

 ( 4102  -0932)ة البيانات الرئيس ية لتطور صناديق التأ مين الخاص

القيمة بالمليون جنيه                                                                                                                                                  
 

 

الس نة/ البيان 0932 0942 0992 4112 4102  

(بالعدد) عدد الصناديق 022 440 242 504 542  

ال عضاء وجهة العمل اشتراكات 4 044 545 0942 2444  

 عائد الاستثمار 105 20 259 0542 2424

 المزايا التأ مينية 4 301 559 4215 2212

أ خر المدة المال الاحتياطي 09 244 2492 03135 22532  

145 

231 

535 

618 610 625 

0 

100 
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20000 
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30000 
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 (بالعدد ) عدد الصناديق  المال الاحتياطي أ خر المدة المزايا التأ مينية عائد الاستثمار اشتراكات ال عضاء وجهة العمل

 القيمة بالمليون جنيه

(2105-0975) صناديق التأمين الخاصة  تطور  

 العدد
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 :التامين الخاصة في الناتج المحلى الاجمالى  مساهمة أ قساط صناديق

 

 و المتابعة و الإصلاح الإداري  وزارة التخطيط:  المصدر* 

 4102/4102مؤشرات اداء صناديق التأمين الخاصة عام ملخص بأهم 
 

تأ دية الدور المنوط به اس تمرار قطاع صناديق التأ مين الخاصة فى يلاحظ  4102/4102  للعام المالي الماليةالمؤشرات  من واقع 

 :وذلك من واقع المؤشرات التالية فى مساندة ودعم الاقتصاد الوطني بالدولة

 

  صندوق فى العام السابق 501صندوق مقابل  542عدد   41/5/4102بلغ عدد الصناديق المسجلة بالهيئة فى 

  السابقمليون عضو في العام  20544مليون عضو مقارنة بـ  20514بلغ عدد ال عضاء. 

  جمالى أ صول أ موال صناديق التأ مين الخاصة فى  240421مليار جنيه مقارنة بـ 240442مبلغ  41/5/4102بلغ اإ

 %.01مليار جنية عن العام السابق بنس بة زيادة 

  جمالى المال الاإحتياطى لصناديق التأ مين الخاصة فى مقارنة  4102مليار جنيه عن عام 2203 مبلغ 41/5/4102بلغ اإ

 %.0105مليار جنية عن العام السابق بنس بة زيادة 2102بـ 

  جمالى مليار جنيه عن العام السابق   4903مقارنة بـ  41/5/4102مليار جنيه فى  24014مبلغ الاستثماراتبلغ اإ

 %.402بنس بة زيادة 

  جمالى مليار جنيه عن العام السابق  20955مقارنة بـ  41/5/4102مليار جنيه فى  20444 مبلغ الاشتراكاتبلغ اإ

 %.204بنس بة زيادة 

 جنيه بالمليارالقيمة 

4102/4102  4104/4102  4104/4104  4100/4104  4101/4100  البيان 

  422901
 

090195 0533,4 023201 040101 
 الناتج المحلي الاإجمالي * 

 (0) (بال سعار الجارية)بتكلفة عوامل الاإنتاج 

(4) اشتراكات صناديق التأ مين الخاصة 404 204 205 201 204  

1040 1045 1044 1044 1049 
% الناتج المحلى / اشتراكات الصناديق  

(4( / )0  )  
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  جماليبلغ مقارنة بـ  4102مليار جنيه عن عام  20212 مبلغ( المترتبة على انتهاء العضوية التأ مينيةالمزايا )التعويضات  اإ

 .%0204مليار جنيه عن العام السابق بنس بة زيادة  20349
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642 

2.642 
2.618 

611 

612 

601 

602 

641 

642 

621 

0 

4 

2 

2 

2 

6 

21/16/4102 21/16/4102 

 (بالمليون عضو)عدد الأعضاء  (بالعدد)عدد الصناديق المسجلة بالهيئة  

 بالعدد بالمليون عضو

صناديق التأمين الخاصة  عدد  

22.9 
21.2 29.7 

2.1 2.7 

28.2 
22.7 22.1 

2.4 2.2 

1.1 

2.1 

01.1 

02.1 

41.1 

42.1 

21.1 

22.1 

21.1 

22.1 

21.1 

 إجمالى التعويضات  إجمالى الأشتراكات  إجمالى الاستثمارات  إجمالى المال الأحتياطى  إجمالى أصول الأموال 

21/16/4102 21/16/4102 

 بالمليار جنيه

 مؤشرات صناديق التأمين الخاصة 
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 ملاحق
 

 .التطور التاريخي لصناديق التأمين الخاصة فى مصر( : أ ) ملحق 
 

تمارس نشاطها المسجلة  بالهيئة وصناديق التأمين الخاصةقائمة  ( :ب)ملحق 
  . 01/6/4102في 
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 (أ ( ملحق 
 

 التطور التاريخي لصناديق التأمين الخاصة فى مصر
 

التأ مين التبادلي أ و التعاوني وهو ما يعرف بجماعات  شركاتمن أ نواع  صناديق الاإعانات نوعاً تعتبر صناديق التأ مين الخاصة أ و 

 .فى المجتمعات ال جنبية ال خوة

الموتى، وتدل الوثائق التاريخية  لمواجهه تكاليف دفنمنذ أ لاف الس نين وكون قدماء المصريين جمعيات  ال خوةعرفت مصر جمعيات وقد 

عام قبل الميلاد قام المصريون القدماء بتأ سيس جمعيات تأ مينية تقوم بدفع مبالغ معينة ل عضائها عند  2211نه منذ اكثر من أ  على 

جمعيات  الوفاة، كما عرف اليونان والرومان جمعيات مماثلة تؤدى نفس الغرض تقريبا ، ففي عهد الاإمبراطورية الرومانية تكونت أ يضاً 

 .د وفاة اى عضو من أ عضائها تمنح للورثة مبالغ معينة من النقود عن

وترجمة على ارض والصداقة المعروفة بالكثير من دول العالم  ال خوةمصر نموذجا لجمعيات  وتعتبر صناديق التأ مين الخاصة الموجودة في

 .الواقع لمبدأ  التكافل الاجتماعي ويلاحظ أ ن عملها قاصر على تأ مينات ال شخاص بصفه أ ساس ية

 

نش  : مراحل نوجزها فيما يلى ( 3)عدد مصر الى  اء صناديق التأ مين الخاصة فيويمكن تقس يم مراحل اإ

 مرحلة ما قبل اإصدار القوانين المنظمة لصناديق التأ مين الخاصة  :المرحلة ال ولى 

بظهور الروابط وهذه المرحلة تعتبر المرحلة البدائية لفكرة الصناديق الخاصة والتي أ خذت مسميات مختلفة وأ شكال متعددة فقد اتسمت 

تمويلها على تحصيل اشتراكات  وصناديق الزمالة وغير ذلك من المسميات وقد كانت هذه الصناديق تعتمد في ال خوةات ـالاجتماعية وجمعي

 .من أ عضائها مقابل مزايا تصرف فى حالات الوفاة فقط 

 : 0921لس نة (  025) ومن أ هم الصناديق التى تم تأ سيسها قبل صدور القانون رقم 

 .0494تأ سست عام  حيثو التعاون بمصلحة البريد   الاقتصادجمعية  -

 .0911تأ سس عام   وقد  بالاإسكندريةصندوق تعاون حمالى الجمارك  -

 .0904المصرية تأ سس عام  البنمخازن  مس تخدميصندوق احتياط و معاش  -

 .0944بنك مصر تأ سس عام  موظفيصندوق  توفير و تعاون  -

 .0942عام  تالقطارات و مساعديهم بالزقازيق تأ سس لسائقيالرابطة العامة  -
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التأ مين لم يكن هناك اإشراف و رقابة على صناديق  شركاتالخاص بالاإشراف والرقابة علي  0949لس نه  94وقبل صدور القانون رقم 

عهد لمكتب التأ مين :  ير الماليةالصادر من وز 0925لس نه  51رقم  الوزاريالتأ مين الخاصة ، وبصدور اللائحة التنفيذية للقانون بالقرار 

 .( جمعيات ال خوة ) بوزارة المالية بالاإشراف والرقابة على صـناديق التأ مين 

يحقق رقابة  فعالة، فرؤى وضع تشريع شامل يدعم هذه الرقابة  نه لاأ  لفترة من الزمن  0949لس نه  94وقد ثبت بعد تطبيق القانون رقم 

وصدر التأ مين  شركاتالخاص بالاإشراف والرقابة على   0921لس نه  025فصدر القانون رقم  التأ مين، شركاتويبسطها على جميع 

 .0949لس نه  94باللائحة التنفيذية لهذا القانون الذى حل محل القانون رقم  0924لس نة  29عقب ذلك القرار الوزارى رقم 

 

 التأ مين فى مصر شركاتعلى  والرقابة بالاإشرافالخاص  0921لس نة (  025) مرحلة تطبيق القانون رقم : لمرحلة الثانية ا

خضاعها لاإشراف الدولة وقد ترتب على ذلك  أ دى انتشار الصناديق باختلاف مسمياتها الى ضرورة وضع التشريعات المنظمة لها واإ

جهة الاإشراف " الصناديق القائمة وقت صدوره بالسجل المعد لذلك بمصلحة التأ مين وتسجيل   0921لس نه  025صدور القانون 

 . وقتئذ  " والرقابة على التأ مين

ليهوحدد القانون  نشاءاذ نصت المادة الثانية على  على الصناديق شراف والرقابةجهة الاإ  المشار اإ للاإشراف والرقابة " مصلحة التأ مين " اإ

 .وصيانة ل موال المدخرين  القومي للادخارماية على سوق التأ مين المصرية ح

كل جمعية تتأ لف بدون رأ سـمال مـن أ فـراد تـربطهم مهنـة أ و عمـل واحـد أ و اى صـلة اجتماعيـة ) وعَرف هذا القانون هذه الصناديق بأ نها 

نشائها أ ن تؤدى الى أ عضائها  تعويضات مالية أ و مرتبات دورية محددة فى قانو  نها أ و لائحتهـا الداخليـة وذلك أ خرى، ويكون الغرض من اإ

فى حالة حدوث أ حد الطوارئ  مثل زواج العضو أ و ذريته أ و بلوغه سن معيناً أ و وفاته أ و ضياع مورد الرزق أ و التقاعد عـن العمـل أ و 

 .عدم القدرة عن العمل 
 كان أ ول قانون يتناول منن أ حكامه مينأ  الت شركاتبشأ ن الاإشراف والرقابة على  0921لس نة  025ومن الجدير بالذكر أ ن القانون رقم 

عـانات أ و صـناديق الزمـالة وتقـدم مبـالغ ماليـة الى أ عضـائها فى حـالة الوفـاة    صناديق التأ مين الخاصـة وكانـت هـذه تسـمى صـناديق الاإ

نهاء الخدمة سواء ببلوغ سن المعاش أ و حدوث عجز  .أ صبحت تقدم هذه المزايا فى حالات الزواج والاإنجاب واإ
 

نمـا يـدفع كل عضـو بحسـب مقدرتـه   تطـورت الاشـتراكات لتصـبح شـهرية وتختلـف حسـب الدرجـة أ و ولم تك ن اشتراكاتها منتظمة واإ

 .الوظيفة التى يشغلها كل عضو من أ عضاء الصندوق

 هيشراف عـلى الصـناديق ادارة لـلاإ حيـث تضـمن هيكلهـا التنظيمـى المؤسسة المصرية العامة للتـأ مين  أ نشئت 0950ديسمبر  05وفى 

 .حدي الاإدارات التنفيذية للمؤسسة المصرية العامة للتأ مينكاإ و صناديق التأ مين الخاصة أ  عانات ادارة صناديق الاإ 

ن الصناديق التى تقل قيمة اشتراكاتها الس نوية عن  0921لس نة  025لما جاء فى الباب الثالث من القانون  ووفقاً  جنيه لم تكـن   411فاإ

بشـأ ن الجمعيـات والمؤسسـات  0952لسـ نة  44صـدر القـانون رقم  أ نى الوضـع عـلى مـا هـو عليـه الى تخضع ل حكام القانون  وقـد بقـ
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جنيـه بيـب بقيـت الصـناديق ذات الاشـتراكات  411أ قل من   ذات الاشتراكات الاإعاناتدخلت تحت مظلته صناديق  الذيالخاصة، 

لم تشـهد الصـناديق تطـوراً ملحوظـاً فـيما  0932تى وحـ 0921الس نوية ال على خاصة لاإشراف المؤسسة وعـلى مـدى السـ نوات مـن 

يرادات باس تثناء قيام بعـض الجهـات الـتى يعمـل بهـا أ عضـاء هـذه الصـناديق بمسـاندتها سـواء مـن خـلال  تقدمه من مزايا أ و تحققه من اإ

 .اعتمادات مالية س نوية أ و مشاركة فى الاشتراكات

 09صـــــندوقا وبلغت اسـتثماراتها  022حيث بلغ عددها  0932وحتى عام  0951وقد تطور عــدد صناديق التأ مين الخاصة من عام 

 .مليون جنيه

 

  0932لس نة  22القانون رقم : المرحلة الثالثة 

 

ف أ مام تزايد أ عداد صناديق التأ مين الخاصة وتزايد عضويتها وترجمة لما أ ولته الدولة من اهتمام بتدعيم هذه الصناديق لما تحققه من أ هدا

نسانيه لصالح أ عضائها  كان من الضروري اس تصدار تشريع مس تقل ينظم عمل هذه الصناديق ويكفل الرقابة على أ عمالها  اجتماعيه واإ

 .بالاإشراف والرقابة على صناديق التأ مين الخاصة 0932لس نه  22حفاظا على حقوق أ عضائها ولذلك صدر القانون رقم 

 " 0932لس نة  22وفقاً للقانون " صةالتعريف القانوني لصناديق التأ مين الخا
 

أ ي جمعية أ و نقابة أ و هيئة أ و من أ فراد تربطهم مهنة واحدة أ و عمل واحد أ و أ ية صلة  يقصد بصندوق التأ مين الخاص كل نظام في

 أ و المس تفيدين منهائه ــــاسي أ ن تؤدى الى أ عضـــــلنظامه ال س رض منها وفقاً ــــــاجتماعية أ خرى تتأ لف بغير رأ س مال ويكون الغ

حدى الحالات ال تية  : تعويضات أ و مزايا مالية أ و مرتبات دورية أ و معاشات محددة وذلك فى اإ

 زواج العضو وذريته أ و بلوغه س ناً معينة أ و وفاة العضو أ و من يعوله. 

 التقاعد عن العمل أ و ضياع مورد الرزق. 

  عدم القدرة على العمل بسبب المرض أ و الحوادث. 

 راض أ خرى توافق عليها الهيئة العامة للرقابة الماليةأ ية أ غ. 

 

ولعل من أ هم ما اس تحدثه هذا القانون وضع تعريف موحد للصناديق وتحديد نطاق سريانه بحيث تسرى أ حكامه على الصناديق التي 

 .لقدر لوزارة الش ئون الاجتماعيةتبلغ اشتراكاتها الس نوية أ لف جنيه فأ كثر وخضوع الصناديق التي تقل اشتراكاتها الس نوية عن هذا ا

 .تزايداً متوالياً فى أ عداد الصناديق وعضويتها كذا مواردها والمزايا التى صرفتها  0932وقد شهدت الس نوات التالية لعام 
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نشاء صناديق التأ مين البديلة : المرحلة الرابعة   ( 0941)مرحلة اإ

 
 التيالبديلة وبمقتضى هذا القانون تم شطب بعض الصناديق  الاجتماعيالتأ مين  أ نظمةبشأ ن  0941لس نة  52صدر القانون رقم 

وزارة التأ مينات حيث قضى القانون سالف  اإلىهذا القانون من سجلات الهيئة المصرية للرقابة على التأ مين وتحويلها  أ حكامتنطبق عليها 

 في 0932لس نة  22القانون  ل حكامالقانون والتى تم تسجيلها وفقا  الذكر بأ ن تس تمر صناديق التأ مين الخاصة المنشأ ة قبل العمل بهذا

  .مباشرة أ عمالها بشرط أ ن تتقدم بطلب لاإعادة  تسجيلها بوزارة التأ مينات 

 

يقاف تسجيل الصناديق : المرحلة الخامسة   (0945 - 0944)مرحلة اإ
 

نشـاء صـناديق  في بداية هذه المرحلة أ صدرت اللجنة العليا للس ياسات والش ئون الاقتصادية المنبثقـة عـن مجلـس الـوزراء قـراراً بوقـف اإ

دخال تعديل على النظم القائمة لحين الانتهاء من الدراسـة  أ وجديدة  نشـاء تعـدها وزارة التأ مينـات  الـتياإ يقـاف اإ صـناديق وذلك بهـدف اإ

والحد من الضغوط لتأ سيس صناديق جديـدة تسـاهم فيهـا الجهـات الحكوميـة   الاجتماعينظام القومي الموحد للتأ مين جديدة والاكتفاء بال 

 .أ و الكيانات المملوكة للدولة

 

عادة تسجيل صناديق تأ مين خاصة جديدة : المرحلة السادسة   (0945بداية  من عام )مرحلة اإ

 
لىأ ن يلغـى تمامـا الحاجـة  القـوميلم يس تطع النظام التـأ ميني   صـناديق التـأ مين التليليـة الخاصـة نظـراً للاعتبـارات التمويليـة مـن ناحيـة  اإ

لتحديد حد أ قصى ل جر الاشتراك في نظام التأ مين الاجتماعـي القـومي ) وصعوبة تعامله مع بعض هياكل ال جور بالدولة من ناحية أ خرى

نشـاء مثـل هـذه  ؛ ولذلك(للعديد من العاملينيقل في الكثير من الحالات عن مس تويات ال جور  تزايد الطلب من جهـات العمـل عـلى اإ

لىالصناديق وكذا تطوير الصناديق القائمة لتلبية الحاجة الماسة   دخال تعديلات على ال نظمة ال ساس ية فيما يخص المـزايا والاشـتراكات  اإ اإ

ليهاالسابق الاإشارة  -مما اضطر اللجنة العليا للس ياسات نشاء صناديق تأ مين جديدة وقبـول تعـديلات الـنظم لاإ   - اإ صدار قرار بالسماح باإ

 . ال ساس ية للصناديق المسجلة بشرط أ ن يكون التمويل ذاتيا بالنس بة لجهات العمل الحكومية ووحدات القطاع العام 
 

 مرحلة الخصخصة : المرحلة السابعة 

  

مملوكة بالكامل للدولة أ و لمواجهه أ عمال الاإحلال والتجديـد للمصـانع المملوكـة لـلدولة مع توقف ضخ استثمارات جديدة سواء لاإنشاء كيانات 

 .ال مر الذي اس تمر على مدى الس بعينات من القرن الماضي
 

دارةالعـام وزيادة مشـاركة القطـاع الخـاص فى  ال عـمالظل توجهات الدولة نحو تحرير السـوق وخصخصـة شركات قطـاع  فيو وملكيـة  اإ

 ة تس يطر عليها الحكومة تمهيـدا للانتقـال مـن مـرحلة الاقتصـاد الموجـه الى الاقتصـاد الحـر لتهيئـة الاقتصـاد المصرىـ لمواكبـالتى ال نشطة

بصدور قرار وزير قطاع ال عمال العام بتطبيق نظـام المعـاش  0993هذه الخطوات عام  أ ولىالتطور السريع والمتتابع فى العالم فقد بدأ ت 

المراكـز الماليـة يحـدث فى  الذيالعام مع تحمل الشركات القابضة بالفروق المالية المترتبة على الخلـل  ال عمالت قطاع المبكر للعاملين بشركا

العـام والشركات  ال عـماللشركات قطـاع غالبيـه الصـناديق القائمـة هبعـه  ولمـا كان .  التأ مين الخاصة نتيجة لتطبيق هذا النظـام لصناديق
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نهاءحالات  دأ عداد تزايدت فقالقابضة  تراوحـت  حيـث (المعـاش المبكـر)خدمة العاملين بهذه الشركات قبل بلوغ سن الس تين بسـبب  اإ

 .  ببعض الشركاتالعاملين   اإجماليمن % 21و % 41بعض الحالات بين  في

 

دارة الهيئة المصرية للرقابة على التأ مين وضع الضوابط اللازمة للحفاظ عـلى اسـ تمرارية هـ ذه ونتيجة لهذه المتغيرات الحادة كان على مجلس اإ

عـادة  اإ الصناديق مع ضمان أ داء المزايا المس تحقة ل عضائها سواء المحالين للمعاش المبكر او المس تمرين فى العضوية مما كان له ال ثر الفعـال فى

 . التوازن للمراكز المالية لهذه الصناديق
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  (ب)ملحق 

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التأ مين الخاص لضباط القوات المسـلحة 0

 لل قطانصندوق التأ مين الخاص والزمالة بالشركة الشـرقية  4

 "عثمان أ حمد عثمان والشركات الاخرى ال عضاء"صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة المقـاولون العــرب  4

 صندوق مساعدين وجنود شرطة مديرية أ من قنا 2

 صندوق تأ مين شــرطة النقـل والمواصلات 2

 مصرصندوق التأ مين الخاص بعنابر بولاق وال قسام وأ بو زعبل بسكك حديد  5

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمصانع شركة السكر والتقطير المصرية بمدينة الحوامدية 3

 صندوق التأ مين للمساعدين وضباط صف وجنود شــرطـة الدقهليــة  4

 ال مناء والمساعدين صف وجنود شـــرطـة القاهــرة  قو دنص  9

 وتصدير ال قطانصندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة لتجارة  01

 صندوق التأ مين الخاص بشـركة مصـر للبترول 00

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة الاإسكندرية التجارية 04

 (شركه راكتــا)صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة العامة لصناعة الورق  04

 صندوق التأ مين العلاجي للعاملين بشركة الدلتــا للصــلب 02

 صندوق التأ مين الخاص والزمالة للعاملين بشركة القـاهـرة لل قطان 02

 صندوق التأ مين الخاص والزمالة للعاملين بالهيئة العامة للتحكيم واختبارات القطن 05

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة المصرية للاتصالات 03
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 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق الزمالة التعاوني لل طباء 04

 والزمالة للعاملين بالعربيـة لحليج ال قطانصندوق التأ مين  09

 صندوق التأ مين لضبــاط الشــرطـة 41

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بصيانة المعدات الحربية 40

 صندوق التأ مين الخاص بأ مناء وصف وجنود مصلحـة أ مـن المـوانى 44

مناء وصف وجنود شــرطـة الشــرقيـة 44  صندوق التأ مين الخاص لل 

 صندوق التأ مين الخاص بملاحظي البلـوك ومساعديهم بالهيئة القومية للسكك الحديدية 42

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بهيئة ســكك حــديـد الســويـس 42

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بهيئة قناة السويس 45

 بسكك حديد مصرصندوق التأ مين الخاص لمس تخدمي وعمال الاإشارات والفنيــن  43

 صندوق التأ مين والزمالة للعاملين ببنــك مصـــر 44

 صندوق التأ مين الخاص لرجال الخفـر النظامييـن بوزارة الداخلية 49

 صندوق التأ مين اوالزمالة للعاملين بالشركة المصريـة لكبـس القطــن 41

 وال علامصندوق التأ مين والمعاشات للعاملين بالصحافة والطباعة  40

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمصلحة الجمارك والضرائب على المبيعات 44

 بو عبــلأ  صندوق التأ مين والزمالة للعاملين بورش حديد  44

 صندوق التأ مين لموظفي حـركـة التليفونات 42

 صندوق التأ مين والزمالة للعاملين بشركة بور سعيد لتصدير ال قطان 42
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 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 التأ مين الخاص لموظفي وعمـال القنـاة سابقاً بسكك حديد جمهورية مصر العربيةصندوق  45

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة الدلتـا لحليـج ال قطان 43

 صندوق التأ مين الخاص لضباط صـف وجنود الشرطة 44

 صندوق التأ مين الخاص لرجال شــرطـة بور سعيد 49

 للعاملين بالهيئة العامة لش ئون المعارض وال سواق الدوليةصندوق التأ مين الخاص  21

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بهيئـة الاسـتعلامـات 20

 (بنـك الاستثمار العربى) صندوق التأ مين والتعويضات للعاملين بالمصرف الاتحادي العربي للتنمية والاستثمار  24

 القومية للاتصالات السلكية واللاسلكيةصندوق الزمالة للعاملين بالهيئة  24

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة التجــارية لل خشاب 22

 صندوق التأ مين التعاوني للمواطنين بالخارج  22

 صندوق التأ مين والادخار للعاملين بوزارة الصحــة 25

 الكهربائية بالهيئة العامة للسكك الحديدية بشرق الدلتاصندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهندسة الميكانيكية  23

 صندوق التأ مين الخاص لمفتشي التذاكر واللسارية ومساعديهم بالسكة الحديد 24

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمصنع الســكـر بأ رمنــت 29

 صندوق التأ مين الخاص لشـــرطـة ســوهـاج 21

 للعاملين بشركة مصــر لتصـديـر ال قطانصندوق التأ مين الخاص  20

 صندوق التأ مين الخاص لرؤساء الحركة ونظار ومعاوني محطات 24

 صندوق التأ مين والزمالة للعاملين بشـركة بيع المصنوعات المصرية 24
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين ببنــك القـاهــرة 22

 صندوق التأ مين الخاص لرجال شرطة أ سوان 22

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة المصرفية العربية الدولية 25

 صندوق التأ مين الخاص لرجال شــــرطـة الاإسكندرية 23

 صندوق التأ مين الخاص لرجال شـرطة البحـر الاحمــر 24

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بوزارة الاقتصـاد والتجارة الخارجية 29

 الخاص لرجال شـــرطـة المنيــاصندوق التأ مين  51

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة شرق الدلتا للنقل والس ياحة 50

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمـؤسـســة الاهــرام 54

 صندوق التأ مين الخاص لرجال شـــرطـة الجيــزة 54

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهيئة العربية للتصنيع 52

 صندوق التأ مين الخاص لرجال شــرطـة بنـى ســويـف 52

 صندوق التأ مين الخاص لمساعدي صف وجنود شـــرطــة مديرية أ من أ ســيوط 55

 صندوق التأ مين الخاص ل مناء ومساعدي وصف وجنود شـــرطـة القليوبيـة 53

 صندوق تأ مين علاج العاملين بهيئة المواد  النووية  54

 التأ مين الخاص للعاملين بالشركة المصرية لتجارة ال دويةصندوق  59

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهيئة العامة للتـأ ميـن الصـحـى 31

 صندوق التأ مين الخاص بشـركة التمسـاح لبناء السـفن 30
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهيئة القومية لسكك الحديدية 34

 الخاص للرابطة العامة لرؤسـاء وأ مناء البضائع وصـرافي التذاكر بسكك حديد مصرصندوق التأ مين  34

 صندوق التأ مين والزمالة للعاملين بمصانع سكر قوص 32

 صندوق التأ مين الخاص بهيئة قيادة مصـر للطيران 32

 صندوق التأ مين الخاص بهيئـة مينـاء الاإسكندرية 35

 التليلي بالمقـاولات المصـريـةصندوق التأ مين والادخار  33

 صندوق مكافأ ت ترك الخدمة التليلية للعاملين بشركة المسـتودعات المصـرية  34

 صندوق التأ مين الخاص بال زياء الحديثــة بنزايون  39

 صندوق التأ مين الخاص لرجال شـــرطـة الغربيــة 41

 صندوق التأ مين الخاص لمصـر لتجارة السـيارات 40

 باتـا-صندوق التأ مين الخاص بالمصرية للاحذية 44

 صندوق التأ مين والمعاشات ببنك مصــر 44

 مصر للطيران  / صندوق التأ مين الخاص بالضيــافة الجــوية  42

 صندوق التأ مين التليلي للقوات المسلحة  42

 صندوق التأ مين الخاص بتــاكـى فايتــا 45

 للعاملين بمصنـع غـــزل قنــا صندوق التأ مين والزمالة 43

 صندوق الادخار الخاص للعاملين بوزارة الاقتصاد والتجارة الخارجية 44

 صندوق التأ مين الخاص بالسكر والتقطير المصرية 49
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 (حسن علام) صندوق التأ مين الخاص بالنصـر العامة للمقاولات       91

 الاخضـرصندوق التأ مين الخاص للعاملين بالصالون  90

 صندوق التأ مين الخاص لرجال شــرطـة الفيــوم 94

 صندوق التأ مين الخاص والزمالة بالنيــل لحليج الاقطـان 94

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمؤسسة أ خبــار اليــــوم 92

 تليلى-صندوق الدلتا للصـلب 92

 للرقابة على الصادرات والوارداتصندوق التأ مين والزمالة للعاملين بالهيئة العامة  95

 صندوق التأ مين الاضافي للعاملين بصيــدناوى 93

 صندوق التأ مين الخاص بالمخــابرات العامـة 94

 صندوق التأ مين الخاص بأ بوقيـر للاسمدة  99

 (ريجوا)صندوق تأ مين خاص الشركة العامة لل يخاث والمياة الجوفية  011

 للعاملين ببنــك الاســكندريـةصندوق التأ مين الخاص  010

 (دريسه وانشاءات)صندوق تأ مين عمال هندسة السكة الحديد  014

 صندوق التأ مين الخاص لمضيفي ومــلاحظـى القطـارات بهيئة السكة الحديد 014

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركةالاإسكندرية ومصر للشـيكولاتة والحلويات 012

 صندوق التأ مين التليلي للعاملين بالشركة العامة للصوامع  012

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة النصـر للسيـارات والشركة الهندس ية لصناعة الس يارات 015

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مصـر لل سواق الحـرة 013
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التأ مين التليلي للعاملين بشركة بيـع المصنوعات المصرية  014

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة بيـوت ال زياء الراقية    019

 صندوق التأ مين الخاص التليلي للعاملين بشركة كيما المصرية للصناعات الكيماوية 001

 للدخــان والسجائر"  ايسترن كومباني"الشرقيــة صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة  000

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهيئة العامة لمواني البحــر ال حمر 004

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمصلحة الجمارك والضرائب على المبيعات  004

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة المصرية للنقـل البحري 002

 صندوق التأ مين الخاص لسائقي الجمعية التعاونية للبترول 002

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مصـــر للســياحـة 005

نتاج ال سمنت 003  صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة القـومية لاإ

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالبنــك العقاري المصري   004

 التأ مين الخاص للعاملين بشركة مطـاحـن شــمال القاهــرةصندوق  009

يــديـال)صندوق التأ مين الخاص بالعاملين بشركة الدلتا الصناعية   041  (اإ

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة العامة لتجارة الجملة  040

 صندوق التأ مين على أ عضاء الســلك الدبلوماسـى والقنصلي 044

 صندوق الانتماء لقطاع الكهرباء 044

 صندوق التأ مين الخاص بوزارة الخارجية من غير أ عضاء السلك الدبلوماسى والقنصلي 042

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالبنـك الاهلى المصـرى 042
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 كوميبصـل-لية صندوق التأ مين الخاص بالجمعية التعاونية الانتاجية ل عمال الوزن والمراجعة والخبرة الدو  045

043 
صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة القابضة بمصــر للطيران والشركات التابعة لها من غير أ فراد أ طقم القيادة 

 والضيافة الجوية

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بوكالة أ نباء الشـرق الاوسط 044

 العقـاريــة المصريةصندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشــركـة  049

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة المعمـورة للاسكان والتعمير 041

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة القـوميــة للتوزيـع 040

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مطاحن مصر العلــيا بسوهاج 044

 بالشركةالمصرية للحوم والدواجن والتوريداتصندوق التأ مين الخاص للعاملين  044

لومنيوم بنجع حمادي 042  صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مصـر لل 

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالنصـــر للمسـبوكات 042

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين يشركة الملح والصودا المصرية 045

 للعاملين بالشركةالمصرية لصناعة النشــا والجلوكوزصندوق التأ مين الخاص  043

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مينـاء القاهرة الجـوى 044

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالبنــك المصري 049

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشــركة العامـة للمعـادن 021

 "كــــابــــو"يشركة النصر للملابس والملبوسات  صندوق التأ مين الخاص للعاملين 020

 صندوق التأ مين الخاص ل عضاء النشاط الرياضي والاجتماعي والثقافي وشركة الزيوت المس تخلصة ومنتجاتها 024

 صندوق التأ مين الخاص التليلي للعاملين بشــركة مصـر للتعميــر 024
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 دار المعارف ومجلة أ كتــوبرصندوق التأ مين الخاص للعاملين بمؤسسة  022

دارية 022  صندوق التأ مين الخاص لل عضاء والعاملين بهيئة الرقـابــة الاإ

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بقطـاع الــدواء 025

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالبنك ال هلي سوس يتيه جنرال 023

 خ للعاملين بشـركة مساهمة البحيرة. ت . ص  024

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين ببنك التنمية الصناعية 029

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بجـامعـة المنوفية 021

 صندوق الولاء لضباط الامن المركزى 020

 البنك العربى الافريقي الدولى( سابقاً )صندوق التأ مين الخاص للعاملين ببنك المؤسسة العربية المصرفية  024

 صندوق التكافل لضبـاط شرطة الجـيزة 024

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مصـر الجديدة للاسكان والتعمير 022

دارة الزراعية بالمحلة الكبرى 022  صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالاإ

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين ببنك التعمير والاإسكان  025

 للعاملين بالهيئة العامة لمرفق الصرف الصحىصندوق التأ مين الخاص  023

 "اميسال"صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة المصرية ال ملاح والمعادن بالفيوم  024

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهيئة القومية مياه الشرب والصرف الصحى 029

 والمنظفاتصندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة النيل للزيوت  051

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة أ بي زعبل للكيماويات المتخصصة 050
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 ص ت خ للعاملين بشركة النصر والدلتا لل سمدة والصناعات الكيماوية  054

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالجمعية التعاونية بشركة مصر للغزل بالمحلة الكبرى 054

 للعاملين بشركة الاإسكندرية لل دوية والصناعات الكيماوية صندوق التأ مين الخاص 052

 صندوق التكافل الاجتماعى لضباط شرطة ميناء القاهرة الجوى  052

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة النيل العامة لاإنشاء الطرق 055

 صندوق تكافل ضباط شرطة القناة وسيناء 053

 ل عضاء النادي الاجتماعي والرياضي للعاملين بمصنع صقر للصناعات المتطورة صندوق الزمالة والتأ مين الخاص 054

 ستيا –صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة النصر لل صواف والمنسوجات الممتازة  059

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين للعاملين بقطـاع التموين 031

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مياة الشرب بالقاهرة الكبرى  030

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالبنك الرئيسي للتنمية والائتمان الزراعى والبنوك التابعة بالمحافظات 034

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة القناة لاعمال المواني 034

 مصر -للعاملين بشركة بيبسـى كولاصندوق التأ مين الخاص  032

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بنادى الجـزيـرة الرياضي 032

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة العامة لمخابز القاهرة الكبرى 035

 خ للعاملين بشركة مطاحن وسط وغرب الدلتا. ت . ص  033

034 
بوزارة ال وقاف وهيئة ال وقاف المصرية والمجلس ال على للش ئون )ال وقاف صندوق التأ مين الخاص للعاملين بقطاع 

 (الاسلامية

 خ للعاملين بشركة النحاس المصرية . ت . ص  039
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق نهاية الخدمة للعاملين الدائمين في شركة السكر والصناعات التكاملية المصرية  041

 صندوق التضامن لضباط اكاديمية الشرطة 040

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهيئة العامة لتنفيذ المشروعات الصناعية والتعدينية 044

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بديوان عام وزارة الصناعة 044

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة عز الدخيلة للصلب وشركة حديد للصناعة والتجارة والمقاولات  042

 الخاص للعاملين بشركة المعصرة للصناعات الهندس يةصندوق التأ مين  042

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مطاحن ومخابز جنوب القاهرة والجيزة 045

 صندوق التأ مين الخاص للمأ ذونين الشـرعيين 043

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة النصر لصناعة المواسير ولوازمها 044

 الخاص للعاملين بشركة صناعة اليايات ومهمات وسائل النقلصندوق التأ مين  049

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة حلوان لمحركات الديزل 091

 صندوق التكافل الاجتماعي لضباط مصلحة السجون 090

 صندوق التكافل الاجتماعي للعاملين بالجهاز المركزى للتنظيم والادارة 094

 قطاع الامن العامصندوق تكافل ضباط  094

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة المالية والصناعية بكفر الزيات وأ س يوط ومكاتبها بالقاهرة والاسكندرية 092

 صندوق الوفاء لشرطة مديرية أ من القاهرة 092

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة النصر للتعدين 095

 بالقاهرة صندوق التأ مين الخاص للمحامين 093
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التكافل الاجتماعي ل عضاء هيئة التدريس والعاملين بجامعة الازهـر 094

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة شبرا للصناعات الهندس ية 099

 صندوق الانتماء لضباط الادارة العامة لتدريب قوات الامن 411

 "شركة قابضة مساهمة مصرية"للنقل البحرى والبري صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة القابضة  410

 صندوق الزمالة الخاص للعاملين بالنقابة العامة للمحامين 414

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة المصرية لتجارة السلع الغذائية بالجملة 414

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة الكابلات الكهربائية المصرية 412

 صندوق التأ مين الخاص ل عضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالمعهد العالى للخدمة الاجتماعية 412

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة ال هرام للمجمعات الاس تهلاكية 415

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهيئات القضائية والجهات المعاونة لها بوزارة العدل 413

 صندوق التكافل الاجتماعي لضباط مصلحة أ من الموانى  414

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين ببنك الاسـتثمار القومي 419

 صندوق التأ مين الخاص والزمالة للعاملين البنك العربي ال فريقي الدولي 401

 صندوق التأ خي لجهات شرطة ضباط المنطقة المركزية وغرب الدلتا 400

 التأ مين الخاص لضباط الشـرطة المتخصـصةصندوق  404

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة القابضة للصناعات المعدنية 404

 صندوق التأ مين الخاص والاعانات الاجتماعية بوزارة التعليم العالي 402

 صندوق التأ مين الخاص لعلاج العاملين بشركة راديو هولاند مصر  402
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 الخاص للعاملين ببنك كريدى اجريكول مصر صندوق التأ مين 405

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة اكديما وشركاتها المتفرعة 403

 صندوق التأ مين الخاص لضـباط تـصاريح العـمل 404

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشـركة الاتحـاد العـربى للنقـل البري  409

 بالهيئة العامة للتصنيع صندوق التأ مين الخاص للعاملين 441

 "كوكاكولا"خ للعاملين بشركة النصـر لتعبئة الزجاجات . ت . ص  440

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالجمعية التعاونية لعمال الشركة الشرقية للدخان والسجاير 444

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمؤسـسة روزاليوسـف 444

 للعاملين بشـركة ترسـانة السـويـس البـحريةصندوق التأ مين الخاص  442

 (العبد) صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشـركة المسـاهمة للمقـاولات  442

 صندوق التأ مين الخاص بضباط شـرطة مديرية أ مـن  المنـيا 445

 " مدن القناة"خ ل عضاء اللجنة النقابية للعاملين بالهيئة العامة للاستثمار . ت . ص  443

444 
صندوق التأ مين الخاص ل عضاء هيئة التدريس ومعاونيهم والعاملين بجامعتي أ س يوط وجنوب الوادي والمستشفيات 

 الجامعية بها

 صندوق التأ مين الخاص لضباط شـرطة شــرق الدلــتا 449

 صندوق التأ مين الخاص لضباط شـرطة مديـرية أ مـن قـنا 441

 صندوق التأ مين الخاص لضباط شـرطة الاإسماعيلية 440

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشــركة هليوبوليس للصناعات الكيماوية 444

 صندوق التأ مين الخاص لضـباط الادارة لشـرطة النقل والمواصلات 444
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 (فيروميتالكو )مصر .دي.اس.صندوق الرعاية الاجتماعيةللعاملين بشركات دي  442

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالبنك العقـارى العـربى 442

 ص الانتماء لضباط الشـرطة بمنطقة سـيناء 445

 القاهرة -صندوق التأ مين الخاص للعاملين بفـندق جراند حياة  443

 الخاص للعاملين بشـركة ترسـانة الاإسكندريةصندوق التأ مين  444

 صندوق التأ مين الخاص لضباط شـرطة مديرية أ من أ سوان والفروع الجغرافية التابعة لها 449

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمديرية الزراعة ببورسـعيد 421

 (الحربي  99مصنع  )صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشـركة حلوان للصناعات الهندسـية   420

 صندوق التأ مين الخاص ل مناء مصلحة التدريب وال مناء بالادارة العامة لمعاهد أ مناء الشرطة  424

 صندوق التأ مين الخاص بضـباط مكافحـة المخـدرات 424

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمؤسـسة دار التحرير للطبع والنشـر 422

 للعاملين بشـركة الورق ال هليةصندوق التأ مين الخاص  422

 صندوق التأ مين الخاص لتكافل ضباط شرطة الاإدارة العامة لش ئون المجندين 425

 صندوق التكافل الاجتماعي لضباط البحث الجنائي بمصلحة ال من 423

 الجامعية بهاصندوق التأ مين الخاص ل عضاء هيئة التدريـس بجامعة طنطا ومعاونيهم وفروعها والمستشفيات  424

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشـركة السـويس للشـحن والتفريغ  429

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمؤسـسة دار التعـاون للطبـع والنشر 421

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشـركة القاهـرة للمرطبات والصناعة 420
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 السويس الالكترونية للهندسة والتجارةشـركة السـويـس الاإلكترونية وشركة  424

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشـركة الاإسكندرية للمرطبات والصناعة 424

 خ ل عضـاء نقابة المهـن التعليمية. ت . ص   422

 خ بكلـية رمسـيس للبنـات. ت . ص   422

 خ بمديرية الضرائـب العقارية بأ س يوط. ت . ص   425

 بشـركة النيـل العامة للطـرق الصحـراويةخ . ت . ص  423

 خ بضباط  الادارة العامة لشـرطة الحراسـات الخـاصـة. ت . ص   424

 خ بهيئـة المساحة الجيولوجية. ت . ص   429

 خ التأ مين على الماش ية ومصنع العلف بالمرج . ت . ص  451

 خ بالهيئة العامة للاستثمار. ت . ص   450

 خ بمعهـد التبين للدراسات المعدنية. ت . ص   454

 خ بالشركة المصرية الكويتية للتنمية العقارية. ت . ص   454

 خ للعاملين المدنيين بمصلحة أ من المواني . ت . ص   452

نشاءات والرصف. ت . ص   452  خ بشركة النيل العامة للاإ

 عدا الجامعة -صندوق التكافل الاجتماعى بقطاع الازهر الشريف   455

 (فرع الاسكندرية)خ بالبر بشركة الملاحة الوطنية . ت . ص  453

 خ بالاإدارة العامة لتصاريح العمل. ت . ص   454

 خ بالاإدارة الزراعية بسمنود . ت . ص   459
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 خ بأ عضاء هيئة التدريس ومعاونيهم والعاملين بجامعة المنيا. ت . ص   431

 "الصفا "خ ضباط  الادارة العامةللش ئون الاإدارية . ت . ص  430

 خ ل عضاء هيئة التدريس والمدرسين  المساعدين والمعيدين والعاملين باكاديمية الفنون . ت . ص   434

 خ ل عضاء هيئة التدريس والعاملين بجامعة القاهرة. ت . ص   434

 خ الهيئة العامة لش ئون المطابع ال ميرية. ت . ص   432

 (مصر لاضافات ال علاف –دواجن المنصورة  –دواجن مصر )ع بشركات . خ . ت . ص  432

 ع بالهيئة العامة لسوق المال. خ . ت . ص  435

 النصر لصناعة الكوك والكيماويات الاساس يةع بشركة . خ . ت . ص  433

 ع بهيئة المواد النووية. خ . ت . ص  434

 خ لضباط  مصلحة ال حوال المدنية. ت . ص  439

 ع بمديرية الضرائب العقارية بالجيزة. خ . ت . ص  441

 ع بنادي الصيد المصري بالدقي.خ . ت . ص  440

 الجيزة ووحداته المحليةع بديوان عام محافظة .خ . ت . ص  444

 ع بمديرية الاإسكان والمرافق ببور سعيد. خ . ت . ص  444

 خ بضباط المرور. ت . ص  442

 ع بمديرية الطرق والنقل بأ س يوط. خ . ت . ص  442

 ص التكافل الخاص للعاملين بقطاع العمليات والادارة العامة للضيافة الجوية بشركة مصر للطيران 445

 ع بالشركة المصرية العالمية للس يارات. خ .  ت. ص  443
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 ع بديوان عام وزارة الصحة والوحدات التابعة له. خ . ت . ص  444

 ع بمديرية الش ئون الصحية بأ س يوط. خ . ت . ص  449

491 
 معمل بيطرى)ع بمديرية الطب البيطرى بسوهاج والعاملين بمعهد البحوث الزراعية وصحة الحيوان . خ . ت . ص 

 (سوهاج

 خ لطيارى مصر للطيران. ت . ص  490

 (هايديليكو)خ للعاملين بشركة السد العالي للمشروعات الكهربائية والصناعية . ت . ص  494

 خ للعاملين بشركة الدلتا للسكر. ت . ص  494

 خ للعاملين بالهيئة العامة للنظافة والتجميل بمحافظة الجيزة. ت . ص  492

 للعاملين بمديرية الزراعة بالدقهليةخ . ت . ص  492

 جامعة طنطا –خ ل عضاء هيئة التدريس بكلية الطب . ت . ص  495

 خ لتكافل أ عضاء نقابة التجاريين. ت . ص  493

 ع بجامعة المنصورة. خ . ت . ص  494

 ع بمعهد التخطيط القومى. خ . ت . ص  499

 مجلسى الشعب والشورىخ بضباط الادارة العامة لشرطة . ت . ص  411

 ع بالشركة العربية للسجاد والمفروشات. خ . ت . ص  410

 ع بهيئة ال ثار .خ . ت . ص  414

 ع بصندوق دعم صناعة الغزل والمنسوجات القطنية.خ . ت . ص  414

 ع بهيئة تنفيذ مشروعات المحطات المائية لتوليد الكهرباء.خ . ت . ص  412

 ع المدنيين و ال فراد العسكريين بادارة العلاقات الانسانية بوزارة الداخلية  .خ . ت . ص  412
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 خ بالضباط العاملين في مجال الاعلام والعلاقات . ت . ص  415

 خ بضباط مصلحة الامن العام وجميع فروعها بمديريات ال من. ت . ص  413

 ع بوحدات الادارة المحلية لمحافظة المنيا .خ . ت . ص  414

 ع بشركة الش به المصرية.خ . ت . ص  419

 ع بشركة البويات والصناعات الكيماوية.خ . ت . ص  401

 ع بشركة كفر الزيات للمبيدات والكيماويات.خ . ت . ص  400

 ع بالمؤسسة الثقافية العمالية .خ . ت . ص  404

 خ بخبراء وزارة العدل .ت . ص  404

 "امين"خ للعاملين بشركة الصناعات العربية الحديثة. ت . ص  402

 خ للعاملين بمديرية الش ئون الصحية بالشرقية ووحداتها. ت . ص  402

 خ للعاملين مديرية الش ئون الصحية بالبحيرة. ت . ص  405

 خ للعاملين الغرفة التجارية بالقاهرة . ت . ص  403

 خ بالشركة الوطنية للاسكان للنقابات المهنية . ت . ص  404

 خ ل عضاء اللجنة النقابية للعاملين بمديرية الزراعة بالوادى الجديد. ت . ص  409

 صندوق التأ مين الخاص ل عضاء هيئة التدريس ومعاونيهم والعاملين بجامعة حلوان  441

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهيئة العامة اللابنية التعليمية  440

 ص التكافل ل عضاء نقابة التطبيقين 444

 ص التكافل لضباط جهاز مشروعات أ راضى وزارة الداخلية  444
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 خ للعاملين بشركة مصر للمشروعات الميكانيكية والكهربائية كهروميكا . ت . ص  442

 للعاملين بالشركة العربية العالمية للبصرياتخ . ت . ص  442

 خ لضباط المؤسسات والعلاقات للتكافل الاجتماعى. ت . ص  445

 خ  للعاملين شركة مصر للزيوت والصابون  . ت . ص  443

 خ للعاملين بشركة تصنيع ال قلام والبلاستيك. ت . ص  444

 خ للعاملين بالقطاع الزراعى بأ س يوط . ت . ص  449

 خ لضباط الادارة العامة لاتحاد الشرطة الرياضى. ت . ص  441

 خ ل عضاء رابطة المراقبين الجويين المدنيين. ت . ص  440

 ص التكافل الاجتماعى للاعلاميين  444

 مصر/ ص الادخار الخاص للعاملين بشركة ان سى ار  444

 بقطاع التدريب بوزارة الانتاج الحربى. خ . ت . ص  442

 الهيئة العامة للصرف الصحى بالاإسكندرية fخ للعاملين. ت . ص  442

 خ للعاملين بالهيئة العامة للطرق والكبارى. ت . ص  445

 ص الضمان للمهندسين الزراعيين وأ سرهم بنقابة المهن الزراعية فرع سوهاج 443

 خ للعاملين بشركة القناة لتوزيع الكهرباء. ت . ص  444

 العطاء لضباط لل من المركزى. ص  449

 خ ل عضاء جمعية الخدمات للعاملين بالمسرح القومى وقطاعى المسرح والفنون الشعبية. ت . ص  421

 خ للعاملين بالهيئة العامة للمركز الثقافى القومى. ت . ص  420
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 خ لضباط الاإدارة العامة لشرطة الكهرباء. ت . ص  424

 بمشروع مواقف س يارات الاقاليم بمحافظة القاهرةخ للعاملين . ت . ص  424

 خ للعاملين بالبر بشركة الملاحة الوطنية . ت . ص  422

 "فرع التامين"صندوق الخدمات الاجتماعية والرياضية والثقافية للعاملين بوزارة التخطيط  422

 بوزارة الداخلية-خ للعاملين المدنيين . ت . ص  425

 للعاملين بشركة النقل المباشرخ . ت . ص  423

 خ للعاملين للشركة العامة لمنتجات الخزف والصينى. ت . ص  424

 (بيارادايس كابيتال)خ للعاملين بشركة أ وليمبيك جروب . ت . ص  429

 خ للعاملين بشركة أ بو زعبل لل سمدة والمواد الكيماوية. ت . ص  421

 بمصلحة ال حوال المدنيةخ للعاملين المدنيين . ت . ص  420

 خ للعاملين بمديرية الطرق والنقل بمحافظة المنيا. ت . ص  424

 خ للعاملين بهيئة تنمية واس تخدام الطاقة الجديدة والمتجددة. ت . ص  424

 صندوق الوفاء بضباط شرطة المسطحات المائية 422

 (ايلجيكت)للمشروعات الكهربائية صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة العامة  422

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بديوان عام محافظة أ س يوط 425

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمديرية الش ئون الصحية بسوهاج 423

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مياة الشرب بالبحيرة 424

 صندوق الزمالة الاجتماعية بوزارة الزراعة ومركز البحوث الزراعية  429
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركات بيكو 451

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين باللجنة النقابية بمديرية بالش ئون الاجتماعية ببورسعيد 450

 الاإسماعيليةصندوق التأ مين الخاص ل عضاء نقابة المهن الزراعية  454

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بديوان عام محافظة بورسعيد وال حياء   454

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مياة الشرب بدمياط 452

 خ بأ فراد مجلس الدفاع الوطنى مشروع الس يارات. ت . ص   452

 صندوق التكافل الاجتماعى للعاملين بمديرية الاإسكان والمرافق بأ سوان  455

 خ للعاملين بشركة النيل العامة للنقل البرى. ت . ص    453

 ( تأ مين ) ت تكافأ ة نهاية الخدمة للعاملين هيئة الطاقة الذرية . ص   454

 خ  ل فراد الادارة العامة لشرطة نجدة القاهرة  . ت . ص    459

 صندوق الرعاية الاجتماعية للعاملين بمديرية الش ئون الصحية بالمنيا  431

 خ للعاملين بمديرية الاإسكان والمرافق بالشرقية . ت . ص   430

 (قطاع الش ئون الاجتماعية)صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمديرية التضامن الاجتماعي بالدقهلية  434

 للعاملين بالهيئة العامة لنظافة وتجميل القاهرةصندوق التكافل الاجتماعي  434

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مياة الشرب والصرف الصحى بكفر  432

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة توزيع كهرباء شمال الدلتا 432

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمديرتي الطب البيطرى والتنظيم والادارة بقنا  435

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالاتحاد العام للغرف التجارية المصرية 433
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التكافل للعاملين بمديرية الش ئون الصحية بالاإسماعيلية 434

 رية بمحافظة البحيرةصندوق التأ مين الخاص للعاملين بالغرفة التجا 439

 صندوق التكافل الاجتماعي للعاملين بمديرية الخدمات بمحافظة الغربية 441

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين يشركة مصر للاس تديوهات والانتاج السيبئي 440

 صندوق التأ مين الخاص بجهاز المدعى العام الاشتراكي 444

444 
بمديريات الش ئون الصحية والضرائب العقارية والطب البيطري والتنظيم  صندوق التكافل الاجتماعي للعاملين

 والادارة والقوى العاملة والطرق والنقل بأ سوان

 خ بمديرية الطرق والنقل بنى سويف. ت . ص   442

 خ بورصة ال وراق المالية بالقاهرة. ت . ص   442

 صندوق التكافل للعاملين بهيئة السد العالى وخزان  اسوان  445

 خ لعلاج العاملين بشركة فيروميتالكو. ت . ص  443

 خ بورصة ال وراق المالية بالاسكندرية. ت . ص   444

 خ بالاتحاد التعاونى الاس تهلاكى والاتحادات ال قليمية. ت . ص  449

 خ للمجندين بوزارة الداخلية. ت . ص   491

 خ لاعضاء نقابة صيادلة مصر. ت . ص  490

 التكافل الخاص ل عضاء نقابة الصحفيين . ص  494

 خ بضباط مديرية أ من الدقهلية . ت . ص   494

 خ بالهيئة العامة للاصلاح الزراعى. ت . ص   492

 صندوق التكافل الاجتماعى ل عضاء نقابة المهن الزراعية بالبحيرة  492
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق تكافل العاملين بمديرية الزراعة بسوهاج  495

 صندوق الرعاية الصحية بوزارة التعاون الدولى  493

 خ  بهيئة التدريس بالمعهد العالى للخدمة الاجتماعية بالاسكندرية. ت . ص   494

 خ بمؤسسة دار الهلال. ت . ص   499

 خ للعاملين بالشركة القابضة للمس تحضرات الحيوية واللقاحات . ت . ص   211

 صندوق التكافل الاجتماعى بمديرية الضرائب العقارية بسوهاج  210

 (بنك البركة)خ ببنك التمويل المصرى السعودى . ت . ص   214

 خ  بمعهد الخدمة الاإجتماعية بالاإسكندرية .ت . ص 214

 خ بالشركة المصرية للكبريت. ت . ص   212

 خ للعاملين بميرديان هليوبوليس. ت . ص  212

 خ بشركة القاهرة الوطنية للاستثمار والاوراق المالية. ت . ص   215

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالجهاز المركزى للتعبئة العامة والاإحصاء  213

 الادخار والتأ مين الخاص للعاملين أ عضاء اللجنة النقابية بالادارة المحلية بمحافظة الغربية. ص  214

 خ بمجموعة شركات القاهرة للدواجن. ت . ص   219

 خ  بنادى الزهور الرياضى. ت . ص   201

 صندوق التكافل الاجتماعى بديوان عام محافظة الفيوم  200

 خ بمصلحة الكفاية الانتاجية والتدريب المهنى    . ت . ص   204

 الزمالة التعاونى ل عضاء هيئة التدريس والعاملين بجامعة عين شمس . ص 204
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالمجلس ال على للجامعات  202

 صندوق الخدمات للعاملين بالهيئة القومية للاستشعار عن البعد   202

 صندوق الوفاء والرعاية الاجتماعية بشركة المعادى للتنمية والتعمير  205

 خ بوزارة الش ئون الاجتماعية ومديرياتها. ت . ص   203

طارات. ت . ص  204  خ للعاملين بشركة الاإسكندرية للاإ

 التعاونى بالمعهد العالى للدراسات التعاونية والاداريةصندوق التكافل  209

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مصر للمقاصة والتسوية والحفظ المركزى 241

 صندوق تكافل ال طباء 240

 خ للعاملين بالغرف التجارية. ت . ص   244

 صندوق التكافل الاجتماعى للعاملين بمصنع تعبئة الغاز السائل  244

 خ بمديرية الطب البيطري بأ س يوط. ت . ص   242

 صندوق التكافل الاجتماعى بالهيئة القومية للرقابة والبحوث الدوائية  242

 الحربى 011مصنع  -خ  بشركة أ بو زعبل للصناعات الهندس ية . ت . ص   245

 خ بشركة النيل العامة للطرق والكبارى. ت . ص   243

 صندوق الزمالة والتكافل للعاملين بشركة صناعات البلاستيك والكهرباء المصرية 244

 صندوق التأ مين الخاص بالمحلة الدس تورية العليا 249

 صندوق التأ مين الخاص بضمان مخاطر الائتمان المصرفي للمشروعات الصغيرة 241

 خ للعاملين بشركة وادى النيل للمقاولات والاستثمارات العقارية.  ت. ص  240
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 (براون بوفيري-أ س يا)صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة ايه بى بى مصر  244

 صندوق التكافل للعاملين بالوحدة المحلية لمدينة الحوامدية 244

 ص الادخار للعاملين بمجموعة شركات عز الصناعية 242

 صندوق التأ مين الخاص للرعاية الاجتماعية والثقافية ومديرية الضرائب العقارية بقنا 242

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمعهد ثيودور بلهارس للابحاث 245

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالوحدة المحلية بمركز ومدينة أ وس يم  243

 لنقل البضائع بالس يارات بأ س يوطصندوق التأ مين الخاص بالجمعية التعاونية  244

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالبنك المصرى لتنمية الصادرات 249

 صندوق التكافل الاجتماعي للعاملين بمستشفى وادى النيل 221

يجيركو )صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة المصرية ال لمانية لصيانة وتجديد الخطوط الحديدية 220  (اإ

 (أ مانكو)صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة المصرية لنقل ال موال  224

 صندوق الرعاية الاجتماعية للعاملين بالشركة القابضة لكهرباء مصر  224

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة منصور ش يفرولية  222

 م والمصرية الالمانية للراتنجات .م.صندوق التأ مين والادخار بشركتى كلارينت ايجبت ش 222

 صندوق التكافل الاجتماعي للسادة أ عضاء هيئة التدريس والسادة العاملين بجامعة الزقازيق وفرع الجامعة ببنها 225

علان  223  صندوق التأ مين الخاص ل عضاء الجمعية المصرية للاإ

 لتكافل الخاص بأ عضاء نقابة الزراعيين بالدقهلية صندوق ا 224

 صندوق الزمالة للعاملين بشركة النصر للكيماويات الدوائية   229
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة النصر لل سمدة والصناعات الكيماوية السويس 221

 اكتوبر  5صندوق التأ مين الخاص بنادى  220

 الاجتماعي بالهيئة العامة الاقتصادية لمياة الشرب والصرف الصحى بالفيومصندوق التكافل  224

 (4وتكافل  4تكافل )صندوق التأ مين الخاص للعاملين لتكافل أ عضاء نقابة التجاريين  224

 ص مكافأ ة نهاية الخدمة للعاملين بمحلة النقض  222

 بالاإدارة المحلية بكفر الش يخصندوق التأ مين الخاص ل عضاء جمعية الوفاء للعاملين  222

 صندوق التأ مين الخاص بأ عضاء نقابة المهندسين  225

 طلخا / صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالدلتا لل سمدة والصناعات الكيماوية  223

نتاج والتوزيع السيبئي  224  صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمصر للاإ

دارة العامة لش ئون الضباط بوزارة الداخلية  229  صندوق التأ مين الخاص بالاإ

 صندوق التأ مين الخاص  بالوحدة المحلية لمركز ومدينة الصف  251

 الشروق للسادة  للعاملين وال مناء وال فراد  250

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمركز بحوث الصحراء  254

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهيئة العامة لمياه الشرب والصرف الصحى  254

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالمعهد العالى للخدمة الاجتماعية ببورسعيد  252

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة النصر للتعدين   252

 والاإدارة الس ياحيةصندوق الزمالة للعاملين بشركة مراقية للتنمية  255

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بوزارة الدولة لش ئون البيئة وجهاز ش ئون البيئة  253
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهيئة المصرية العامة للكتاب  254

 صندوق التأ مين والادخار بضباط قطاع الش ئون المالية بوزارة الداخلية  259

 الخاص للعاملين بشركة يونيفرسال لصناعة أ فران البوتجازصندوق التأ مين  231

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمشروع المحاجر بالشرقية 230

 صندوق ادخار أ بناء ال طباء 234

 صندوق الزمالة للعاملين بنقابة المحامين الفرعيين بالبحيرة 234

 الصيد المصري صندوق التأ مين الخاص بالعمالة المؤمن عليها بنادي 232

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالمصرية الحديثة للكبريت 232

 صندوق الزمالة للعاملين بنادى الطيران الرياضي 235

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالنقابة العامة للمهندسين والنقابات الفرعية 233

 صندوق الزمالة للعاملين بدمياط للغزل والنس يج 234

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالهيئة العامة لدار الكتب والوثائق القومية 239

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمديرية الضرائب العقارية بالدقهلية 241

 خ ل عضاء رابطة المتخصصون فى أ جهزة الطرق الجوية. ت . ص  240

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالمركز القومى للبحوث 244

 صندوق الولاء والانتماء للعاملين بالشركة المصرية للاتصالات 244

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالوحدات المحلية ومديريات الخدمات بالمنوفية 242

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالمركز القومى للسيب 242
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمعهد بحوث أ مراض العيون 245

 ص المعاش التليلى لشركة أ بو قير لل سمدة والصناعات الكيماوية 243

 بالقاهرة –صندوق التأ مين الخاص للعاملين بنقابة المحامين الفرعين  244

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمصلحة الرقابة الصناعية 249

 (الجديدةمصر )صندوق التأ مين الخاص للعاملين بنادى النصر الرياضي  291

 صندوق التكافل الاجتماعي للعاملين بمشروع المحاجر ومواد البناء بالبحيرة 290

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمديرية الطرق والنقل بمحافظة قنا 294

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالمجالس القومية المتخصصة 294

 الطيران المدني والشركة القابضة للمطارات والملاحة الجوية والجهات التابعة لهاصندوق التأ مين الخاص للعاملين بوزارة  292

 صندوق الرعاية الاجتماعية للعاملين بمصلحة الجمارك 292

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمركز البحوث الزراعية 295

 والملابس صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مصر لصناعة معدات الغزل والنس يج 293

 ص ت خ ع بالمعهدين العالي والمتوسط للخدمة الاجتماعية بسوهاج 294

 أ عضاء جمعية الخدمات الاجتماعية للعاملين بنادي الترسانة الرياضي 299

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بمشروع مريوط للمزارع السمكية 211

دارة المحلية بمحافظة  210  الغربيةصندوق رعاية العاملين بالاإ

فراد العسكريين بالاإدارة العامة لش ئون الضباط 214  صندوق التأ مين الخاص لل 

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين برابطة مهندسي الطيران المدني 214
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة المصرية الس بائك الحديديــــــة 212

 مصر الوسطي لتوزيع الكهرباءصندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة  212

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بشركة مصر لحليج ال قطان 215

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالمعهد العالي للخدمة الاجتماعية بكفر الش يخ 213

 صندوق الانتماء والتكافل الاجتماعي للعاملين بالشركة القومية للاسمنت 214

 الاجتماعي للعاملين يالادارة المحلية بمحافظة بنى سويفصندوق التكافل  219

201 
صندوق التأ مين الخاص ل عضاء لجنة النشاط الرياضي والجتماعي والثقافي للعاملين بشركة بورسعيد لتداول الحاويات 

 والبضائع

 صندوق الزمالة والتكافل للعاملين بالمعمل المركزي لل غذية وال علاف 200

 التأ مين الخاص ل عضاء النقابة العامة للمهن الاجتماعيةصندوق  204

 صندوق التأ مين الخاص للعاملين بالشركة المصرية للصرافة والاعمال المالية 204

 صندوق الرعاية الاجتماعية للعاملين بديوان عام محافظة الشرقية والوحدات المحلية التابعة 202

 وم الاإداريةصندوق تكافل أ كاديمية السادات للعل 202

205 
صندوق التأ مين الخاص لوزارة الطيران المدني للطيارين وأ فراد الضيافة الجوية والمهندسين الجويين بالقابضة لمصر 

 للطيران الجوية والمهندسين الجويين العاملين بالشركات والقطاعات القابضة للشركة القابضة لمصر للطيران

 بشركة شمال الدلتا لتوزيع الكهرباءصندوق نهاية الخدمة للعاملين  203

 صندوق التضامن لضباط هيئة الشرطة 204

 (الشريف)صندوق التأ مين الخاص للعاملين بال مل للمواسير البلاستيك ولوازمها  209

 خ للعاملين بالشركة المصرية للخرسانة سابقة الاإجهاد. ت . ص    241

 خ و الادخار للعاملين بشركة معمل البرج. ت . ص   240
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 خ للعاملين  دى أ تش ال جلوبال فوروردينج. ت . ص   244

عانات الطوارئ للعمال  244  صندوق ادخار للعاملين  اإ

 صندوق الزمالة الخاص للعاملين بالمعهد القومى للمعايرة 242

 صندوق تليلى الهيئة العامة للاستثمار والمناطق الحرة   242

 خ للعاملين بشركة دمياط لتداول الحاويات والبضائع. ت . ص   245

 خ للعاملين بنقابة الصيادلة. ت . ص   243

 صندوق الزمالة بجريــــدة الوفــــد  244

 ت والادخار الخاص للعاملين بالهيئة العامة للنقل النهـــرى. ص   249

 صندوق مكافأ ة نهاية الخدمة تتليلى شركة جنوب الدلتا لتوزيع الكهرباء  241

 صندوق مكافأ ة نهاية الخدمة بشركة جنوب الدلتا لتوزيع الكهرباء   240

 خ للعاملين بمديرية الطرق والنقل بالشرقية. ت . ص   244

 صندوق التكافل للعاملين بوزارة الثقافة   244

سكندرية لكربونات الصوديوم   242  صندوق  الزمالة للعاملين بشركة اإ

يجيبت ش    242  م. م . ذ . صندوق الادخار للعاملين بشركة تيراده اإ

 خ للعاملين بمشروع فوسفات الوادى الجديد. ت . ص   245

 خ للعاملين بالاتحاد التعاونى الاسكانى المركزى. ت . ص   243

 خ بضباط مديرية أ من الوادى الجديد. ت . ص   244

 خ للعاملين بالمعهد العالى لعلوم اللبيوتر وتكنولوجيا الادارة بسوهاج. ت . ص   249
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 خ للعاملين  بشركة وادى الملوك للطحن والصناعات الملحقة. ت . ص     221

 خ للعاملين بالشركة  القابضة للاستثمار والتنمية والشركات التابعة لها. ت . ص    220

 بالادارة العامة لاتصالات الشرطة بوزارة الداخلية( مدنيين –أ فراد )خ للعاملين . ت . ص   224

 خ بضباط  الادارة العامة لاتصالات الشرطة بوزارة الداخلية. ت . ص   224

 صندوق الادخار للعاملين بالشركة الوطنية للاكياس   222

 صندوق الادخار للعاملين بشركة ايجيبت ساك   222

 خ للعاملين بشركة الوجه القبلى للنقل والس ياحة  . ت . ص    225

 خ للعاملين بشركة مياه الشرب والصرف الصحى ببنى سويف. ت . ص     223

 خ للعاملين بديوان عام مصلحة الضرائب العقارية والاجهزة التابعة لها. ت . ص     224

 خ ل عضاء هيئة التدريس والعاملين بجامعة بنى سويف. ت . ص    229

 خ للعاملين بشركة السادس من أ كتوبر للمشروعات الزراعية. ت . ص    221

 خ للعاملين بشركة مياه السرب والصرف الصحى بالدقهلية. ت . ص    220

 ( ملاحات برج العرب)خ للعاملين بشركة النصر للملاحات . ت . ص    224

 خ للعاملين بشركة النصر للتصدير والاس تيراد. ت . ص     224

 ص التكافل الخاص للعاملين بالمؤسسة العمالية لخدمات المصايف   222

 ص التكافل الاجتماعى للعاملين بشركة النصر للملاحات 222

 خ للعاملين المدنيين بالادارة العامة لتدريب قوات ال من . ت . ص    225

 خ للعاملين بشركة مياه الشرب والصرف الصحى بالبحر الاحمر. ت . ص     223
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 الادخارى للعاملين بمصنع تعبئة الغاز السائل بكفر الدوار. ت . ص    224

 خ لل فراد والعاملين المدنيين لشرطة البيئة والمسطحات. ت . ص    229

دارة مواقف الس يارات بمحافظة القليوبية. ت . ص    251  خ للعاملين بمشروع اإ

 صندوق الادخار الخاص للعاملين بالشركة الوطنية لعربات النوم    250

دارة العامة لشرطة مجلسي الشعب والشورى   254  صندوق التكافل الخاص بال فراد العاملين بالاإ

 خ للعاملين بديوان عام وزارة التنمية المحلية . ت . ص    254

م جى للتنمية الصناعية والس ياحية. ت . ص    252  خ للعاملين بشركة اإ

 خ لضباط الادارة العامة للمعلومات والتوثيق بوزارة الداخلية. ت . ص    252

 ص التكافل الاجتماعى للعاملين بشركة سيناء للمنجنيز    255

 ت والزمالة الخاص للعاملين بشركة قنا لصناعة الورق. ص     253

 خ للعاملين بالشركة المصرية لمدينة الانتاج والاعلام . ت . ص     254

 خ للعاملين بشركة مياه الشرب والصرف الصحى بسوهاج. ت . ص    259

 خ للعاملين بشركة مياه الشرب والصرف الصحى بالجيزة. ت . ص    231

 خ للعاملين بشركة الصالحية للاستثمار والتنمية. ت . ص    230

نشاء الطرق بالبحيرة. ت . ص    234  خ للعاملين بالمشروع الانتاجى لرصف واإ

 والرعاية الاجتماعية لضباط مديرية أ من ال قصر والمناطق الجغرافية التابعة لها . ت . ص    234

 صندوق التكافل الاجتماعى للعاملين بمشروع المحاجر بمحافظة بنى سويف    232

 ص الادخار الخاص للعاملين بالشركة المصرية لادارة وتشغيل المترو    232
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 أ كتوبر   5ت الادخارى الخاص للعاملين بالجهاز التنفيذى لسوق الجملة . ص    235

س تغلال المحاجر ومواد البناء بالجيزة. ص    233  ت الادخارى الخاص للعاملين بمشروع اإ

 ت الادخار الخاص للعاملين بالشركة المتحدة للمطاحن والصناعات المللة. ص     234

 الرعاية والادخار للعاملين بوزارة الدولة لش ئون البيئة وجهاز ش ئون البيئة. ص    239

 العاشر من رمضان –خ للعاملين بشركة سيراميكا كليوباترا . ت . ص    241

 خ للعاملين بشركة اتوبيس غرب ووسط الدلتا للنقل والس ياحة. ت . ص     240

 خ للعاملين بشركة مياه الشرب والصرف الصحى بأ س يوط. ت . ص    244

 خ للعاملين بشركة مياه الشرب والصرف الصحى بالشرقية. ت . ص     244

 ربيةت الادخارى الخاص للافراد والعاملين بمديرية أ من الغ. ص    242

 خ للعاملين بشركة السويس لتصنيع الاسمدة. ت . ص    242

 ت الادخارى الخاص للعاملين بشركة أ عمال النقل. ص    245

 ص الرعاية الاجتماعية للعاملين بالشركة القومية للاسمنت   243

 خ للعاملين بجمعية الوفاء والامل. ت . ص     244

 خ للعاملين المدنيين والامناء والافراد بالادارة العامة لش ئون المجندين. ت . ص     249

 الرعاية الاجتماعية للعاملين بديوان عام وزارة التأ مينات . ص    291

 خ للعاملين بشركة الاسكندرية ل سود الكربون. ت . ص    290

 خ للعاملين بوزارة الزراعة واس تصلاح الاراضي وأ سرهم. ت . ص    294

 خ للعاملين بشركة النيل الوطنية للنقل النهرى. ت . ص    294
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

 ص التكافل الاجتماعى للعاملين بشركة السكك الحديدية للخدمات المتكاملة   292

 ص التكافل الاجتماعى للعاملين بمشروع المحاجر بمحافظة أ س يوط   292

 خ للعاملين بقطاع الفنون التشكيلية. ت . ص    295

 "مؤسسة دار الشعب سابقاً "خ للعاملين بفرع الملك الصالح بالشركة القومية للتوزيع . ت . ص    293

 مصر –ت الادخارى للعاملين بمصرف أ بو ظبي الاسلامى . ص     294

 خ للعاملين بالجمعية المصرية لمساعدة صغار الصناع والحرفيين . ت . ص    299

يجيبت فودز  . ت . ص    511  خ للعاملين بشركة اإ

 خ للعاملين بديوان عام وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات. ت . ص     510

 النصر التكافلى الخاص لضباط الادارة العامة لتصاريح العمل. ص    514

 النصر التكافلى  للعاملين المدنيين والافراد بالادارة العامة لتصاريح العمل. ص    514

 ت الادخارى للعاملين بالشركة الوطنية للصناعات الورقية. ص     512

 ت الادخارى للعاملين المدنيين وال فراد العسكريين بشرطة ميناء القاهرة الجوى. ص     512

 ت التليلى الخاص للعاملين بهيئة ميناء الاسكندرية. ص    515

 ص الرعاية الصحية  للعاملين بهيئة ميناء الاسكندرية وأ سرهم    513

 خ للعاملين بشركة مطابع محرم الصناعية . ت . ص    514

 لادخار للعاملين بمجمع اللغة العربية. ص    519

 "تيبكو"خ للعاملين بالشركة للمشروعات الفنية . ت . ص    501

 خ للعاملين بمستشفى معهد ناصر. ت . ص     500
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    

 

 المسجلة  بالهيئةصناديق التأمين الخاصةقائمة 
 01/6/4102في تمارس نشاطها و

 اســــم الصنــدوق مسلسل

جفراى"خ للعاملين بالشركة المصرية الفرنس ية لصيانة وتجديد الخطوط الحديدية . ت . ص    504  "اإ

 التكافل الاجتماعى لل عضاء المنتفعين ببرنامج المؤسسة المصرية للهندسة الصحية. ص    504

 "غبـــــــــــــور"خ للعاملين بشركة جى بى أ وتو . ت . ص    502

دارة الش باب والرياضة بالمحلة الكبرى. ت . ص    502  خ للعاملين باإ

 خ للعاملين شركة النيل العامه للطرق والكبارى. ت . ص     505

 خ بالافراد والعاملين المدنيين بقطاع المرور. ت . ص    503

 الادخار للعاملين الدائمين بشركة الوادى للتجارة وحليج الاقطان. ص    504

 شمال غرب خليج السويس –خ للعاملين بالهيئة العامة للمنطقة الاقتصادية . ت . ص     509

 (MCV)الادخار للعاملين بشركة صناعة وسائل النقل . ص    541

فراد العسكريين والمدنيين)خ للعاملين . ت . ص    540  بالادارة العامة لشرطة الحراسات الخاصة ( لل 

 (م.م.ش)الادخار للعاملين بشركة فارما . ص     544

 خ للعاملين بشركة بورسعيد الوطنية للصلب . ت . ص     544

 التكافل الاجتماعى للعاملين بديوان عام محافظة سوهاج والوحدات التابعة له. ص    542

 خ للعاملين بالشركة المصرية لاإصلاح وبناء السفن. ت . ص    542
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4102/ 4102التقرير الس نوي لصناديق التأ مين الخاصة    
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